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MUNICIPIO DE SAN CARLOS – ANTIOQUIA 
CONTRATACION DIRECTA CSA-215-2021 

ANALISIS DEL SECTOR Y DE LOS OFERENTES 
 

De conformidad con el artículo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de mayo de 2015, esta entidad procede a la 

realización del análisis del sector económico y de los oferentes para la contratación directa de servicios 

profesionales y de apoyo a la gestión, así:  

OBJETO DEL PROCESO DE CONTRATACIÓN 

El objeto de la presente contratación es: PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN COMO 
PROMOTOR “POR SU SALUD, MUÉVASE PUES” EN ACTIVIDADES LIDERADAS DESDE EL INSTITUTO 
DE DEPORTES Y RECREACIÓN INDERSAC PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS DIFERENTES 
GRUPOS POBLACIONALES EN EL ÁREA URBANA Y RURAL DEL MUNICIPIO DE SAN CARLOS – 
ANTIOQUIA.. 
 

FORMACION REQUERIDA  

Para la presente necesidad municipal el aspirante deberá contar con formación mínima como bachiller con 

formación en el área de la actividad física y el deporte, que posea habilidades para implementar planes de 

actividad física en todos los grupos poblacionales. 

Certificar además cursos y actualizaciones en actividad física tales como: rumba aeróbica, tae-bo, 

entrenamiento funcional, gimnasia de mantenimiento, madres gestantes y deporte adaptado para personas 

con discapacidad. 

EXPERIENCIA REQUERIDA 

El aspirante deberá acreditar experiencia mínima de dos (2) años como instructor, monitor y/o promotor de 

actividad física.  

CONOCIMIENTOS ADICIONALES 

Además, el aspirante deberá tener conocimientos generales en los siguientes aspectos:  

 Metodologías de enseñanza aprendizaje. 

 Resolución de conflictos. 

 Manejo básico de las herramientas tecnológicas y virtuales. 

 Conocimiento del entorno local 

 

HABILIDADES PERSONALES 

 Ser capaz de mantenerse enfocado y en constante iniciativa de mejoramiento. 

 Procesar textos, utilizar hojas de cálculo y manejar bases de datos. 
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 Ser organizado y capaz de priorizar tareas debidamente. 

 Poseer un discurso claro. 

 Atender a las observaciones que contribuyan al mejoramiento de su actividad contractual. 

 Ser sociable, con empatía y buenas habilidades de comunicación.  

 Ser respetuoso, imparcial y con buen espíritu deportivo. 

 

VENTAJAS QUE REPRESENTA PARA LA ENTIDAD CONTRATAR CON EL ASPIRANTE. 

Para la entidad representa ventajas de economía, eficiencia y eficacia contratar la prestación del servicio con 

el aspirante, si se tiene en cuenta que:  

El aspirante cuenta con formación como bachiller académico, con conocimiento y experiencia específica en 

actividad física en el programa por su salud muévase pues, lo que permitirá dinamizar los procesos que se 

encuentran en marcados en el plan de desarrollo componente deporte y recreación y su componente Por su 

salud, muévase Pues. Actividad física con las disciplinas deportivas a implementar se contribuye con el 

fomento de la práctica deportiva contemplado en el plan de desarrollo.  

Su conocimiento específico en los deportes a intervenir enaltecerá el trabajo que realiza la Secretaria de 

Bienestar Social por medio del INDERSAC. 

FORMA DE ENTREGA DEL SERVICIO 

El aspirante prestará sus servicios de manera directa poniendo a disposición de la entidad su capacidad 

intelectual, técnica y operativa, garantizando el cumplimiento de los objetivos propuestos de acuerdo a las 

actividades contempladas dentro del presente proceso contractual.  

CANTIDADES CONTRATADAS 

Por tratarse de un contrato de prestación de servicios en el cual es imprevisible la cantidad de actividades que 

se adelantarán durante el periodo del contrato, se determinarán las actividades a realizar:  

PRINCIPALES ACTIVIDADES A DESARROLLAR 

1. Dirigir las sesiones de actividad física en el programa SAN CARLOS SANO Y ACTIVO “POR SU SALUD 

MUEVASE PUES” con los grupos: 

 Adulto mayor sano y activo “PROPA”. 

 Grupo rumba aeróbica comunidad en general. 

 Grupo de caminantes; funcional, Maratón aeróbico XSSMP.  

 Colegios sano y activo. 

 Escuela saludable, pausas activas, inclusión social XSSMP “personas con discapacidad” 

 

2. Proyectar, inscribir, y realizar apoyo logístico en los eventos municipales, enmarcados en el programa 

“por su salud, muévase pues”; así como también Promover y coordinar la participación de la comunidad 

en el centro de acondicionamiento física “Gimnasio”.  
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3. Diligenciar y presentar cuando le sea requerido al supervisor designado el planeador de actividades, 

inventarios, informe mensual y de gestión, planillas de control de asistencia, oferta de servicio y demás 

formatos establecidos por la Administración Municipal, la Secretaria de Bienestar Social y el INDERSAC. 

4. Asistir y participar activamente en las reuniones y capacitaciones convocadas por el supervisor 

designado, donde se desarrollan temas relacionados con la prestación del servicio contratado. 

5. Realizar las demás actividades asignadas por el supervisor y que tengan relación directa con el objeto 
contractual. 

 

En todo caso, las diferentes actividades que se realicen cumplirán los protocolos de cuidado según 

orientaciones del Ministerio de Salud. 

FORMA DE PAGO 

La entidad pagará al contratista el valor del servicio por órdenes de pago parciales por mensualidades 

vencidas con un valor fijo por mes, o su equivalente en fracción de mes, previo informe de actividades e 

informe de supervisión en los cuales se cuantificarán las actividades realizadas durante el periodo objeto del 

cobro. 

MOTIVOS POR LOS QUE SE ESCOGE ESTE TIPO DE REMUNERACIÓN 

La escogencia de esta forma de pago obedece a que el valor del contrato no puede determinarse por valores 

unitarios lo cual dificultaría la realización de informes, cobros y pagos, por lo tanto, se establece como forma 

de pago un valor mensual fijo independiente de la cantidad de actividades desarrolladas durante el mismo. 

PROCESOS DE CONTRATACIÓN ANTERIORES PARA ESTE TIPO DE SERVICIOS 

La entidad ha realizado las contrataciones para este tipo de servicios de manera directa como se describe a 

continuación.  

CÓDIGO  
CONTRATO 

OBJETO DEL  
CONTRATO 

FECHA 
SUSCRIPCIÓN 

PLAZO  
VALOR  

CONTRATO 
PROCESO DE  

CONTRATACIÓN 

CSA-136-2020 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS Y 

APOYO A LA GESTIÓN COMO 

PROMOTOR DEPORTIVO DEL 

INDERSAC EN INICIACIÓN Y 

FORMACIÓN DEPORTIVA Y 

FORTALECIMIENTO EN LAS 

DIFERENTES DISCIPLINAS TANTO 

MASCULINO Y FEMENINO EN EL 

CORREGIMIENTO EL JORDÁN Y 

CENTRO ZONAL DEL MISMO DEL 

MUNICIPIO DE SAN CARLOS.  

14/042018 60 $3.840.000 Contratación Directa 

SBS-005-2018 

PRESTACION DE SERVICIOS 
TECNICOS PARA EL APOYO AL 
PROGRAMA CENTRO DE INICIACION 
Y FORMACION DEPORTIVA (CIFED) 
DEL INSTITU DE RECREACION Y 
DEPORTES INDERSAC A NIVEL 

25/01/2018 150 $9.000.000 Contratación Directa 
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URBANO Y RURAL DEL MUNICIPIO 

SBS-061-2018 

PRESTACION DE SERVICIOS 
TECNICOS PARA EL APOYO AL 
PROGRAMA CENTRO DE INICIACION 
Y FORMACION DEPORTIVA (CIFED) 
DEL INSTITU DE RECREACION Y 
DEPORTES INDERSAC A NIVEL 
URBANO Y RURAL DEL MUNICIPIO 

01/07/2018 180 $11.400.000 Contratación Directa 

SBS-009-2017 

PRESTACION DE SERVICIOS 
TECNICOS PARA EL APOYO AL 
PROGRAMA CENTRO DE INICIACION 
Y FORMACION DEPORTIVA (CIFED) 
DEL INSTITU DE RECREACION Y 
DEPORTES INDERSAC A NIVEL 
URBANO Y RURAL DEL MUNICIPIO 

14/02/ 2018 09 $5.400.000 Contratación Directa 

 

PROCESOS DE CONTRATACIÓN REALIZADOS POR OTRAS ENTIDADES PARA EL 
DESARROLLO DE OBJETOS SIMILARES.  
 
SUJETO DE 

 CONTROL 

CÓDIGO  

CONTRATO 

OBJETO DEL  

CONTRATO 

FECHA 

SUSCRIPCIÓN 

PLAZO 

(Dias) 

VALOR  

CONTRATO 

PROCESO DE  

CONTRATACIÓN 

Admon 

Cocorná 

 

CPS89-2019 

 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS 

PARA EL FORTALECIMIENTO DE 

LA PRACTICA DEL FUTBOL EN EL 

MUNICIPIO. 

04/02/2019 

 

120 

 

$6.280.000 

 

Contratación Directa 

 

IMDER EL 

RETIRO 

 

0039-2020 

 

APOYO AL DESARROLLO Y 

FORTALECIMIENTO DEL 

PROGRAMA ACTIVIDAD FÍSICA Y 

SALUD. 

13/04/2020 

 

92 

 

$6.819.994 

 

Contratación Directa 

 

Admon 

CARACOLI 
PS-018-2018 

PRESTACION DE SERVICIOS 

COMO MONITOR DE ACTIVIDAD 

FISICA PARA LA PROMOCION Y 

FORTALECIMIENTO DE LOS 

CENTROS DE INICIACION Y 

FORMACION DEPORTIVA EN EL 

MUNICIPIO DE CARACOLI 

ANTIOQUIA 

26/01/2018 151 $6.760.000 Contratación Directa 

Admon LA 

UNION 

20180185PSS

D 

PRESTACION DE SERVICIOS 

COMO MONITOR PARA LOS 

PROCESOS FORMATIVOS DE 

FUTBOLDE SALON Y FUTBOL 

SALA 

19/07/2018 153 $6.037.500 Contratación Directa 

Admon SAN 

LUIS 

DP010-08-08-

06-047 

CONTRATO DE PRESTACION DE 

SERVICIOS COMO ENTRENADOR 

DEPORTIVO DE FUTBOL, FUTBOL 

DE SALON Y FUTBOL SALA EN 

LAS CATEGORIAS INFANTIL, 

PREJUVENIL Y JUVENIL. 

25/01/2018 182 $6.300.000 Contratación Directa 

 
San Carlos, julio 14 del 2021 

 

Original firmado 

JAVER ANDRES GUZMAN GARCIA 

Secretario de bienestar social.  


