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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Ciudad y fecha: Popayan, Julio de 2021

Senor (a)

JOSE ALIRIO COBO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2178019

Cargo del supervisor: Coordinador académico

Centro Agropecuario

SENA Regional Cauca

Dependencia: Coordinacion Academica

Ciudad: Popayan
Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes JULIO del afio 2021

Referencia: contrato No.
CO1.PCCNTR.2178019 DE 2021

(Nombre del contratista), identificado con la cédula de ciudadania No. xxxx de xxx, en mi calidad de
Contratista del SENA, en (nombre de la dependencia), en cumplimiento del Contrato de Prestaciéon
de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el
mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor total del presente contrato asciende a la
suma de TREINTA Y SIETE MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y SIETE MIL CIENTO DIEZ
PESOS ($36.277.110, oo) COP incluido IVA (de conformidad con el régimen tributario a que
pertenezca el contratista). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera:
a) Diez (10) pagos iguales correspondiente a los meses de Febrero a 30 de Noviembre por valor
de ($3.627.711,00) cada una b) Un pago final correspondiente a una mensualidad si hay a lugar o
a una fraccién o proporcion del mes de diciembre de 2021 igualmente sélo si hay a lugar o se
evidencie saldo pendiente, equivalente al valor que certifiqgue la supervisién del contrato por los
servicios prestados en tal mes, fraccién o proporcién. Los honorarios seran pagados por el SENA
al contratista de acuerdo con el cronograma definido por la Direccién Administrativa y Financiera de
la Direccion General, en la cuenta AHORROS No. 868-474694-65 del BANCO BANCOLOMBIA
cuyo titular es el contratista.

Obrando en nombre propio, expreso mi voluntad de prestar el servicio en el plazo, forma y términos
requeridos y bajo la gravedad de juramento manifiesto que no estoy incurso en ninguna de las
inhabilidades e incompatibilidades contenidas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y
disposiciones complementarias. De igual manera manifiesto, que la informacion registrada y
entregada para el futuro proceso de contratacion, es auténtica y corresponde a mi experiencia
laboral, profesional y académica, asi mismo autorizo a la entidad para procesar, solicitar, divulgar,
corroborar y obtener de cualquier fuente que realice las consultas, toda la informacién y referencias
relativas a mi persona ante las entidades correspondientes y a cualquier otra entidad que maneje
base de datos, conforme a la Ley 1581 de 2012.
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Otro Sien Tiempo y en valor MODIFICATORIO al que le hemos asignado el consecutivo No. 01,
contenido en las siguientes clausulas: 1) Que las partes suscribieron el Contrato de Prestaciéon de
Servicios No. CO1.PCCNTR.2178019 de 2021. 2) Que el valor total del contrato fue pactado en la
suma de $ 36.277.110 3) Que tal valor se encontraba imputado presupuestalmente con cargo al
presupuesto general del centro Agropecuario del SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
de la vigencia fiscal ANO 2021, segln constancia o certificacion de DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL, expedida por el GRUPO ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO INTERCENTROS
SENA, la cual se haya como parte integral del expediente contractual; 4) Que en el Contrato tiene
un plazo estimado de DIEZ MESES sin exceder la presente vigencia presupuestal 2021. 5) Que se
requiere la adicibn para apoyar proceso de cierre y certificacion dado que las fichas estan
programadas hasta diciembre por todo el tema de la contingencia actual, por ello es necesario
ampliar en tiempo y adicionar en valor el contrato principal. 6) Que ante estas circunstancias tanto
el CONTRATISTA como la parte CONTRATANTE consideran procedente efectuar las
modificaciones de rigor, por lo que manifiestan la aceptacién de la modificacién correspondiente en
cuanto a modificar la “DURACION DEL CONTRATO” adicionando DOCE DIAS calendario al término
inicial pactado y la “CUANTIA DEL CONTRATO?”, adicionandola en $ 1.451.084 al valor inicialmente
pactado en el contrato principal, por las razones expuestas y garantizando asi la ejecucién de este,
aceptacion que se entiende prestada o aceptada con la suscripcion o firma del presente Otro Si
Modificatorio en tiempo GTH-F-113 V.01 2 y en valor o con la aceptacién del mismo a través del
sistema transaccional SECOP II. 7) Que juridicamente esta modificacion no afecta el equilibrio
financiero-contractual de ninguna de las partes. 8) Indemnidad: El contratista mantendra indemne
al SENA contra todo reclamo, demanda, accién y costos que puedan causarse o surgir por dafios o
lesiones a terceros, ocasionados por el contratista, durante la ejecucion del objeto y obligaciones
del contrato y del presente Otro Si. Previas las anteriores consideraciones, las partes ACUERDAN:
1) Suscribir el presente Otro Si Modificatorio en Tiempo y en Valor No. 01 al Contrato de Prestacion
de Servicios No. CO1.PCCNTR.2178019 de 2021, especificado en las consideraciones anteriores;
modificacion que, para todos los efectos legales, se surtira en adelante al contrato principal el
PLAZO, el cual quedara para todos los efectos legales, de la siguiente manera: DURACION DEL
CONTRATO: DIEZ MESES Y DOCE DIAS. 2) CUANTIA DEL CONTRATO: El valor total del
presente contrato asciende a la suma de $ 37.728.194 COP incluido IVA (de conformidad con el
régimen tributario a que pertenezca el contratrista). Continda vigente y surtiendo plenos efectos las
demas clausulas del contrato y demas estipulaciones de los documentos contractuales que no han
sido modificados. 3) Hacen parte integral del presente OTRO SI MODIFICATORIO los documentos
enunciados. 4) Para que surta efectos el presente documento modificatorio, el contratista debera
ampliar en tiempo y valor la garantia inicialmente otorgada, dentro de los tres dias siguientes a su
suscripcidon o aceptacion del mismo en el sistema transaccional SECOP Il y subirlo a dicha
plataforma en el mismo plazo.

Plazo Seréa hasta el 12 de diciembre de 2021.

Fecha Inicio: 01 de FEBRERO DE 2021
Fecha terminacién: 12 DICIEMBRE 2021
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OBJETO: Prestar servicios profesionales de caracter personal como instructor contratista en el
area ADMINISTRACION DE EMPRESAS AGROPECUARIAS; impartiendo formacion profesional
integral en los programas del centro agropecuario (titulada, complementaria y virtual) segun la
necesidad del servicio y a su vez realizando acompafiamiento en asesoria, formulacion y
seguimiento a planes de negocio, atencién de aprendices y SENNOVA, POR PERIODOS FIJOS

MENSUALES.

Obligaciones Especificas:

Obligaciones Acciones Evidencias Registros
realizadas

Cumplir el objeto Ficha 2066192 I.E Francisco Javier,

y alcance del . San Miguel municipio de La Vega.

contrato, de Impartir | e COMPETENCIA: EJECUCION

acuerdo con la formacién Nombre del Programa: Sistemas

programacion
asignada por
Coordinacion
Académica en el
marco de las

profesional en
los programas
de formacion
Titulada o]

politicas de Complementar
calidad, ia de acuerdo
pertinencia y con la
eficacia.

programacion
asignada en
las siguientes

fichas de
caracterizacio
n:

Agropecuarios Ecoldgicos

Horario de la ficha: 07:30 a 15:30
N° Aprendices: 31

Lugar y Ambiente de Formacion:
San Miguel, La Vega.

Fechas 06 al 09 De julio

Horas ejecutadas a la ficha: 32

RESULTADO DE  APRENDIZAJE:
ENTREGAR INFORMES DE EJECUCION,
ACTIVIDADES LMS Y SOPORTES
DOCUMENTALES —ALISTAMIENTO Y
ARTICULACION CURRICULAR
ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS Y
SENSIBILIZACION GRADO 9

Ficha: 2061979 I.E Fancisco Jose De
Caldas municipio de Silvia .
Nombre del Programa: Sistemas
Agropecuarios Ecoldgicos

Horario de la ficha: 07:30 a 15:30
N° Aprendices: 30

Lugar y Ambiente de Formacion:

Silvia

Fechas: 13 y 14 de julio

Horas ejecutadas a la ficha:
HORAS: 16

COMPETENCIA: EJECUCION

RESULTADO DE  APRENDIZAJE:
INFRAESTRUCTURA ANIMAL SEGUN
BIENESTAR ANIMAL Y NORMAS.

APOYAR Y VERIFICAR EL AVANCE DE
VARIABLES TECNICAS DE ETAPA
PRACTICA.
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Ficha 2065261 I.LE. Agricola | COMPETENCIA: ETAPA PRACTICA
Piamonte

Nombre del Programa: Sistemas
Agropecuarios Ecoldgicos

Horario de la ficha: 07:30 a 15:30

N° Aprendices: 36

Lugar y Ambiente de Formacion:
virtual

Fechas: 27, 30 de julio

Horas ejecutadas a la ficha: 16
HORAS: 32

RESULTADO DE  APRENDIZAJE:
SEGUIMIENTOS A LA ETAPA
PRODUTIVA..

Ficha: I.E Carmen Piendamo
Nombre del Programa: Sistemas
Agropecuarios Ecoldgicos

Horario de la ficha: 07:30 a 15:30
N° Aprendices: 32

Lugar y Ambiente de Formacién:
Institucio El Carmen Piendamo
Fecha: 15, 16 de julio

Horas ejecutadas a la ficha: 16
HORAS

COMPETENCIA: EJECUCION

RESULTADO DE  APRENDIZAJE:
ESTABLECER TIEMPOS DE ESPERA EN
TRATAMIENTOS TERAPEUTICOS Y
PROGRAMAR PLAN VACUNAL DE
ACUERDO A LA ZONA'Y A LA ESPECIE
ANIMAL.

Ficha: 2261019 I.E
Javier, San Miguel municipio de La

Francisco

Vega.

Nombre del Programa: Sistemas
Agropecuarios Ecoldgicos

Horario de la ficha: 07:30 a 15:30
N° Aprendices: 31

Lugar y Ambiente de Formacion:
Virtual

Dias : 19, 21 de julio

Horas ejecutadas a la ficha: 16
HORAS

COMPETENCIA: EJECUCION

RESULTADO DE  APRENDIZAJE:
ESTABLECER TIEMPOS DE ESPERA EN
TRATAMIENTOS TERAPEUTICOS Y
PROGRAMAR PLAN VACUNAL DE
ACUERDO A LA ZONA'Y A LA ESPECIE
ANIMAL.
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Ficha I.E Piedra Sentada
Programa:Sistems
Agropecuarios Ecologicos

Horario de la ficha: 07:30 a 15:30
N° Aprendices: 29
Lugar y Ambiente de Formacion:

Nombre

Virtual

Dias: 12, 23 De julio

del

COMPETENCIA: EJECUCION

RESULTADO DE APRENDIZAJE:

REALIZAR OPERACIONES DE
ALISTAMIENTO  DEL SUELO Y
OPERACIONES DE LABRANZA

APLICANDO PRACTICAS DE
CONSERVACION DE SUELO.

Horas ejecutadas a la ficha:
16HORAS
Diligenciarlas | e Para las siguientes Fichas:

gwas(;j_e _ 2061979, 2066192, 2065261,
aprendizaje, 2061019
instrumentos 25 fichas:
de evaluacion De las fichas:
y material de N“ficha | Fase del Actividad de
apoyo para los proyecto
aprendices en
los formatos o
instrumentos 2061979 | Ejecucién Etapa practica
oficiales e 2061979
actualizados y
publicarlos en
el aplicativo
COMFI):)ROM|S 2066192 | Ejecucién Etapa Practica i 2066192
0]
® 2065261
2065261 | Ejecucién Etapa Practica
e 2061019
2261019 | Induccion Induccion y Sensibilizq
Rendir informes | Reporte a | 1. Reporte a Coordinacién

académicos que
contengan
novedades de
los aprendices
(Ilamados de
atencion por
escrito,
inasistencia
reiterada,
resultado del
plan de
mejoramiento,

Coordinacién
Académica de las
siguientes
novedades:

Inasistencia
reiterativa

Incumplimiento de
planes de
mejoramientos

Académica

psicoldgico

de la inasistencia
reiterativa o incumplimiento de
planes de mejoramientos Para
las fichas de caracterizacién que
se relaciona a continuacion:

2. Solicitar al drea de Bienestar al
Aprendiz el acompafamiento
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actividades
complementarias
bien sean
académicas y/o
actitudinales)

Deserciones

Retiros

Para las fichas de caracterizacion
que se relaciona a continuacion:

3. Reporte a Coordinacion
Académica de buenas practicas
Para las fichas de
caracterizacién que se relaciona
a continuacion:

Nota: cuando no se haya realizado

actividades relacionados con esta
obligacién, colocar NO APLICA

3. Registrar los
resultados de la
emisién de
juicios de
evaluacion
relacionados
con los logros
de los
resultados de
aprendizaje o
novedades del
aprendiz en
tiempos
establecidos por
el procedimiento
de ejecucion de
la formacion
profesional en el
aplicativo
dispuesto por la
entidad.

Registro de los
juicios evaluativos
en SOFIAPLUS
para las siguientes
fichas:

Desarrollar y apoyar
actividades de
investigacion dentro
de grupos de
investigacion, segun
plan operativo

en el desarrollo del
de

denominado con los aprendices de

Participar

proyecto investigacion

las fichas relacionadas de acuerdo a

Registro en la plataforma
CVLAC y/o en las plataformas

definidas por la Entidad.

SENNOVA . . , NO APLICA.
establecido por el los lineamientos del Lider del
Centro agropecuario | Programa SENNOVA:
Nota: Cuando NO se realice esta
actividad, Colocar NO APLICA.
Las demas que se Relacién de evidencias
requiera
n para el dependiendo de la actividad
cumplimi Actividad # Horas
ento del real{zada
objeto
contract | ENTREGAR INFORMES DE
ual 4
especific EJECUCION, ACTIVIDADES
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gly aue | LMS Y SOPORTES 8 LISTADO DE ASISTENCIA A
Centro DOCUMENTALES — | HORAS | REUNION
d
formacio | ALISTAMIENTO Y
n ARTICULACION
demand
e. CURRICULAR

ESTABLECIMIENTOS

EDUCATIVOS Y

SENSIBILIZACION GRADO

9

Reportar Detalle De Acciones
Realizadas

Nota: Cuando No Se Realice Esta
Actividad, Colocar No Aplica

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM|  No DELA LUGAR DE -
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2,

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del

cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. de la planilla,
4394641179 operador SOl vy periodo Junio de 2021 . (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley
Antitrdmites”)

Evidencias en (xx) folios
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Cordialmente,

LEANDRO MAURICIO CAMPO MOSQUERA
Contratista
C.C. No. 1060801458

Recibi a satisfaccion:

JOSE ALIRIO COBO L
Supervisor(a) contrato No.
19-CO1.PCCNTR.1290030 DE 2020
Coordinador académico

Centro Agropecuario

SENA Regional Cauca
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