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Nombre del Contratista: VICTORIA EUGENIA

-
BARREIRO GONZALEZ VALOR INICIAL: $ 24.400.000
Cedula: 36.304.852 de Ne|va ADICIONAL No.1: § ¢ _
i VALORTOTAL: $24400.000 -

2
Certlficado de Disponibilidad No, 2272 de 2021 ) Perlodo de Ejecucién: g1 de junlo/2021 al 30
Reglstro Presupuestal Nro, 2564 de 2021 de Junio/2021 -~
Forma de Pago: EL MUNICIPIO cancelara al contratista
el valor del contrato, a través de mensualldades iguales
vencidas por valor de CUATRO MILLONES DE PESOS
(84.000.000) y/o proporclonal al nimero de dias de
ejecucion del contrato con corte a 30 dias calendario.
Cada pago estara precedido de la certificacién de
cumplimiento a satisfaccion expedida por el supervisor
del contrato, previa presentacion del informe de
actividades correspondientes dentro de los primeros
cinco (05) dias del mes y acreditacion del pago de los
aportes al sistema de seguridad social en Salud, Pensién
Y Riesgos Laborales. Todo pago esta sujeto a la
programacién anual mensualizada de caja PAC del
Municipio sin generar intereses moratorios. Los precios

pactados en el contrato gue se derlven del presente
Proceso, no serén objeto de ajustes.

Objeto: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR APOYO,
ASISTENCIA Y ACOMPANAMIENTO A LA SECRETARIA DE EDUCACION

DEL MUNICIPIO DE NEIVA
EN EL SEGUIMIENTO DE LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS QUE
REQUIERAN EN CUALQUIERA DE LAS AREAS. ;

FECHA DEL ACTA DE INICIO: 26 de Marzo de 2021
FECHA DE APROBACION DE LA POLIZA: N.A

FECHA DE TERMINACION: 28 de Septiembre de 2021
Reglstro Banco de Proyectos: N.A -
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© | Obligaclones Especificas Acclones realizadas

1. | Apoyo al requerimiento de los diferentes Entes de | El contratista atenqig y dio respuestas a los
Control, relaclonadoscon el drea de Talento requerimientos solicitados por la Personerla
Humano en la secretarla de Educacion del | Municipal, mediante |5 herramienta Sistema de
Municiplo de Nelva, Atenclon &l Ciudadano - SAC; en los tiempos

v establecidos, conforme g |o designado por la
lider de la oficina de Talento Humano de Ia
secretaria de Educacién de Neiva,

Total, de solicitudes atendidas (05

2. | Apoyo de las respuestas de las diferentes | El contratista atendi6 las solicitudes por parte
peticlones de los sindicatos relacionadas con el | de los sindicatos Y Proyecto respuestas a travas
area de talento humano de la Secretarla de | del sistema de atencién al ciudadano SAC;
Educacién de Neiva. asignadas al drea de Talento Humano de Ia

secretaria de Educacién del Municipio de
Neiva. :
Total de solicitudes atendidas (02)

3. | Apoyo de las respuestas de las peticiones de | El contratlsta atendl6 y dado respuesta a lag
funcionarios administrativos financiados con peticiones asignadas mediante el sistema de
recursos del sistema general de participaclén - | atencidn al ciudadano SAC a Ia oficina de
SGP recibidos en el 4rea de Talento Humano de | Talento Humano de la Secretaria de Educacion
la Secretarfa de Educacién del Municipio. Municipal.

Total de solicitudes atendidas (04)

4. | Apoyo de las respuestas de Ia comunidad | El contratista ha atendido y dado respuesta a
Educativa y Ciudadania en General relacionadas | las peticiones aslgnadas mediante el sistema
con el area de Talento Humano de la Secretaria | de atencidn al cludadano SAC a la oficina de
de Educacién del Municipio de Neiva, Talento Humano de la Secretarla de Educacién

Municipal.
Total de solicitudes atendidas (11)

5;

Apoyar la oficina de Talento Humano de la
Secretarla en la organizacion documental de los

procesos de Gestién de la Secretarla de
Educacién Municipal.

El contratista apoyé a la Oficina de Talento
Humano en organizar documentos de
confidenclalidad para brindar soporte a los
requerimientos de los entes de control,
igualmente. se archivo la correspondencia
recibida y entregada en las respectivas
carpetas correspondientes a los requerimientos
y respuestas de SAC.

ksammmmm.gnm.
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Particlpar en las reuniones que Sean convocadas

por el Secretario de Educa‘g,l_qh. o Supervisor
delegado, en tema relacionados con |a Oficina de
Talento Humano. o

17

A la fecha no he sido convocada a reuniones.

o Z

Obligaclones Ger‘\”i‘ii'.’dlgg’ : 'ﬁ:"

Acclones reallzadas

El contratista se compromete a prestar sus
servicios generando.

Un ambiente adecuado
dentro del clima’ organizacional de |a

dependencla, manteniendo relaciones de
cordlalidad con qulenes se relaciona y
desempefia sus funciones, brindado una
adecuada atencién al usuarlo Y entregando el

maximo de sus capacidades para el cumplimiento
de las metas definidas a |a dependencia.

Pensién, y Riesgos Laborales a que haya lugar
en virtud del contrato.

R _ | de las metas definidas a la dependencia.
Realizar los pagos correspondientes a Salud,

El contratista presté sus serviclos profesionales
generando un amblente adecuado dentro del
clima organizacional de |a Secretarla de
Educacién  del Municiplo  de Neiva,
manteniendo relaciones de cordlalidad con
quienes me relaciono Yy desempefio mis
actividades  contractuales; brindado una
adecuada atencién al usuarlo y entregando el
maximo las capacidades para el cumplimiento

El contratista realizd el pago del mes de mayo |
de 2021 correspondiente al Sistema de
Segurldad Social Integral a que haya lugar en
virtud del contrato, en |os porcentajes definidos

en las Leyes y demds normas reglamentarias
aplicadas para tal fin.

Planilla No.4401459287

El contratista se obliga a inscribir su hoja de vida

en el SIGEP durante el primer mes de ejecucién
del contrato.

El contratista ha actualizado 1a hoja de vida en

el SIGEP durante el primer mes de ejecucién
del contrato.

10.

11.

El contratista se obliga con el MUNICIPIO a
realizarse dentro del primer mes de gjecucién del
contrato un examen pre-ocupacional y allegar el
respectivo certificado; los costos de este examen
seran asumidos por el contratista.

El contratista cumplié |a obligacién con el
MUNICIPIO DE NEIVA, acreditando dentro del
primer mes de ejecucidn del contrato un

examen pre-ocupacional y he hecho allegar el
respectivo certificado.

En caso de designarse como integrante del
comité evaluador o como apoyo de los diferentes
procesos de seleccién de contratista, debera
ejercer esta obligacioén de manera oportuna, con
apego a la ley vigente, dandole prioridad a esta

obligacién, en cumplimiento del cronograma
establecido en el proceso. 3

A la fecha no se le ha asignado al contratista
como |ntegrante del comité evaluador o como

apoyo de los diferentes procesos de seleccidn
de contratista.

12.

En caso de designarse como apoyo a la
supervision de contratos deberd ejercer esta
obligacién, verlficando y contralando la ejecucion
de los mismos, atendlendo [0 sefalado en el

contrato y las obllgaclones_gﬁgglg ©ofresponden
al supervisor. R

A la fecha nQ 8¢ ‘ asignado al contratista
como Interv oyo a la supervisién de
contratos.

- i
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[ 13.] Hacer entrega al s

S ———
pervisor: g

Informes mensuales sobre »cljaa Sl de

realizadas durante de

8l periodo g
soportes  correspondientesg Bfftpcucién con los

14.

plataforma de| SECOP||.

El contratista hace entrega del cuarto Informe
mensual de ejecucién y gestién, en medio flsico
y electronico a través del Secop |l de las
actividades asignadas, dentro de los cinco (05)
dlas al siguiente al periodo cumplido.

Prestar los servicios contratados de manera

eficaz y oportung
s y  asl C
requerimientos q Omo atender los

ue le sean efectuados por el
supervisor del contratg en *
conFactonl alo en desarrollo del objeto

El contratista ha prestado los serviclos
contratados de manera eficaz y oportuna, asl
como atender los requerimientos que le sean
efectuados por el supervisor del contrato en
desarrollo del objeto contractual.

1.2. Recomendaciones y Conclusiones

15.| Garantizar el adecuadg culdado, conservacién y | El contratista garantizé el adecuado cuidado,
custodia de los materiales, documentos, bienes y | conservacién y custodia de los materlales,
demas elementos del municipio Utiizados o documentos, blenes y demés elementos del
éntregados para la ejecucion de las actividades | municipio utllizados o entregados para la
contraﬂctuales. En caso de requerir para el | ejecucién de las actividades contractuales.
cumplimiento de sus obligaclones contractuales
una computadora personal, tener a su disposicién
el mismo. : , 4
16.| Las demas obligaciones que sean anélogas y de | EI contratista cumplird con las obligaciones
Uso comun de acuerdo al objeto y obligaciones | contractuales dando cumplimiento al objeto del
del contractuales. contrato. :
ACTAS e
TIPO DE ACTA No FECHA
ACTA DE INICIO 01 26 DE MARZO DE 2021
PRIMER INFORME DE ACTIVIDADES _ 01 |07 DE ABRIL DE 2021
SEGUNDO INFORME 02 20 DE MAYO DE 2021
TERCER INFORME 03 01 DE JUNIO DE 2021
CUARTO INFORME 04 08 DE JULIO DE 2021 _

& b, |
5, L

Eatado Financlero del Confrato

L boe
et
AL

En cumplimiento a la Clausula Quinta: Valor y Forma de Pago - el Contratista tlene derecho al pago por|
concepto del servicio prestado durante el periodo comprendido entre el 01 de Junio al 30 de junio de 2021.4

RELACION DE PAGOS

_ FECHA

VALOR SALDO

La versién vigente y conirolada da aste documanto,
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CERTIFICADO p FOR-GDCO-08
MUNICIPIO D NEIVA CUMPLIMIENTO :
e | SUPERVISIONINTERVENTORIA . |Vorio™ O el
INFORME pE ]
s Vigente desde: To 0 |0
UPERVISION/INTERVENTORIA Vo 19§§| 3021 mpgii=
—_— =
Comproban
probante No.389921 | Junig 0g/2021 $666.667 $666.667 | $23.733.333
Co
mprobants No.390500 | Junio 17/2021 $4.000.000 $4.666.667 | $19.733.333
Comprobante No, | ENTRAMITE $4.000.000 $8.866.667 | $15.733.333
Comprobante No. - | ENTRAWITE $4.000.000 $12.666.687” | $11.733.333
Valor Contrato Iniclal | Valor Adicional g:m;rt:tdacl’ Valor Ejecutado E\j,:::?:;::o
$ 24.400.000 $12.666.667 $11.733.333

v" En cumplimiento de la clausula octava del contrato, se verifica la existencia de la garantla tnica de
cumplimiento de las obligaciones contraldas por parte del contratista, la cual se encuentra
constituida desde el dia 25 de marzo de 2021 y aprobada ese mismo dfa.

v Clausula Decima Sexta - Perfeccionamiento y Ejecucion, se verifica el Bago de
contraccién con Recibo de Tesoreria Municipal N° 2021802000001484

v En cumplimiento de la Clausula Decima - Sistema Integral de Seguridad Soclal Integral, se verifican
los pagos correspondientes al mes de mayo de 2021, segln planilla Nro. 4401459287 4scrlmlnados

los derechos de

asl: :
~___ APORTES PERIODO DE PAGO VALOR
SALUD Mayo 200.000
PENSION Mayo 256.000
RIESGOS PROFESIONALES Mayo 8.400
TOTAL $ 464.400

3.2. Certificado de Cumplimlento _

Por lo anterior el suscrito supervisor delegado del contrato de prestaglénide serviclos P
1255 del 25 de marzo 2021 certifica que el contrato en mencién se cumplié'§&
dice el objeto del mismo, durante el periode comprendido entre el 01 e
tanto se recibe a entera satisfaccion y se autoriza el sigulente pago:

rofesionales No.

tisfactorlaments segtin como
o gl 30 de Junio de 2021, por lo
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NFORME pg S
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Marzo 19 de| 2021
——
2272 - \ -~ 0101-RECURSQ -RECURSO
de 2021 ) 2564 de 2021 PROPIOS }

Val 5 $4.000.000 il
La presente Certificacié 0L Pagar. $4.000.000

n
correspondients g| ey, d;%%ﬁ%}g: :é);l el fin de cumplir los requisitos para el Cuarto pago parcial (4/6)

Inf ‘
orme presentado en Nelva. a Ios ocho (08) dias del mes de Jullo de 2021,

Gmummwé‘a

SUPERVISOR
GIOVANNY CORDOBA ROGRIGUEZ
Secretario de Educacién Municipal

Q‘_nﬂhf-" (‘,{,(\wf\r(\t‘ﬂ 1“"55:‘7'?‘%
CARLOS FERNANDO BARRERA
Profesional de Apoyo SEM
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