L 4
SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Monteria 31 de Julio de 2021

Seior (a)

JORGE ENRIQUE HERNANDEZ GUERRA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 6240318

COORDINADOR ACADEMICO

CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR
MONTERIA.

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes de Julio del afio 2021

Referencia: No 6240318 del afio 2021

JAVIER DARIO MENDEZ ANAYA, identificado con la cédula de ciudadania No. 6884238
de Monteria, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro Agropecuario y de
Biotecnologia el Porvenir, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la
referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto
de cobro.

Valor y forma de Pago: Se realizaran diez pagos iguales de 2.500.000 de manera
mensual a las cuenta de ahorros 56900017575 de Bancolombia.

Plazo: : Hasta el 30 de noviembre de 2021, sin exceder la presente vigencia presupuestal
y empezara a contarse a contarse a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucién indicados en este contrato

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL DE INSTRUCTORES PARA
IMPARTIR FORMACION INTEGRAL PRESENCIAL EN EL PROGRAMA DE ATENCION A LA
POBLACION VICTIMA DEL DESPLAZAMIENTO POR LA VIOLENCIA DEL CENTRO AGROPECUARIO
Y DE BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR DE CORDOBA.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro
del siguiente cuadro)
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Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Impartir formacion integral
presencial a los aprendices en el
area asignada dentro del programa
de atencidn poblacion victimas del
desplazamiento por la violencia, en
las competencias, resultados de
aprendizaje y actividades de los
proyectos de formacion
programados dentro de los tiempos
gque para cada accién se determine
por el centro de formacion.

Se impartio formacion
modalidad no presencial /
alternancia de las fichas :

Ficha : 2349762
bioseguridad y
plansanitario en gallinas
ponedoras- municipio de
los cordobas- quebrada
seca.

Competencia

ejecutar el programa de
bioseguridad, de acuerdo
con el protocolo
establecido.

2348837establecimiento
de un sistema productivo
de pollo de engorde tipo
campesino municipio de
pueblo nuevo.

2354147 -
establecimiento de
cultivos en agricultura
Urbana- corregimiento

las palomas.

establecer cultivo segun
técnicas de produccion
y normativa de la

agricultura ecoldgica.

Registro fotogréfico
de las formaciones
y pantallazo
whatsapp con los
aprendices.
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Registro fotogréfico
de las formaciones
y panatallazo
whatsapp con los
aprendices

Establecer la ruta de aprendizaje en
Sofia Plus de acuerdo a la
programacion e intensidad horaria
gue conoce con la suscripcién del
contrato.

La obligacion no se ejecuto
durante el periodo debido a
gue no se cuenta con el rol
para realizar el proceso

No Aplica

Asociar aprendices en el aplicativo
Sofia Plus, dentro de los términos

Se asociaron los
aprendices a la ficha n°

Pantallazos del
proceso de asociar

establecidos para ello. 2354147 de la formacion aprendices
establecimiento de cultivo | aplicativo sofia
en agricultura urbana plus.
Planear y ejecutar las actividades Se desarrollaron Pantallazos de
relacionadas en la guia de actividades de acuerdo a la | grupos de
aprendizaje. guia de aprendizaje a cada | whatsaap -
ficha de aprendizajes de
acuerdo al programa de
formacion.
Cumplir con los productos Los programas de No Aplica..
asociados al proyecto en formacion complementaria
actividades de formador del se ejecutan mediante guias
programa de formacion. de aprendizaje, por lo que
no es necesario elabobar
proyectos del programa de
formacion.
Apoyar la gestién del programa de Durante el mes objeto de No aplica

formacion para el posicionamiento
Regional de acuerdo con los
lineamientos, cobertura y productos
indicados por la Subdireccion de
centro y el supervisor del contrato.

cobro no se ejecuto la
obligacion contractual .

Participar activamente en el
cumplimiento de las metas de
formacion de acuerdo con los
lineamientos, cobertura y productos
indicados por la Subdireccion de

Se participo en el
cumplimiento de metas del
programa mediante el
proceso de matricula de
aprendices victimas en

Fichas creadas-
listado de
asistencia..
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centro y el supervisor del contrato.

nuestro proceso de
formacion.

8 | Generar y ejecutar una estrategia Se ejecutaron talleres y Evidencias
gque permita la permanencia de los dialogos con los fotograficas y
aprendices durante el tiempo total aprendices de las Pantallazo de
del curso. diferentes fichas, Ficha: - whatssapp.

2348837 establecimiento
de un sistema productivo
de pollo de engorde tipo
campesino,municipio de
pueblo nuevo.

ficha: 2349762 -
bioseguridad y plan
sanitario en gallina
ponedora, municipio de los
cordobas,Quebrada seca.
2354147 -
establecimiento de
cultivos en agricultura
Urbana- corregimiento
las palomas.

logrando retroalimentacién
y generando satisfaccion
de los mismos

9 | Realizar el seguimiento de cada Se realizo Evidencias
aprendiz mediante la orientacion y acompafiamiento a los pantallazos de
acompafamiento a las actividades aprendices en las interaccion con
de aprendizaje y reportar avances o | actividades programadas los aprendices
dificultades de manera oportuna a la | en las guias de via whatsap.
Coordinacién Académica en los aprendizajes desarrolladas,
formatos y tiempos que se logrando el resultado de
dispongan para ellos. cada competencia.

10 | Atender oportunamente los Se realizaron las siguientes
requerimientos que haga el actividades:
supervisor del contrato y presentar -Actualizacion y Informes
los informes mensuales de la organizacion de las semanales de
ejecucion del contrato o los evidencias en carpeta avances de
productos que se requiera, ademas | Drive del portafolio del a_ct|V|dades

ejecutadas

del informe mensual de actividades
segun la fase en que se encuentre
el curso (planear, ejecutar y evaluar)
durante el desarrollo del proceso de

instructor.

-Entrega de los informes
semanales de actividades
donde se presentan de

cargados en el
portafolio del
instructor.
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aprendizaje y de las actividades en
general con sus respectivos anexos.

forma escrita los avances
de cada proceso.

-Entrega informe mensual | Informe
de actividades. mensual de
ejecusion
cargado en
secop ii
11 | Gestionar y propiciar recursos en las | Durante el mes objeto de | No aplica
comunidades objeto de la cobro no se ejecuto la
formacion. obligacién contractual.
12 | El instructor contratista se obliga Durante el periodo no se No Aplica

durante el periodo del contrato al
proceso de certificacion de
competencias segun normas de
competencias que aplican a la
funcioén instructor, asi como a los
procesos, que el SENA adelante,
para certificar Habilidades
pedagdgicas y capacitarse en el
idioma ingles y aplicar al proceso de
certificacion de las normas de
competencia “ORIENTAR
FORMACION PRESENCIAL DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTO
TECNICO Y NORMATIVO” y
aportar el respectivo certificado
aprobado al informe de ejecucion
contractual.

participo en procesos de
evaluacion por
competencias.

13

Atender oportunamente los
requerimientos que haga el
supervisor del contrato y presentar
informes mensuales de la ejecucién
del contrato.

Se presento informe
mensual contractual
correspondientes al mes
de Julio .

Cargue de cuenta
mes de Julio en
secop ii

14 | Desarrollar las horas de formacion se desarrollaron las horas | Diagrama de
gue requiera la implementacion del | del instructor de acuerdo a | programacion del
programa. la programacion instructor- reporte
establecida en sofia plus. tiempo mes de
Julio anexado a
este informe.
15 | Atender segun los requerimientos Durante el periodo no se No Aplica

de la Subdireccion de centro,
actividades de apoyo a la
supervision de contratos y/o
evaluacion de propuestas segun las
competencias que su formacién

participo en procesos de
apoyo a la supervisiéon de
contratos.
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académica que permitan desarrollar.

16 | Sentar las evaluaciones de cada Se evaluaron los Pantallazos del
resultado de aprendizaje y dar a aprendices de la ficha n° proceso de evaluar
conocer los resultados de las 2322531 de la formacion aprendices- sofia
mismas, registrando los respectivos | establecimiento de un plus — reportes de
juicios evaluativos en el aplicativo sistema productivo de pollo | juicios evaluativos.
SOFIA Plus dentro de los términos de engorde tipo
establecidos. campesino, municipio de

san Pelayo.

17 | Construir y mantener en tiempo real | - Se cargaron en el
el portafolio de evidencias del Portafolio del instructor, Portafolio del
instructor y de los aprendices. todas las evidencias de las | instructor.

actividades ejecutadas
durante el periodo

18 | Entregar los reportes mensuales Se entreg0 reporte Informe del periodo
estadisticos y registros inherentes al | mensual en la fecha cargado en secop
proceso formativo. establecida. Il.

19 | Apoyar los procesos de las otras - durante el mes objeto de | No aplica
actividades inherentes a la cobro no se ejecuto la
formacion. obligacién contractual

20 | Gestionar y propiciar ambientes y Durante el mes objeto de No aplica .
recursos en las comunidades objeto | cobro no se ejecuto la
de la formacién. obligacion contractual

21 | El contratista debe cumplir con las Se realizo diariamente la

normas del Sistema General de
Riesgos Laborales, en especial, las
siguientes: 1. Procurar el cuidado
integral de su salud. 2. Contar con
los elementos de proteccién
personal necesarios para ejecutar la
actividad contratada, para lo cual
asumird su costo. 3. Informar a los
contratantes la ocurrencia de
incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales. 4.
Participar en las actividades de
Prevencion y Promocién
organizadas por los contratantes,
los Comités Paritarios de Seguridad
y Salud en el Trabajo o Vigias
Ocupacionales o la Administradora
de Riesgos Laborales. S. Cumplir
las normas, reglamentos e
instrucciones del Sistema de
Gestion de la Seguridad y Salud en
el Trabajo SG-SST. 6. Informar
oportunamente a los contratantes

encuesta de condiciones
de salud.

Pantallazo de
registro diario
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toda novedad derivada del contrato.

22 | Apoyar las actividades de Durante el periodo no se No Aplica
investigacion e innovacion que se participo en actividades
desarrollen en el centro de cosernientes a los
formacion. Debe presentar procesos de investigacion
documentos sefialados en la circular | e innovacion del Cetro de
3-2017-000208. 23. Aplicar los Formacion.
procedimientos correspondientes al
instructor para formalizar la
desercion de los aprendices que
abandonan el proceso formativo de
acuerdo con lo establecido en el
reglamento del aprendiz SENA
vigente.

23 | Aplicar los procedimientos Durante el periodo no se No aplica
correspondientes al instructor para presentaron procesos de
formalizar la desercion de los desercion por parte de los
aprendices que abandonan el aprendices matriculados
proceso formativo de acuerdo con lo
establecido en el reglamento del
aprendiz SENA vigente

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM O'\'F‘;D[éﬁ IBAE LUGAR DE INICIO FINALIZACION
. DESPLAZAMIENTO

1

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el
respectivo informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha
posterior a la presentacion del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el
siguiente informe de ejecucion contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los
desplazamientos realizados y el planilla SOI No. 4402359200 del mes de junio (Decreto
Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitrdmites”).

Evidencias en (20 ) folios.

Cordialmente,

Firma
Javier Dario Mendez Anaya
C.C. No. 6.884.238

Recibi a satisfaccion:

Firma

JORGE ENRIQUE HERNANDEZ GUERRA
supervisor(a) contrato no. 6240318

coordinador academico.

centro agropecuario y de biotecnologia el porvenir
monteria
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EVIDENCIAS

https://drive.google.com/drive/folders/1ZIEU deSKUdvFegS3VORH90qgfSKhhTTC

Las evidencias que se relacionan a continuacion corresponden a las de las obligaciones
contractuales: 1. impartir formacion, 4 .ejecutar actividades de la guia de aprendizaje, 8. ejecutar
estrategias para la permanencia de los aprendices en el curso y 9. seguimiento a los aprendices.

se impartio formacion de la ficha n° 2348837 modalidad no presencial / alternancia de la
formacion establecimiento de un sistema productivo de pollo de engorde tipo campesino-
municipio de pueblo nuevo.
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se impartio formacion modalidad no presencial / alternancia de la ficha n° 2349762 bioseguridad
y plansanitario en gallinas ponedoras- municipio de los cordobas- quebrada seca..
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+57 310 6473242, +57 313 5545..
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+57 310 6473242, +57 313 5545...

9 de julio de 2021 +57 320 7780527 ~~Carolina lozano Lozano®&}
Bienvenidos todos al grupo...

3:39 p. m
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Si 9:37 a. m. okey .13 m |
~Camila 3 de julio de 2021
Si claro 10:15a. m |
Bienbenidos grupo 5., . |
+57 320 7780527 ~~Carolina lozano Lozano®&j i
si profe.. 515 p. m |
11 de julio de 2021 °
+57 320 7780527 ~~Carolina lozano Lozano®&} ‘_'
Esta muy buena la idea 1147 a. m D .

Ayer _—_
Porfa miren ef video para que vean la
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Como estan G2 e +57 323 4335120 salié del grupo
+57 310 6473242 ~Luis 9 de julio de 2021
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G <

1] @) i O

+57 320 7780527 ~~Carolina lozano Lozano&}
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se impartio formacion modalidad no presencial / alternancia de la ficha n° 2349762 bioseguridad
y plansanitario en gallinas ponedoras- municipio de los cordobas- quebrada seca..

GTH-F-062 V08



L 4
SENA

N

se impartio formacion modalidad no presencial / alternancia de la ficha n° 2349762 bioseguridad
y plansanitario en gallinas ponedoras- municipio de los cordobas- quebrada seca..

—_—

= B3, .l .l

Isabel Santa Lucia Her...
: - A2
ult. vez hoy a las 11:00 a. m.

U.S0 307 |

23 de junio de 2021
> <o
- ‘!’ 0:16 8:49 p. M.

Buenas noches abueno . .-

SIOoo pP. M.

. %
0:52 8:57 p. m. \’/
. ﬁ
0:25 8:57 p. m. \!/
24 de junio de 2021
. %
0:27] 1:26 p. m. \!’
‘ @
0:13 1:26 p. m \?’

R > -

- \!’ 0:23 2:23 p. m. & i
|
|

R > - 5

- \!/ 0:32 2:24 p. m. ~~

\/
>0
3
N [ (

GTH-F-062 V08



w

La evidencia que se plasma a continuacion corresponde a la oblicacion contractual: 3. Asociar los
aprendices a la ruta.

Se asociaron los aprendices de la ficha n°2354147 - establecimiento de cultivos en agricultura
Urbana- corregimiento las palomas.

-
[[] Hotmail, Outlook, £l Tiempo,nct X Sp Sofia plus X
a i
& C A Noesseguro \ 15.edu.co/sofia/home/principal.face: g e H
Aplicaciones M Gmail @B YouTube B¥ Maps @ YUPI|Hinchasdel S.. [C] Centro de gastos Lista de lectura

[}
Wa Plus ‘ ﬁ & JAVIER DARIO EBandejade tareas  ®LMSSENA @ CambiarClave  Salir &
Instructor v -
I — . Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
Opciones de busqueda
[# Ejecucion de la Formacién >
~ ap= 2354147 - ESTABLECIMIENTO DE CULTIVOS EN
Administrar Ruta de Aprendizaje Ficha de caracterizacion AGRICULTURA URBANA
4
Consultar Ruta del Aprendiz
Ruta de Aprendizale® 2354147 AGRICULTURA URBANA Q
Generar Excel de Planeacion y

Pedagogica

Generar PDF de Proyecto Formativo

Gestion de la Ruta de Aprendizaje v
Aprendices

Asociar Aprendiz a una Ruta de

Aprendizaje Sefior Instructor: Antes de proceder a asociar la ruta de aprendizaje al Aprendiz, debe indicarle a cada Aprendiz que verifique sus datos basicos (Tipo

de documento, nimero de documento, nombres, apellidos), esto, con el fin de evitar erores en el proceso de certificacion del Aprendiz. Recuerde que

- una vez asociada |a ruta no es posible adelantar modificaciones sobre la informacion basica del Aprendiz.
Evaluar Ruta de Aprendizaje
v Identificacién Ruta de Aprendizaje Actual

Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo CC 35005508 ELISABETH HERRERA HERNANDEZ En Transito

R B CC 1041254644 LUZ NEDYS MONTERROSA SERPA En Transito
Listar Aprendices Asociados a Ruta
CC 1068213579 ANGEL DARIO ROQUEME ALMANZA En Transito

SOFIA Plus Version 9.

Powered by SENA -+ ® SENA 2015 - Bogota - Colombia- =-a216;

~
.
[[] Hotmail, Qutlook El Tiempo, net X Sp Sofia plus X |

& @ A Noesseguro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces « @

i1 Aplicaciones M Gmail @B VouTube BY Maps @ VUPI|Hinchas delS.. [C] Centro de gastos Lista de lectura

L]
wa Plus ‘ ﬁ Bandeja de tareas = LMS SENA

Instructor v
S . Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
Opciones de blusqueda
[# Ejecucién de la Formacién v
w Ficha de 2354147 - ESTABLECIMIENTO DE CULTIVOS EN o
Administrar Ruta de Aprendizaje - AORIGULTURA URBANA (=l
4
Consultar Ruta del Aprendiz
Ruta de Aprendizajes 2354147 AGRIGULTURA URBANA mdaQ
Generar Excel de Planeacion P

Pedagégica
Consultar Aprendices

Generar PDF de Proyecto Formativo

Gestion de la Ruta de Aprendizaje v

La operacion Asociar aprendices a ruta se realizé exi | Resultado: 31 Ap i ) iado(s) a la Ruta de Aprendizaje: 2354147
Asociar Aprendiz a una Ruta de AGRICULTURA URBANA. Se ha enviado un correo ek énico a los af i iados a la ruta
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo

Listar Aprendices Asociados a Rufa

SOFIA Plus Version 9.0.56 Powered by SENA --- © SENA 2018 - Bogota - Colombia- =-a216;
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Las evidencias que se plasma a continuacion corresponden a la oblicacion contractual:

Participar en el cumplimiento de metas de formacion.

7.

Listados se asistencia firmado por los aprendice.

Formato Lista de Asistencia Condiciones de Salud Actividades Presenciales
Programa Poblacion victima

IREGIONAL: CORDOBA

[CENTRO DE FORMACION f DEPENDENCIA:

CIUDAD, MUNICIPIO Y/0 VEREDA: los cordobas

e T Y e
Ualesio®G 000

FECHA:

[~

NDWMBRE DE QUIEN EJECUTA LA ACTIVIDAD:

[ JAVIER DARIO MENDEZ ANAYA o T INSTRUCTOR

JACTIVIDAD DESARROLLADA:

_ BIDSEGURIDAD ¥ PLAN SANITARIO EN GALLINASPONEDORAS

[NGMERO DE FICHA (SOLO PARA FORMACION):

ILOCALIZACIGN ¥ NORBRE DEL AMBIENTE DONDE SE REALIZA LA ACTIVIDAD: 7 ] ] ] .
" peuineness H.an..ﬂmh”a: _w.!h.”.”ua.“ﬂ.“hﬁ”:_ sa!as_“_E |
COR P -19 eomo , dificultad af le 1
i 1o eap dares, |apabocas)
de la pruebs. |conjuntiitis o malestar general
z; NOMBRE APELUDOS g cm TELEFOND/CEL EMAL ) N s N sl o S| o i
TNTYTIe Een TOIEE Geminiiea] AL Ghal 3
T OOBAE SR IS0 F LERES :
; [EUSAYDE HIoSTo  [oRTreva _Gage TGS Y~/ EN
s [ADSEMWHR [ \OZBWO oC5) L wohaly
L [PDGAY SVTPEER AT A0 B
S TORT (OFIA [ 1570N0 STRENEE [BE0rs 48 310 F13 Tl - —piiclsas
H HMREZTWZ lolk? BeaNe [ AR ST e WVTAR, Lue
S ONLIR (S TPERn GRc_beoas ey 3 T35oE S — 17/ O
» TENDIN (ST IS T LA - _ v Gl
S TIOIR oSN |FEPNPIDE A A ROl TSI
S TOPS R 5007 100D IECRAE ATTESD ]
»lcraaDin PPTRIAA [eobiplkd CRsTEO AN 2 - - =
a i E
PRTTAN COREL 100 AT wmuwwum%
5 | QE P TELD \ oﬁ& m_ﬁn 3 WL =
u oﬂ%hﬁwfo 107200[11:0 {Bmestey ~— —+— T ] p—
= [AREE Wk 1O1BP0 \RWREE : |
[ -
2 [DARISE VEET CONTRWE | (5 -S9 ] |
EAI4S ! . —
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Listados se asistencia firmado por los aprendice.

Formato Lista de Asistencia Condiciones de Salud Actividades Presenciales
Programa Poblacion victima

REGIONAL: CORDDBA
CENTRO DE FORMACION / DEPENDENCIA: N P — .a\
cuoan, municro o e eseoresies 1, I AC) SO
FECHA: 1
NOMBRE DE QUIEN EIECUTA LA ACTIVIDAD: i JAVFER DARID MENDEZ ANAYA jo: | INSTRUCTOR
ACTIVIDAD DESARROLLADA: _ BIOSEGURIDAD Y PLAN SANITARIO EN GALLINASPONEDORAS
NUMERO DF FICHA (SOLO PARA FORMACION: ”
LOCALIZACIGN.Y NOWBRE DEL AMBIENTE DONDE SZ REALIZA LA ACTIVIDAD:
’ sctualmente s2 Dutane los dltines 14 [Duante lsiitinos W dsha | Flaprendlis2
n N s b " o d nae_nadam
R — Q & @ “”mn.“.h“.‘_—n“.._“”_ﬁ i o _....izq tos seca, delar nm_.nn_.z, zﬂni___a FIRIA PARTICIPANTE
de a prucha dolor de cabexa, pérdida del senido |Iminimo
. Ia espera de resultados [ delolfato oel gusto, diarrea, tapabocas] 7
L ¢ In prucha enejustivti o malestar general
N NOMBRE _ ARELLIDOS e _ TELEFONO/CEL E-MAIL 8 7 NO S NO s NO sl 4] _ n .
CI9EWNEZR — [COVIRKE (ASTROWl ] 3161351 W A=
s [AODBNE CZOWA  IoyMNC Fo TR W
4 i
5 [ED0 T 90 TA0AT0 Ko ZElA_6oP(\w (FRIPIBHALIRLI0 , Eguaedo
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Se creo ficha de caracterizacion n° 2354147 de la foremacion establecimiento de cultivo
en agricultura urbana.

:‘ CARACTERIZACION DE L& FORMADGH
EEMA | 0c-007-25 / version o1

A Proceso: Admirestrastion Educstiva
ruiwan | Procedimienkn: Matriculs

W° FICHA DF CARACTERIZACION: 2354147 MO SOLICITUD 161391
MOMEBRE DE L& FORMACION: ESTABLECIMIENTO OE CULTIVOS EN AGRICULTURA URDAMA
TIPO DE FORMACIOM:  TITULADA: COMPLEMENTARLA X
CODIGD PROGRAMA: 73310002 VERSION 1 SECTOR: PECUARIA
COMVERICE
PROGRALA ESPECIAL VICTIMA
FECHA: INICICE 170620 TERMIBACIOMN: 2507202 TOTAL HORAS: SOHORAS
N APREMDICES. _ 31 MUMICIPHC: MOMTERLS MUSWD HORIZONTE
VERED#: L&S Pl OMAS DIRECCION:
HORARID
FORRE [ Tomal |
5.7 AMEIENTE DE APSERDIAE — e T R
LUHES
WARTES
VIERCOLES
12:00FH [F-00PM
12:00PM  |[F-00PW
FEETMO
& Cuafals wow Towfve il b e el el oo cuem e D iEagei i
KOMBRE DEL INSTRUCTOR: JAVIER DaRID MERDET AkEYE il ol F T e
TELEFOMO 3MSeE5008 EMAIL dmendezangbotmeall oo
HWOEBRE EMPRESZA ATEMDIDAE
WIT M TELEFOMO Fie
DIRECCIOM APARTADD
E-MlaJL
HOBBRE DEL GERERTE:
k. DE EMPLEADOS ACTPADAD ECOMORMICE
DPTO:  CORDORS MLUMICIP ol edveobea GRE RN
. T [ Tercesnaa Tiludaw, ek |
TIPO DE EMPRESA = ; S el e |
O T T T e || o~
i S Wi # =] ] i
BT oy [ e I I e
-.": |
11620 |
INSTRUCTOR CONORDHMADOR ACADEMICO FECHA OE ENTREGA
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La evidencia que se plasma a continuacion corresponde a la oblicacion contractual: 14 Crongrama
del instructor - Desarrollar las horas de formacion que requiera la implementacion del programa.

& JAVIER DARIO MENDEZ @ Ayuda y soporte B2 Bandeja de tareas = LMS SENA & Cambiar Clave Salir &

Diagramar Consulta Horario y Disponibilidad de un Instructor

Detalle del Instructor

NIS 8185018
MNombre del Instructor JAVIER DARIO MENDEZ ANAYA
Tipo Documento CcC
Mimero de Decumento 6354228
Responsabilidad IMPARTIR FP.I. PFROGRAMA POBLACION VICTIMA
Fecha Inicial 010772021 =
Fecha Final 31072021 o
--wu:rm
20:00 - 23:00: Disponible 20:00 - 22:00: Disponible
05/07/21 08/07/21 a7/07/21 08/07/21 05/07/21 10/07/21

06:00 - 13:00: Disponible 06:00 - 12:00: Disponible 06:00 - 23:00: Disponible

--11!0}'!21

20:00 - 23:00: Disponible 20:00 - 23:00: Disponible

06:00 - 12:00: Disponible 08:00 - 13:00: Disponible 06:00 - 13:00: Dispanible

20:00 - 22:00: Disponible 20:00 - 23:00: Disponible

20:00 - 22:00: Dispanible

12/07/21 13/07/21 14/07/21 15/07/21 16/07/21 17/07/21
06:00 - 12:00: Disponible 08:00 - 13:00: Disponible 06:00 - 13:00: Dispanible 06:00 - 13:00: Disponible 06:00 - 12:00: Disponible 06:00 - 23:00: Disponible

--lsfcwzl

20:00 - 22:00: Disponible 20:00 - 23:00: Disponible
20:00 - 23:00: Disponible 20:00 - 23:00: Disponible

20:00 - 22:00: Dispanible

18/07/21 20/07/21 21/07/21 2/07/21 23/07/21 24/07/11
06:00 - 12:00: Disponible 08:00 - 13:00: Disponible 06:00 - 13:00: Dispanible 06:00 - 13:00: Disponible 06:00 - 12:00: Disponible 06:00 - 23:00: Disponible

20:00 - 23:00: Disponible 25/07/21
20:00 - 23:00: Disponible 20:00 - 23:00: Disponible

20:00 - 22:00: Disponible

20:00 - 22:00: Dispanible

26/07/21 27/07/21 28/07/21 29/07/21 30/07/21 /0771
06:00 - 22:00: Disponible 08:00 - 23:00: Disponible 06:00 - 23:00: Dispanible 06:00 - 13:00: Disponible 06:00 - 22:00: Disponible 06:00 - 23:00: Disponible

01/08/21

20:00 - 23:00: Disponible
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La evidencia que se plasma a continuacion corresponde a la oblicacion contractual: 16. Sentar las
evaluaciones de cada resultado de aprendizaje.

Se evaluaron los aprendices de la ficha n° 2322531 de la formacion establecimiento de un
sistema productivo de pollo de engorde tipo campesino.

(=] = Reporte de Juicios Evaluatives-2322531 [Modo de compatibilidad] - Excel ic. ses,

Archivo [BOTSCMM Insertar  Discfiodepagina  Férmuls  Datos  Revisar  Vista  Ayuda Q) ;Qué desea hacer? &) Compartir

e - [=e) [ .
N AT —— -l -A A S == - 8 Ajustartedo Personalizada - i) v & EEX E 3 Autosuma AY p
By -~ e [¥] Rellenar -
Pegr N K S - | &-a- Combinary centrar =~ § - 9% o0 | %3 $§  Formato Darformato Estilosde  Insertar Eliminar Formato Ordenar  Buscary
- L 7" condicional * comotabla~ celda - - - - Borrar~ y filtrar - seleccionar =
Portapapeles Fuente £} Alineacién [} Nimero £} Estilos Celdas Edicién ~
c3 - % 2322531 A
A B C D E P -
Reporte de Juicios de
1
2 Fecha del Reporte: 14/07/2021
3 Ficha de Caracterizacion: |2322531
4 Cogigo: 73320364
5 Versién: 1
6 Denominacion: ESTABLECIMIENTO DE UN SISTEMA PRODUCTIVO DE POLLO DE ENGORDE TIPO CAMPESING
7 Estado de la Ficha de Caracterizacion: TERMINADA POR FECHA
8 Fecha Inicio: 30/04/2021
9 Fecha Fin: 10/06/2021
1p |Modalidad de Formacion: PRESENCIAL
1 Regional: 23 - REGIONAL CORDOBA
12 Centro de Formacion: 9115 - CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR
13 Tipo de D - |Nu de D - |Nombre - |Apellidos - |Estado - |Competencia
cc 1001902542 MARTIN ELIAS MEJIA DIAZ POR CERTIFICAR 3937 - CRIAR ESPECIE AVIAR A MENOR ESCALA SEGUN PAR
1 TECNICO, ECONOMICO ¥ REQUERIMIENTO DEL MERCADO.
cc 1001902542 MARTIN ELIAS MEJIA DIAZ POR CERTIFICAR 3937 - CRIAR ESPECIE AVIAR A MENOR ESCALA SEGUN PAR
15 TECNICO ECONOMICO ¥ BEQIIERIMIENTA DF| MERCADD
cc 1001902542 MARTIN ELIAS MEJIA DIAZ POR CERTIFICAR 3937 - CRIAR ESPECIE AVIAR A MENOR ESCALA SEGUN PAR
TECHMICO FCOMOMICO Y REQUFRIMIFNTO NFI MFRCADD |~

Hoja (O] “ »

Listo i T 1

=] Reparte de Juicios Evaluativos-2322531 [Modo de compatibilidad] - Excel =
Disefio de psgina  Formulas  Datos  Revisar  Vista  Ayuda G ;Quédesea hacer? 9 Compartir
= X m)( =h | X Autosuma A
sansserif - |10 20 Ajustar texto Personalizada - = 4 .} e or p
O B - = 5 El [¥] Reflenar -
Pegar . N K 5 - |- S| Combinary centrar = § - % ow % g5 Formsto  Darformato Estilosde Insertar Ehmmar Fomato Ordenar  Buscary
< condicional - como tabla~ celda~ < < < oy y filtrar - seleccionar -
Portapapeles Fuente ] Alineacién ] Nimero ] Estilos Celdas Edicién -~
c3 - £ 2322531 h
G H | K L M N [«
13 Resultado de Aprendizaje - |Juicio de Evaluacién | _ | Funcionario que registro el juicio evaluativo -
203031 - REALIZAR CONTROL DE ROEDORES, INSECTOS Y AVES APROBADO CC 6884238 - JAVIER DARIO MENDEZ ANAYA
SILVESTRES EN LA GRANJA AVICOLA TENIENDO EN CUENTA LAS
14 yADMAS \ICENTES VAN AL NE DDACEOIMIENTA:
203032 - APLICAR PROGRAMA DE VACUNACION PARA POLLOS DE APROBADO CC 6864238 - JAVIER DARIO MENDEZ ANAYA
15 ENGORDE DE ACIIFRNO CON CRITERING TECHICOS Y NOBM
203033 - APLICAR PROCESO DE ALISTAMIENTO DE INSTALACIONES Y APROBADO CC 6884238 - JAVIER DARIO MENDEZ ANAYA
EQUIPOS PARA RECEF‘C\ONAR F‘OLUTOS EN EL GALPON,
16 ~lmapiiEnno oo o
203034 - EJECUTAR PROGRAMA DE AUMENTACION ¥ SUMIMISTRO DE APROBADO CC 6884238 - JAVIER DARIO MENDEZ ANAYA
17 AslIA DF ACIIFRDO CON CRITERINS TECNICOS FSTARI FAINNS Y
203035 - REALIZAR TRATAMIENTOS ANTIBIOTICOS Y MULTIVITAMINICOS DE |APROBADO CC 6884238 - JAVIER DARIO MENDEZ ANAYA
5 ACUERDO A LO RECOMENDADO POR EL VETERINARIO CUMPLIENDO
INTar=IY] Ectuc
- 203036 - EVALUAR PARAMETROS PRODUCTIVOS TENIENDO EN CUENTA  |APROBADO CC 6884238 - JAVIER DARIO MENDEZ ANAYA
NORMASTECMICAS
203037 - RECONOCER LAS DIFERENTES INSTALACIONES Y EQUIPOS APROBADO CC 6384238 - JAVIER DARIO MENDEZ ANAYA
UTILIZADOS EN LA PRODUCCION DE POLLOS DE ENGORDE DURANTE
20 Tnnn el DoNcEen DOANLICTIVN DE AcTIEDD I=t=tat=tal=] TatI=
203038 - APLICAR PROGRAMA DE HIGIENE PERSONAL, LIMPIEZA Y APROBADO CC 6884238 - JAVIER DARIO MENDEZ ANAYA
DESINFECCION EN LA GRANJA AVICOLA DE ACUERDO CON LAS NORMAS
21 |ne aineEcLIDINAN v COTEDING TECLICAS ESTIDN ANA
203031 - REALIZAR CONTROL DE ROEDORES, INSECTOS Y AVES APROBADO CC 6884238 - JAVIER DARIO MENDEZ ANAYA
SILVESTRES EN LA GRANJA AV\COLA TENIENDO EN CUENTA LAS
LNDMAG \ICELTE NE DDNCENINIERTOY!
= 203032 - APLICAR PROGRAMA DE VACUMNACION PARA POLLOS DE APROBADO CC 6884238 - JAVIER DARIO MENDEZ ANAYA
| ENGORNE NF ACIIERNO CON CRITERINS TECNICOS Y NOBMAS
203033 - APLICAR PROCESO DE ALISTAMIENTO DE INSTALACIONES ¥ APROBADO CC 6384238 - JAVIER DARIO MENDEZ ANAYA
EQUIPOS PARA RECEPCIONAR POLLITOS EN EL GALPON,
24 ~papiiEwn L DADAMETDNAC TECML -
Hoja ® bl v
Listo i m - ] + 100%
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Se asisitio a jornada de orientacién ocupacional e intermediacion laboral dirijida a
jovenes.

& (1) Reunién | Microsoft Teams X | 4= o -1
&< C @ teamsmicrosoft.com/_#/pre-join-calling/1%:meeting_ZTAxMTOwMDEtYTZkYi00OODILThIYTQtODEXM]BROWY20DY5@thread.v2 o ° :
i Aplicaciones  jji Especificaciones ge.. 8 YouTube @ Buscaminas - jueg.. & Google [Ff Solitario Spider gra..  @F Vectores gratis, fot.. Dibujos de moda p.. [ Correo: sebastian ... » Lista de lectura

Microsoft Teams Q, Buscar

Elija su configuracién de audio y video para

Jornada de orientacion ocupacional e intermediacion laboral dirigida a jovenes

Unirse ahora

& tesmsmicrosoftcom  shora A

Jornada de orientacion ocupacional e ...
Link asistencia reunion: https://

Otras opciones de union

forms.office.com/r/TjmsU4AeMq

io desactivado [E] Agregar una sala
Esperando tea osoftcam... <

PGV el o SN
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Se participo en en reunion virtual convocada por el jeje de medicina prenventiva sena

< i - f
i (2) Reunion| Microsoft Tear @ X | [+ o “
& C 8 teamsmicrosoft.com/ #/pre-join-calling/1%:meeting_NmVhYTIIN2YEND hread.v2 | T ° :

i Aplicaciones i Especificaciones ge.. (@ YouTube @ Buscamings - jueg.. G Google ﬁ Solitario Spider gra.. @ Vectores gratis, fot.. @ Dibujos de moda p... E Correo: sebastian c.. » Lista de lectura

it Microsoft Teams
3 SALUD AUDITASENA - PowePont m - 8 X
Il Dselo  Tangciones  Aumacones  Prsontacdn condiapestivis  Reviat Vit e desea hacn? A B Compar
f H Busca

-

Haga clic para agregar titulo

Para comenzar a hablar de este tema es
rio que conozcamos el drgano
estinado para esta funcion

. Haga clic para agregar notas

7 Inglés Estados Unidex

P Estribe agqui pars buscar

%De\. m Ens de q) - fia Jimene... \'\ Ana Teresa Donia Cano
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La evidencia que se plasma a continuacion corresponde a la obligacién contractual 21. El
contratista debe cumplir con las normas del sistema general de riesgos laborales.

7:23 & e B - =Bl -

o @ forms.office.com/Pages/Re: @ H

() Gracias.

Usted ha diligenciado correctamente el
Formulario AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD, por favor
guarde o tome una imagen de esta
confirmacion y muéstrelo al ingreso de
la Entidad, a su jefe inmediato y/o
Supervisor del contrato (Recuerde que
este diligenciamiento es diario)
29/06/2021

Enviar otra respuesta

Crear mi propio formulario

Con tecnologia de Microsoft Forms |

El propietario de este formulario no ha proporcionado una declaracién
de privacidad sobre comeo utilizaran los datos de tus respuestas. No
proporciones informacion personal o confidencial.

| Términos de uso

i o <

8:23 & NEC . om

O @ forms.office.com/Pages/Re: G

AUTOREPORTE DE CONDICIONES DE
SALUD SENA 2021 (23)

(-~ Gracias.

Usted ha diligenciado correctamente el
Formulario AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD, por favor
guarde o tome una imagen de esta
confirmacion y muéstrelo al ingreso de
la Entidad, a su jefe inmediato y/o
Supervisor del contrato (Recuerde que
este diligenciamiento es diario)
09/07/2021

Enviar otra respuesta

Crear mi propio formulario

Con tecnologia de Microsoft Forms |

El propietario de este formulario no ha prop:x 1ado una
i o <
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JAVIER DARIO MENDEZ ANAYA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL

FECHA INICIAL: 01/07/2021 00:00:00
FECHA FINAL: 31/07/2021 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2349762 - BIOSEGURIDAD Y PLAN SANITARIO EN GALLINA
DE APRENDIZAJE: PONEDORA

 EJECUTAR EL PROGRAMA DE BIOSEGURIDAD, DE
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ) ~,ERDO CON EL PROTOCOLO ESTABLECIDO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IMPLEMENTAR EL PLAN DE MANEJO SANITARIO DE ACUERDO A PARAMETROS TECNICOS  IMPLEMENTAR PLAN DE BIOSEGURIDAD
COMO NORMA ESENCIAL PARA EL PROCESO SEGUN PARAMETROS TECNICOS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 21,00
FICHA 2348837 - ESTABLECIMIENTO DE UN SISTEMA PRODUCTIVO DE
DE APRENDIZAJE: POLLO DE ENGORDE TIPO CAMPESINO

CRIAR ESPECIE AVIAR A MENOR ESCALA SEGUN
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PARAMETRO TECNICO, ECONOMICO Y REQUERIMIENTO
DEL MERCADO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR PROGRAMA DE VACUNACION PARA POLLOS DE ENGORDE DE ACUERDO CON CRITERIOS TECNICOS Y NORMAS

APLICAR PROCESO DE ALISTAMIENTO DE INSTALACIONES Y EQUIPOS PARA RECEPCIONAR POLLITOS EN EL GALPON,
CUMPLIENDO CON LOS PARAMETROS TECNICOS.

APLICAR PROGRAMA DE HIGIENE PERSONAL, LIMPIEZA'Y DESINFECCION EN LA GRANJA AVICOLA DE ACUERDO CON LAS
NORMAS DE BIOSEGURIDAD Y CRITERIOS TECNICOS ESTIPULADOS

14/07/21 08:03 AM Page 1 of 3



EJECUTAR PROGRAMA DE ALIMENTACION Y SUMINISTRO DE AGUA DE ACUERDO CON CRITERIOS TECNICOS ESTABLECIDOS Y
NORMATIVIDAD VIGENTE.

EVALUAR PARAMETROS PRODUCTIVOS TENIENDO EN CUENTA NORMAS TECNICAS.
REALIZAR CONTROL DE ROEDORES, INSECTOS Y AVES SILVESTRES EN LA GRANJA AVICOLA TENIENDO EN CUENTA LAS

NORMAS VIGENTES Y MANUAL DE PROCEDIMIENTOS.

REALIZAR TRATAMIENTOS ANTIBIOTICOS Y MULTIVITAMINICOS DE ACUERDO A LO RECOMENDADO POR EL VETERINARIO
CUMPLIENDO NORMAS TECNICAS.

RECONOCER LAS DIFERENTES INSTALACIONES Y EQUIPOS UTILIZADOS EN LA PRODUCCION DE POLLOS DE ENGORDE DURANTE
TODO EL PROCESO PRODUCTIVO, DE ACUERDO A ESPECIFICACIONES TECNICAS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 42,00

FICHA 2354147 - ESTABLECIMIENTO DE CULTIVOS EN AGRICULTURA
DE APRENDIZAJE: URBANA

ESTABLECER CULTIVO SEGUN TECNICAS DE PRODUCCION
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y NORMATIVA DE LA AGRICULTURA ECOLOGICA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

27041203501 PREPARAR LOS RECURSOS PARA EL ESTABLECIMIENTO DEL CULTIVO BAJO PRINCIPIOS DE LA AGRICULTURA

27041203502 ADECUAR EL TERRENO PARA LA PRODUCCION SIGUIENDO RECOMENDACIONES DE LA AGRICULTURA URBANA

27041203503 SEMBRAR EL MATERIAL DE PROPAGACION DE ACUERDO CON LAS RECOMENDACIONES TECNICAS Y LA NORMATIVA
VIGENTE

27041203504 REVISAR LA SIEMBRA DEL MATERIAL DE PROPAGACION FRENTE A LAS RECOMENDACIONES TECNICAS

PROGRAMAR CULTIVO AGRICOLA SEGUN METODOS Y
NORMATIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

27040109701 PREPARAR LOS RECURSOS PARA LA PRODUCCION BAJO PRINCIPIOS DE LA AGRICULTURA URBANA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

27040109702 ADECUAR EL TERRENO PARA LA PRODUCCION SIGUIENDO RECOMENDACIONES DE LA AGRICULTURA URBANA
27040109703 CLASIFICAR EL MATERIAL DE PROPAGACION DE ACUERDO CON LAS RECOMENDACIONES TECNICAS Y LA
NORMATIVA VIGENTE

27040109704 REVISAR EL PROTOCLO DE LA SIEMBRA DEL MATERIAL DE PROPAGACION FRENTE A LAS RECOMENDACIONES
TECNICAS

14/07/21 08:03 AM Page 2 of 3



HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 63,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 126,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: JAVIER DARIO MENDEZ ANAYA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL

14/07/21 08:03 AM Page 3 of 3



