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CONTRATO NÚMERO: 1.330.01-59.02-0080  FECHA: 20/01/2021  
OTROSÍ CONTRATO:  1.330.01-59.02-0080-1 FECHA: 27/04/2021  

CONTRATANTE: Departamento del Valle del Cauca. 

DEPENDENCIA: Secretaria de Desarrollo Económico y Competitividad 

CONTRATISTA: ESPERANZA REYES OTALORA 

VALOR CONTRATO: $13.200.000 (TRECE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS)  
VALOR OTROSÍ: $6.600.000 (SEIS MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS M/CTE) 
VALOR TOTAL: $19.800.000 (DIECINUEVE MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS 
M/CTE) 

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: CDP: 5500002403 CDP OTROSÍ: 5500002768 

REGISTRO PRESUPUESTAL: RPC: 5600018079,5600018080,5600018081 RPC OTROSÍ: 
5600021912  

FUENTE DE FINANCIACIÓN: LIBRE DESTINACIÓN 

PLAZO: HASTA 30 DE JUNIO DE 2021 

SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO 
OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR DE 
EMPRESAS, EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD, 
PRESTANDO APOYO EN LOS DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL PROYECTO 
FORTALECIMIENTO DE INSTANCIAS E INSTRUMENTOS DE POLÍTICAS PARA EL 
VALLE DEL CAUCA, CON EL PROPOSITO DE ALCANZAR EL LOGRO DE LOS 
OBJETIVOS Y METAS TRAZADOS EN EL PLAN DE DESARROLLO PARA EL 
DEPARTAMENTO  DEL VALLE DEL CAUCA. 

Los suscritos ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO identificado(a) con cédula de ciudadanía 
número 38.603.548, actuando como SUPERVISOR o INTERVENTOR, ESPERANZA 
REYES OTALORA portador de la cédula de ciudadanía 66.768.297, obrando como 
CONTRATISTA, nos reunimos en la instalaciones de la Secretaria de Desarrollo Económico 
y Competitividad con el objetivo de acordar el pago final del presente Contrato de la 
siguiente forma: 

VALOR DEL CONTRATO:    $19.800.000 
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CONTRATO NÚMERO: 1.330.01-59.02-0080  FECHA: 20/01/2021  
OTROSÍ CONTRATO:  1.330.01-59.02-0080-1 FECHA: 27/04/2021  

CONTRATANTE: Departamento del Valle del Cauca. 

DEPENDENCIA: Secretaria de Desarrollo Económico y Competitividad 

CONTRATISTA: ESPERANZA REYES OTALORA 
 
VALOR CONTRATO: $13.200.000 (TRECE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS)  
VALOR OTROSÍ: $6.600.000 (SEIS MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS M/CTE) 
VALOR TOTAL: $19.800.000 (DIECINUEVE MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS 
M/CTE) 
 
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: CDP: 5500002403 CDP OTROSÍ: 5500002768 
 
REGISTRO PRESUPUESTAL: RPC: 5600018079,5600018080,5600018081 RPC OTROSÍ: 
5600021912  

FUENTE DE FINANCIACIÓN: LIBRE DESTINACIÓN 

PLAZO: HASTA 30 DE JUNIO DE 2021 

SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO 

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR DE 
EMPRESAS, EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD, 
PRESTANDO APOYO EN LOS DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL PROYECTO 
FORTALECIMIENTO DE INSTANCIAS E INSTRUMENTOS DE POLÍTICAS PARA EL VALLE 
DEL CAUCA, CON EL PROPOSITO DE ALCANZAR EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y 
METAS TRAZADOS EN EL PLAN DE DESARROLLO PARA EL DEPARTAMENTO  DEL 
VALLE DEL CAUCA. 
 
Los suscritos ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO identificado(a) con cédula de ciudadanía 
número 38.603.548, actuando como SUPERVISOR o INTERVENTOR, ESPERANZA REYES 
OTALORA portador de la cédula de ciudadanía 66.768.297, obrando como CONTRATISTA, 
nos reunimos en la instalaciones de la Secretaria de Desarrollo Económico y Competitividad 
con el objetivo de suscribir el acta final de cumplimiento de ejecución del contrato. 
 
Que en cumplimiento del objeto contractual se establecieron las obligaciones a cargo del 
Contratista los cuales se determinaron en:  
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1. Apoyar la gestión administrativa y operativa para el adecuado funcionamiento de los centros 
Valle INN y los procesos misionales de la Secretaria de Desarrollo Económico.  

2. Brindar información sobre el programa Valle INN.  

3. Orientar. Informar y guiar a los usuarios a lo largo de la ruta de emprendimiento y 
fortalecimiento empresarial ofertada por el programa Valle INN.  

4. Servir como enlace de la secretaria de Desarrollo Económico y Competitividad para los 
distintos eventos y/o programas relacionados con el ecosistema de Desarrollo empresarial, 
bajo las políticas directrices y estándares de la administración.  

5. Presentar informes mensuales sobre la gestión realizada, junto con los respectivos soportes, 
así como la elaboración de informes según el jefe inmediato, supervisor o coordinador.  

6. Brindar información oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario, alimentar 
las bases de datos y los sistemas de información dispuestos por la secretaria de Desarrollo 
Económico y -competitividad.  

7. Informar a la coordinación de oportunidades detectadas en el programa y generar 
respuestas que permitan su aprovechamiento.  

8. Participar activamente en los programas de inducción y re inducción, entrenamiento, 
capacitación y mejoramiento de la cultura organizacional que se programe desde la 
coordinación del centro y desde el departamento del Valle del Cauca y sus aliados 
estratégicos.  

9. Promover los servicios del centro a socios y comunidad y a clientes potenciales, apoyar en 
labores de capacitaciones colectivas, la organización de ferias, ruedas de negocio, pitch, 
evaluación de planes de negocio y demás eventos liderados por la secretaria de Desarrollo -
económico y competitividad.  

10. Asistir a las reuniones convocadas por la coordinación del programa, despacho del 
secretario y gobernación.  

11. Participar y apoyar las actividades que realice la dependencia propia del sistema de gestión 
de calidad MIPG.  
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12. Desarrollar y apoyar operativa y logísticamente los eventos llevados a cabo por la 
secretaria de Desarrollo Económico y Competitividad.  

13. Las demás que se le sean asignadas por su jefe inmediato, supervisor o coordinador y que 
sean necesarias para el cumplimiento efectivo y oportuno de los objetivos, metas, visión y 
misión de la entidad 

 

Que de conformidad con lo anterior, el CONTRATISTA cumplió totalmente con todas las 
obligaciones del contrato, así:  

1. Apoyar la gestión administrativa y operativa para el adecuado funcionamiento de los centros 
Valle INN y los procesos misionales de la Secretaria de Desarrollo Económico 

La contratista llevo a cabo la inscripción de doscientos noventa y cuatro registros (294) de  
nuevos emprendedores en la base de datos SEDEC Valle Inn, así mismo compartió 
información mediante correos electrónicos Whatsapp y llamadas telefónicas sobre los servicios 
de capacitación, formación y acompañamiento que brinda el programa Valle Inn al igual que 
las convocatorias abiertas en los municipios de Pradera El Carrito y Candelaria, así mismo 
como la convocatoria de SOMOS INVENSIBLES de la Secretaria de la mujer y género. En los 
correos se les incluyen dos archivos donde se le instruye al emprendedor como diligenciar el 
plan de negocio y el plan financiero. Se les envían también los formatos de cartas de certificado 
de vecindad, declaración juramentada y la carta de contrapartida. 

 

Se presenta evidencia de correos informando a los emprendedores de las actividades del 
programa Valle Inn durante el primer semestre 
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Comparto parte del registro de correos electrónicos enviados a los emprendedores con 
información del programa Valle Inn 

 

 

La contratista por medio de grupos de WhatsApp promovió la convocatoria con dos grupos 
grupos creados por la secretaria de Desarrollo Económico del Municipio de Pradera a cargo 
del Dr. José Elmer Ortega sobre la convocatoria o grupos creados por emprendedores el año 
2020. 

Por medio de estos grupos se promovieron capacitaciones en las siguientes fechas 31 de 
marzo al 08 abril asistieron 106 emprendedores - 28 de abril asistieron 22 emprendedores- 29 
de abril asistieron 69 emprendedores - mayo 24 al 26, asistieron 226 emprendedores para un 
total de 423 personas asistentes a las capacitaciones virtuales sobre plan de negocio y plan 
financiero en el municipio de Pradera con una duración de dos horas cada jornada, Cada 
capacitación ha tenido apoyo de las salas zoom de la Universidad del Valle. 
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2. Brindar información sobre el programa Valle INN. 

La contratista durante el semestre realizo atención personalizada a por medio de atención 
presencial en la oficina de la calle 47 nro. 31-113 en horario de jueves de 8:00 a 12:00 y de 
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2:00 a 5:30 pm de la tardes así mismo llamadas telefónicas y mensajes por Whatsapp a 
emprendedores solicitando guianza para la construcción del plan de negocio y plan financiero 
así mismo como guía para la realización de inscripciones a las convocatorias Valle Inn 
Municipio de Pradera. Se presentan evidencias de llamadas y registro de la información en 
SEDEC 
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Se atendieron a emprendedores en el municipio de Pradera en la sede del Sena. En  esta 
jornada de trabajo en el municipio de Pradera se capacitaron dos gestores de la secretaria de 
desarrollo económico y emprendimiento para que pudieran asesorar a los emprendedores y 
no se dependiera de la visita de la gestora Valle Inn para avanzar en los proyectos de negocio. 



Departamento del 
Valle del Cauca

Gobernación 

MANUAL DE CONTRATACIÓN

ACTA FINAL DE 
CUMPLIMIENTO DE 

EJECUCIÓN DEL CONTRATO 

Código: FO-M9-P2-18

Versión: 02

Fecha de Aprobación: 
17/06/2019 

Página 10 de 29 

 

 

 

           

 

Por requerimiento del coordinado Leider Carvajal se dio respuestas a emprendedoras(os) 
guiándolos en el proceso de la participación en las actividades de capital semilla que en este 
tiempo _Valle Inn está realizando para emprendedores del departamento, se atendieron 48 
requerimientos de correos electrónicos solicitando información y acompañamiento 
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Se atendieron emprendedores referidos directamente de la secretaria de la Mujer y de la 
Secretaria de Turismo. 

 

3. Orientar. Informar y guiar a los usuarios a lo largo de la ruta de emprendimiento y 
fortalecimiento empresarial ofertada por el programa Valle INN.  

Mediante capacitaciones virtuales y asesorías presenciales se tendieron emprendedores en la 
oficina de la calle 47 nro 31-113. Ademas en atención virtual se dictaron capacitaciones sobre 
plan de negocio y plan financiero en una etapa de alistamiento para emprendedores de la 
región que quieran participar de las convocatorias programadas. En estas jornadas se les 
instruye en como diligenciar los formatos para participar en las convocatorias por capital 
semilla. El horario es de 8:00 a 10:00 de la Mañana. Las salas virtuales por zoom las suministra 
la Universidad del Valle con una duración estimada de dos horas y media cada jornada 
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La contratista realizo llamadas a emprendedores y empresarios en opción de teletrabajo 
brindando información y aclarando dudas a emprendedores especialmente sobre la 
convocatoria Valle Inn Pradera. Se anexan evidencias sobre historial de llamadas. 
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La gestora compartió por diferentes medios invitación diferentes webinars que se realizaron 
sobre diferentes temas como sobre Marketing Digital promovido por la Secretaria de Desarrollo 
económico y Competitividad a las 7:00 pm                  
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4. Servir como enlace de la secretaria de Desarrollo Económico y Competitividad para los 
distintos eventos y/o programas relacionados con el ecosistema de Desarrollo empresarial, 
bajo las políticas directrices y estándares de la administración.  

La contratista desarrollo actividades de apoyo con la secretaria de desarrollo económico y de 
emprendimiento del municipio de Pradera dictando dos talleres semanales en los meses de 
abril y mayo de forma virtual donde se le brinda información sobre el programa Valle In y explica 
el plan de negocio y el plan financiero al sector de comercio nocturno y comunidad empresarial 
de todos los sectores económicos.  
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La contratista desarrollo reuniones virtuales de trabajo como apoyo a los gestores Jessica 
Muelas y Oscar Felipe Sánchez en el proceso de atención e inscripción de emprendedores del 
municipio de Pradera en la oficina de Desarrollo económico y Emprendimiento Ubicada en el 
SENA.  

Por temas de paro y la imposibilidad de movilizarse hacia otros municipios la comunicación 
virtual y telefónica por parte de la contratista con los gestores de la alcaldía que estaban 
realizando atención presencial en horario de oficina de lunes a viernes, se convirtió en 
herramienta importante para apoyar las inscripciones dudas y registro de emprendedores del 
municipio de Pradera  

La contratista compartió guías, videos y documentos en óptimos formatos facilitando el registro 
de la información de los emprendedores para el proceso de inscripción al 04 de junio se había 
cumplido la meta con 74 emprendedores inscritos de acuerdo al plan de trabajo trazado desde 
el inicio de la convocatoria. 
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En un trabajo en conjunto con la Dirección de Emprendimiento de la alcaldía de Palmira se 
realizaron 24 talleres de capacitación de plan de negocio y plan financiero (cuatro semanales) 
de dos horas virtuales por salas zoom con un promedio de asistencia de 28 personas por 
jornada. En estas jornadas se les instruye en como diligenciar los formatos para participar en 
las convocatorias por capital semilla. El horario es de 8:00 a 10:00 de la Mañana. Las salas 
virtuales por zoom las suministra la Universidad del Valle con una duración estimada de dos 
horas y media cada jornada 
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5. Presentar informes mensuales sobre la gestión realizada, junto con los respectivos soportes, 
así como la elaboración de informes según el jefe inmediato, supervisor o coordinador.  

La contratista presenta los informes correspondientes mes a mes durante el semestre y 
entregarlo de acuerdo con los requerimientos de la secretaria de desarrollo económico y 
competitividad de acuerdo con tiempo establecidos. 

 

6. Brindar información oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario, alimentar 
las bases de datos y los sistemas de información dispuestos por la secretaria de Desarrollo 
Económico y -competitividad.  

La contratista reporta al sistema SEDEC 150 asesorías personalizadas entre virtuales y 
presenciales durante el semestre todas con enlaces zoom de la universidad del Valle y meet. 
En un 90% de las asesorías fueros realizadas para explicar el plan de negocio y plan financiero. 
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SEDEC SOCIALIZACIONES con un total de 24 socializaciones en el semestre con una 
asistencia estimada de 320 personas 
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SEDEC emprendedores nuevos en el registro un total de 294 emprendedores y empresarios 

           

7. Informar a la coordinación de oportunidades detectadas en el programa y generar 
respuestas que permitan su aprovechamiento. 

La contratista dio respuesta a un correo enviado por el Coordinador Leider Carvajal donde el 
emprendedor Wilmer Guerrero León manifiesta necesitar apoyo para escalar su 
emprendimiento. La gestora sugiere de acuerdo a conversación telefónica con el emprendedor 
que se le presente a la aceleradora Insitubg representanta a las Aceleradoras en el Valle del 
Cauca frente a la Red de Emprendimiento Regional 

Aporte de evidencia de la gestión 
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La contratista habiendo consultado con el Dr. Leider Carvajal coordinador Valle inn del 
municipio de Palmira, el caso sobre el acompañamiento específico que el proyecto 
Markmoving necesita para fortalecer su negocio se llega a la conclusión sobre la pertinencia 
de remitir a su entidad el requerimiento que el emprendedor palmirano necesita. Y como 
representantes de las Aceleradoras en el Valle del Cauca frente a la Red de Emprendimiento 
Regional y en alianza con la Secretaría de Transparencia de la Gobernación del Valle y en 
próximo convenio con la Secretaría de Desarrollo Económico de la Gobernación acudo a esta 
alianza para solicitar apoyo para el proyecto de empresa del Ing. Wilmer Guerrero León con 
su proyecto de empresa MarkMoving SAS, empresa dedicada a la seguridad electrónica, 
desarrollo de productos y software, entre estos tiene un producto desarrollado propio y 
patentado posicionado en el valle del cauca, debido a la pandemia redujo sus procesos y 
solicita apoyo de la gobernación para impulsar su producto. Aporto Evidencia de la remisión 
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La contratista acordó con el gestor de la Dian una primera y segunda conferencia sobre 
información importante para solicitar el Rut para emprendedores de Pradera que no tuvieran 
el Rut atreves de un instructivo virtual pudieran tener su Rut 

    

La gestora de acuerdo con solicitud del coordinador Leider Carvajal grabo dos videos con el 
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       Empresa1                                                               Empresa 2 

8. Participar activamente en los programas de inducción y re inducción, entrenamiento, 
capacitación y mejoramiento de la cultura organizacional que se programe desde la 
coordinación del centro y desde el departamento del Valle del Cauca y sus aliados 
estratégicos. 

Durante el contrato esta actividad no se desarrolló 

9. Promover los servicios del centro a socios y comunidad y a clientes potenciales, apoyar en 
labores de capacitaciones colectivas, la organización de ferias, ruedas de negocio, pitch, 
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evaluación de planes de negocio y demás eventos liderados por la secretaria de Desarrollo -
económico y competitividad.  

Durante el mes de mayo esta actividad no se desarrolló. 

10. Asistir a las reuniones convocadas por la coordinación del programa, despacho del 
secretario y gobernación. 

La contratista asistió a reuniones de trabajo donde se sensibilizaban y acodaban planes de 
trabajo, términos de referencia de la convocatoria valle Inn para los municipios de Pradera 
Cerrito y Candelaria. Se realizaron las asignaciones delos gestores por municipios  

                         

 

La contratista participo de diferentes actividades programadas para sensibilizar capacitaciones 
o  convocatorias transmitidas por diferentes medios digitales, la contratista realizó participación 
mediante dos comentarios en la página de la gobernación el Facebook 
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La contratista participo en las tres jornadas de capacitación sobre la convocatoria INVIMA 
sobre alimentos y bebidas, Medicamentos y sobre cuidado personal con una intensidad de 12 
horas 
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11. Participar y apoyar las actividades que realice la dependencia propia del sistema de gestión 
de calidad MIPG.  

El contratista participo durante el periodo del contrato de 2021 apoyando las actividades que 
realiza la dependencia propia del sistema de gestión de calidad MIPG 

12. Desarrollar y apoyar operativa y logísticamente los eventos llevados a cabo por la 
secretaria de Desarrollo Económico y Competitividad.  

Durante el contrato esta actividad no se desarrolló 

13. Las demás que se le sean asignadas por su jefe inmediato, supervisor o coordinador y que 
sean necesarias para el cumplimiento efectivo y oportuno de los objetivos, metas, visión y 
misión de la entidad. 

Por directriz de la Dra. Alexandra Vásquez se construyó un curso sobre Responsabilidad Social 
Empresarial promovido por la coordinación del Programa Valle Inn con el propósito de que los 
emprendedores y empresarios integren en sus proyectos de empresa la Responsabilidad 
Social Empresarial entendiendo que el motor de nuestra economía son las Pymes. El programa 
Valle Inn le apuesta a la incorporación de prácticas socialmente responsables, para alcanzar 
la competitividad de los empresarios vallecaucanos potenciando el aprendizaje organizacional, 
la capacidad para ofrecer productos y servicios innovadores y facilitando el acceso a nuevos 
mercados, en especial como proveedores de grandes empresas enfocadas al manejo con 
criterio de responsabilidad social. 

 

Dirigido a: Emprendedores, empresarios y personal de la empresa ubicado en áreas como: 
Dirección, Marketing, Operaciones, Comunicación, Recursos Humanos, Administración y 
Contabilidad y Departamentos de Formación y Calidad de la empresa. 

 

El Contenido del Curso consiste en 

Tema 1. Fundamentos básicos de la RSE: Definición, necesidad, beneficios. 

Tema 2. Causa y motivación de la RSE en la empresa, grupos de interés, relevancia, 
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Beneficios, impulso. 

Tema 3. Beneficios de la RSE, Competitividad, expectativas, beneficios. 

         

La Participación en las dos jornadas genera un total de 106 personas que respondieron a la 
formación sobre responsabilidad Empresarial   
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Que el balance de ejecución física es el siguiente: 

Valor total del Contrato: $19.800.000 

Valor ejecutado: $19.800.000 

Valor no ejecutado: $ 0 

Porcentaje de Ejecución: 100 % 

Que el balance de ejecución financiero es el siguiente: 
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Santiago de Cali, junio 18 de 2021  

 
Doctor:  
ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO 
Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial 
Secretaría de Desarrollo Económico y Competitividad 
Gobernación del Valle del Cauca 
Cali 
  
 
Asunto: Informe de Actividades –SEXTA cuota del contrato de prestación servicios 
PROFESIONALES No. 1.330.01-59.02-0080 del 20 de enero de 2021 y OTROSI 
1.330.01-59.02-0080-1 de fecha  27 de abril de 2021. 
 
Cordial saludo, 

 
Por su calidad de Supervisor del Contrato de prestación de apoyo a la gestión 
No.1.330.01-59.02-0080 del 20 de enero de 2021 y OTROSI 1.330.01-59.02-0080-1 
de fecha  27 de abril de 2021 entre el Departamento del Valle del Cauca – 
Secretaría de Desarrollo Económico – y presento a usted la relación de actividades 
correspondientes al pago de la cuota del mes de JUNIO de 2021. 
 

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES 
COMO ADMINISTRADOR DE EMPRESAS, EN LA SECRETARIA DE 
DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD, PRESTANDO APOYO 
EN LOS DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL PROYECTO 
FORTALECIMIENTO DE INSTANCIAS E INSTRUMENTOS DE POLÍTICAS 
PARA EL VALLE DEL CAUCA, CON EL PROPOSITO DE ALCANZAR EL 
LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y METAS TRAZADOS EN EL PLAN DE 
DESARROLLO PARA EL DEPARTAMENTO  DEL VALLE DEL CAUCA. 

 
Fecha de Inicio:           28 de enero de 2021 
Fecha de Terminación:     30 de junio de 2021   
 
Para el cumplimiento del Contrato de Prestación de apoyo a la gestión relacionado, 
se han pactado las siguientes obligaciones del Contratista: 
 
1. Apoyar la gestión administrativa y operativa para el adecuado funcionamiento de 
los centros Valle INN y los procesos misionales de la Secretaria de Desarrollo 
Económico.  
2. Brindar información sobre el programa Valle INN.  
3. Orientar. Informar y guiar a los usuarios a lo largo de la ruta de emprendimiento y 
fortalecimiento empresarial ofertada por el programa Valle INN.  
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4. Servir como enlace de la secretaria de Desarrollo Económico y Competitividad 
para los distintos eventos y/o programas relacionados con el ecosistema de 
Desarrollo empresarial, bajo las políticas directrices y estándares de la 
administración.  
5. Presentar informes mensuales sobre la gestión realizada, junto con los 
respectivos soportes, así como la elaboración de informes según el jefe inmediato, 
supervisor o coordinador.  
6. Brindar información oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario, 
alimentar las bases de datos y los sistemas de información dispuestos por la 
secretaria de Desarrollo Económico y -competitividad.  
7. Informar a la coordinación de oportunidades detectadas en el programa y generar 
respuestas que permitan su aprovechamiento.  
8. Participar activamente en los programas de inducción y re inducción, 
entrenamiento, capacitación y mejoramiento de la cultura organizacional que se 
programe desde la coordinación del centro y desde el departamento del Valle del 
Cauca y sus aliados estratégicos.  
9. Promover los servicios del centro a socios y comunidad y a clientes potenciales, 
apoyar en labores de capacitaciones colectivas, la organización de ferias, ruedas de 
negocio, pitch, evaluación de planes de negocio y demás eventos liderados por la 
secretaria de Desarrollo -económico y competitividad.  
10. Asistir a las reuniones convocadas por la coordinación del programa, despacho 
del secretario y gobernación.  
11. Participar y apoyar las actividades que realice la dependencia propia del 
sistema de gestión de calidad MIPG.  
12. Desarrollar y apoyar operativa y logísticamente los eventos llevados a cabo por 
la secretaria de Desarrollo Económico y Competitividad.  
13. Las demás que se le sean asignadas por su jefe inmediato, supervisor o 
coordinador y que sean necesarias para el cumplimiento efectivo y oportuno de los 
objetivos, metas, visión y misión de la entidad. 
 
En cumplimiento de lo anterior se ha avanzado en las siguientes acciones para el 
cumplimiento del contrato:  
 
1. Apoyar la gestión administrativa y operativa para el adecuado funcionamiento de 
los centros Valle INN y los procesos misionales de la Secretaria de Desarrollo 
Económico 
 
Realice la inscripción de vestidos (22) nuevos emprendedores en la base de datos 
Valle Inn, así mismo le compartió información mediante correos electrónicos 
Whatsapp sobre las convocatorias abiertas en los municipios de Pradera El Carrito 
y Candelaria, así mismo como la convocatoria de SOMOS INVENSIBLES de la 
Secretaria de la mujer y género. Además, se les incluye un archivo donde se le 
instruye al emprendedor como es el formulario en línea para inscribirse a las futuras 
convocatorias. Se le envían también los formatos de cartas de certificado de 
vecindad declaración juramentada y la carta de contrapartida asi mismo un video 
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Instructivo donde se instruye como diligenciar los principales formatos. 
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Además di respuesta al requerimiento del coordinador Leider Carvajal de atención 
personalizada  de 10 nuevos emprendedores solicitando información sobre las 
convocatorias algunos de Palmira y del municipio de Pradera además se incluye 
formatos de planes de negocio y plan financiero, así mismo se les envía 
documentos instructivos para diligenciar los formatos 
Solicitud 
 

 
Respuesta a la solicitud 
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2. Brindar información sobre el programa Valle INN. 
 
Durante el mes de junio realice atención personalizada a por medio de llamadas 
telefónicas y mensajes por Whatsapp a emprendedores solicitando guianza para la 
construcción del plan de negocio y plan financiero así mismo como guía para la 
realización de inscripciones a las convocatorias Valle Inn Municipio de Pradera. Se 
presentan evidencias de llamadas y registro de la información en SEDEC 
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Mediante correo electrónico se dio respuesta a dudas puntuales sobre la inscripción 
a la convocatoria De la Secretaria de la Mujer SOMOS INVENCIBLES 

 
 
 
Durante el mes he compartido información por medio de comunicación como el 
Whatsapp sobre la convocatoria de la Secretaria de la Mujer.  
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Envié por correo electrónico información sobre la ampliación de la convocatoria 
Valle Inn municipios 

  
 
 
Se compartió el video del Dr. Pedro Bravo donde se explicaba la extensión de la 
fecha y se invitaba a participar a los jóvenes emprendedores 
 

    
 
Del 31 de marzo al 08 abril 106 emprendedores - 28 de abril 22 emprendedores- 29 
de abril 69 emprendedores - mayo 24 al 26, 226 emprendedores para un total de 
423 personas asistentes a las capacitaciones de la Secretaria de Desarrollo 
económico y Valle Inn municipio de Pradera 
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3. Orientar. Informar y guiar a los usuarios a lo largo de la ruta de emprendimiento y 
fortalecimiento empresarial ofertada por el programa Valle INN. 
 
Lleve a cabo el apoyo a emprendedores mediante correos electrónicos donde 
comparte los termino de referencia y dos documentos guias donde se explica cómo 
diligenciar el plan de negocio y como diligenciar el plan financiero formatos 
indispensables para presentarse a la convocatoria Valle Inn municipios, 
especialmente Palmira y Pradera 
 

 
Desarrolle tres Capacitación sobre plan de negocio y plan financiero el 24-25 y 26 
del mes en el marco de la convocatoria del municipio de Pradera donde participaron 
emprendedores de Pradera – Palmira – El Cerrito y Candelaria con una asistencia 
total de 222 personas 
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Por requerimiento del coordinado Leider Carvajal se dio respuestas emprendedoras 
guiándolos en el proceso de la participación en las actividades de capital semilla  
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Que en este tiempo _Valle Inn está realizando par a emprendedores del 
departamento  
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Realice atención a las dudas y preguntas de los emprendedores que escriben al 
correo de ValleinnPalmira@gmail.com desde donde los emprendedores se ponen 
en contacto con los gestores por medio del Coordinador Leider Carvajal 

 
Realice durante el mes cuatro (4) socializaciones dirigidas a la convocatoria vigente 
donde se expusieron los términos de referencia y asi mismo la capacitación para 
evidenciar los términos de referencia de la Convocatoria de la Secretaria dela Mujer 
y Genero. Con una asistencia de 49 emprendedores datos que fueron registrados 
en el SEDEC. 
 

  

mailto:ValleinnPalmira@gmail.com
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Presento evidencias de los formularios de asistencia a las socializaciones. 
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4. Servir como enlace de la secretaria de Desarrollo Económico y Competitividad 
para los distintos eventos y/o programas relacionados con el ecosistema de 
Desarrollo empresarial, bajo las políticas directrices y estándares de la 
administración 
 
Organice reuniones virtuales de trabajo como apoyo a los gestores Jessica Muelas 
y Oscar Felipe Sánchez en el proceso de atención e inscripción de emprendedores 
del municipio de Pradera en la oficina de Desarrollo económico y Emprendimiento 
Ubicada en el SENA.  
 
Por temas de paro y la imposibilidad de movilizarse hacia otros municipios la 
comunicación virtual y telefónica con los gestores de la alcaldía de Pradera que 
estaban realizando atención presencial en horario de oficina de lunes a viernes, se 
convirtió en herramienta importante para apoyar las inscripciones dudas y registro 
de emprendedores del municipio de Pradera  
 
Compartí documentos guías, videos y documentos en óptimos formatos facilitando 
el registro de la información de los emprendedores para el proceso de inscripción al 
04 de junio se había cumplido la meta con 74 emprendedores inscritos de acuerdo 
al plan de trabajo trazado desde el inicio de la convocatoria. 
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Compartí por diferentes medios invitación al webinar sobre Marketing Digital 
promovido por la Secretaria de Desarrollo económico y Competitividad a las 7:00 
pm por diferentes medios invitación al webinar sobre Marketing Digital promovido 
por la Secretaria de Desarrollo económico y Competitividad a las 7:00 pm    
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Participe de la capacitación de marketing digital 
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5. Presentar informes mensuales sobre la gestión realizada, junto con los 
respectivos soportes, así como la elaboración de informes según el jefe inmediato, 
supervisor o coordinador.  
 
Presente el informe correspondiente al mes de junio virtual y físico entregándolo de 
acuerdo con los requerimientos de la secretaria de desarrollo económico y 
competitividad de acuerdo con tiempo establecidos. 
 
6. Brindar información oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario, 
alimentar las bases de datos y los sistemas de información dispuestos por la 
secretaria de Desarrollo Económico y -competitividad.  
 
Reporte al sistema SEDEC 22 asesorías virtuales durante el mes de junio, cuatro 
socializaciones con un total de 46 personas e ingreso como nuevos emprendedores 
el la base de datos 23 emprendedores, todas las atenciones se hicieron con 
enlaces zoom de la universidad del Valle, meet, correo electrónico y teletrabajo. En 
un alto porcentaje de las asesorías fueros realizados para explicar el plan de 
negocio, plan financiero y los términos d referencia de la convocatoria de la 
Secretaria dela Mujer SOMOS INVENCIBLES. 
 
SEDEC - EMPRENDEDORES 
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SEDEC SOCIALIZACIONES 

 
 
SEDEC – ASESORIAS PERSONALIZADAS 
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7. Informar a la coordinación de oportunidades detectadas en el programa y generar 
respuestas que permitan su aprovechamiento. 
 
Se dio respuesta a un correo enviado por el Coordinador Leider Carvajal donde el 
emprendedor Wilmer Guerrero León manifiesta necesitar apoyo para escalar su 
emprendimiento. La gestora sugiere de acuerdo a conversación telefónica con el 
emprendedor que se le presente a la aceleradora Insitubg representanta a las 
Aceleradoras en el Valle del Cauca frente a la Red de Emprendimiento Regional 
Aporte de evidencia de la gestión 

 
 
Habiendo consultado con el Dr. Leider Carvajal coordinador Valle inn del municipio 
de Palmira, el caso sobre el acompañamiento específico que el proyecto 
Markmoving necesita para fortalecer su negocio se llega a la conclusión sobre la 
pertinencia de remitir a su entidad el requerimiento que el emprendedor palmirano 
necesita. Y como representantes de las Aceleradoras en el Valle del Cauca frente a 
la Red de Emprendimiento Regional y en alianza con la Secretaría de 
Transparencia de la Gobernación del Valle y en próximo convenio con la Secretaría 
de Desarrollo Económico de la Gobernación acudo a esta alianza para solicitar 
apoyo para el proyecto de empresa del Ing. Wilmer Guerrero León con su proyecto 
de empresa MarkMoving SAS, empresa dedicada a la seguridad electrónica, 
desarrollo de productos y software, entre estos tiene un producto desarrollado 
propio y patentado posicionado en el valle del cauca, debido a la pandemia redujo  
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Sus procesos y solicita apoyo de la gobernación para impulsar su producto. Aporto 
Evidencia de la remisión 

 
 

8. Participar activamente en los programas de inducción y re inducción, 
entrenamiento, capacitación y mejoramiento de la cultura organizacional que se 
programe desde la coordinación del centro y desde el departamento del Valle del 
Cauca y sus aliados estratégicos.  

Durante el mes de junio esta actividad no se desarrolló.  

9. Promover los servicios del centro a socios y comunidad y a clientes potenciales, 
apoyar en labores de capacitaciones colectivas, la organización de ferias, ruedas de 
negocio, pitch, evaluación de planes de negocio y demás eventos liderados por la 
secretaria de Desarrollo -económico y competitividad.  

Durante el mes de junio esta actividad no se desarrolló. 

10. Asistir a las reuniones convocadas por la coordinación del programa, despacho 
del secretario y gobernación.  

Durante el mes de junio esta actividad no se desarrolló. 

11. Participar y apoyar las actividades que realice la dependencia propia del 
sistema de gestión de calidad MIPG.  
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Paricipe durante el periodo de mayo de 2021 apoyando las actividades que realiza 
la dependencia propia del sistema de gestión de calidad MIPG 

12. Desarrollar y apoyar operativa y logisticamente los eventos llevados a cabo por 
la secretaria de Desarrollo Económico y Competitividad 
Durante el mes de junio esta actividad no se desarrolló 

13. Las demás que se le sean asignadas por su jefe inmediato, supervisor o 
coordinador y que sean necesarias para el cumplimiento efectivo y oportuno de los 
objetivos, metas, visión y misión de la entidad. 

Durante el mes de junio esta actividad no se desarrolló 

Lo anterior forma parte de lo presentado en el formato de seguimiento de 
supervisión presentadoa la fecha para la cuenta de cobro Nro. 6 del mes de JUNIO 
de 2021. 

Cordialmente, 

ESPERANZA REYES OTALORA 
C.C. 66768297 
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Fecha: 18 de junio de 2021 
 

INFORMACIÓN GENERAL DEL CONTRATO 

CONTRATO Prestar los servicios de apoyo a la gestión CONVENIO  

Contrato número: 1.330.01-59.02-0080 de  20 de enero de 2021 

Otrosí número: 1.330.01-59.02-0080-1 de  27 de abril de 2021 

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No 5500002403 y RPC No. 
5600018079,5600018080,5600018081 CDP OTROSÍ No 5500002768 RPC OTROSÍ No. 5600021912 
Apropiación Presupuestal: 1-1001/1154/2-310005101361/3750301010030000/PI37-
101361/1/1/01/04:LIBRE DESTINACION/SRIA DESARRECON Y C/FORTALECIMIENTO DE INSTANCIAS 
E INSTRUMENTOS Apropiación Presupuestal: 1-1001/1154/2-310005101361/3750301010030000/PI37-
101361/1/2/01/01:LIBRE DESTINACION/SRIA DESARRECON Y C/FORTALECIMIENTO DE INSTANCIAS 
E INSTRUMENTOS 
Apropiación Presupuestal Otrosi: 1-1001/1154/2-310005101361/3750301010030000/PI37-
101361/1/2/01/02:LIBRE DESTINACION/SRIA DESARR ECON Y C/FORTAL. DE INSTANCIA/Modelo 
Integ de Plan MIPG/DISEÑO INSTRUMENTOS 
Línea Estratégica Territorial, Línea de Acción, Objetivo, meta y Actividades  (especificar cada uno) 
del Plan de Desarrollo y que será atendido con este contrato: POLOS DE DESARROLLO URBANO 
PARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO 
ECONÓMICO Y SOCIAL;  Estimular la diversificación productiva y el desarrollo económico en los polos de 
desarrollo impulsando sus vocaciones productivas, aprovechando su localización estratégica para la 
instalación de empresas altamente innovadoras, tradicionales, el mejoramiento y consolidación de áreas 
industriales existentes para la configuración de clústeres productivos en sistemas de proximidad. META:  
Atender a 40000 unidades económicas en un entorno de recuperación económica durante el periodo de 
gobierno, Realizar 120 espacios interactivos Valle INN con enfoque diferencial como apuesta a la 
reactivación económica del departamento del Valle del Cauca durante el cuatrienio. Actividades: 
EJECUTAR LA ESTRATEGIA VALLE INN ESPACIOS INTERACTIVOS. 
Meta, Actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Acción que será atendida con este 
contrato: FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL A TRAVES DE 
LOS CENTROS DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION VALLE INN Y LOS ESPACIOS INTERACTIVOS 
EN EL VALLE DEL CAUCA, actividad e impacto del plan de acción que será atendida con este contrato; 
EJECUTAR LA ESTRATEGIA VALLE INN ESPACIOS INTERACTIVOS. 
 

Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR DE 
EMPRESAS, EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD, PRESTANDO 
APOYO EN LOS DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE 
INSTANCIAS E INSTRUMENTOS DE POLÍTICAS PARA EL VALLE DEL CAUCA, CON EL PROPOSITO DE 
ALCANZAR EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y METAS TRAZADOS EN EL PLAN DE DESARROLLO PARA 
EL DEPARTAMENTO  DEL VALLE DEL CAUCA. 

 

Supervisor: ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO 

Contratista: ESPERANZA REYES OTALORA 

 
OBJETIVO DEL INFORME 
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Objetivo de la reunión: esta reunión tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de 
actividades y plan de trabajo presentado en JUNIO de 2021, CUOTA 6, por lo que se concluye que las 
obligaciones contractuales fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfacción por el departamento 
del Valle del Cauca y la secretaria de Desarrollo Económico y Competitividad. 

 
VERIFICACIÓN DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U OBLIGACIONES 
ESPECÍFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA. 
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Especificaciones, 
actividades u 
obligaciones específicas 
contractuales. 
 

1. Apoyar la gestión administrativa y operativa para el adecuado 
funcionamiento de los centros Valle INN y los procesos 
misionales de la Secretaria de Desarrollo Económico.  
2. Brindar información sobre el programa Valle INN.  
3. Orientar. Informar y guiar a los usuarios a lo largo de la ruta 
de emprendimiento y fortalecimiento empresarial ofertada por 
el programa Valle INN.  
4. Servir como enlace de la secretaria de Desarrollo Económico 
y Competitividad para los distintos eventos y/o programas 
relacionados con el ecosistema de Desarrollo empresarial, bajo 
las políticas directrices y estándares de la administración.  
5. Presentar informes mensuales sobre la gestión realizada, 
junto con los respectivos soportes, así como la elaboración de 
informes según el jefe inmediato, supervisor o coordinador.  
6. Brindar información oportuna para la toma de decisiones 
cuando fuese necesario, alimentar las bases de datos y los 
sistemas de información dispuestos por la secretaria de 
Desarrollo Económico y -competitividad.  
7. Informar a la coordinación de oportunidades detectadas en el 
programa y generar respuestas que permitan su 
aprovechamiento.  
8. Participar activamente en los programas de inducción y re 
inducción, entrenamiento, capacitación y mejoramiento de la 
cultura organizacional que se programe desde la coordinación 
del centro y desde el departamento del Valle del Cauca y sus 
aliados estratégicos.  
9. Promover los servicios del centro a socios y comunidad y a 
clientes potenciales, apoyar en labores de capacitaciones 
colectivas, la organización de ferias, ruedas de negocio, pitch, 
evaluación de planes de negocio y demás eventos liderados por 
la secretaria de Desarrollo -económico y competitividad.  
10. Asistir a las reuniones convocadas por la coordinación del 
programa, despacho del secretario y gobernación.  
11. Participar y apoyar las actividades que realice la 
dependencia propia del sistema de gestión de calidad MIPG.  
12. Desarrollar y apoyar operativa y logísticamente los eventos 
llevados a cabo por la secretaria de Desarrollo Económico y 
Competitividad.  
13. Las demás que se le sean asignadas por su jefe inmediato, 
supervisor o coordinador y que sean necesarias para el 
cumplimiento efectivo y oportuno de los objetivos, metas, 
visión y misión de la entidad. 
 
 
 

 100% 
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Porcentaje de 
cumplimiento.  

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades 
u obligaciones específicas contractuales de acuerdo con lo 
programado en el plan de trabajo del mes de JUNIO de 2021: 
 
Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades 
u obligaciones específicas contractuales en lo trascurrido en la 
vigencia del contrato de conformidad con lo acordado en el 
mismo: 

 100% 
 
 
 
 
 100,0% 

Otras consideraciones.   

 
Sugerencias 

sugerencia Fecha de entrega Responsable 

   

 
Prorroga, suspensiones o adiciones       

Fecha suspensión, prorroga o adición Fecha de reinicio Responsable 

 27 de abril de 2021 
1ro de mayo de 

2021 
Pedro Andrés Bravo 
Secretario SEDEC 

 
 

SEGUIMIENTO TÉCNICO O DE EJECUCIÓN. 
 
1. Apoyar la gestión administrativa y operativa para el adecuado funcionamiento de los centros 
Valle INN y los procesos misionales de la Secretaria de Desarrollo Económico 
 
La contratista llevo a cabo la inscripción de vestidos (22) nuevos emprendedores en la base 
de datos Valle Inn, así mismo le compartió información mediante correos electrónicos 
Whatsapp sobre las convocatorias abiertas en los municipios de Pradera El Carrito y -
candelaria, así mismo como la convocatoria de SOMOS INVENSIBLES de la Secretaria de la 
mujer y género. Además, se les incluye un archivo donde se le instruye al emprendedor como 
es el formulario en línea para inscribirse a las futuras convocatorias. Se le envían también los 
formatos de cartas de certificado de vecindad, declaración juramentada y la carta de 
contrapartida, así mismo un video instructivo donde se instruye como diligenciar los principales 
formatos. 
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Además la contratista respondió el requerimiento del coordinador Leider Carvajal de atención 
personalizada  de 10 nuevos emprendedores solicitando información sobre las convocatorias 
algunos de Palmira y del municipio de Pradera además se incluye formatos de planes de 
negocio y plan financiero, así mismo se les envía documentos instructivos para diligenciar los 
formatos 
Solicitud 

                 
Respuesta a la solicitud 
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2. Brindar información sobre el programa Valle INN. 
 
La contratista durante el mes de junio realizo atención personalizada a por medio de llamadas 
telefónicas y mensajes por Whatsapp a emprendedores solicitando guianza para la 
construcción del plan de negocio y plan financiero así mismo como guía para la realización de 
inscripciones a las convocatorias Valle Inn Municipio de Pradera. Se presentan evidencias de 
llamadas y registro de la información en SEDEC 
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Mediante correo electrónico se dio respuesta a dudas puntuales sobre la inscripción a la 
convocatoria De la Secretaria de la Mujer SOMOS INVENCIBLES 
 

 
 
 La contratista ha compartido información por medio de comunicación como el Whatsapp sobre 
la convocatoria de la Secretaria de la Mujer 
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La contratista por correo electrónico compartió información sobre la ampliación de la 
convocatoria Valle Inn municipios 
 

    
 
Se compartió el video del Dr. Pedro Bravo donde se explicaba la extensión de la fecha y se 
invitaba a participar a los jóvenes emprendedores 

          
 
del 31 de marzo al 08 abril 106 emprendedores - 28 de abril 22 emprendedores- 29 de abril 69 
emprendedores - mayo 24 al 26, 226 emprendedores para un total de 423 personas asistentes 
a las capacitaciones de la Secretaria de Desarrollo económico y Valle Inn municipio de Pradera 
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3. Orientar. Informar y guiar a los usuarios a lo largo de la ruta de emprendimiento y 
fortalecimiento empresarial ofertada por el programa Valle INN. 
 
La contratista ha realizado apoyo a emprendedores mediante correos electrónicos donde 
comparte los termino de referencia y dos documentos guias donde se explica como diligenciar 
el plan de negocio y como diligenciar el plan financiero formatos indispensables para 
presentarse a la convocatoria Valle Inn municipios, especialmente Palmira y Pradera. 
 

 
 
 
 
La contratista realizo tres Capacitación sobre plan de negocio y plan financiero el 24-25 y 26 
del mes en el marco de la convocatoria del municipio de Pradera donde participaron 
emprendedores de Pradera  Palmira  El Cerrito y Candelaria con una asistencia total de 222 
personas 
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Por requerimiento del coordinado Leider Carvajal se dio respuesta emprendedores guiándolos 
en el proceso de la participación en las actividades de capital semilla que en este tiempo _Valle 
Inn está realizando par a emprendedores del departamento  
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La contratista dio respuesta a las dudas de los emprendedores que escriben al correo de 
ValleinnPalmira@gmail.com desde donde los emprendedores se ponen en contacto con los 
gestores por medio del Coordinador Leider Carvajal 
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La contratista realizo durante el mes cuatro socializaciones dirigidas a la convocatoria vigente 
donde se expusieron los términos de referencia y asi mismo la capacitación para evidenciar 
los términos de referencia de la Convocatoria de la Secretaria dela Mujer y Genero. Con una 
asistencia de 49 emprendedores datos que fueron registrados en el SEDEC. 
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La contratista presentan evidencias de los formulario de asistencia a las socializaciones. 
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4. Servir como enlace de la secretaria de Desarrollo Económico y Competitividad para los 
distintos eventos y/o programas relacionados con el ecosistema de Desarrollo empresarial, 
bajo las políticas directrices y estándares de la administración.  
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La contratista desarrollo reuniones virtuales de trabajo como apoyo a los gestores Jessica 
Muelas y Oscar Felipe Sánchez en el proceso de atención e inscripción de emprendedores del 
municipio de Pradera en la oficina de Desarrollo económico y Emprendimiento Ubicada en el 
SENA.  
Por temas de paro y la imposibilidad de movilizarse hacia otros municipios la comunicación 
virtual y telefónica por parte de la contratista con los gestores de la alcaldía que estaban 
realizando atención presencial en horario de oficina de lunes a viernes, se convirtió en 
herramienta importante para apoyar las inscripciones dudas y registro de emprendedores del 
municipio de Pradera  
 
La contratista compartió guías, videos y documentos en óptimos formatos facilitando el registro 
de la información de los emprendedores para el proceso de inscripción al 04 de junio se había 
cumplido la meta con 74 emprendedores inscritos de acuerdo al plan de trabajo trazado desde 
el inicio de la convocatoria. 
  

     
 
La gestora compartió por diferentes medios invitación al webinar sobre Marketing Digital 
promovido por la Secretaria de Desarrollo económico y Competitividad a las 7:00 pm    
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La contratista participo de la capacitacion 
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5. Presentar informes mensuales sobre la gestión realizada, junto con los respectivos soportes, 
así como la elaboración de informes según el jefe inmediato, supervisor o coordinador.  

La contratista presenta el informe correspondiente al mes de junio virtual y físico entregándolo 
de acuerdo con los requerimientos de la secretaria de desarrollo económico y competitividad 
de acuerdo con tiempo establecidos. 

6. Brindar información oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario, alimentar 
las bases de datos y los sistemas de información dispuestos por la secretaria de Desarrollo 
Económico y -competitividad.  

La contratista reporta al sistema SEDEC 22 asesorías virtuales durante el mes de junio, cuatro 
socializaciones con un total de 46 personas e ingreso como nuevos emprendedores el la base 
de datos 23 emprendedores, todas las atenciones se hicieron con enlaces zoom de la 
universidad del Valle, meet, correo electrónico y teletrabajo. En un alto porcentaje de las 
asesorías fueros realizados para explicar el plan de negocio, plan financiero y los términos d 
referencia de la convocatoria de la Secretaria dela Mujer SOMOS INVENCIBLES. 

SEDEC - EMPRENDEDORES 
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SEDEC SOCIALIZACIONES 
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SEDEC  ASESORIAS PERSONALIZADAS 

 
 
 
 
7. Informar a la coordinación de oportunidades detectadas en el programa y generar 
respuestas que permitan su aprovechamiento. 
 

La gestora en el mes dio respuesta a un correo enviado por el Coordinador Leider Carvajal 
donde el emprendedor Wilmer Guerrero León manifiesta necesitar apoyo para escalar su 
emprendimiento. La gestora sugiere de acuerdo a conversación telefónica con el emprendedor 
que se le presente a la aceleradora Insitubg representanta a las Aceleradoras en el Valle del 
Cauca frente a la Red de Emprendimiento Regional 

Aporte de evidencia de la gestión 
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La contratista habiendo consultado con el Dr. Leider Carvajal coordinador Valle inn del 
municipio de Palmira, el caso sobre el acompañamiento específico que el proyecto 
Markmoving necesita para fortalecer su negocio se llega a la conclusión sobre la pertinencia 
de remitir a su entidad el requerimiento que el emprendedor palmirano necesita. Y como 
representantes de las Aceleradoras en el Valle del Cauca frente a la Red de Emprendimiento 
Regional y en alianza con la Secretaría de Transparencia de la Gobernación del Valle y en 
próximo convenio con la Secretaría de Desarrollo Económico de la Gobernación acudo a esta 
alianza para solicitar apoyo para el proyecto de empresa del Ing. Wilmer Guerrero León con 
su proyecto de empresa MarkMoving SAS, empresa dedicada a la seguridad electrónica, 
desarrollo de productos y software, entre estos tiene un producto desarrollado propio y 
patentado posicionado en el valle del cauca, debido a la pandemia redujo sus procesos y 
solicita apoyo de la gobernación para impulsar su producto. Aporto Evidencia de la remisión 
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8. Participar activamente en los programas de inducción y re inducción, entrenamiento, 
capacitación y mejoramiento de la cultura organizacional que se programe desde la 
coordinación del centro y desde el departamento del Valle del Cauca y sus aliados estratégicos.  

Durante el mes de junio esta actividad no se desarrolló.  

9. Promover los servicios del centro a socios y comunidad y a clientes potenciales, apoyar en 
labores de capacitaciones colectivas, la organización de ferias, ruedas de negocio, pitch, 
evaluación de planes de negocio y demás eventos liderados por la secretaria de Desarrollo -
económico y competitividad.  

Durante el mes de junio esta actividad no se desarrolló. 
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10. Asistir a las reuniones convocadas por la coordinación del programa, despacho del 
secretario y gobernación.  

Durante el mes de junio esta actividad no se desarrolló. 

 

11. Participar y apoyar las actividades que realice la dependencia propia del sistema de gestión 
de calidad MIPG.  

El contratista participo durante el periodo de mayo de 2021 apoyando las actividades que 
realiza la dependencia propia del sistema de gestión de calidad MIPG 
 

12. Desarrollar y apoyar operativa y logísticamente los eventos llevados a cabo por la 
secretaria de Desarrollo Económico y Competitividad.  

Durante el mes de junio esta actividad no se desarrolló 

13. Las demás que se le sean asignadas por su jefe inmediato, supervisor o coordinador y que 
sean necesarias para el cumplimiento efectivo y oportuno de los objetivos, metas, visión y 
misión de la entidad. 
 
Durante el mes de junio esta actividad no se desarrolló 

 

 

 
SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO 
El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pensión y Arl, para lo cual 
se adjunta PLANILLA DE PAGO NRO.4391119455 con PIN/CUS DE PAGO NRO. 9056635378 expedida por 
SEGURIDAD SOI correspondiente al mes de MAYO de 2021, según la cláusula vigésima primera del contrato 
y la Ley 1122 artículo 18 de 2007.  el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 
1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, según la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 
2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se halla incurso 
en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibición para estar contratado, el contratista 
no genera relación laboral alguna con el Departamento según el numeral 3 del artículo 32 de la Ley 80 de 
2003 
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COSTOS DEL CONTRATO  PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA 

Concepto Valor  
Concepto 

(Anticipo, 
avances, pagos) 

Fecha de 
pago 

Valor pago Observaciones 

Valor inicial del 
contrato $13.200.000  CUOTA 1 Febrero/21 3.300.000 Cancelada 

Valor Adiciones $6.600.000  CUOTA 2 Marzo/21 3.300.000 Cancelada 

Reajustes $0  CUOTA 3 Marzo/21 3.300.000 Cancelada 

Actualización de 
precios $0  CUOTA 4 Mayo/2021 3.300.000 Cancelada 

Valor Total del 
Contrato $19.800.000  CUOTA 5 Junio/2021 3.300.000 Cancelada 

Valor pagado $16.500.000      

Valor causado que no 
se ha pagado $3.300.000      

Valor total ejecutado $19.800.000      

Valor saldo por 
ejecutar $0         

Intereses moratorios $0      

 
 

SEGUIMIENTO 

NO APLICA                 

 
SEGUIMIENTO JURÍDICO 

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pensión y Arl, para lo cual se 
adjunta PLANILLA DE PAGO NRO. 4391119455con PIN/CUS DE PAGO NRO. 9056635378expedida por 
SEGURIDAD SOI correspondiente al mes de MAYO de 2021, según la cláusula vigésima primera del contrato 
y la Ley 1122 artículo 18 de 2007. 
 
El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto 
# 1082 de 2015, según la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 
2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en ninguna de las causales de 
inhabilidad, incompatibilidad o prohibición para estar contratado, el contratista no genera relación laboral alguna 
con el Departamento según el numeral 3 del artículo 32 de la Ley 80. 
INFORME SOBRE SANCIONES 

SIN NOVEDAD 

 




