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CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO UORDENDE . E %g
PRESTACION DE SERVICIOS (OPS) PARA PROCESO DE PAGO POR iapmbacién 31/03/2047 %&?ﬁg
TESQORERIA B BEDRPRS S e 1 ALCALTIA MAYOR
iCadigo: 04-02-F0-0002 HE BDOOTADC.

INFORMACION DEL CONTRATISTA

NOMBRE DEL CONTRATISTA: ‘ GERARDO HENAO MONTES
TIPO DE DOCUMENTO: cc | X ! CE ! NO. , 19438218
CORREO ELEGTRONICO: CELULAR: 3224830238

UNIDAD DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD:

UBICACION DEL SERVIGIO: SERVICIOS GENERALES SEDE: , o . Kernedy
Centro de costo % Centro de % Céntro de % Centro de % Centro de % Centro de %
CENTRO DE COSTOS: costa : cosio costo costo costo
R13-KET0 ; : :
ENTIDAD FINANCIERA: . DAVIVIENDA TIPO DE CUENTA: Ahorros
NUMERO DE CUENTA BANCARIA 500086648 - ‘ PENSIONADO {No

INFORMACION PARA EL PAGO DEL CONTRATO U ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS
NUMERQ DE CONTRATO Y VIGENCIA: L 50-2972-2018 N° DE PAGOS DEL CONTRATO 6DES

NUMERO DE CDP 1089 FECHA 20-jun-18. NUMERO DE CRP l 30180 I FECHA 30-iun-18

AUXILIAR:
OBJETO DEL CONTRATO:

DIA | MES ARO DIA | MES | ANO
PERIODO CERTIFICADO: DESDE HASTA
A 7 18 31 7 18
VALOR HONORARIOS MENSUALES: L eissno00
TIPO DE SERVICIOS ~ Administratvo RESERVA DE GLOSA 2% :

OBSERVACIONES:

CONTROL DE EJECUCION DEL CONTRATO

CONCEPTO VALORES
VALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS ADICIONES: e $7.500.000
VALOR EJECUTADC hae 7 $7.500.000
VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA i $1.250.000
VALOR A LIBERAR ; : : . 50
SALDO POR EJECUTAR : $0
PORCENTAJE DE EJECUCION g : 100%

El interventor o supervisor del contrato CERTIFICA QUE:

Se verffica el cumplimiento del minime valor de los aportes al sistema de seguridad social en salud y pensiones pagado en el mes. Los honorarios
inferiores a $1.844.293, el valor para IBC debe ser sobre un salario minimo legal vigente.

. , APORTE A SALUD APORTE NIVEL | APORTE
Mimero de Planilla IBC DE COTIZACION 42.5% IBC PENSION 16% | ARL Py TOTAL APORTES
28330465 ; $ 781.242 $97.655 $124.989 3 | $18.100 $241.754

Dado en Bogota a los {

f{;f " &;

STEWART AUGH: z@@ﬁzn\mam '
e O T TR AT DY B OR:
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INFORME DE ACTIVIDADES POR ORDEN DE PRESTACION DE

2

0370472017

B SERVICIOS - g
# For Gedidesaw £5.0 i ALTALDIS WRYDY
0402 FOD00F D ACTOTA DL,
Ubicacion del Servicia: [SER\/}C{OS GENERALES - LAVANDERIA Sede: USS KENNEDY
No. DE CONTRATO: 802972 - 2018 Periado certificado desde el oia | tes [ano [ ] Dia [ wes | ano
1 7 | 18 | 31 7 | 18
NOMBRE DEL CONTRATISTA: iHENAO MONTES GERARDO c.c. 19.438.219 |DE BOGOTA

DBJETO DEL CONTRATO: Ef Contratisia a nombre propio y de manera independients, sin que exista subordinacitn ni relacién taboral alguna, preslara sus servicios ¥ conocimientos coma

AUXILIAR de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente

€1 resultado deil cumplimiento del contrato es: Productos: 3i NO

Servicios: St X NO

OBLIGACIONES CONTRACTUALES PROGRAMADO

ACTIVIDADES REALIZADAS

PRODUCTOS ENTREGADOS

1. Cumphr con las leyes. decrelos, acuerdos, resoluciones,
circulares de cuakquier Srganc estemo o reglamenio intemo,
cédigo o direcidz interna de i3 E.S.E. que lenga relacion con la
gjecucion del objeto del presente contrato. 2. Responder por las
glosas generadas en el desarrolic de tas obligaciones del
presente contralo si a ello hublera lugar. 3. Obrar con feaftad v
buena fe en ef desarrollo y ejecucion del presente contrato, de 100%
acuerdo al cédigo del buen gobiertng y &tica institucional yio
profesional. 4. Pagar sus aporss al sislema de seguridad social
infegral duranle la ejecucion del presnete conlrato sobre los
montos legales esiablecidos y dentro de los quince (15) primercs
dias calendario de cada mes.

Recolectar ropa sucia de los diferentes servicios y Hevara al
Depuosito de ropa

Planilias de ropa

5, Cumplit con ia adherencia a las guias de manejo, manuales,
instructivos, protocnies, Procesos ¥ procedimientos
institucionales. 5. Desarroliar una cultura de autocontrol frente al
cumplimienio de actividades de promosién, cuidade vy uso!
racional de los recursos del sistema integrado de gestion de la
Subred Suroccidente felacionados con ta geslién ambiental,
seguridad y staud en el lrabajo, gestidn documental y archive,
sistema Unico de acradilacién, responsabilidad social, seguridad
de la informacién y contrat interno acorde al desarrolio de las) 100%
actividades asignadas. 7. Contribuir con ef mantenimiento y
mejora del sistema obligatoric de garanlia de la calidad
institucional durante & desarrollo de las responsabilidades
asignadas en el marco de cperacidn de los componenies del
sistema tnico de habiitacién, audotona para el mejoramisnto de
fa cafidad, sistema Onico de acreditacidn y sistema de
infermacitn.

Clasificar y conter la ropa por grado de suciedad y entregaria
a la Empresa contratista.

Planillas de ropa

8. Cumplir con ¢l desarrollo de ias estralegias definidas a nivel
instilucional para e mantenimiznlo y mejora de los ejes dei
sistema Gnico de acreditacion: gestion del riesgo, humanizacion
de ia atencitn, trasnformacion natural, gestion clinica excelente y
segura, gestidn d ela tecnologia, atencidn centrada en el usuraio
y responsabilidad  social acorde  al desarrclio de las

responsabilidades asignadas. @ Cumplir con las politicas 100%
gerenciales, acuerdos instiiucionales, protocolos éticos planes,
programas,  proce y responsabifidade: ignadas. 10,

Ejecuiar las acciones preventivas yfo preventivas, y/o plan de
mejoramiento a que haya lugar de acuerdo a las evajuaciones ¥
recomendaciones emitidas por los drganos exiermnos, supervisor,
del contralo ylo directrices intemas.

Transpodar y distribuir la ropa limpia en los diferentes;
servigios

Planillas de ropa

11. Preparar y presnetar los informes, soficitudes, peticiones yio
respuestas requeridas por las entidades pdblicas o prvadas
denlro de los térmings de jey garantizando la veracidad,
oportunidad y confidencionalidad de los mismos. 12, Asitir y
aprobar los procesos de actualizacién presenciales y virluales
programados por el contratanle y por las entidades auterizadas 100%
por éste con el fin de contibuir con al desarrolic de las
actividadesnecssarias tendientes al cabal cumplimieato del objels
del negocio juridice e informar d emanera oportuna las
dificuliades que se presenten en la ejecucifion de las
responsabilidades asignadas.

Recibir la ropa limpia que vieng det proceso del favado de la
Empresa Coniralista

Planillas de ropa

14. El contratista se compromete a salvaguardar la imagen
institucional, cualquier objecién o pronunciamienio siguno que
niciere con e conocimiento y consentimienio de la E.S.E. que
compromela ai buen nombre d efa Subred Integrada de Servicies
de Satud Sur Occidente E.S.E. ¢ de cuaiquizra de sus unidades
de prestacién de servicios de salud serd motivo de terminacion
unifaterai dei contrato, previo agotamiento del debido proceso.
15. E£n caso de ser designado supervisor de un contrato, realizar
ias gestiones r i it al cabal cumplimiento
técnico, administrative v financiers  del  negocic  jusidico 100%
enmendado respondiendo fiscal, disciplinaria y penalmente por el
manejo de los recurses y actividades que lios conlleve. 18, El
contratista cuando existe una necesidad fundamental en el marco;
de situaciones de emergencia donde tenga que intervenirel sector
salud, d ebe garantizar la elencién médica y apoyo a la misma al
ser consecuencia l6gica de la misibn médica. 17, Desarrollar las
demas actividadas relacionadas con e! objeto contractual.

Doblado y armado de paquetes de ropa Quirrgica

Planillas de ropa

18. Ei contratista autoriza al contratante a8 solicilar informacién
sobre ei estado de cuenta al fondo de pensionss y EPS. 100%

Planiilas de ropa

OBSERVACIONES:

TOTAL A PAGAR {Numero y jetras): UN MILLON DOSCIENTOS CINCUENTA Mil. PESOS M /L. ($1.250.000.00)

i

Rt

Firma de recibido supervisor

GERARDO HENAO MONTES C.C. 19.438.21¢

Nota: Ef informe para su aprobagion estard sujeto a la certificacion de cumplimiento del contrato que expida ef supervisor.
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Compensar operador de informacior certifica que procesé 2l pago realizado por:

Seficr(a): CERARDO HENAC MONTES
No. Kentificacién: 19438218

Direceidn: CL3ECSURNO78-24
Teletono: 2733437

Correo: CERLRDOHENAO1960@H D MAIL.COM
Ciudad: ROGCTA, D.C.

Mamero de Planilla: 23336465

CITE EL NUMERO DE PLANIL.A FARA CUALQUIEF: CONSULTA DE PAGO

Nombre Aportante  ~ |GERARDO HEIAO MONTES

Tigo y hismera de ident {ce19438219 ulio de 2018

£ 28339468 julio de 2018

Numero de ‘pl“arﬁﬂaf'

Faihd pago -

Nimero e Zutorizacién page

Banco
., L NOMERGDE
CODIGO ADMINISTRADORA ‘ qunﬂs AFILIADOS
TIPO DOC: cc
NC. DOCUMENTO: 1947 8219
APELLIDOS, ¥ NOMBRES: GEFARDC HENAO MONTES

.
I

cod. EPS| c5d. AFE 1B

781242 125000

i EPSOC 25.14

firae & rame PRIVADO nor narte de Compensar Uperador de Informacioh

B £ B
Pt axm¥i



12/7/2018

%gﬁ;comptznmr mipdaniia.com

Xdenhflcac&on aportaﬂt 15438279 )
Fecha hqu)dac;on 12407720 8}2?22 PM.
Tipo de planiia: |

Numero de planiia: 8328335465
periode liguidacion: Julio 2018

Facha linite de page

{drgramnizang}

pBIO7/2018* ¢ 3 243.000

c5 outn faehn sG o

AIRTOSRS G6 SR

informacidn de ia staniia

ARL - ARP Bura $19.200
AFP - Administradora $ 125.600
Colombiana de Pensiones -

Colpensiones

EPS - Compensar EPS 3 §8.200
wipyecedes eperiatias

Utitice su namero de

identificacién como PREN
aalarpente en los siguienies NS

BoncodeBogots

19438219

(Ccrrtapn'ldx. A numers de identificact nk
'F‘enodo Pension-Salus: 2018 - (07] JULi

PIN para pago en otras entidades %

\ Periodo Pension - Salud: Jufio i
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