SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E
INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS CO-OPS-FT-11 V6
DATOS DEL INFORME
Periodo a Certificar: Desde: 162021 Hasta: 30-6-2021
Nombre del Contratista: RUBEN DARIO ROJAS CASTIBLANCO Cédula: 79510644
Correo Electronico: ruben789d@hotmail.com Teléfonols): 3132667514
|Nombre del Supervisor - Planta: . Cargo: ] Codigo-Grado:
del Supervisor - Contratista: EDUARDO CASTILLO CASTILLO Perfil LIDER DE PROCESO No. CTO: 6169
Apoyo tecnico a la supervision - Planta: Cargo: Codigo-Grado:
Apoyo tecnico a la supervision - Contratista: . Perfil No. CTO:
DATOS DEL CONTRATO
NO CONTRATO: 005209 [afo contrato 2021 | C.D.P. CONTRATO INICIAL 1076
PERFIL: INGENIERO DE ALIMENTOS
DIRECCION A LA QUE PERTENECE: GESTION DEL RIESGO EN SALUD
UNIDAD DE SERVICIOS : SALUD PUBLICA - VIGILANCIA EN SALUD AMBIENTAL
LIQUIDACION DE SERVICIOS
CENTRO DE | CANT HORAS CANT HORAS PORCENTAJE (%)
TOTAL
SERVICIOS UNIDAD cosTos | ESTANDAR ADICIONALES VALDR HORA CENTRO DE COSTOS
DIRECCION DE AMBULATORIOS Ocultar
DIRECCION DE URGENCIAS Mostrar
DIRECCION DE HOSPITALARIOS Mostrar
UCI PEDIATRICA Mostrar
UCI NEONATAL Mostrar
UCI ADULTOS Mostrar
DIRECCION COMPLEMENTARIOS Mostrar
CONVENIO APH Mostrar
SIRC [ | $ -] 0,00%
RURALIDAD Mostrar
PARTICIPACION COMUNITARIA Y SERVICIO AL CIUDADANO .
ostrar
(ASISTENCIAL) Y RUTA DE LA SALUD
GESTION DEL RIESGO Mostrar
SALUD PUBLICA PIC Mostrar
PIC VIGILANCIA SANITARIA AMBIENTAL SALUD PUBLICA SALUD PUBLICA K31PI | S 4.410.058 100,00%
HONORARIOS Ocultar
REMUNERACION Mostrar
VALOR SERVICIO PRESTADO MES: $ 4.410.058 | CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS DIEZ MIL CINCUENTA Y OCHO PESOS
EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO
FECHA INICIO CONTRATO 01/05/2021 EECHATERMINACION 30/06/2021
CONTRATO INICIAL
No. FECHA VALOR N. CUENTA SEGUN MES
ECHA INICI No. ADICION cbp MES CUENTA DE COBRO VALOR A PAGAR
PRORROGA | " INICIO | evinacion | VO AP! ADICION CERTIFICADO
1 $ 1.577.254 1597 1
2
3
a4
5 Mayo $ 4.451.331
6 Junio S 4.410.058
7
8
9
10
11
12
13
VALOR TOTAL DEL
VALOR INICIAL DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS SALDO DEL CONTRATO
CONTRATO
S 7.284.135 S 8.861.389 S 8.861.389 S -

EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO REPORTADO

OBLIGACIONES ESPECIFICAS ( Las estipuladas en la minuta )

ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO
DE CADA OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENCIA

solicitado por Ia Coordinacion de Vigilancia de |a Salud Ambiental

Realizar y apoyar visitas de inspeccion, vigilancia y control, toma y envié de muestras (si fuera necesario),
operativos, en las diferentes lineas de intervencion o actividades correspondientes a las acciones de
vigilancia intensificada a los que sea designado, realizar vacunacion canina y felina, realizar control vectorial
de acuerdo al perfii de técnico y/o tecnologo en saneamiento ambiental o perfiles afines conforme a lo
establecido en los documentos técnicos, estandares y plan de accion en el contrato vigente entre |a Subred y
la Secretaria Distrital de Salud, brindando asesoria técnica a la comunidad en normatividad sanitaria vigente,
garantizando el cumplimiento total de las metas asignadas y de acuerdo al porcentaje de entrega semanal

90 Horas apoyo a enfermedades transmitidas por alimentos ETA; se realizaron 12
visitas a restaurantes, 7 operativos de alimentos y bebidas.

Actas de Inspeccion, Vigilancia y Control
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Presentar y entregar informes opontunamente en los formatos establecidos, indicando cada una de las
actividades y sus respectivos sopories que sustenten las actividades, asistir a las diferentes reuniones,
eventos o espacios que sean asignados y/o delegados; asi como los respectives cronogramas de las visitas o
acciones a realizar y realizadas entregando oportunamente los productos que afimentan los sistemas de
informacién en vigilancia sanitaria y ambiental - Aplicativo SIVIGILA D.C y otros, atender, dar respuesta
oportuna a peticiones, solicitudes o quejas presentadas y recepcionadas al componente de vigilancia en
salud ambiental entregandolas al lider operativo de fas lineas de intervencion donde sea asignado(a)

Presentar y entregar informes oportunamente en los formatos establecidos,
indicando cada una de las actividades

y sus respectivos soportes que sustenten las actividades, asistir a las aiferentes
reuniones, eventos o espacios que sean asignados y/o delegados; asi como los
respectivos cronogramas de {as visitas o acciones a realizar y realizadas entregando
oportunamente los productos que alimentan fos sistemas de informacion en
vigitancia sanitaria y ambiental

Formatos de asistencia a reunion, CFONORrama

3 acompaRar a las auditorias internas y externas de fa Subred Sur £.5.E

Formular y ejecutar las acciones preventivas y/o correctivas, y/o plan de mejeramiento a que haya lugar de
acuerdo a las evaluaciones, recomendaciones obtenidas por parte del equipo de seguimiento asignado por la
Secretaria Distrital de Salud, coordinadar de vigitancia sanitatia, lider operativo y en caso de requerirse

Formular y ejecutar las acciones preventivas y/o correctivas, y/o plan de
mejoramiento de acuerdo a recomendaciones recibidas.

No aplhica para el perodo certificado

tevar de forma ordenada un archivo fisico y/o magnético de facit consulta y verificacion, informar
oportunamente sobre cualquier eventualidad que interflera en el cumplimiento de los objetivos y actividades
establecidas, apoyar y responder a las disponibilidades las que se tes sean convocadas por el Coordinador det
Componente de Vigilancia de la Salud Ambiental o la Coordinacion de Salud Publica y asistir a fas ULG
convocadas por {a Gerencia de Ia Subred, realizar demanda inducida de acuerdo al portafolio de servicios de
la £.5.E; y apoyar la realizacion de jornadas, actividades y eventos de interés del drea de satud pablica o
demas actividades de 1a Subred Sur E.S.E. cuando sea requerido

Lievar de forma ordenada un archivo fisico y/o magnetico de facit consultay
verificacion, informar oportunamente sobre cualguier eventualidad que interficra en
el cumplimiento de los objetivos y actividades establecidas, apayar y responder a las
disponibitidades las que se les sean convocadas por el Coordinador dei Compenente
de Vigilancia de {a Salud Ambiental

Folder con soportes de actividades realizadas

Mantener ia confidencialidad de Ia informacion, reservas de los sistemas de informacion, derechos de autor
en desarrolio de aplicaciones y programas 1ecnologicos, registro de soporte logistico, definicién de la autoria
de los documentos cientificos y demas informacion que se genere dentro de {as labores propias de su perfit
en el Componente de Vigilancia de {a Salud Ambiental y/o de {a vigilancia en salud publica, Informar
oportunamente sobre cualquier eventualidad que interfiera en el cumplimiento de los objetivos establecidos

Mantener la confidencialidad de la infoermacion, reservas de los sistemas de
informacion, derechos de autor en desarrollo de aplicaciones y programas
tecnologicos, registro de soporte logistico, definicion de la autoria de los
documentos cientificos y demas informacion que se genere dentro de las labores

51y garantizar la entrega del archivo correspondiente a sy intervencion conforme a los lineamientos del propias de su perfil en el Componente de Vigilancia de Ja Salud Ambiental y/o de la No Aplica
proceso de gestion documental y las demas que le sean asignadas vigitancia en salud publica, informar oportunamente sobre cualquier eventuafidad

que interfiera en el cumplimiento de los objetivos establecidos y garantizar fa

entrega del archivo correspondiente a su intervencion conforme a tos fineamientos

del proceso de gestion documental y las demas que le sean asignadas

INFORMACION PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL
PERIGDO AL QUE FECHA DE PAGO NUMERO DE PLANILLA
CORRESPONDE EL 4.451.331
AN MES ANO l MES I DIA Sr215603 VALOR HONORARIOS CERTIFICADQS MES ANTERIOR $ . .
2021 5 2021} 06 ] 11
[VALOR HONORARIOS CERTIFICADOS MES ANTERIOR EN LETRAS CLUATRO MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA Y UN MiL TRESCIENTOS TREINTA Y UN PESOS
VALOR MINIMO DE LOS VALOR APORTADO
fTEn ENTIDADES APCRTANTES SEGURIDAD SOCIAL INGRESO BASE DE {Sobre el 40% de los ingresos mensuales) no debe ser
conzacton APORTES inferior a un SMUMVY
PENSIONADO 1 NO COLPENSIONES S 284.900 | S 285.000
SALUD SALUD TOTAL $ 1.780.532 S 222.600 | S 222.700
ARL ] 3 SURA e 3 43.400 | $ 43.400
CAJA DE COMPENSACION | NO . S 550.900 | S 551.100
INFORMACION MEDIO DE PAGO

ENTIDAD BANCARIA: BANCO DAVIVIENDA S.A, Jnieo cuental aworros | RO CUENTA) 7590385840
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RUBEN DARIO ROJAS CASTIBLANCO
NOMBRE COMPLETO CONTRATISTA
79.510.644

CC. NO. CONTRATISTA

NOMBRE DEL APOYD TECNICO A LA SUPERVISI

10N

2021-02-12
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G ; , . CERTIFICADO DE APORTES AL
@30 compensar | miplanilla.com SISTEMA DE PROTECCION SOCIAL

La empresa RUBEN DARIO ROJAS CASTIBLANCO, identificada con CC nimero 79510644, aportd por el empleado
RUBEN DARIO ROJAS CASTIBLANCO identificado(a) con CC ntimero 79510644 quien se encuentra registrado(a) a la
fecha por concepto de aportes obligatorios al sistema General de Seguridad Social mediante la Planilla Integrada de
Liquidacion de aportes, para los periodos de pension comprendidos entre 01 - 2021 y 05 - 2021 de la siguiente forma.

30 $1,648,0 0.16000 $263,700 $0 $0  Enero- 48494581 08/02/2021

Administradora 5
Colombiana de 9 00 2021
Pensiones -
Colpensiones
14-11 ARL SURA 5 0 30 $1,648,0 0.02436 $40,200 $0 $0  Enero- 48494581  08/02/2021
9 00 2021
EPS002 Salud Total EPS 5 0 30 $1,648,0 0.12500 $206,000 $0 $0  Enero - 48494581 08/02/2021
9 00 2021
25-14 Administradora 5 0 30 $1,648,0 0.16000 $263,700 $0 $0 Febrero - 49247262 11/03/2021
Colombiana de 9 00 2021
Pensiones -
Colpensiones
14-11 ARL SURA 5 0 30 $1,648,0 0.02436 $40,200 $0 $0 Febrero - 49247262  11/03/2021
9 00 2021
EPS002 ' Salud Total EPS 5 0 30 $1,648,0 0.12500 $206,000 $0 $0 Febrero - 49247262  11/03/2021
9 00 2021
25-14 Administradora & 0 30 $1,648,0 0.16000 $263,700 $0 $0 Marzo - 49711010 06/04/2021
Colombiana de 9 00 2021
Pensiones -
Colpensiones 2
14-11 ARL SURA 5 0 30 $1,648,0 0.02436 $40,200 $0 $0 Marzo - 49711010  06/04/2021
9 00 2021
EPS002  Salud Total EPS 5 0 30  $1,648,0 0.12500 $206,000 $0 $0 Marzo- 49711010 06/04/2021
9 00 2021
25-14 Administradora 5 0 30 $1,446,0 0.16000 $231,400 $0 $0 Abril - 2021 50368883 04/05/2021
Colombiana de 9 00
Pensiones -
Colpensiones
14-11 ARL SURA 5 0 30  $1,446,0 0.02436 $35,300 $0 $0  Abril - 2021 50368883  04/05/2021
9 00
EP: Salud Total EPS 5 0 30 ' $1,446,0 0.12500 $180,800 $0 $0 Abril - 2021 50368883  04/05/2021
9 . 00
25-14 Administradora 5 0 A 30 ($1,446, (0.16000) ($231,400) $0 $0 Abril - 2021 50633563  14/05/2021
Colombiana de 9 000)
Pensiones -
Colpensiones
25-14 Administradora 5 0 C 30 $14520 0.16000 $232,400 $0 $0 Abril - 2021 50633563  14/05/2021
Colombiana de 9 00
Pensiones -
Colpensiones
14-11 ARL SURA 5 0 A 30 ($1,446, (0.02436) ($35,300) $0 $0 Abril - 2021 50633563 14/05/2021
9 000)
14-11 ARL SURA 5 0 C 30 $1,4520 0.02436 $35,400 $0 $0 Abril - 2021 50633563 14/05/2021
9 00
EPS002 Salud Total EPS 5 0 A 30 (%1446, (0.12500) ($180,800) $0 $0  Abril - 2021 50633563  14/05/2021
9 000)
EPS002 Salud Total EPS 5 0 C 30 $14520 0.12500 $181,500 $0 $0  Abril - 2021 50633563  14/05/2021
9 00 i

Este documento esté clasificado como privado por parte de Compensar Operador de Informacion.



OB . :
@%@compensar | miplanilla.com

25-14 Administradora
Colombiana de
Pensiones -
Colpensiones

14-11 ARL SURA

EPS002 Salud Total EPS

©o o

oo oo

0 30 $1;781,0 0.16000 $285,000 $0
00

0 30 $1,781,0 0.02436 $43,400 $0

] 00

0 30 $1,781,0 0.12500 $222,700 $0
00

Este documento esté clasificado como privado por parte de Compensar Operador de Informacion.

$0

$0

$0

Mayo -
2021

Mayo -
2021
Mayo -
2021

51215643

51215643

51215643

CERTIFICADO DE APORTES AL
SISTEMA DE PROTECCION SOCIAL

11/06/2021

11/06/2021

11/06/2021

N

N

N



