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|. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD:

La Institucion Universitaria de Envigado es una Institucion de Educacioén Superior de caracter
oficial del orden municipal, creada por acuerdo No 044 del 25 de noviembre de 1996 del
Honorable Concejo Municipal de Envigado y aprobado por el Ministerio de Educacién Nacional
mediante Resolucion No. 5237 de 1996; organizada como un establecimiento publico; es una
persona juridica, con autonomia Académica, Administrativa, Financiera y Presupuestal, y de
Gobierno, Rentas y Patrimonio propios e independientes; se rige por la Constitucion Nacional y
la Ley 30 de 1992.

La IUE, para el cumplimiento de su mision institucional, cuenta, entre otras, con la Direccion de
Extensioén, Proyeccion Social y Empresarial, la cual tiene como objetivo Garantizar la interaccion
e integracion entre la IUE y las partes interesadas, para la transferencia del conocimiento con
responsabilidad social, a través de las diferentes formas de extension. La Direccion de
Extensién, Proyeccion Social y Empresarial, esta definida en el eje estratégico de EXTENSION
Y PROYECCION SOCIAL y cuenta con dos lineas programaticas: Una que es la Oferta
permanente y dindmica de los saberes en Contexto y otra que es la Interaccidn e integracion
con el sector externo, para la generacién, difusiébn y promocién del conocimiento con
responsabilidad social.

La Direccion de Extension, Proyeccion Social y Empresarial, necesita un apoyo para los
procesos de gestidn, planeacioén, ejecucion, finalizacion y seguimiento financiero y comercial de
los proyectos de Extension, ejecutados por esta, a través de los cuales se hace efectiva la
implementacion de las medidas para dar cumplimiento a sus funciones. El apoyo en los temas
referentes a la planeacién, ejecucion y seguimiento, es requerido como parte del fortalecimiento
de las medidas para el cumplimiento de los programas y proyectos de extension de la I.U.E, asi
como con los objetivos propios de esta Direccion.
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De conformidad con lo anterior, se hace necesario contar con un profesional universitario que
contribuya a la Direccion de Extension, Proyeccion Social y Empresarial en los asuntos
financieros, comerciales, administrativos y de gestion de proyectos que se solicitan para los
procesos de proyeccion social y extension con la Docencia y la Investigacion en el entorno
local, regional, nacional e internacional, teniendo en cuenta que la Direccion de Extension,
Proyeccion Social y Empresarial no tiene asignado el personal de planta para cumplir de
manera efectiva y oportuna con lo anteriormente expuesto y que son actividades en las que se
requiere contar con el apoyo indicado.

[I. OBJETO A CONTRATAR:

Prestacion de servicios profesionales para contribuir con la gestion de proyectos del Centro de
Consultoria empresarial de la Institucion Universitaria de Envigado.

lll. ACTIVIDADES ESPECIFICAS Y DEMAS

Para el desarrollo del objeto contractual, se deben realizar las siguientes actividades
especificas, que delimitan el alcance del mismo:

1. Coadyuvar con el rastreo de convocatorias publicas y necesidades de los sectores
publico y privado, con el objetivo de generar nuevas oportunidades de proyectos
liderados desde la Direccion de Extensién, Proyeccion Social y Empresarial.

2. Contribuir y asistir en la gestion comercial de los proyectos ofertados por la Direccion de
Extension, Proyeccion Social y Empresarial de la Institucién Universitaria de Envigado,
tanto en el sector publico como en el privado, para potencializar la participacion de la
Institucion.

3. Reportar avances y actualizacién de los proyectos, convenios y contratos establecidos
por la Direccién de Extension, Proyeccién Social y Empresarial, enfocandose en el
aspecto financiero, comercial y de cumplimiento de metas establecidas para el area de
Extension y Proyeccion Social.

4. Contribuir logistica, financiera y administrativamente el desarrollo de proyectos,
convenios y contratos establecidos por la Direccién de Extensién, Proyeccion Social y
Empresarial, velando por el cumplimiento de las obligaciones en la ejecucion de los
mismos.

5. Gestionar las necesidades de las partes que intervienen en los proyectos de la Direccién
de Extension, Proyeccién Social y Empresarial y las acciones que se establezcan
durante la ejecucion de los mismos.

6. Gestionar, asistir y participar de las reuniones programadas con respecto a la ejecucion
de los proyectos, convenios, contratos y programa establecidos u operados por la
Direccion de Extension, Proyeccion Social y Empresarial.

7. Apoyar y Controlar el Suministro y facilitacion de los materiales y recursos requeridos en
la ejecucién de los proyectos, convenios y contratos establecidos por la Oficina de
Extension Académica y/o programas operados por la Direccibn de Extension,
Proyeccién Social y Empresarial.

8. Elaborar, sistematizar y cooperar con el andlisis de las evaluaciones de proyectos, con la
periodicidad que cada proyecto requiera, lo cual estara establecido en los estudios
previos de cada uno.

9. Gestionar y asistir a todas las reuniones de indole comercial y que en general
potencialicen la proyeccion de Direccion de Extension, Proyeccion Social y Empresarial
de la Institucién Universitaria de Envigado.

10. Dar cumplimiento a las metas de los proyectos, establecidas desde la Direccion de
Extension, Proyeccion Social y Empresarial.
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11.

Acatar las instrucciones que le impartan las autoridades académicas y administrativas de
la Institucidbn Universitaria de Envigado, en relacion con el cumplimiento de las
obligaciones del contrato.

12. Velar por la conservacion, administracion y buen uso de los diferentes equipos y

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

V.

materiales que se requieran para ejecutar los programas y proyectos, convenios y
contratos establecidos por la Direccion de Extension, Proyeccion Social y Empresarial.
Mantener actualizado el archivo y sistematizacion de la informacién relacionada con el
proyecto y/o programa.

Mantener una actitud proactiva frente a la solucion de problemas que se presenten y
colaborar para que sean resueltos de manera &gil y oportuna.

Estar afiliado a la E.P.S, al fondo de pensiones y a la ARL desde el inicio hasta el final
del contrato, y realizar los aportes a la seguridad social integral sobre el 40% del valor
de los ingresos mensuales, el cual sera el ingreso base de cotizacion, y entregar
mensualmente el comprobante de pago de los mismos, el cual es requisito para ello.
Cumplir con las demas obligaciones que se infieran segin la modalidad y el objeto de
este contrato.

Presentar en las fechas indicadas las cuentas de cobro y demas documentos necesarios
para la gestién de los pagos.

Guardar discrecion en el manejo de la informacién, y el material que conozca o le sea
confiado por el desarrollo de las actividades del presente contrato.

El contratista, debera prestar su servicio en las instalaciones de la Institucion
Universitaria de Envigado.

Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad
y Salud en el Trabajo SG-SST. (Decreto 1072 de 2015).

Entregar a la Direccién de Extension, Proyeccidén Social y Empresarial de la Institucion
Universitaria de Envigado, los productos finales de forma fisica y digital con los que se
pruebe la total ejecucién del contrato.

Gestionar los espacios adecuados y necesarios para la correcta aplicacion de la
herramienta de recoleccion de informacién y realizacién de los estudios sociales, los
cuales deberan ser concertados entre las partes a través de acta de reunion bajo el
formato de calidad establecido por el CEFIT, siempre y cuando la situaciéon generada por
el Covid-19 lo permita.

Custodiar y cuidar la documentacién que por razén de su servicio le sea encomendado,
guardando la reserva legal en la informacién y documentos que asi lo requiera.

En caso de ser requerido por el supervisor del contrato el contratista debera entregar
informes parciales de avance, con todas las evidencias fisicas, fotograficas o digitales
gue se hayan realizado en el proceso de ejecucion del diagnéstico del clima
organizacional

Disponer para las ejecuciones del proyecto, de los equipos e instrumentos adecuadas y
necesarias para la correcta aplicaciéon de la herramienta de recoleccion de la informacién
y realizacién de los estudios sociales.

El contratista debera adoptar para el desarrollo del contrato, el protocolo general de
bioseguridad para todas las actividades relacionadas con la ejecucion del presente
contrato, de conformidad con lo expedido en la Resolucion 666 del 24 de abril de 2020, y
demdas normas que sobre la materia expida el gobierno nacional. Lo anterior, con el fin
de minimizar los factores que puedan generar la transmision de la enfermedad del
coronavirus COVID-19.

CLASIFICACION UNSPSC
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La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacién, de acuerdo con lo
consignado en el Plan Anual de Adquisiciones vigencia 2020, son los siguientes:

SEGMENTO FAMILIA CLASE
GRUPO 80 10 15
SQTV'C'OS d_e_ Servicios de Consultoria
Gestiodn, Servicios - :
(F) ! Servicios de de Negocios y
e Profesionales y . L 3 o
Servicios Servici Asesoria y Gestion Administracion
€rvicios Corporativa
Administrativos P

V. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y JUSTIFICACION DEL MISMO:

El valor total estimado de los contratos a celebrarse, corresponde a la suma de
DIECISIETE MILLONES CIENTO VEINTUN MIL SETECIENTOS PESOS M.L.
($17.121.700), soportado en el Certificado de disponibilidad presupuestal CPD 0242 del
08 de Julio de 2021.

VI. PLAZO DE EJECUCION DEL OBJETO A CONTRATAR

El plazo de ejecucion del contrato sera desde la suscripcion del acta de inicio hasta el 15 de
Diciembre de 2021.

VII.MODALIDAD DE SELECCION, JUSTIFICACION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS:

La seleccién de los contratistas es por la modalidad de contratacion directa, de acuerdo con lo
sefalado en el literal h del Numeral 4 del Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el Articulo 32 N°
3 de la ley 80 de 1993 que define el contrato de prestacion de servicios como los que celebran
las entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con la administracion o
funcionamiento de la entidad. Estos contratos solo podran celebrarse con personas naturales
cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran
conocimientos especializados.

De conformidad con lo anterior, el numeral 4, literal h del Articulo 2 de la ley 1150 de 2007,
establece que la modalidad de seleccion para este tipo de objeto es la contratacion directa.

Asi mismo, dispone el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 lo siguiente:

“Contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para la ejecuciéon
de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las
entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la
idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no
es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el
ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de
la entidad estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o
asistenciales.

La entidad estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan
encomendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion en los
estudios y documentos previos.”
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En este sentido, y tratandose de prestacion de servicios profesionales, la modalidad a utilizarse
es la contratacion directa.

El objeto definido para el contrato a celebrarse se puede ejecutar por un profesional en el area
de Administracién Financiera.

Finalmente, en la planta de personal de la Instituciébn Universitaria de Envigado no existe
personal suficiente para el desarrollo del objeto que se contrata.

VIIl.  CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL:

La Institucion cuenta con los recursos para amparar las contrataciones, soportados en el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal NUmero CPD 0242 del 08 de Julio de 2021, emitido
por la Analista de Presupuesto de la entidad.

IX. FORMA DE PAGO
La forma de pago del contrato sera la siguiente: MENSUAL.

La Institucion Universitaria de Envigado, pagara al (la) contratista, previa presentacién del
informe y acta de autorizaciobn de pago expedida por el supervisor del contrato, en las
condiciones pactadas en el respectivo contrato. Adicionalmente, el (la) contratista, debera
acreditar cada vez que solicite el pago, que se encuentra al dia con el pago de aportes al
Sistema Integral de Seguridad Social, segun las condiciones establecidas en la Ley.

X. CRITERIOS DE SELECCION
No aplica, teniendo en cuenta que la modalidad de seleccion es por medio de la contratacion
directa y la institucion tiene unas tarifas establecidas por el ordenador del gasto para los
contratos de prestacion de servicios, para el caso de otro tipo de contratacion directa se hara de
acuerdo al estudio que realizo la dependencia solicitante.

XI. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO (MATRIZ DE RIESGOS)
La Institucion Universitaria de Envigado identifica los siguientes riesgos asociados al Proceso

de Contratacion:

MATRIZ DE RIESGOS




Cddigo: F-RF-0028

Version: 01

Pagina 6 de 7

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS PARA
LA CONTRATACION DIRECTA

msTirucian
UNIVERSITARIA
DE  €NVIGADD

Ciencia, educacion y desarrollo

@

t\r‘

Vigilada Mineducacisn

pepioipouad

¢oalonuow
19 ezieal
9s owoD?

Monitoreo y revision

ojuaiwelesn
19 e19|dwod 8s

anb ua epewnss eyoaH

ojuajwelel) [ eIolUl S
anb ua epewnss eyoaH

ojuaiwelesn
18 rejuswa|dwi
Jod s|gesuodsay

£01elu09 [9p

uo1No3la | B8y ?

D eliobere)
kel
1l
3 9
23
2 = uoloeiofep
°s
2
=
8 ojoedw|
E
pepliqeqoid
-
[}
2]
(]
sg
c 8
55
S E
= O
=)
o 2
c E
8
[
o
T

ceubise 9| as uainb y?

eliobaren

uoloRIOfeA

ojoedw|

pepljiqeqoid

Consecuencia de
la ocurrencia del

o

edelg

ajuang

ase|D

=

he]

(5}

=

3]

%]

Q

(a]
= ]
=]

[uauewlad

sauoioebiiqo
se| sauoloeolioadss
se| ap osjwinBas

01eJIU0D |9 Jezifeul eiseH

oloIul ap
BIOR |9 BIIOSNS ZOA BUN

01esjuod |ap Josiniedng

el

oIpa

Jousiy
orey

©ldJ0 el ap ugioeiuasald

©| uod 0b1jqo 9| as anb se|

A ‘3nI el Jod sepuanbal

sauoloealyoadsa

se| ‘eIsnenuod

[e Jesanal agap ‘oldlul ap

BIOR |9 BIUOSNS ZOA Bun
olenuod [ap Josiasadns |3

ani

ey

OIpa

oV

a|qisod

uoQIorIRIUOD
B| ap saAel) e opipualaid
oanalqo 1op 0l60|
|2 ua oanebau ojoedw

orenuod
B us sepioa|qelss
sauooehlgo  se|  uod
a|idwno ou eispenuod |3

feuoioeladQ

uoionodalg

oulayu|

0oy1oads3

T

|lensusw

sepep
sauoloeoloadsa unbas
‘sepeubise sapepiAnoe
se| ap soleloy
so| ap oalwidwnd
[e ojuaiwinbas

0JeNUO0D |3 Jezifeul vlseH

olIul ap
BIOR |3 BIIOSNS ZOA BUN

oreluod |ap Josinadng

ON

eIpap

Jousy

10UBN

oley

BlSsenuod
E] uoo sopidwnd
18s uepand anb A
pepnus e| ap sapepisadau
se| uebejsies anb
ebaijus ap odwan uell as

ani

ey

oIpan

10UBN

a|qisod

01eJu0d |3p

o1alqo |sp souede @ ud
ojuajwidwnoul 0 osenay

ojuaiwidwnoul 0 osenay

feuoioeladQ

ugiondalg

oulau|

0onjoadsy

4



Cédigo: F-RF-0028

MSTITUCION
l:/ UIVERSITARIA | ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS PARA

) Version: 01
D ENVIGADD LA CONTRATACION DIRECTA erston
Ciencia, educacion y desarrollo
Vigilada \’Iired-.-co: N Pégll’la 7 de 7

XII. GARANTIA PARA EL PROCESO DE CONTRATACION

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el 2.2.1.2.1.4.5
del Decreto 1082 de 2015, y teniendo en cuenta el andlisis de Riesgo que se incluye en el
acapite anterior, no se exige la constitucion de ninguna garantia a cargo del contratista.

X1 INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR
UN ACUERDO COMERCIAL

Las contrataciones directas no estan cobijadas por Acuerdos Comerciales.
XIV. ANEXOS

Se relacionan los anexos de tipo técnico, administrativo y financiero a que haya lugar, de
conformidad con la modalidad de contratacién, CDP, y demas documentos necesarios para
llevar a cabo dicho proceso de contratacion. Los contratistas, con fines de la celebracion del
contrato, aportaran los siguientes documentos:

Propuesta

Rut

Fotocopia de la Cédula de Ciudadania

Copia de la tarjeta Profesional (en caso de requerirse)

Formato Unico de Hoja de Vida de la Funcién Publica Persona Natural
Formato Unitario de Declaracion de bienes y rentas

Certificado(s) de estudio(s)

Declaracion Juramentada de Inhabilidades e incompatibilidades
Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria.
10. Certificado de antecedentes fiscales expedido por la Contraloria.

11. Certificado de antecedentes judiciales expedido por la Policia

12. Certificado de antecedentes de medidas correctivas.

13. Hoja de Vida IUE

14. Certificado de Examen Ocupacional.

15. Constancia de Afiliacién y pago de Seguridad Social Integral.

CoNoh~WNE
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SHARON AGUDELO GUZMAN
Direccion de Extension y Proyeccion Social y Empresarial
Institucion Universitaria de Envigado UE




