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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Piedecuesta, 15 de julio de 2021

Sefior (a)

FRANCISCO LUIS GARNICA CORRALES
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2185815
COORDINADOR ACADEMICO

Piedecuesta

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes julio del afio 2021

Referencia;: CO1.PCCNTR.2185815 del afio 2021

ARGENIS DEL ROCIO TORRES MANTILLA, identificado con la cédula de ciudadania No.
37.896.795 de San Gil, en mi calidad de Contratista del SENA, en Agricola, en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es maximo de TREINTA Y DOS
MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA MIL ($ 32.240.000) PESOS MCTE. incluido IVA. Esta suma
seréa cancelada por el SENA al CONTRATISTA en pagos mensuales, cada pago sera proporcional
a los dias de ejecucion del contrato en el periodo, el valor que corresponde a la prestacion del
servicio durante un mes contable es TRES MILLONES NOVECIENTOS MIL ($ 3.900.000) PESOS
MCTE. El plazo es de El plazo es Ocho (8) Meses Y Ocho (8) Dias.

Plazo: Seré hasta el 08 de Octubre de 2021

OBJETO:
Servicios personales de caracter temporal para orientar formacion en el programa de

Atencién a la Poblacién desplazada conforme a los modelos formativos establecidos del
CASA

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | Orientar formaciébn a aprendices | Impartir formacién a laficha | Listado de
segun su perfil, correspondiente a la | 2363623 de la poblacion | Asistencia,
“Convocatoria de la APE para la | desplazada Pedagdgica
conformacion del Banco de Reporte de tiempos
Instructores del SENA” en los Sofia Plus
Programas y Competencias
indicados en el “ANEXO 2. PLAN DE
CONTRATACION DE
INSTRUCTORES” y sus afines.
Aplicar en la resolucion de problemas
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reales del sector productivo, los
conocimientos, habilidades y
destrezas  pertinentes a las
competencias del programa de
formacion asumiendo estrategias y
metodologias de autogestion y/o
afines a su competencia. Evaluar el
proceso de aprendizaje diligenciando
oportunamente los formatos
correspondientes. Reportar en el
sistema SOFIA PLUS en un plazo
maximo de tres (3) dias todas las
actividades de acuerdo con los
procesos que son de su
responsabilidad garantizando la
calidad de la informacién y su
coherencia con el proceso formativo.
Cumplir el objeto del contrato
descrito segun la programacion y
lugares que el SENA indique. Dar
cumplimiento estricto las normas que
regulan la Formacién Profesional
Integral en el SENA. Participar en
procesos de promocion de los
programas de formacion, servicios y
actividades de divulgacion
tecnolégica. Participar en las labores
de montaje y puesta en marcha de
equipos y magquinaria relacionados
en procesos formativos propios de su
area. Coadyuvar en el proceso de
ingreso e induccion de aprendices.
EL CONTRATISTA manifiesta que
durante la vigencia del contrato no
esta contratado simultdneamente en
otro centro de formacibn o
dependencia del SENA.

Contribuir a la planeacién que realice
el CASA para definir las acciones de
la siguiente vigencia. Brindar apoyo a
la supervision de los contratos que le
sean requeridos por la Subdireccién
del centro. Organizar y controlar
documentos propios de su labor.
Participar de reuniones y/o comités
citados y/o delegados por la
Subdireccién de centro. Conocer y
aplicar los procesos, procedimientos,
formatos, y demas documentacion

Gestibn de grupos para
cumplir con la planeacion
programada.

Conformar grupos
de trabajo para la

realizacion del
programa
desarrollar.

a
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establecida en el SIGA relacionados
con las actividades del contrato.
Hacer buen uso y manejo de
herramientas tecnoldgicas y
comunicacion.

En cumplimiento de lo dispuesto en
el paragrafo del articulo 23 de la ley
1150 de 2007 y del articulo 6 de la ley
1562 de 2012, el CONTRATISTA
debera acreditar que se encuentra al
dia en el pago mensual de los
aportes al sistema de seguridad
social integral (salud, pension vy
riesgos laborales) y para la
realizacion de cada pago derivado
del mismo; de acuerdo con los
lineamientos que emita la Direccion
General del SENA en cumplimiento a
lo preceptuado en el Decreto 1273
del 23 de julio de 2018. Igualmente,
el CONTRATISTA debera afiliarse a
la ARL con el nivel de riesgo que
indique el SENA.

Pago del respectivo mes
actual al sistema general de
seguridad social
oportunamente. (EPS,
AFPy ARL)

Numero de planilla
de pago de julio del
afio 2021 es:
8613805694

El contratista debe cumplir con las
normas del Sistema General de
Riesgos Laborales, en especial, las
siguientes: Procurar el cuidado
integral de su salud. Contar con los
elementos de proteccion personal
necesarios para ejecutar la actividad
contratada, para lo cual asumira su
costo. Informar a los contratantes la
ocurrencia de incidentes, accidentes
de trabajo y enfermedades laborales.
Participar en las actividades de
Prevencién y Promocion
organizadas por los contratantes, los
Comités Paritarios en Seguridad y
Salud en el Trabajo o Vigias
Ocupacionales o la Administradora
de Riesgos Laborales. Cumplir las
normas, reglamentos e instrucciones
del Sistema de Gestién en Seguridad
y Salud en el Trabajo SG-SST.
Informar  oportunamente a los
contratantes toda novedad derivada
del contrato.

Pago del respectivo mes
actual al sistema general de
seguridad social
oportunamente. (EPS, AFP
y ARL)

Numero de planilla
de pago de julio del
afio 2021 es:
8613805694

En virtud de lo establecido en el
paragrafo 3° del articulo 2° de la Ley

Toma de exdmanes
periédicos incluidos en

Exédmanes
periédicos
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1562 de 2012, la entidad o institucion | Sistemas de Vigilancia
contratante deberd establecer las | Epidemiolégica.
medidas para que los contratistas
sean incluidos en sus Sistemas de
Vigilancia Epidemiol6gica, para lo
cual podrdn tener en cuenta los
términos de duracion de los
respectivos contratos. El costo de los
examenes periddicos sera asumido
por el CONTRATISTA.

6 | Vigilar y salvaguardar los bienes que | Dar cuenta sobre la entrega | Paz y  salvos
hagan parte del patrimonio del SENA | de los bienes al supervisor | firmados sobre la
o de otras entidades o de particulares | del contrato respectivo y a | entrega de los
puestos al servicio de la entidad, y | los 6rganos de control fiscal | bienes al supervisor

gue le hayan sido entregados para el | y disciplinario, de ser | del contrato
desarrollo del objeto del contrato, por | procedente. respectivo y a los
lo que son sujetos de control y organos de control
vigilancia. En consecuencia deberan fiscal y disciplinario,
dar cuenta sobre la entrega de los de ser procedente.

bienes al supervisor del contrato
respectivo y a los 6rganos de control
fiscal y disciplinario, de ser
procedente.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM No DE LA LUGAR DE g
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Nota 2: Para atender el calendario de radicaciéon de planillas de cobro de contratista, emitida por
la Direccion Administrativa y Financiera del SENA, con el fin de constatar las evidencias de las
obligaciones contractuales programadas, el supervisor verificard la calidad y cantidad de las
evidencias registradas en el sistema SOFIA -PLUS en el periodo del 15 al 31 de julio y su
cumplimiento a cabalidad con el objeto contractual; realizando los ajustes necesarios.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar. Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 88613805694 de la planilla, de aportes en linea, correspondiente al mes de julio. (Decreto
Ley2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (4) folios

Cordialmente,

=
e

Firma

ARGENIS DEL ROCIO TORRES MANTILLA
Contratista

C.C. No. 37.896.795 DE SAN GIL

Recibi a satisfaccion:

Firma

FRANCISCO LUIS GARNICA CORRALES

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.2185815 del afio 2021
COORDINADOR ACADEMICO
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: JULIO

CONTRATO N°.CO1.PCCNTR.2185815 — ARGENIS DEL ROCIO TORRES MANTILLA

EVIDENCIAS JUNIO PERIODO 19 AL 30

Evidencia 1. Visita técnica a cultivo de citricos vereda el Cristal, municipio de Lebrija, solicitada al Centro de Atencion al Sector Agropecuario, caso
de restitucién de tierras SOLICITUD ATENCION DE SEGUIMIENTO PROCESO RESTITUCION DE TIERRAS 68001-31-21-001-2015-001 79-00,
usuario Horacio Gémez Bueno, identificado con nimero de C.C 5.670.836.

BOX

Curso de aguacat..

Buenas noches estimados
Aprendices §&

Muy bien, buen trabajo

buenas noches

T
Hermano De Nancy. Piedecuesta
Buenas noches

Buenas noches

| buenas noches

Buenas noches Sefior Eliseo
- Hntaili)
Buenas noches Nelly

Buenas noches Israel

7 Hoy veremos el tema
referente a podas en aguacate

Buenas noches

Heli Ortiz. Cultivo De Aguacate

Buenas noches profesora
para todos

W Buenas noches Carlos
+599 786 4863
Buenas noches

Buenas noches Heli

4
Buenas noches Maria Elena

Empezamos a ver las
herramientas mas comunes

en la actividades

El que las herramientas estén
en perfecto estado redundara
en beneficios para la planta
(cortes limpios, menos peligro
de infecciones) "

serruchos de poda

-
Buenas noches Yaneth

Curso de aguacat... ¢+
Carlo {.

Aprendiz. Cur

l "7‘ipm~/

+57 311 5757932
Buenas noches

Las motosierras son utiles
cuando hay mucho que podar,
pero tienen el inconveniente
de su precio )

Curso de aguacat.
Curs

preferentemente cada vez que
cambiemos de érbol o arbusto
es conveniente desinfectar
las cuchillas (en todo caso,
siempre después de cortar
partes enfermas). Se puede
usar alcohol, hipoclorito
de Na (limpido), yodo
agricola diluido o cualquier
desinfectante comercial o
incluso fungicidas y secar la
herramienta (para que en el
caso del limpido no se oxide la
herramienta) o

« '« Nocortar ramas
demasiado gruesas con las
tijeras. Ademas de hacer
un mal corte, podriamos

Buenas noches

Buenas noches Seor Alirio

y se limpian con agua y
jabén, pero en caso de restos
de resina se puede usar
alcohol o mejor gasoil, que
ademas sirve de lubricante y
antioxidante - -

Conviene recordar que
mientras cuchillos, sierras
y hachas se afilan por los
dos lados de la cuchilla, en
las tijeras sélo se hace por
el externo(el lado que no
toca con la otra cuchilla o
contracuchilla)

, Después del uso y ¥

John. Cultivo De Aguacate

Buenas noches a todos g

Buenas noches Jhon
o fint)
No cortar con estas
herramientas otra cosa
que no sean ramas, tales
como alambres, tubos, etc.
Podriamos mellarlas

J Tipos de poda

¢ 1. Poda de Formacion

comienza desde el momento
de la plantacion y se prolon¢
durante los primeros afos.

cada.y
v 8 h
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: JULIO

CONTRATO N°.CO1.PCCNTR.2185815 — ARGENIS DEL ROCIO TORRES MANTILLA

Evidencia 3.Formacion prdctica presencial. Ficha 2322265. Podas en aguacate

f
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: JULIO

CONTRATO N°.CO1.PCCNTR.2185815 — ARGENIS DEL ROCIO TORRES MANTILLA

Evidencia 5. Entrega de materiales de formacion por instructora a aprendices ficha 2334446. Establecimiento de cultivos en agricultura urbana

EVIDENCIAS JULIO PERIODO 01 AL 14

Evidencia 6. Formacion prdctica presencial. Ficha 2322265. Picada de suelo incorporacion de cal, construccion terraza, ahoyado, aplicacién de
abono orgdnico, construccion de drenajes y aplicacion de fertilizantes en drboles adultos de aguacate.
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: JULIO

CONTRATO N°.CO1.PCCNTR.2185815 — ARGENIS DEL ROCIO TORRES MANTILLA
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ARGENIS DEL ROCIO TORRES MANTILLA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO ATENCION SECTOR AGROPECUARIO

FECHA INICIAL: 01/07/2021 00:00:00
FECHA FINAL: 31/07/2021 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2363623 - MONITOREO DE PLAGAS EN SISTEMAS PRODUCTIVOS
DE APRENDIZAJE: AGRICOLAS

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DETECTAR PLAGAS DE ACUERDO CON METODO TECNICO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

27040101101 IDENTIFICAR DANOS DE LA PRODUCCION AGRICOLA EN EL CULTIVO Y/O SALA DE POSCOSECHA SEGUN
RECOMENDACIONES TECNICAS Y NORMAS VIGENTES

27040101102 DETERMINAR AGENTES CAUSALES DE DANO Y AGENTES BENEFICOS EN LA PRODUCCION DE DIFERENTES SISTEMAS
PRODUCTIVOS CONFORME A RECOMENDACIONES TECNICAS Y NORMATIVA

27040101103 VERIFICAR LA APLICACION DE CRITERIOS TECNICOS Y NORMAS VIGENTES DURANTE EL PROCESO DE MONITOREO
DE DIFERENTES SISTEMAS PRODUCTIVOS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 144,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 144,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES
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FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

01/07/2021 01/07/2021 OTROS 8,00

02/07/2021 02/07/2021 OTROS 8,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 16,00

INSTRUCTOR: ARGENIS DEL ROCIO TORRES MANTILLA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO ATENCION SECTOR AGROPECUARIO
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