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TOONGLY AP TH-F-A 1.0
REQUERIMIENTO NUEVO CONTRATO ASISTENCIAL co FL .; REEALOY
VERSION 5
SUBRED INTEGRADRA DE ERVICIOR DY SALUD NORTEESE PAGINA: 1L DE 1
GESTION DEL TALENTC HUMAND FECHA: 22/12/201%
FECHA DE SOLICITUD: 31 DE MAYO DE 2021 DIRECCIGN; DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS
UNIADES BE
! I AN
SERVICIO) Enfermerla TRABAIDS
CENTROS DE TRABAIO: CONVENIO:
PERFIL REQUERIDO
OBIETO Prastar servichn profesionales y de apoyo a (a gestion comp AUXILIAR DE ENFERMERIA dentro de los diferentes procesos y procedin
CONTRACTUAL: INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.8.E, de acuerdo 2 las necesidades de |z institucién
VALOR HORA: 59,397 NUMERG DE HORAS: 188
YALOR TOTAL: 41,747,842 EVENTO:
1, BACHILLER- TECNICD LABGRAL
ESTUDIOS: 2, Curse Slencion a Victimas de Violencia Sexual
3, Curso Tewna da Muestras
EXPERIENCIA: 1 A%0
JUSTIFICACION

Se requisre garantizar fe prastacitn da sarvicios de salud en servicio de la Unidad Renal en la Subred Integrads de Servicios de Salud Morte

ACTIVIDADES A DESARROLIAR

1. i cumplimiento a fos estandares de prodicdisn ded servicio ssignado segin los tiempos establacidos pot Ja Institucion.
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