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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

 

                                                                                  Bogotá D.C.  Julio 14 de 2021  

 

Señor (a) 

MAGALY LEON LLANOS 

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2222319 

Coordinadora Académica de los Programas Integración con la Media, Desplazados, Normalización, 

Evaluación y Certificación de Competencias Laborales 

Centro de Gestión Administrativa 

Bogotá D.C. 

 

 

                                                                                                   Asunto: Informe mensual de ejecución 

contractual mes julio de 2021 

Referencia: No. CO1.PCCNTR.2222319 del año 2021               

 

 

NEREIDA MONTAÑA ORTIZ, identificada con la cédula de ciudadanía No. 52.498.476 de Bogotá, en mi 

calidad de Contratista del SENA, en la Coordinación de los programas integración con la media, 

desplazados, normalización, evaluación y certificación de competencias laborales, en cumplimiento 

del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, continuación presento el Informe de 

actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  

 

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de CUARENTA MILLONES 

OCHOCIENTOS VEINTE MIL PESOS ($40.820.000)COP, incluido IVA (de conformidad con el régimen 

tributario a que pertenezca el contratista). Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la 

siguiente manera: a.) UN (1) primer pago correspondiente al mes de FEBRERO de 2021, por valor de TRES 

MILLONES QUINIENTOS DIEZ MIL PESOS ($3.510.000) COP. b.) NUEVE (9) pagos iguales correspondientes a 

los meses de MARZO a NOVIEMBRE de 2021, por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS 

($3.900.000) COP. cada uno. c.) UN (1) pago final correspondiente al mes de DICIEMBRE de 2021, por 

valor de DOS MILLONES DOSCIENTOS DIEZ MIL PESOS ($2.210.000) COP. 

 

Plazo: Será hasta el 17  diciembre de 2021. 

 

OBJETO: 

Prestar los servicios personales de carácter temporal, para impartir Formación Profesional 

Integral, mediante la modalidad de periodos fijos de instructores, para la ejecución de 

acciones de Formación Titulada y/o Complementaria, presencial y virtual, en las Áreas de 

Gestión del Talento Humano, Asistencia y Gestión Administrativa y Gestión Documental y de 

la Información, del Centro de Gestión Administrativa, Subsede y Organizaciones, así como 

las actividades de capacitación o de auditoria en el sistema integrado de gestión de 
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calidad, para Orientar, Participar, Formular, Ejecutar, Seguir, Controlar, Planes, Programas y 

Proyectos desarrollando Competencias de la Formación Profesional Integral para dar 

respuesta a la política Institucional entre otros el Proceso de Calidad y Mejoramiento 

Continuo y demanda de la población; en las jornadas diurna, nocturna, madrugada y fines 

de semana. 

 

 

 

 

 

CLÁUSULA (No. de cláusula donde se encuentren las obligaciones del contratista) 

 

 

N

o 

Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

 

 

 

 

 

1 

 

Atender la formación 

de aprendices en el 

área específica del 

respectivo programa 

de formación, en las 

fases o 

Competencias 

establecidas y 

programadas 

 

Se realizó   proceso de formación  

virtual en la competencia de 

Registrar la información de 

acuerdo con la normativa y 

procedimiento técnico; del 

programa Técnico en asistencia 

administrativa, correspondientes 

a la  ficha 2020352. 

Programación asignada por parte 

de la coordinación de Articulación.  

https://drive.google.com/drive/u/0/f

olders/1EKkuv31al0Q9nrkW06YGZQK

UW4yo61mh 

 

 

 

 

 

2 

 

 

 

 

Orientar y apoyar a 

los aprendices en el 

desarrollo de 

proyectos formativos 

y/o productivos en las 

respectivas etapas de 

formación 

Se realizo  la   verificaron de  27  

proyectos  formativos de las  

instituciones educativas, Nuestra 

señora del Rosario,  Liceo  

Cultural  las  Américas, 

correspondientes  a las 

correcciones  de la  lista  de  

chequeo  número  y  los  avances 

correspondientes a la  lista de 

chequo numero  dos    

Se realizan reuniones  virtuales de 

socialización  de parámetros  y  

lineamientos  para  el desarrollo 

de los proyectos  formativos, 

adicional a ello se  realizó 

acompañamiento  pedagógico  

a  las  instituciones educativas, 

Antonio  Nariño, Liceo Cultural 

López Osorio, Cultural Las  

Américas , Nuestra señora del 

Rosario, Presentación de Fátima, 

Claretiano de Bosa, Brisas del 

diamante, Soledad Acosta de 

Samper. 

https://drive.google.com/drive/u/0/f

olders/1lVm5lar14NhOEmhScujVoNN

aXRUs1feF 

 

https://drive.google.com/drive/u/0/f

olders/1Lbaz046RHzNplhP4urhDMxg7

VmQpnOrM 

 

https://drive.google.com/drive/u/0/f

olders/1AV_qQIwRZMLdG2DjlVQC1V

wJaxsxpTcm 

 

https://drive.google.com/drive/u/0/f

olders/1o2NLfP7Cs75S3CE6cdFuIAD7

DsWiaSgm 

 

https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1EKkuv31al0Q9nrkW06YGZQKUW4yo61mh
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1EKkuv31al0Q9nrkW06YGZQKUW4yo61mh
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1EKkuv31al0Q9nrkW06YGZQKUW4yo61mh
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1lVm5lar14NhOEmhScujVoNNaXRUs1feF
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1lVm5lar14NhOEmhScujVoNNaXRUs1feF
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1lVm5lar14NhOEmhScujVoNNaXRUs1feF
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1Lbaz046RHzNplhP4urhDMxg7VmQpnOrM
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1Lbaz046RHzNplhP4urhDMxg7VmQpnOrM
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1Lbaz046RHzNplhP4urhDMxg7VmQpnOrM
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1AV_qQIwRZMLdG2DjlVQC1VwJaxsxpTcm
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1AV_qQIwRZMLdG2DjlVQC1VwJaxsxpTcm
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1AV_qQIwRZMLdG2DjlVQC1VwJaxsxpTcm
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Garantizar la 

actualización de los 

contenidos y 

tecnologías, de las 

fases o 

Competencias en las 

cuales se desarrolla la 

formación de los 

aprendices 

Se  realizo  acompañamiento y 

aplicación de  pruebas de 

conocimientos   a los aprendices 

de  grado decimo de   las  

instituciones educativas   

públicas  y privadas.  Ciudadela  

de  Bosa , Hernando Duran 

Dussan, Nuestra Señora del  

Rosario,  Liceo cultural de las  

Americas, en  los  programas 

Tecnico en asistencia 

administrativa y  el técnico en  

nómina  y  prestaciones sociales.  

 

https://drive.google.com/drive/u/0/f

olders/1al391ijZAY1sGShSn2t8HQPzM

A935bzQ 

 

 

 

4 Así mismo, de 

acuerdo con el área 

de desempeño para 

la cual fue 

seleccionado deberá 

orientar la formación, 

para desarrollar en los 

aprendices las 

competencias del 

programa. 

 

Se oriento  proceso formativo  

virtual  en la  competencia de 

Reconocer los  recursos 

financieros  de acuerdo con  

metodología  y normativa. 

Las temáticas  abordas   durante 

el  proceso  fueron las  siguientes:  

nómina  y  prestaciones sociales, 

se avanza  en  temáticas  

relacionadas  con el desarrollo 

del proyecto  formativo lista de 

chequeo número dos. 

https://docs.google.com/spreadshe

ets/d/1gpkbyu6O3KuJ0DIiU-

MEZqf8spMgh92qTsaIv2PaVFk/edit#g

id=832422386 

https://drive.google.com/drive/u/0/f

olders/1v6904GFUaTr5EnJCO5cyvBaT

tli-sWd- 

https://drive.google.com/drive/u/0/f

olders/1roBVRejmvQvAaf0sf1lSeRTjSp

-fELJo 

 

5 Aplicar durante el 

periodo de duración 

del contrato, al 

proceso de 

certificación de 

competencias según 

normas de 

competencias que 

aplica a la función 

Instructor, así como a 

los procesos, que el 

SENA adelante para 

certificar habilidades 

pedagógicas 

La certificación de la norma se 

encuentra vigente. 

Se realiza  curso de integridad  

transparencia  y lucha contra la 

corrupción. 

 

Así  mismos los cursos de 

bienvenida y procesos 

pedagógicos que nuestro  

centro de formación certifica. 

 

En el SECOP II se encuentran los 

documentos que certifican mi 

idoneidad,  y  me califican para 

orientar la formación, en el 

programa  técnico en asistencia 

administrativa.  

 

6 Cumplimiento 

oportuno con las 

entregas de los 

distintos formatos y 

documentos 

requeridos en el 

proceso 

administrativo. 

Formatos de notas  y  control de 

asistencia. 

 

Actas de seguimiento 

acompañamientos  

pedagógicos y seguimiento 

etapa  práctica.   Realizadas  

durante  el  mes  a las 

  

 

https://drive.google.com/drive/u/0/f

olders/1eMMhDcbJv81J2YQ9mHp4x

gNFbrsugj79 

 

https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1al391ijZAY1sGShSn2t8HQPzMA935bzQ
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1al391ijZAY1sGShSn2t8HQPzMA935bzQ
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1al391ijZAY1sGShSn2t8HQPzMA935bzQ
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1gpkbyu6O3KuJ0DIiU-MEZqf8spMgh92qTsaIv2PaVFk/edit#gid=832422386
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1gpkbyu6O3KuJ0DIiU-MEZqf8spMgh92qTsaIv2PaVFk/edit#gid=832422386
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1gpkbyu6O3KuJ0DIiU-MEZqf8spMgh92qTsaIv2PaVFk/edit#gid=832422386
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1gpkbyu6O3KuJ0DIiU-MEZqf8spMgh92qTsaIv2PaVFk/edit#gid=832422386
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1v6904GFUaTr5EnJCO5cyvBaTtli-sWd-
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1v6904GFUaTr5EnJCO5cyvBaTtli-sWd-
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1v6904GFUaTr5EnJCO5cyvBaTtli-sWd-
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1eMMhDcbJv81J2YQ9mHp4xgNFbrsugj79
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1eMMhDcbJv81J2YQ9mHp4xgNFbrsugj79
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1eMMhDcbJv81J2YQ9mHp4xgNFbrsugj79
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instituciones educativas: Antonio  

Nariño, Liceo Cultural López 

Osorio, Cultural Las  Américas , 

Nuestra señora del Rosario, 

Presentación de Fátima, 

Claretiano de Bosa, Brisas del 

diamante, Soledad Acosta de 

Samper.   

 

7  

 

 

Cumplimiento del 

manual, estándares y 

lineamientos vigentes 

para la orientación 

de procesos de 

formación a través de 

ambientes virtuales 

de aprendizaje 

Hay adaptación a las 

circunstancias actuales; pero no 

la dinámica de que trata el 

instructivo SENA.  

 

Para contrarrestar la situación 

actual; se han adaptado las 

diferentes posibilidades para 

facilitar la formación  de nuestros 

aprendices.; logrando orientar la  

formación a través de medios 

virtuales. 

 

Formación a través de MEET, 

Classroom, TEMM  y ZOOM. 

Reuniones de acompañamiento 

pedagógico  a las instituciones 

educativas  articuladas. 

 

 

https://drive.google.com/drive/u/0/f

olders/1RZsU91RxiZyBHGU5kJlUNG4R1

K4n6UXt 

 

 

https://drive.google.com/drive/u/0/f

olders/1lvnlRrAVfBaZrBj361874bb5KRb

1ccy8 

 

8 Adicionalmente, para 

los instructores de 

Formación Virtual en 

todos los niveles, se 

requiere “Cumplir la 

ejecución de la 

formación que se 

asigne para el 

acompañamiento de 

aprendices en 

Ambientes Virtuales 

de Aprendizaje SENA, 

según lo descrito en 

el instructivo para 

orientar el 

desempeño del 

instructor en 

Ambientes Virtuales 

de Aprendizaje SENA, 

entregado por el a 

Dirección de 

Formación 

Profesional. 

Se ejecutaron procesos de 

acompañamiento pedagogico 

y  seguimiento a etapa  practica 

a la s instituciones  eductaicas 

Antonio  Nariño, Liceo Cultural 

López Osorio, Cultural Las  

Américas , Nuestra señora del 

Rosario, Presentación de Fátima, 

Claretiano de Bosa, Brisas del 

diamante, Soledad Acosta de 

Samper.   

https://drive.google.com/drive/u/0/f

olders/1eMMhDcbJv81J2YQ9mHp4x

gNFbrsugj79 

 

https://sena4-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/sp

ortilla_sena_edu_co/EgqIL7TWDKdIvY

0yi_WDIpcBx3JdiI0EySxwckLz18U-

fw?e=5%3ajMfsIO&at=9&CT=1621265

854392&OR=OWA-

NT&CID=ab9a176a-ae11-15af-868c-

4ec58676f7ba 

 

https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1RZsU91RxiZyBHGU5kJlUNG4R1K4n6UXt
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1RZsU91RxiZyBHGU5kJlUNG4R1K4n6UXt
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1RZsU91RxiZyBHGU5kJlUNG4R1K4n6UXt
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1lvnlRrAVfBaZrBj361874bb5KRb1ccy8
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1lvnlRrAVfBaZrBj361874bb5KRb1ccy8
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1lvnlRrAVfBaZrBj361874bb5KRb1ccy8
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1eMMhDcbJv81J2YQ9mHp4xgNFbrsugj79
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1eMMhDcbJv81J2YQ9mHp4xgNFbrsugj79
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1eMMhDcbJv81J2YQ9mHp4xgNFbrsugj79
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/sportilla_sena_edu_co/EgqIL7TWDKdIvY0yi_WDIpcBx3JdiI0EySxwckLz18U-fw?e=5%3ajMfsIO&at=9&CT=1621265854392&OR=OWA-NT&CID=ab9a176a-ae11-15af-868c-4ec58676f7ba
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/sportilla_sena_edu_co/EgqIL7TWDKdIvY0yi_WDIpcBx3JdiI0EySxwckLz18U-fw?e=5%3ajMfsIO&at=9&CT=1621265854392&OR=OWA-NT&CID=ab9a176a-ae11-15af-868c-4ec58676f7ba
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/sportilla_sena_edu_co/EgqIL7TWDKdIvY0yi_WDIpcBx3JdiI0EySxwckLz18U-fw?e=5%3ajMfsIO&at=9&CT=1621265854392&OR=OWA-NT&CID=ab9a176a-ae11-15af-868c-4ec58676f7ba
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/sportilla_sena_edu_co/EgqIL7TWDKdIvY0yi_WDIpcBx3JdiI0EySxwckLz18U-fw?e=5%3ajMfsIO&at=9&CT=1621265854392&OR=OWA-NT&CID=ab9a176a-ae11-15af-868c-4ec58676f7ba
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/sportilla_sena_edu_co/EgqIL7TWDKdIvY0yi_WDIpcBx3JdiI0EySxwckLz18U-fw?e=5%3ajMfsIO&at=9&CT=1621265854392&OR=OWA-NT&CID=ab9a176a-ae11-15af-868c-4ec58676f7ba
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/sportilla_sena_edu_co/EgqIL7TWDKdIvY0yi_WDIpcBx3JdiI0EySxwckLz18U-fw?e=5%3ajMfsIO&at=9&CT=1621265854392&OR=OWA-NT&CID=ab9a176a-ae11-15af-868c-4ec58676f7ba
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/sportilla_sena_edu_co/EgqIL7TWDKdIvY0yi_WDIpcBx3JdiI0EySxwckLz18U-fw?e=5%3ajMfsIO&at=9&CT=1621265854392&OR=OWA-NT&CID=ab9a176a-ae11-15af-868c-4ec58676f7ba
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/sportilla_sena_edu_co/EgqIL7TWDKdIvY0yi_WDIpcBx3JdiI0EySxwckLz18U-fw?e=5%3ajMfsIO&at=9&CT=1621265854392&OR=OWA-NT&CID=ab9a176a-ae11-15af-868c-4ec58676f7ba
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A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 

Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 

Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087,  en el que se describieron las 

actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el 

visto bueno del Supervisor.  

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 

forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   

 

 

ITEM 

 

No  DE LA ORDEN 

DE VIAJE 

 

LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1.        

2.        

 

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe 

que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación 

del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución 

contractual. 

 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del 

cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados, copia de la 

planilla- recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL  No. de la planilla, 51663811  operador 

MI PLANILLA del mes de  junio  de 2021. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “ Decreto Ley Antitrámites”)   

 

 

Cordialmente,  

 

 

 
NEREIDA MONTAÑA ORTIZ 

Contratista 

C.C. No. 52.498.476 de Bogotá 

 

 

 

 

Recibí a satisfacción: 

 

 

 

MAGALY LEON LLANOS 

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2222634 de 2021 

     Coordinadora Académica de los Programas Integración con la Media, Desplazados, Normalización,            

  

Evaluación y Certificación de Competencias Laborales 
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Anexos al informe, evidencias  visuales de  actividades realizadas durante el mes de  junio,  las 

cuales  reposan en su totalidad en el Drive la  coordinación dispuesto para tal fin. 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1gpkbyu6O3KuJ0DIiU-

MEZqf8spMgh92qTsaIv2PaVFk/edit#gid=1928160784 

https://drive.google.com/drive/u/0/folders/19zm1IfP7rwuHyL_tfCQgYKSBFs2UaPS9 

https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1GZ-hIFmLaxDT5mf5gxSdPFh7xtraXmLK 

https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1EKkuv31al0Q9nrkW06YGZQKUW4yo61mh 

https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1XmoAQ3OWD_e4rfDsInVPrJCIbtxbRSxN 

https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1EKkuv31al0Q9nrkW06YGZQKUW4yo61mh 

Evidencias Actividades  virtuales  realizadas  por  la instructura: Nereida Montaña Ortiz 

Coordinación  de  Articualcion  con la media 

Instrutora : Nereida Montaña Ortiz 

Evidencias  Actividades Realizadas 

Fecha : julio   de  2021 

los anexos  correspondientes  tales  como  videos y documentos  reposan   en la totalidad en  el drive de la 

coordinación dispuesto para tal  fin. 

https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1PonrVMP1YwD9L_m_j95qlcmNDWaSo2Ce 

https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1RZsU91RxiZyBHGU5kJlUNG4R1K4n6UXt 

 

Evidencias  

Julio 01 2021 

https://mail.google.com/mail/u/0/#search/fichas+japon/FMfcgzGkXdCRfRSpCMBdfhtCzsXrxBzr 

revisión  y  evaluación   estrategias de  mejora  ficha  2020352 ,  competencia  recursos  financieros  

https://classroom.google.com/u/0/c/MjcyNDcyMDMzMzc2/a/MjkwNTI4NDEwOTI2/submissions/by-status/and-sort-last-

name/returned 

 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1gpkbyu6O3KuJ0DIiU-MEZqf8spMgh92qTsaIv2PaVFk/edit#gid=1928160784
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1gpkbyu6O3KuJ0DIiU-MEZqf8spMgh92qTsaIv2PaVFk/edit#gid=1928160784
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/19zm1IfP7rwuHyL_tfCQgYKSBFs2UaPS9
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1GZ-hIFmLaxDT5mf5gxSdPFh7xtraXmLK
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1EKkuv31al0Q9nrkW06YGZQKUW4yo61mh
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1XmoAQ3OWD_e4rfDsInVPrJCIbtxbRSxN
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1EKkuv31al0Q9nrkW06YGZQKUW4yo61mh
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1PonrVMP1YwD9L_m_j95qlcmNDWaSo2Ce
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1RZsU91RxiZyBHGU5kJlUNG4R1K4n6UXt
https://mail.google.com/mail/u/0/#search/fichas+japon/FMfcgzGkXdCRfRSpCMBdfhtCzsXrxBzr
https://classroom.google.com/u/0/c/MjcyNDcyMDMzMzc2/a/MjkwNTI4NDEwOTI2/submissions/by-status/and-sort-last-name/returned
https://classroom.google.com/u/0/c/MjcyNDcyMDMzMzc2/a/MjkwNTI4NDEwOTI2/submissions/by-status/and-sort-last-name/returned
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ESTRATEGIAS  DE  MEJORA REGISTRAR   LA  INFORMACION 

https://classroom.google.com/u/0/c/MjcyNDcyMDMzMzc2/a/MzA0NjEzNjMzNDgz/submissions/by-

status/and-sort-last-name/done 

 

 

https://classroom.google.com/u/0/c/MjcyNDcyMDMzMzc2/a/MzA0NjEzNjMzNDgz/submissions/by-status/and-sort-last-name/done
https://classroom.google.com/u/0/c/MjcyNDcyMDMzMzc2/a/MzA0NjEzNjMzNDgz/submissions/by-status/and-sort-last-name/done
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02 JULIO  EVIDENCIAS  

Revisión  nivelaciones  grado  undécimo  ficha 2020352 IED  El Japón 

https://classroom.google.com/u/0/c/MjcyNDcyMDMzMzc2/a/MjczNTA0MDYxNjk2/submissions/by-

status/and-sort-last-name/done 

 

 

https://classroom.google.com/u/0/c/MjcyNDcyMDMzMzc2/a/MjczNTA0MDYxNjk2/submissions/by-status/and-sort-last-name/done
https://classroom.google.com/u/0/c/MjcyNDcyMDMzMzc2/a/MjczNTA0MDYxNjk2/submissions/by-status/and-sort-last-name/done
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https://classroom.google.com/u/0/c/MjcyNDcyMDMzMzc2/a/MjkwNjc1NDU3ODQ5/submissions/by-

status/and-sort-name/done 

 

https://classroom.google.com/u/0/c/MjcyNDcyMDMzMzc2/a/MjkwNjc1NDU3ODQ5/submissions/by-status/and-sort-name/done
https://classroom.google.com/u/0/c/MjcyNDcyMDMzMzc2/a/MjkwNjc1NDU3ODQ5/submissions/by-status/and-sort-name/done
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Verificación de proyectos  

https://mail.google.com/mail/u/0/#search/listas+de+chequeo/QgrcJHrhzcthLlmRTvRvJPkwTkHVwwXHRtb 

 

 

 

https://mail.google.com/mail/u/0/#search/listas+de+chequeo/QgrcJHrhzcthLlmRTvRvJPkwTkHVwwXHRtb
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06 julio 2021 

Evidencias   

https://calendar.google.com/calendar/u/0/r?hl=es-419 

 

https://calendar.google.com/calendar/u/0/r?hl=es-419
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https://meet.google.com/cpn-mice-dvt?pli=1&authuser=0 

 

 

https://meet.google.com/cpn-mice-dvt?pli=1&authuser=0
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Hojas de Control  Documental  

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1JOzzSOANL6_igyCoaF8LHQ1XKPiKuOy7/edit#gid=163748107 

Nómina y  prestaciones  sociales  

 

 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1JOzzSOANL6_igyCoaF8LHQ1XKPiKuOy7/edit#gid=163748107
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Antonio Nariño  

https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/sportilla_sena_edu_co/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7B4ED621C0-132A-46EE-88F3-

90FF90AE31BD%7D&file=11-9404-57-%20PROGRAMAS_11-9404-57-04-

TAA_ANTONIO%20NARI%C3%91O%20%20IED.xlsx&action=default&mobileredirect=true 

 

 

Gabriel Magia Betancourt  

https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/sportilla_sena_edu_co/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7B3EA05DFB-4CA6-45E0-98A4-

60B577A2248E%7D&file=11-9404-57-

%20T%C3%89CNICO%20EN%20ASISTENCIA%20ADMINISTRATIVA_COLEGIOS%20OFICIALES%20MEDIA%20%20ACAD%C3%89MICA_CRISTOBAL%20COL%C3%93N_Hoja%

20de%20Control%20(1).xlsx&action=default&mobileredirect=true 

 

 

https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/sportilla_sena_edu_co/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7B4ED621C0-132A-46EE-88F3-90FF90AE31BD%7D&file=11-9404-57-%20PROGRAMAS_11-9404-57-04-TAA_ANTONIO%20NARI%C3%91O%20%20IED.xlsx&action=default&mobileredirect=true
https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/sportilla_sena_edu_co/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7B4ED621C0-132A-46EE-88F3-90FF90AE31BD%7D&file=11-9404-57-%20PROGRAMAS_11-9404-57-04-TAA_ANTONIO%20NARI%C3%91O%20%20IED.xlsx&action=default&mobileredirect=true
https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/sportilla_sena_edu_co/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7B4ED621C0-132A-46EE-88F3-90FF90AE31BD%7D&file=11-9404-57-%20PROGRAMAS_11-9404-57-04-TAA_ANTONIO%20NARI%C3%91O%20%20IED.xlsx&action=default&mobileredirect=true
https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/sportilla_sena_edu_co/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7B3EA05DFB-4CA6-45E0-98A4-60B577A2248E%7D&file=11-9404-57-%20T%C3%89CNICO%20EN%20ASISTENCIA%20ADMINISTRATIVA_COLEGIOS%20OFICIALES%20MEDIA%20%20ACAD%C3%89MICA_CRISTOBAL%20COL%C3%93N_Hoja%20de%20Control%20(1).xlsx&action=default&mobileredirect=true
https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/sportilla_sena_edu_co/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7B3EA05DFB-4CA6-45E0-98A4-60B577A2248E%7D&file=11-9404-57-%20T%C3%89CNICO%20EN%20ASISTENCIA%20ADMINISTRATIVA_COLEGIOS%20OFICIALES%20MEDIA%20%20ACAD%C3%89MICA_CRISTOBAL%20COL%C3%93N_Hoja%20de%20Control%20(1).xlsx&action=default&mobileredirect=true
https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/sportilla_sena_edu_co/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7B3EA05DFB-4CA6-45E0-98A4-60B577A2248E%7D&file=11-9404-57-%20T%C3%89CNICO%20EN%20ASISTENCIA%20ADMINISTRATIVA_COLEGIOS%20OFICIALES%20MEDIA%20%20ACAD%C3%89MICA_CRISTOBAL%20COL%C3%93N_Hoja%20de%20Control%20(1).xlsx&action=default&mobileredirect=true
https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/sportilla_sena_edu_co/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7B3EA05DFB-4CA6-45E0-98A4-60B577A2248E%7D&file=11-9404-57-%20T%C3%89CNICO%20EN%20ASISTENCIA%20ADMINISTRATIVA_COLEGIOS%20OFICIALES%20MEDIA%20%20ACAD%C3%89MICA_CRISTOBAL%20COL%C3%93N_Hoja%20de%20Control%20(1).xlsx&action=default&mobileredirect=true
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Fernando Mazuera 

https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/sportilla_sena_edu_co/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7B59CC83B2-66FB-4A81-8E50-

F069DA658736%7D&file=HOJA%20DE%20CONTROL_%20PROGRAMAS_TAA_%20FERNANDO%20MAZUERA%20VILLEGAS%20(2).xlsx&action=default&mobileredirect=tru

e 

 

https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/sportilla_sena_edu_co/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7B59CC83B2-66FB-4A81-8E50-

F069DA658736%7D&file=HOJA%20DE%20CONTROL_%20PROGRAMAS_TAA_%20FERNANDO%20MAZUERA%20VILLEGAS%20(2).xlsx&action=default&mobileredirect=tru

e 

 

https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/sportilla_sena_edu_co/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7B59CC83B2-66FB-4A81-8E50-F069DA658736%7D&file=HOJA%20DE%20CONTROL_%20PROGRAMAS_TAA_%20FERNANDO%20MAZUERA%20VILLEGAS%20(2).xlsx&action=default&mobileredirect=true
https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/sportilla_sena_edu_co/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7B59CC83B2-66FB-4A81-8E50-F069DA658736%7D&file=HOJA%20DE%20CONTROL_%20PROGRAMAS_TAA_%20FERNANDO%20MAZUERA%20VILLEGAS%20(2).xlsx&action=default&mobileredirect=true
https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/sportilla_sena_edu_co/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7B59CC83B2-66FB-4A81-8E50-F069DA658736%7D&file=HOJA%20DE%20CONTROL_%20PROGRAMAS_TAA_%20FERNANDO%20MAZUERA%20VILLEGAS%20(2).xlsx&action=default&mobileredirect=true
https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/sportilla_sena_edu_co/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7B59CC83B2-66FB-4A81-8E50-F069DA658736%7D&file=HOJA%20DE%20CONTROL_%20PROGRAMAS_TAA_%20FERNANDO%20MAZUERA%20VILLEGAS%20(2).xlsx&action=default&mobileredirect=true
https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/sportilla_sena_edu_co/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7B59CC83B2-66FB-4A81-8E50-F069DA658736%7D&file=HOJA%20DE%20CONTROL_%20PROGRAMAS_TAA_%20FERNANDO%20MAZUERA%20VILLEGAS%20(2).xlsx&action=default&mobileredirect=true
https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/sportilla_sena_edu_co/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7B59CC83B2-66FB-4A81-8E50-F069DA658736%7D&file=HOJA%20DE%20CONTROL_%20PROGRAMAS_TAA_%20FERNANDO%20MAZUERA%20VILLEGAS%20(2).xlsx&action=default&mobileredirect=true
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https://mail.google.com/mail/u/0/#inbox/FMfcgzGkZGlCSNWhnThrxPmhgptcDWxM 

 

07 de julio 2021 

Acompañamiento pedagógico   
Colegio   San José oriental 

https://drive.google.com/file/d/1Z9L2KMmdvAFr7PmuNBWN2F0GiqM_ojea/view 

 

 

https://mail.google.com/mail/u/0/#inbox/FMfcgzGkZGlCSNWhnThrxPmhgptcDWxM
https://drive.google.com/file/d/1Z9L2KMmdvAFr7PmuNBWN2F0GiqM_ojea/view
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Verificación de  ambientes  IED Brisas  del Diamante 
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Evidencias  08 julio 2021 

https://meet.google.com/xtm-ssfp-hvc?authuser=0 

Proceso de formación  ficha 2020320  

IED EL Japón 

 

 

https://meet.google.com/xtm-ssfp-hvc?authuser=0
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Aplicación encuesta de satisfacción al  aprendiz  ficha 2020320 IED  EL JAPON  

https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-

calling/19:meeting_Mjg2ODZiMGItM2FjYy00NjdlLWIyNTUtOGE3NTViMGViYWY5@thread.v2 

 

 

 

EVIDENCIAS  

https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/19:meeting_Mjg2ODZiMGItM2FjYy00NjdlLWIyNTUtOGE3NTViMGViYWY5@thread.v2
https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/19:meeting_Mjg2ODZiMGItM2FjYy00NjdlLWIyNTUtOGE3NTViMGViYWY5@thread.v2
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09  JULIO  DE  2021 

 VERIFICACIONDE  AMBIENTES   Liceo  Cultural de las  Américas 

Kra 110 B N°136 A 14  Localidad de Suba  Bogotá  
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Acta  verificación de  ambientes  
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VERIFICAION DE   AMBIENTES 

IED  SOLEDAD  ACOSTA DE SAMPER 
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Evidencias   
12 de julio 2021 
Aplicación prueba de  conocimientos   
Ciudadela de Bosa 

meet.google.com/iag-gzji-uks 

 

 



                                                                                                                        
 

 

 

 
 

G
TH

-F
-0

6
2

 V
.0

6 

 

 

 

 

 



                                                                                                                        
 

 

 

 
 

G
TH

-F
-0

6
2

 V
.0

6 

 

 

 

 



                                                                                                                        
 

 

 

 
 

G
TH

-F
-0

6
2

 V
.0

6 

 

 

 

 



                                                                                                                        
 

 

 

 
 

G
TH

-F
-0

6
2

 V
.0

6 

 

 
meet.google.com/nog-dofm-bnv 

 

 

https://meet.google.com/nog-dofm-bnv?hs=224
https://meet.google.com/nog-dofm-bnv?hs=224
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 Se  cargan  archivos  

https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1roBVRejmvQvAaf0sf1lSeRTjSp-fELJo 

 

 

https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1roBVRejmvQvAaf0sf1lSeRTjSp-fELJo
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HERNANDO DURAN DUSSAN 
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13  julio de 2021 

EVIDENCIAS  

 Se realiza  proceso de   citación a  prueba de  conocimientos de  los  siguientes  colegios 

https://calendar.google.com/calendar/u/0/r/eventedit/M2s0bWkxajM4cXVwcjRiajIyZXFmczU4c2sgbm1vQ

G1pc2VuYS5lZHUuY28 

meet.google.com/nwm-cxow-zkc 

 

 

https://calendar.google.com/calendar/u/0/r/eventedit/M2s0bWkxajM4cXVwcjRiajIyZXFmczU4c2sgbm1vQG1pc2VuYS5lZHUuY28
https://calendar.google.com/calendar/u/0/r/eventedit/M2s0bWkxajM4cXVwcjRiajIyZXFmczU4c2sgbm1vQG1pc2VuYS5lZHUuY28
https://meet.google.com/nwm-cxow-zkc?hs=122&authuser=0
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https://calendar.google.com/calendar/u/0/r?tab=mc 

meet.google.com/fdi-wppm-okx 

 

https://calendar.google.com/calendar/u/0/r?tab=mc 

meet.google.com/pzx-qtdt-pjf 

 

 

https://calendar.google.com/calendar/u/0/r?tab=mc
https://calendar.google.com/calendar/u/0/r?tab=mc
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14 JULIO  EVIDENCIAS  

APLICACIÓN  PRUEBA DE   CONOCIMIENTO   GRADO DECIMO   

LICEO CULTURAL DE LAS  AMERICAS 

 

meet.google.com/gps-ujqe-fgt 

 

 

 

https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fmeet.google.com%2Fgps-ujqe-fgt%3Fhs%3D224&data=04%7C01%7Cnmontana%40sena.edu.co%7C36575b82b6d54d20ac2f08d94650d8f4%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C637618135318651782%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C1000&sdata=0PHhxDTzsYWyIXSG0E7OeHSAI%2Ft0AJJOIxzy%2FCwaliA%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fmeet.google.com%2Fgps-ujqe-fgt%3Fhs%3D224&data=04%7C01%7Cnmontana%40sena.edu.co%7C36575b82b6d54d20ac2f08d94650d8f4%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C637618135318651782%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C1000&sdata=0PHhxDTzsYWyIXSG0E7OeHSAI%2Ft0AJJOIxzy%2FCwaliA%3D&reserved=0
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IE  EL  NOGAL  

https://meet.google.com/pzx-qtdt-pjf?authuser=0 
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