ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE EDUCACION

ADENDA No. 1

CONCURSO DE MERITOS
No. SED-CM-A-DBE-097-2018

OBJETO: Disenar e implementar una metodologia que permita incentivar la oferta y
consumo de alimentos saludables en las Tiendas Escolares.

SEPTIEMBRE DE 2018
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.
SECRETARIA DE EDUCACION

En Bogotd, D. C. alos once (11) dias del mes de septiembre de 2018, la Subsecretaria de Acceso y
Permanencia, de la Secretaria de Educacion del Distrito Capital, en uso de las facultades y funciones
contenidas en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y su Decreto 1082 de 2015, el Decreto ley 1421
de 1993, el Decreto 854 de 2001, Decreto 330 de 2008, la Resolucidn 1333 de 2014, la Resolucion 2112
de 2014 y la Resolucion 1165 de 2016, procede a integrar, al complemento del pliego de condiciones
del Concurso de Méritos No. SED-CM-A-DBE-097-2018, |a siguiente ADENDA, indicando que las
modificaciones aqui consignadas superan lo expresado en el mismo.

Las modificaciones a los aspectos técnicos y econdémicos son emitidas por la Direccién de Bienestar
Estudiantil, las modificaciones a los aspectos financieros y a los aspectos Juridicos habilitantes y del
procedimiento son emitidas por la Oficina de Apoyo Precontractual y aprobadas por la Direccién de
Contratacion.

La Direccidn de Bienestar Estudiantil, mediante Oficio radicado No. -2018-57156 del 7 de septiembre

de 2018, solicitd la expedicion de adenda en atencién observaciones allegadas al pliego de
condiciones del presente proceso.

De acuerdo con lo anterior, se procede a realizar las siguientes modificaciones:

1. Modificacion al nGmero del proceso, del COMPLEMENTO AL PLIEGO DE CONDICIONES

1.1 Se modifica el nUmero del proceso, del COMPLEMENTO AL PLIEGO DE CONDICIONES, que figura
en la parte de superior, desde la pdgina 2 en delante, de la siguiente manera:

CONCURSO DE MERITOS No. SED-CM-A-DBE-097-2018

2. Modificacién al capitulo IV DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA, del COMPLEMENTO DEL PLIEGO DE
CONDICIONES

2.1 Se modifica el primer pdrrafo del numeral 4.3.1 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, como se sefiala
a continuacion:

El proponente deberd acreditar una experiencia especifica minima—de—cuatro—(4)—afies EN
PROMOCION DE ESTILOS DE VIDA SALUDABLE, Y/O DISENO DE ESTRATEGIAS Y/O PROCESOS FORMATIVOS

EN SEGURIDAD ALIMENTARIA. La experiencia deberd acreditarse mediante la presentacidon de maximo
cinco (5) certificaciones de contratos iniciados, ejecutados y terminados a la fecha de cierre del
presente proceso, cuyo objeto, obligaciones o actividades principales de dichos contratos, sea igual
al objeto a contratar y cuya sumatoria en valores sea igual o superior al setenta (70%) del presupuesto
oficial definido para este proceso, expresado en SMMLV o en valor.

2.2 Se modifican los perfiles de COORDINADOR, PROFESIONAL DE ECONOMIA y PROFESIONAL DE
SISTEMATIZACION en la primera tabla del numeral 4.3.2, con inclusiones que se encuentran en
negrilla y subrayado, como se sefiala a continuacion:
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2.3 Se modifica, del numeral 5.2.1.2, la tabla denominada EXPERIENCIA ADICIONAL DEL EQUIPO

DE TRABAJO, como se sefiala a contfinuacion:
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Ii. Modificacién al ESTUDIO DEL SECTOR Y DE COSTOS

|

3.1

Se modifican los perfiles de COORDINADOR, PROFESIONAL DE ECONOMIA y PROFESIONAL DE
SISTEMATIZACION que se encuentran en la tabla Dindmica del Servicio que hace parte del
numeral 6.2 Andlisis de la Oferta del ESTUDIO DEL SECTOR Y DE COSTOS.

Ij. Modificacién al Anexo 10 - ANEXO TECNICO

|

4.1

Se modifican los perfiles de COORDINADOR, PROFESIONAL DE ECONOMIA y PROFESIONAL DE

SISTEMATIZACION que se encuentran en la Tabla No. 3 Talento Humano, del ANEXO TECNICO.
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.
SECRETARIA DE EDUCACION

5. Modificacién a la PROPUESTA ECONOMICA

Sl Se modifican los perfiles de COORDINADOR, PROFESIONAL DE ECONOMIA y PROFESIONAL DE
SISTEMATIZACION que se encuentran descritos en los ftems 1, 4y 7, en la columna “Descripcion”.

Las demds disposiciones descritas en el complemento del pliego de condiciones no modificadas
mediante este documento, se mantienen incélumes.

/é/m/z/

DRIANA MARIA GONZALEZ MAXCYCLAK
ubsecretaria de Acceso y Permanencia
Secretaria de Educacion D. C.

Dada en Bogotd D. C.

&/
Aprobd modificaciones a los aspectos de procedimiento: Carlos Enrique Berrocal Mora - Director de Contratacion. ‘/y}
Aprobd modificaciones a los aspectos de procedimiento: Gina Margarita Martinez - Jefe Oficina de Apoyo Precon#rogfuol.ﬁ}{

Consolidd: Juan de Jesus Villamizar Sénchez — Profesional Oficina de Apoyo Preconfroctuol‘%\;{ ‘Q
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