o : 5 g Version 3
CERTIFICACION DE cu‘Mgumemo DE CONTRATO U ORDEN DE
PRESTACION DE SERVICIOS (OPS) PARA PROCESO DE PAGO POR P28 %5 1510212018 ;
: : TESORERIA ALCALDIA MAYOR
: ; Cédigo: 04-02-F0-0002 DEBOSOTADC.
INFORMACION DEL CONTRATISTA
NOMBRE DEL CONTRATISTA: ‘ : JOHN JAIRO VILLA ALZATE
TIPO DE DOCUMENTO: gl ox l CE | NOL B 1073679457
CORREO ELECTRONICO: 7 . johnivillal2 @pmail.com  CELULAR: : 31 23461217
UNIDAD DE PRESTACION DE SERVICIOS D‘ESALUD:— - o S SUBRED SUROCCIDENTE
; . , AMBULANCIA 5031 USS .
UBICACION:DEL SERVICIO: ENNEDY SEDE: Kennedy
i S Contro de costa | foentode s o - Cenrode % Ceneo de % Cec';‘;‘:ode %
CENTRO'DE COSTOS: ,
: g N13t
ENTIDAD FINANCIERA:  TIPODECUENTA: | = AHORROS
NUMERO DE CUENTA BANCARIA -0550488416523659 e PENSIONADO  No

NUMERO DE CONTRATO Y VIGENCIA: _ 1 “  |N° DE PAGOS DEL CONTRATO : 2DE3
NUMERO DE CDP_ 30 __ NOW 14592 | . FECHA 3110112021
NUMERODECDP -~ 495 [FEcHA | | | NO 23107 | - FECHA 12/04/2021
: : VICIOS DE AF’OYO ALA GESTION ADMINISTRATIVA Y/O'ASISTENCIAL EN EL- AREA DE
OBJETO DEL CONTRATO: ENFERMERIA DENTRO DE LOS DIFERENTES PROCESOS.Y PROCEDIMIENTOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE
: SERVICIOS D SALUD SUR OCC!DENTE ESEDE ACUERDO AL'REQUERIMIENTO INSTITUCIONAL:
: _ MES ANO ) DA | MES | ARO
- |PERIODO CERTIFIGADO: HASTA .}
, 2021 |- 30 4| 2021
VALOR HONORARIOS MENSUALES: _ : $1:621 368
TIPO DE SERVICIOS: -+ ’ Asistencial ,  RESERVA DE GLOSA 2% ] ~ :
OBSERVACIONES: 14 TURNOS =168 HORAS ENEL MES DE ABRIL DE 2021 VALOR HORA $ 9. 651— VALCOR
TURNO . $115812=, VALOR : OTAL $ 1 621 368— MOVIL 5031 ( CON PAGO DE CAJA DE
COMPENSACION POR VALOR DE 18. 200 )
‘ ~CoNT! FTROL DE EJEGUGION DEL GONTRATO
‘ CONCEPTO e VALORES

VALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS ADICIONES; - = oo _ : 1o $5.385.258
VALOR EJECUTADO - = e o ; $5.211.540
VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA _ = , , $1.621.368
VALOR A LIBERAR ‘ P . e e v e 50
SALDO POR EJECUTAR - . - . , .. $173.718
PORCENTAJE DE EJECUCION - == . : 97%

'El "in'térventb 'o' SUbenﬁsor délr contrato .CERTIFICA QUE:

Se verifica el cumplimiento del minimo valor de !os aporte al SIStema de segundad socialen salud y pens:ones pagado en el mes. Los'honorarios
inferioresa $2 271.315, el valor para IBC debe ser, sobre un salam) mmsmo Iega! vigente.

' . E e APORTE | ,
Nimero de Planila 1B DE,COTIZACION PQRTE A'SA','UD‘ ‘PENSION 16% | MVEL | APORTE | 1o7a; APORTES
12.5%1BC , 16% | ArL ARL
/ “§908 526  $1’13.600: | sta5400 | 4 | so | s277.200
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JOHMN JAIRO VILLA ALZATE




L ~ = Version 2
s INFORME ‘DE AC rMDADEs POR ORDEN oE - Fecha'de ST
S e de Serridios da S : . PRESTAGION DE SERVICIGS aprobacion :
@ Sur Occidente £.5.E, Céd\gG V4:02-FO-0003
L _ DIRECCION DE SERVICIOS DE URGENCIAS REFERENCIA'Y. Y
Ubicacion del Servicio: . ‘ CONTRAREFERENC[A Sede ' USS KENNED‘{ MOVIL 5031
e £ : : : : Dia Mes .1 Afio : Dia Mes Afi
No. DE CONTRATO: 42682021  |periodo certificado desde el - =4 . 2
; ’ s My A 21 30 4 21 ..
NOMBRE DEL CONTRATISTA: ¢ 1.073.679.457 |DE BOGOTA
OBJETO DEL CONTRATO: -Prestar semclos prcfesmnales y de apoyo ala gestx N como; AUX!UAR DE ENFEMERIA dentro de los dif p Sy pr de' 12 SUBRED INTEGRADA

El resultado del cumplimiento del contrato ‘esy’ Productos ©

ZNO

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

| PROGRAMAD

ZACTIVIDADES REALIZADAS

PRODUCTOS ENTREGADOS

1. :Realizar . acciones. “de. -auxiliar-de: -enfermeria

directionadas; deacuerdo: a {os programas.y: Plan del

atericionintegral de enfermeria para cada paciente:

2. Educar.-al. individuo;familia yicomunidaden::10s

aspectos "de prevencion;’ promocian; tratamiento ‘delos|

principales problemas de salud qde afectan-la ,bcblacién

del'dreade influencia;:’

ades propnas de |z atencion de cada pac:ente enla:
ambulancua {revisar Guias démanejp de atencion) endos
. ltraslados de acuerdo a los daspachos reahzados poria

S uen{ral en el horano coordinado.

Auditorias gneradas-aleatoriamente en el
proceso de traslado:
~Auditoria de registros-clinicos

- Auditorias concurrentes aleatorias

. Acﬂvxdades propxas de 1a atencion de cada pacxente enia;

- {ambutancia {Tevisar Guias de mariejo'de atencion) en los
trasiados de actierdo 2 los despachos reahzados por.la
centra! en ol horano coordmado :

100% |

Auditorias gneradas aleatoriamente en ef
proceso.de traslado:

~Auditoria’de registros clinicos
~Auditorias concurrentes aleatorias

3.-Realizar las actividades programadas - eniel servicio de
urgencias;: - teniends: encuenta. normas tecnxcas y '
administrativas:

A}ﬁiica en éésds de asistir 4 apoyar en el servicio de:

: 1'09.% | lurgencias de cualquiera de fas uriidades.

Formato de asistencia.a otros. servicios

4.-Reclamar y entregar Hxstonas clxmcas a Estadxstxca 5 ,f‘
Admiriistrar medicamentos urnoamente bajo supervnsaon yi
autarizacion estricta del ‘profesi‘onal de emerheria, segdn '
manual

correcto registro enla histaria clinica ‘correspondiente.

6.-Entrevistar.y preparar..al:pacierite: de acuerdoa:la '

constilta & impartiendoria educacion requerida.
7. Mantener sus respectivos servicios. en orden y.estrictal
limpiezs;-curnpliendo con los procedimientos de limpiezal -
y. desinfeccion.  institucional:

8:-Esterilizar, preparar: y
< {responider. por el material,‘equipos y elememos ccmp!etos i
bajo'su responsabmdad

9. Administrar la dieta prescrita al paciente de:acuerdo;al

normas técnico cigntificas:

10 Colaborar . en...actividades:  intrahospitalarias: sy 2
extrahospitalarias para el desarroiio de. los:programas de’; :

salud de & Instittcion:
11, Participar.--en-:

las .:acciones.« en:ivigilancial:

epidemiolégice para: situaciones ‘que -sean- ‘factor. del

riesgo para.la poblacion:

12: Pamcxpar en estudpos tendientes & solucioriar; Ios et

probiemas:de sajud de la comunxdad

13.:Propiciar :las relaciones. de.coordifacion:necesarias| i .

Apara ‘lograr una: eficaz prestacson defos serwcxos del:
salud:

uso racional de los bienes bajo:su responsabiiidad. S

15, Diligenciar de manera-clara, completa’y;oportuna;:los:
instruméntos que le sean encomendados: para el eje}éicio -

de’su actividad.
16.-Aplicar lasnormas, guias'y protoco!os enel ambito de

sus actividades que-garanticen 1z adectiada prestacmn :

dai

serviciode urgenr‘xa\

deadministracion . de- medicamentos . .con sl

14. Sohcvtar al.supervisor l0s recursos necesanosyhacer e

Dmgencxamlento dela HISOﬂa chmca lalistaide chequeo
|y demas formatos def nidos para el trasiado de paqentes ¢
: Entraga de Ias HE ydemas formatos)

Certificacion generada porlider de :
ambulancia’;por apoyo administrativo de-la
CREAT {-se verifica las HC entregadas vs
&l libro de reporte de traslados.y

- 100% | o Regjstrus clinicos coherentes'y pertinentes

Auditoria dé registros cliricos de
coherenciay pertinencia

Di!igénéiarhiéhto del formato de Limpiezay.desinfeccion

Entrega:del formato dé Limpieza'y
desinfeccion: adecuadamente diligenciado

NA

Reahzar acciones en los diférenités programas dela
Institucion ( progrma dé séguiridad; Humanizacion entre;

L oq00%
Biosiniing medyoambxente)

AdRerirse a [os programas 'a través del
actugr diario ( programa de:seguridad del
paciente; humanizacion, politica ambiental,
poliitca del no fufnador)

Utilizar los clementos de EPP‘Notifical éventos de salud
pubhca ey cas0 de ser necesario; Diligenciar fos regtstros

100%
e pertmer\fes

Notificacionss en caso de difiucltades, Uso
correcto de EPP

100% | Encaso ‘dé‘.'se‘r; requerido, previo-analisis

Cuando-apligue previa autorizacion del
personal

Trabajo en equipo

Actitud-de trabajo en equipo, entregas de
turmne (iseverifica libro-de entrega de tumo
al-azar) :

Cuxdado y cor\trol dé !os nsUirios recursas y- brenes para

-,mu’% - el desarroﬂo db sus actividades

Manifestaciones de mal uso ; reportes de
Bismedico.

Control-dé insumos ( Informe generado por
apcyo administrativo)

100% Diligenciamiento de invimas, Kardex.

Carificacion de lider :
Verificacionen segunda instancia " ( lider,
profsional y auxiliar de apoyo)

\

 |Revisar Guias de mansjo, protocolos enviades;

; LY it : » B 3
100%. documenios gue 58 reudiicran serleidos

“|Evaluaciones ds conocimientas en el

momento-designado




Asistir .y ’aprobar los:-procesos - de ac’(ua[izacibn
présenciales -y virtuales.
programadas por EL. CONTRATANTE y por: las‘entidades

de las actividades:y obligaciones ¢ontractuales.

Induccionyio . feinduccionl

autorizadas. por éste, con-ef-fin de contribuir “al:desarrollo) - - -

- 100% |

I Asisistic a capacitaciories; reuniones y demas actividades

donde:se corivoque la participacion dé fos contratistas”

Actas de asistencia; evaluaciones y demas
que permitan evidenciar la asistencia

Realizar . _todas .. -aquellas:. . actividades niecesarias
teridientes al ‘¢abal cumplimiento. del-objeto- del-negocio
juridico e informar. de” manera - oportuna:las dificultades

que se presentaenia e}ecucfén de fas responsabilidades)

100%

Propias de a8 actividades del servidor Plibiico

Se levanta actaencasd deno
cumplimiento

asignadas:
EL CONTRATISTA. se.compromete -a sa!vaguardar ia
fimagen institucional. Cuslquier:+ - actuacion of

pronunciamiento- alguno que hiciere sif &l conocimiento y,
consentimiento  de T ESE que ‘compromete ‘el buen

nombre'de la Subredintegrada de Servicios de Salud Sur "

Prestacion’ de  Servicios “de Salud seré motivo’ de

terminacidn del:contrato:
EL . CONTRATISTA .. cuando , exista. -una necesxdad

fundamental-en- el marco de situacionss de emergencial
donde “ténga i que Tintervenir: el “sector salud: ¢ debeg)
garantizar la-atencion . médica’y apoy¢ a la misma-al ser

consecuencia logica: de la mision médica:

Occiderite ESE ode. cualquiera’ de sus Unidades de‘,f»

100%

100%

|Propias de 185 actividades del servidor Piblico

Se lgvanta acta en ¢aso de no
cumplimiento

- Propiasideﬁl'as aclividades del servidor. Publico

Unavez terrmna el.contrato,.por. terminaciéii. del plazo de

sjectcion: o anticipadamente; el contratista se obliga’a

cobro so pena de na certificar el Gitimo sérvicio recibido:
Conocer, - promoveér..y.gplicar.las: Normas :de Gestion

Ambiental |y, residucs  hospitalarios’  hacierido uso
eficiente ‘de los’ insumos. puestos™ &, Su- disposicion asil
comblos recursos de agua 'y energia ycontribuir' con:el

reciclaje.

< Jdar - trédmite .de . plaz: y'salvo. por. todo concepto' cort fa -

Entidad ‘el ‘cual. debera ‘allegar “con'la L}liima cuehta k;e Lo

100% |

© 100%

Se levanta actaencasc de no
cumplimiento

Radrqar al Ivder del proceso oficio de termmamon

iar el formata depaz v salvo con la entidad,
entrega de camet

En caso definido por cualquiera de las
partes

Cumplir:con: los: planes: de:emergencia’ lnstntumonaies Y

normas: del Sistema General: de. Riesgos.:Laborales

Ios elementos de protectién. persohal necesarios para

ejecutar fa - actividad confratata s informandoia la Subred|-

ejecucion del contrato:

215031

procurands ¢l cuidads integral de su salud, contando con e

- 100%

Surla ocurrencia de-incidentes: o accidentes durante la e

TOTAL Wumero y letras): ‘$ ~
EO

JOHN.JAIRO VILLA ALZATE

. Propsas delas; actwvdades del servidor Piiblico, Adherirse

al manual PIGA

Se levanta acta én casg de no
cumplifiento

i Adhennse a los manuales de Emergenc;la insitucionales y .
L demas establecsdas

Se levanta acta'en'¢aso dé no
cumplimiento

OBSERVACIONES: 14 TURNOS— 168 HORAS! HORAS EN EL MES DE AB R IL DE 2021 VALOR HORA $ 9 651= VALOR TURNO $ 115 81 =,

VALOR TOTAL $ 1.621.368=. MOVIL

“x

‘ ESCiEN SESE

NTAY QCHO PESOS

- NOMBRE COMPLETO,CEDULAY FIRMA DEL'é'bNTRATiSTA

PIOQUINTO ALEMAN SALD
- Feche 42021

Nota Elzinforme para Sy apfobacion estara sujeto.a 1a certxf:cac;on de cum' hrmento delContrato que expnda el superwsor




‘ DOCUMEITO EQUIVALENTE A FACTURA

LA SUBRED INTEGRADA

e

! E~SERVIC|OS@DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E

| NIT: 900.959.048-4

DEBEA:.

Jfo‘,rN:JAmb VILLA ALZATE

.073.679.457 DE BOGOTA

‘La suma de UN MlLLON SEISC!ENI

S VEINTIUN NIIL TRESCIENTOS SESENTA Y OCHO PESOS

(1.621.368. )., por concepto de: des arro!lo de actrvndades como auxiliar de enfermena

durante el periodo de 01 al 30 de

Aanl de 2021 de conformldad con lo establecido en el

contrato de prestacron de serv:cros No 4268 2021

-

. o o \j\\b @ 5

10 ; N JAIRO VILLA ALZATE

cc 073579457 DE BOGOTA

‘;VV‘CUENT DE AHORROS DAVIVIENDA |

NU _ERO 0550488416523659
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