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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Monteria Julio de 2021

Sefior (a) JIMMY TORRES BUSTILLO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 2425102

Cargo del supervisor: Coordinador Académico

Dependencia Centro agropecuario y de biotecnologia el porvenir
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Julio del afio 2021

Referencia: No 2425102 del 2021

David camilo Caceres identificado con la cédula de ciudadania No. 80795985 de Bogota, en mi
calidad de Contratista del SENA, DEL CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL
PORVENIR DE CORDOBA., en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la
referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes de Julio de
2021, objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Valor y forma de pago:

El valor total del presente contrato es maximo de VEINTISEIS

MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS MCTE. ($26.950.000), el SENA pagara al
CONTRATISTA de la siguiente manera: A) Un primer pago por valor de UN MILLON
NOVECIENTOS OCHENTAMIL MIL PESOS MCTE ($1.980.000) B) Siete pagos iguales por valor
de TRES MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS MCTE ($3.300.000) cada uno. C) Un ultimo
pago por valor de UN MILLON OCHOSCIENTOS SETENTA MIL PESOS ($1.870.000)

Plazo: Sera hasta el (17) de (Diciembre) de 2021

OBJETO:

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO
INSTRUCTOR PARA IMPARTIR FORMACION INTEGRAL PRESENCIAL EN EL
PROGRAMA OFERTA REGULAR DEL CENTRO AGROPECUARIO Y DE
BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR DE CORDOBA.
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Obligaciones Especificas:

No | Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1

Impartir
formacion
profesional
integral en
programas
titulados y/o
complementar
ios del drea
asignada
dentro del
programa
oferta regular,
en las
competencias,
resultados de
aprendizaje y
acftividades de
los proyectos
de formacion
programados
dentro de los
tiempos que
para cada
accion se
determine por
el centro de
formacion.

Ejecutarla
formacion
profesional
integral para
el desarrollo
de los
programas en
todo el
departamento
de Coérdoba.

Se realizo
acompafiamiento a la
ficha 2281789, a través
de encuentros
sincronicos, espacios
como foros, y a través
de la plataforma Drive
en la cual se les
proporcioné el material
requerido y el
acompafiamiento

Pantallazos de el acompafiamiento a través
de la plataforma territorio, y, grabaciones de
clases sincrénicas.

https://drive.google.com/file/d/1w4zgjm2s0B
Akudm7et2_fbbBB2zL Lzzj/view?usp=sharin

g

https://drive.google.com/file/d/1kKXGszuQ3B
0CAUh1tnXsRH3wvSVOdSGN/view?usp=sh

aring

https://drive.google.com/file/d/1 _pamZIpURO
09CXGcERd00Is933N7HAuQ/view?usp=shar

ing

https://drive.google.com/file/d/1SIOfdEbJONP
YvblEoVEXEHRrOK3x9uTm/view?usp=shari

ng

https://drive.google.com/drive/folders/1-ag-
hOS0VtQgAi6ZW1i2inFyDak8mcZrh?usp=sha
rin
https://drive.google.com/file/d/10KGk98ut2nU
rVOGUg9UCMOYO0vNk29exF/view?usp=shar

ing

Establecer la
ruta de
aprendizaje en
Sofia Plus de
acuerdo ala

No se cuenta con el
rol en sofiaplus para
el cumplimiento de la
obligacion
contractual

No aplica evidencia.
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programacion
e intensidad
horaria que
conoce con la
suscripcion del
contrato.

Asociar los
aprendices los
aprendices de
las fichas a
cargo, alas
respectivas
rutas de
aprendizaje en
el aplicativo
Sofia Plus
dentro de los
términos
estipulados

Los aprendices ya se
encontraban asociados
a la ruta en el momento
en el que se le asigno
la ficha 2281789

No aplica evidencia.

Planeary
ejecutar las
actividades
relacionadas
en la guia de
aprendizagje.

Se realiz6 la planeacién
de las actividades a
través de la
configuracién de la
plataformay el
cronograma de la fase
de analisis

Documento de planeacidn y cronograma

https://drive.google.com/file/d/1giNCQL2fmY
akh6FC5fZvYolDpGDBuWvu/view?usp=shari

ng

https://drive.google.com/file/d/1ssXpYVvEza5p
7n9nVEYiuvy2l4kH-OyGZ/view?usp=sharing

Cumplir con
los productos
asociados al
proyecto en
acftividades de
formador del
programa de

Se elaboraron las
planeaciones pedagdgicas
del programa técnologo
en produccion
multimedia codigo de
proyecto 1493634 Fase

Evidencia en los siguientes links:

https://drive.google.com/file/d/1giNCQL2fmY
akh6FC5fZvYolDpGDBuWvu/view?usp=shari

ng

https://drive.google.com/file/d/1ssXpYVvEza5p

formacion analisis de la formacion | 7o /P viivy214kH-Oy GZ/view?usp=sharing
de la ficha 2281789

Apoyar la Evidencia de las lista en el siguiente link:

gestion del Mediante el

programa de acompafiamiebto a https://drive.google.com/file/d/1zgWbO

formacién apredices se 6YXRfOb_yehJBnxb-

para el promociona el centro 2_ECNy3jX2/view?2usp=sharing

posicionamien
to Regional de
acuerdo con
los

de formacion
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lineamientos,
cobertura y
productos
indicados por
la
Subdireccidon
de centroy el
supervisor del

contrato
8 Participar Mediante el Evidencia de las lista en el siguiente link:
activamente acompafiamiento a
en el apredices se https://drive.google.com/drive/folders/1-
cumplimiento | Promociona el centro ag-
de las metas | de formacion hOSOVtQgAI6ZWt2inFyDak8mcZrh2usp=sh
de formacién aring
de acuerdo
con los
lineamientos,
cobertura y
productos
indicados por
la
Subdireccioén
de centroy el
supervisor del
contrato
9 Generary Se hacen Evidencia de las lista en el siguiente link:
ejecutar una retroalimentaciones y
estrategia que | planes de https://drive.google.com/drive/folders/1-aqg-
permita la mejoramiento hOS0VtQgAiI6ZWt2inFyDak8mcZrh?usp=sha
permanencia rn
de los , .
aprendices https://drive.google.com/drive/folders/1 twkNO_
gYWSVGtIItFOX3y1rOht90LR6P9?usp=shari
durante el ng
tiempo total
por programa
de formacion
10 | Realizar el Se realiz6 Evidencia de acompanamiento
seguimiento acompafamieno y
de cada revision de las https://drive.google.com/file/d/1rngYBgZFTB
aprendiz evidencias entregadas, _QFthu61oxmKhDQKJSCZZS/view?usp=shar

mediante la
orientacion y
acompanamie
nto alas
acftividades de

al no estar vencidas
dichas entregas se
hicieron planes de
mejoramiento y se
levanta acta para llevar
a desersion

ing

https://drive.google.com/drive/folders/1twkNO
gYWSVGtIItFOX3y1rOht90LR6P9?usp=shari

ng
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aprendizaje,
aplicando los
respectivos
planes de
mejoramiento
en los casos
que se
requiera
conforme a los
lineamientos
institucionales.

11

Gestionary
propiciar
recursos en las
comunidades
objeto de la
formacion.

Durante el mes objeto
no se ha requerido
generar recursos para
la comunidad

No aplica evidencia.

12

El instructor
contratista se
obliga durante
el periodo del
contrato al
proceso de
certificacion
de
competencias
segln normas
de
competencias
que aplican a
la funciéon
instructor, asi
como a los
procesos, que
el SENA
adelante,
para certificar
Habilidades
pedagdgicas
y capacitarse
en el idioma
ingles y aplicar
al proceso de
certificacion
de las normas
de

Realizacién y/o
certificacion de la
NORMA 240201056

Orientar formacion
presencial de
acuerdo con
procedimientos
técnicos y normativa.
FORMACION EN

AMBIENTES VIRTUALES
DE APRENDIZAJE.

Las certificaciones de las normas
realizadas

Certificado de la formacién en el idioma
Ingles.

Certificado de formacion en ambientes
virtuales 2021
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competencia

“ORIENTAR
FORMACION
PRESENCIAL DE
ACUERDO
CON
PROCEDIMIENT
O TECNICOY
NORMATIVO" y
aportar el
respectivo
certificado
aprobado al
informe de
ejecucion
contractual.

13 | Desarrollarlas | Se desarrollaron las Reporte de gestion de tiempos del
horas de horas de formacidn instructor genercdo por Sofia pIUS.
formacion que | de la ficha 2281798 ) .
requiera la Y de la ficha 2292879 Link de encuentros sincronicos:
Ir:rwdpélemen’roCIO https://drive.google.com/fil_e/<_j/1w4zgjm230_B

Akudm7et2_fbbBB2zL Lzzj/view?usp=sharin

programa. g
https://drive.google.com/file/d/1kKXGszuQ3B
0CAUh1tnXsRH3wvSVOdSGN/view?usp=sh
aring
https://drive.google.com/file/d/1_pamZIpURO
09CXGcERd00Is933N7HAuQ/view?usp=shar
ing
https://drive.google.com/file/d/1SIOfdEbJONP
YvblEoVEXEHRrOK3x9uTm/view?usp=shari
ng
https://drive.google.com/drive/folders/1-ag-
hOS0VtQgAi6ZWi2inFyDak8mcZrh?usp=sha
rin
https://drive.google.com/file/d/10KGk98ut2nU
rVOGUg9UCMOYO0vNk29exF/view?usp=shar
ing

14 | Entregar los Se entregaron los Se calificacron juicios evaluativos y se

reportes

reportes mensuales

hace un corte al dia de las evidencia
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mensuales estadisticos y registros | entregadas por aprendices en el
estadisticos y inherentes al proceso | siguiente link
registros formativo.
inherentes al https://drive.google.com/file/d/1rJx9JbZg
proceso X9whOaXRz1bfNKCj4faVcls2/vieweusp=sh
formativo. aring
https://drive.google.com/file/d/1Qzozt9iSOmMR
0_acxXzjnVc7gNxBTJgAD/view?usp=sharing
15 | Apoyar los Construccion de Evidencia de planeacion pedagdgica
procesos de proyectos formativos,
las otras planeacién https://drive.google.com/file/d/1gjNCQL2fmY
actividades pedagdgica, guias akh6FC5fZvYolDpGDBuWvu/view?usp=shari
inherentes ala | de formacion y ng
formacion lrg(?;i?%lggnopoyo d https://dri\_/e.google.com/file/_d/1ssXvaEze_15p
’ 7n9nVEYiuvy2l4kH-OyGZ/view?usp=sharing
16 | Gestionary No aplica para el No aplica esta evidencia
propiciar modelo de instructor
ambientes y virtual
recursos en las
comunidades
objeto de la
formacion
17 | Atender Se asistio ala Se adjunta link de la asitencia a la la
oportunament | reunidn requerida reunion de capacitacion de ambientes
e los por el supervisor de virtuales
requerimientos | contrato
que haga el https://drive.google.com/file/d/1i6gRce
supervisor del Se presentd el k3zQ_id398a5bCcNIjvjRxZhbF/view2usp=
contrato y informe mensual de sharing
presentar ejecucion
informes contractual, se adjuntan pantallazos de asistencia a
mensuales de | debidamente jornadas de planeacioén tercer trimestre
la ejecuciéon diligenciado y 2021
del contrato. soportado para el
mes objeto de cobro
en el Secop |l
18 | Prestar con Se Prest6 con
seriedad, seriedad,

responsabilida
d,
profesionalida
d, eficiencia,

responsabilidad,
profesionalidad,
eficiencia, oportunidad,
y diligencia estos
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oportunidad, y
diligencia
estos servicios.

servicios.

19 | Sentarlas Se evalua los Se adjunta evidencia de calificacion de
evaluaciones | resultados de juicios
de cada aprendizaje a la
resultado de fecha https://drive.google.com/file/d/1rJx9JbZg
aprendizaje y X9whOaXRz1bfNKCj4faVcls2/viewgusp=sh
dar a conocer aring
los resultados
de las mismas,
registrando los
respectivos
juicios
evaluativos en
el aplicativo
SOFIA Plus
dentro de los
términos
establecidos.
20 | Construiry Se realizd la Se adjunta link del portafolio del instructor
mantener en construccion del
tiempo real el | portafolio de https://drive.google.com/drive/folders/17e2Cy
portafolio de evidencias del pafyaL4_hsOoBVRaWWM9PMQ_FmO?usp=s
evidencias del | instructor en la haring _ _
instructory de | plataforma Se adJL_mta link con los portafolios de los
los aprendices. | TERRITORIUM y en el aprendices
Drive desfrmoglp por https://docs.google.com/spreadsheets/d/1KL
la Coordinacion 7yBol4YYxOvzkPGixP5ghg468ik5UhZOVYR
Academica segun Fsncgk/edit?usp=sharing
cada programa.
21 | Atender segun | Durante el mes objeto No aplica esta evidencia

los
requerimientos
de la
Subdireccidon
de centro
acftividades de
apoyo ala
supervision de
contratos
segun las
competencias

de pago no fue
requerido para hacer
apoyo a la supervision
de contratos
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que su
formacién
académica le
permitan
desarrollar.

22

Apoyar las
acftividades de
investigacion e
innovacioéon
que se
desarrollen en
el centro de
formacion,
debe
presentar
documentos
senalados en
la circular 3-
2017-000208.

Durante el mes objeto
de pago el isntructor no
ha desarrollado
actividades con senova

No aplica esta evidencia

23

Participar
activamente
en el
cumplimiento
de las metas
de formacion
de acuerdo
con los
lineamientos,
cobertura y
productos
indicados por
la
Subdireccidon
de centroy el
supervisor del
contrato
especificamen
te ejecutando
mensualmente
seguimiento y
posterior
evaluacion en
el aplicativo
Sofia Plus, y
evidenciado
en el reporte

Mediante el
acompafiamiebto a
apredices se promocion
al centro de formacion

Evidencia de las lista en el siguiente link:

https://drive.google.com/drive/folders/1-aq-
hOS0VtQgAiI6ZWt2inFyDak8mcZrh?usp=sha
ring
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de
acftividades,
de cuatro (4)
aprendices
que se
encuentren en
etapa
prdctica en los
niveles de
formacion
titulados.

24

Aplicar los
procedimiento
S
correspondient
es al instructor
para formalizar
la desercidon
de los
aprendices
que
abandonan el
proceso
formativo de
acuerdo con
lo establecido
en el
reglamento
del aprendiz
SENA vigente.

Se lleva y registra en
sofia las inasistencias
de los aprendices
encuentros sincrénicos

Evidencia en el siguiente link

https://drive.google.com/file/d/1xj nnjliWFG
F7SPeZPbiXmfQtu3 FzT/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1ULEpX1rOEx
K_wZb69rxj_bK7K7bhO24u/view?usp=sharin

9

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.
Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.
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FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM| No DELA LUGAR DE INICIO FINALIZACION

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO

N|—

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la
presentacion del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de
ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y

el No. 51954352 de la planilla, de miplanilla del mes de junio (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto
Ley Antitramites”).

Evidencias en 15 folios

Cordialmente,

Firma

David Camilo Caceres carvajal
Contratista

C.C. No. 80.795.985 de bogota

Recibi a satisfaccion:

Firma
JIMMY TORRES BUSTILLO

Supervisor(a) Contrato 2425102 de 2021
Cargo
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ANEXOS

Anexo Obligacidn contractual 1, 2 y 5. Se relacionan pantallazos de la ejecudn de las labores contractuales
gue se encuentran debidamente reportadas en el portafolio del instructor, y organizadas por fecha

15 de junio
. = .on ¥ rabajo
Q_ Buscar en Drive = ® © HHEC *‘.:.'..M e
Compartidocon.. > <= > 12.Evidencias de cumplimiento de obligaciones contra.. > 15dejun.. ~ 2 H @  En)
Nombre Ultima modificaci... . .
B 15dejunio X
m evdicencias color3.pdf 15 jun 2021
Detalles Actividad O
N B8 evidencia matriz de riesgo 1.pdf 15jun 2021
El mes pasado
+
15jun
a Has subido 2 elementos
BB evidencia matriz de riesgo 1....
BB evdicencias color3.pdf
15jun
Has creado y compartido un
elemento en
16 de junio
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q = * ;
Q  Buscar en Drive = @ @ F R
Compartidocon... > <= > 12, Evidencias de cumplimiento de obligaciones contra.. > 16dejun.. v 22 H @ B
Nombre Ultima modificaci... .. -
B 16 dejunio X o
Captura de pantalla 2021-06-16 a la(s) 8.07.29 a.m..png =% 16 jun 2021
Detalles Actividad 0
igo Clase 16 de junio.docx =% 17 jun 2021

El mes pasado

17 jun

o Has subido 2 elementos

M Captura de pantalla 2021-06-...

Clase 16 de junio.docx

17 jun

Has creado y compartido un
elemento en

17 de junio
. - * +Trabajo
Q_ Buscar en Drive = ® © '&;\.*c.....
Compartidocon... > -« > 12.Evidencias de cumplimiento de obligaciones contra... > 17dejun.. ~ 22 H @ B
Nombre Ultima modificaci... ..
B 17 dejunio X
ﬂ evidencia matriz de riesgo 2.pdf =% 17 jun 2021
Detalles Actividad Q
° reporte a coordinacion del estado de la ficha 2281789 .xlsx =% 17 jun 2021
El mes pasado
+
17 jun
Q Has subido 2 elementos
B8 evidencia matriz de riesgo 2....
reporte a coordinacién del est...
17 jun
Has creado y compartido un
elemento en
BB 12. Evidencias de cumplimiento d...
18 de junio
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Compartidocon... > <= > 12.Evidencias de cumplimiento de obligaciones contra.. > 18dejun.. ~ 22 Hl @
Nombre A Ultima modificaci... .
B 18 dejunio X
~  Captura de pantalla 2021-06-18 a la(s) 2.25.03 p.m..png == 18 jun 2021
Detalles Actividad
~— Captura de pantalla 2021-06-18 a la(s) 2.26.30 p.m..png =% 18 jun 2021
Hoy
Captura de pantalla 2021-06-18 a la(s) 2.27.32 p.m..png =% 18 jun 2021
18:31
Captura de pantalla 2021-06-18 a la(s) 2.28.40 p.m..png =% 18 jun 2021
° Has subido 8 elementos
Captura de pantalla 2021-06-18 a la(s) 2.29.37 p.m..png =% 18 jun 2021
M Captura de pantalla 2021-06-...
= Captura de pantalla 2021-06-18 a la(s) 8.24.48 a.m..png = 18 jun 2021 M captura de pantalla 2021-06-...
M Captura de pantalla 2021-06-...
Captura de pantalla 2021-06-18 a la(s) 9.58.47 a.m..png <% 18 jun 2021 M Captura de pantalla 2021-06-...
M Captura de pantalla 2021-06-...
Captura de pantalla 2021-06-18 a la(s) 9.59.49 a.m..png =% 18 jun 2021
- M Captura de pantalla 2021-06-...
Mostrar todo
21 de junio
Nombre 4 Ultima modificaci... .
B Junio 21 X
B Alicia maria mercado payares 23 jun 2021
Detalles Actividad
B ANDRIANA PATRICIA ALVAREZ COLINA 23 jun 2021
La semana pasada
I3 Angie Ricardo 21 jun 2021
dom 14:01
I3  Breiner Garcia 21 jun 2021
‘ Johandris Sierra Padilla ha creado y
B8 carlosalvarez 21 jun 2021 compartido un elemento en
Il Yohandri Javier sierra Padilla
B Dacellys Herrera Llorente 3jul 2021
B Documento sin titulo
B3 Dayana Sanchez payares 21jun 2021 o Cesar Augusto Robles  Puede editar
Contreras
8 diego manrique priolo 25 jun 2021 e Tu Puede editar
e ELVIS ANTONIO SERPA Puede editar
HERNANDEZ
I8 Donaldo esquivel ortiz 28 jun 2021
Mostrar todo
B3 Douglas S Priolo C 21 jun 2021
22 de junio
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> = > 12.Evidencias de cumplimiento de obligaciones contr...

Nombre 4 Ultima modificaci...
Clase 22 de junio.docx =% 23 jun 2021
Reporte de Juicios Evaluativos(1).xls =% 22 jun 2021
23 de junio
Compartidocon... > = > 12.Evidencias de cumplimiento de obligaciones contr...
Nombre A Ultima modificaci...

evidencia hoja de vida 2.pdf =%

23 jun 2021

24 de junio
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El mes

23 jun

22 jun

o
e

El mes

23 jun

23 jun

o
e

> 22dejun.. ~ = H O

22 de junio X

Detalles Actividad

pasado

Has subido 2 elementos

Clase 22 de junio.docx

Reporte de Juicios Evaluativo...

Has creado y compartido un
elemento en

I 12. Evidencias de cumplimiento d...

M 22 dejunio

Cesar Augusto Robles  Puede editar
Contreras

Cualquier usuario de
Internet con este enlace

Puede ver

> 23dejun.. v 2= H @®

23 de junio X

Detalles Actividad

pasado

Has subido un elemento

B8 evidencia hoja de vida 2.pdf

Has creado y compartido un
elemento en

I 12. Evidencias de cumplimiento d...

I 23 dejunio

Cesar Augusto Robles  Puede editar
Contreras

Cualquier usuario de

Intarnat rnn acta anlara

Puede ver
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. — * .
Q_ Buscar en Drive = ® @ i *::* e
Compartidocon... > <=« > 12.Evidencias de cumplimiento de obligaciones contr... > 24dejun.. v+ 2 H @ B
Nombre Ultima modificaci... . . )
B 24 dejunio X |
n reunién de seguimiento 24 de junio (2021-06-24 at 06:07 GMT-7) =% 25 jun 2021
Detalles Actividad o
o conmigo n reunion de seguimiento 24 de junio (2021-06-24 at 06:58 GMT-7) =% 25jun 2021
El mes pasado
n reunién de seguimiento 24 de junio (2021-06-24 at 07:26 GMT-7) =% 25jun 2021 +
s 25jun
n reunién de seguimiento 24 de junio (2021-06-24 at 08:31 GMT-7) =% 25 jun 2021
a Has movido un elemento a
n reunion de seguimiento 24 de junio (2021-06-24 at 09:50 GMT-7) =% 25jun 2021
I 24 dejunio
ient » -
miento n reunién de seguimiento 24 de junio (2021-06-24 at 11:54 GMT-7) =% 25 jun 2021 B reunion de seguimiento 2...
25jun
° Has movido un elemento a
M 24 de junio
W reunion de seguimiento 2...
25 de junio
Compartidocon... > <= > 12 Evidencias de cumplimiento de obligaciones contr.. > 25dejun.. v 2 H @ E
Nombre 4 Ultima modificaci... . . [
B 25dejunio X 9
B0 25dejunio.pdf =t 25 jun 2021
Detalles Actividad

El mes pasado

25jun

a Has subido un elemento

B8 25 de junio.pdf

25jun
Has creado y compartido un
elemento en
BB 12. Evidencias de cumplimiento d...

I 25 de junio

G ELVIS ANTONIO SERPA Puede editar
HERNANDEZ

GTH-F-062 V08



SENA

28 de junio

Compartidocon.. > e« > 12.Evidencias de cumplimiento de obligaciones contr... > 28dejun.. ~ 2 B @

Nombre N Ultima modificaci...

B 28dejunio X
B alicia maria mercado payares 29 jun 2021
Detalles Actividad
3 Breiner Garcia 29 jun 2021
La semana pasada
B3 carlosalvarez 28 jun 2021
dom 14:00
B3 Dacellys Herrera Llorente 29 jun 2021
‘ Johandris Sierra Padilla ha editado
|
B3 Dayana Sanchez Payares 29 jun 2021 un elemento
n Pagina web _210711_135704...
B DIEGO A. MANRIQUE PRIOLO 29 jun 2021
B8 Donaldo esquivel ortiz 28 jun 2021 dom 13:59
Johandris Sierra Padilla ha subido
8 Douglas S Priolo C 29 jun 2021 un elemento
B3 GABRIELA NUNEZ 28 jun 2021 B Pagina web _210711_135704...
B8 jorge pinto 29 jun 2021
Anteriormente este mes
B3 José Garcés 28 jun 2021
3jul
B Kelly Garces 29 jun 2021 mauro carbono gonzales ha editado
un elemento
B3 Leidys Morales 29 jun 2021
29 de junio
Compartido con... > =« > 12.Evidencias de cumplimiento de obligaciones contr... > 29dejun.. v 2 H @
Nombre 4 Ultima modificaci... ..
B 29dejunio X
B8 evidencia cepillo.pdf == 29 jun 2021
Detalles Actividad

El mes pasado

29 jun

° Has subido un elemento

B8 evidencia cepillo.pdf

29 jun
Has creado y compartido un
elemento en

I 12. Evidencias de cumplimiento d...

M 29 de junio
é Cualquier usuario de Puede ver
Internet con este enlace
YENNY MELISSA Puede editar
ROJAS RACERO

M Cesar Augusto Robles  Puede editar

GTH-F-062 V08




SENA

N

30 de junio
Compartidocon... > «+ > 12. Evidencias de cumplimiento de obligaciones contr... > 30dejun.. ~ 2 H @ ]
Nombre Ultima modificaci... ..
B 30dejunio X
B8 evidencia publicidad cepillo 2.pdf =% 30jun 2021
Detalles Actividad e
migo Reporte de Juicios Evaluativos 29 de junio.xls =% 30 jun 2021
El mes pasado
+
30 jun
Q Has subido 2 elementos
Reporte de Juicios Evaluativo...
’ B evidencia publicidad cepillo 2...
30 jun
Has creado y compartido un
elemento en
Il 12. Evidencias de cumplimiento d...
Bl 30 de junio
e Cesar Augusto Robles  Puede editar
Contreras
YENNY MELISSA Puede editar
RN IAQR RACFRN
01 de julio
Nombre Ultima modificaci... -
B Oldejulio X
B FORMATO LLAMADO DE ATENCION MORA.pdf =% 1 jul 2021
Detalles Actividad e
B FORMATO LLAMADO DE ATENCION QUINTERO SANTOS.pdf =% 1jul 2021
Anteriormente este mes
m FORMATO LLAMADO DE ATENCION AGUDELO.pdf =% 1jul 2021 +
1jul
B8 FORMATO LLAMADO DE ATENCION AREVALO.pdf =% 1 jul 2021
Q Has subido 17 elementos
B8 FORMATO LLAMADO DE ATENCION AVILA.pdf =% 1jul 2021
notas de la plataforma.xlsx
B3 FORMATO LLAMADO DE ATENCION CASTRO.pdf 2% 1 jul 2021 @5 FORMATO LLAMADO DE ATE...
m FORMATO LLAMADO DE ATE...
EI FORMATO LLAMADO DE ATENCION DIAZ OVIEDO.pdf =% 1jul 2021 @B FORMATO LLAMADO DE ATE...
m FORMATO LLAMADO DE ATE...
B FORMATO LLAMADO DE ATENCION LAMARQUEZ.pdf =% 1jul 2021
B8 FORMATO LLAMADO DE ATE...
m FORMATO LLAMADO DE ATENCION MARTINEZ DIAZ.pdf =% 1jul 2021 Mostrar todo
B FORMATO LLAMADO DE ATENCION MEJIA.pdf =% 1jul 2021
1jul
- aeiaen — P .|

GTH-F-062 V08



02 de julio

Compartido con...

SENA

N

> s+ > 12.Evidencias de cumplimiento de obligaciones contra... > 02dejul.. v 2. HH

Nombre Ultima modificaci...
B8 evidencia publicidad cepillo 3.pdf =% 2jul 2021
Reporte de Juicios Evaluativos 02 de julio.xls =% 2jul 2021

06 de julio

@ Gracias.

La respuesta se ha enviado.

Ver resultados

Crear mi propio formulario

Con tecnologia de Microsoft Forms | Privacidad y cookies | Términos de uso

GTH-F-062 V08

REGISTRO DE ASISTENCIA - JORNADA DE ALISTAMIENTO [17

B 02dejulio

Detalles Actividad

Anteriormente este mes

2 jul

c Has subido un elemento

®

X

W evidencia publicidad cepillo 3...

2 jul

Has cambiado el nombre de un
elemento

Reporte de Juicios Evaluativo...




SENA

07 de julio

Maricela Gonzalez Canchila

gladis caraballo

GTH-F-062 V08
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N

08 de julio

REGISTRO DE ASISTENCIA - JORNADA DE ALISTAMIENTO

@ Gracias.

La respuesta se ha enviado.

Ver resultados

Enviar otra respuesta

Crear mi propio formulario

Con tecnologia de Microsoft Forms |

El propietario de este formulario no ha proporcionado una declaracion de privacidad sobre como utilizaran los datos de tus respuestas. No
proporciones informacion personal o confidencial.

‘ | Términos de uso
L 2 =

GTH-F-062 V08
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09 de julio

REGISTRO DE ASISTENCIA - JORNADA DE ALISTAMIENTO

@ Gracias.

La respuesta se ha enviado.

Ver resultados

Enviar otra respuesta

Crear mi propio formulario

Con tecnologia de Microsoft Forms |
. El propietario de este formulario no ha proporcionado una declaracion de privacidad sobre cémo utilizarén los datos de tus respuestas. No

personal o

| Términos de uso

L

12 de julio
Compartidocon.. > = > 12 Evidencias de cumplimiento de obligaciones contra... > 12dejul.. ~ = H @
Nombre 4 Ultima modificaci... .o
B 12dejulio X
B3 Breiner Garcia 12 jul 2021
Detalles Actividad
B3 carlosalvarez 12 jul 2021
Hoy
E dayana sanchez payares 12 jul 2021
15:53
B8 diego A. manrique priolo 12 jul 2021
e MIGUEL ANGEL MESTRA GONZALEZ
ha subid I t
B3 Donaldo enrique esquivel ortiz 12 jul 2021 @ subldo un elemento
Presentacion 8.pptx
B José garces 12 jul 2021 a
B3  Leidys Morales 12 jul 2021 15:53
MIGUEL ANGEL MESTRA GONZALEZ
B Luisa Fernanda Quesedo Castrillo 12 jul 2021 .
ha creado y compartido un elemento
en
B3 Miguel Angel Mestra Gonzales 15:53
M 12dejulio
B YIMI MONTES GARCES 15:19

Bl Miguel Angel Mestra Gon...

Cualquier usuario de Puede editar
Internet con este enlace

ELVIS ANTONIO SERPA Puede editar
HERNANDEZ

(-0

GTH-F-062 V08
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N

13 de julio
Compartidocon... > <= > 12.Evidencias de cumplimiento de obligaciones contra... > 13dejul.. v 2 H @ B
Nombre Ultima modificaci... - =
B 13dejulio X [
Clase 13 de julio.docx =% 8:07
Detalles Actividad Q
B8 evidencia comercial 2.pdf =% 13 jul 2021
Ayer
+
mar 11:09

ﬁ Has subido un elemento

B8 evidencia comercial 2.pdf

mar 11:08

Q Has creado y compartido un
alamanta an

GTH-F-062 V08
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 Certificate of Studies
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David Camilo Caceres Carvajal

has studied at Malvern House from

28 August 2007 to 14 September 2008

and is now at

__Advanced

Level

Operations Director

0®1i0H
00 (i

Teaching English to the World

Scanned by CamScanner



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 933 de 2003
otorga

Certificado de Competencia Laboral a

DAVID CAMILO CACERES CARVAJAL

Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 80795985

Quien demostré su Competencia Laboral en la
Norma

NIVEL BASICO - Orientar formacion presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y

normativa.
Codigo: 240201056

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en BOGOTA D.C., A los treinta (30) dias del mes de Junio de dos mil diecinueve (2019)

Firmado Digitalmente por
JAIME GARCIA DI MOTOLI
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

Autenticidad del Documento

587478 - 3006,2019 Bogota - Colombia VIGENCIA
No Y FECHA REGISTRO JAIME GARCIA DI MOTOLI 30 de Junio de 2022

SUBDIRECTOR CENTRO DE GESTION DE MERCADOS, LOGISTICA Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

REGIONAL DISTRITO CAPITAL

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pigina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
930300240201056CC80795985C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

DAVID CAMILO CACERES CARVAJAL
Con Cedula de Ciudadania No. 80795985

Curso y aprobo la accion de Formacion
FORMACION EN AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE.
con una duracion de 48 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Monteria. a los quince (15) dias del mes de junio de dos mil veintiuno (2021)

Firmado Digitalmente por

JOSE NICOLAS BARRIOS SIERRA
Subdirector 75369507 - 15/06/2021

CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR FECHA REGISTRO
REGIONAL CORDOBA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http:/certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9115002326991CC80795985C.



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: DAVID CAMILO CACERES CARVAJAL

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL

FECHA INICIAL: 01/07/2021 00:00:00
FECHA FINAL: 31/07/2021 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 0,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

06/07/2021 06/07/2021 OTROS 8,00
07/07/2021 07/07/2021 OTROS 8,00
08/07/2021 08/07/2021 OTROS 8,00
09/07/2021 09/07/2021 OTROS 8,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 32,00

INSTRUCTOR: DAVID CAMILO CACERES CARVAJAL

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL

13/07/21 05:07 PM Page 1 of 1



