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1. PROCESO:   SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTÍA    

2. NÚMERO: 200-13-03-01-0038-2021 

3. OBJETO: 

Contratar el servicio de mantenimiento preventivo y correctivo de 
aires acondicionados, plantas de tratamiento y dispensadores de 
agua con suministro de repuestos, insumos y accesorios. 
 

 
4. OFERENTE(S): 
 

Posi
ción 

Fecha y hora de 
llegada 

Proveedor 

1 4 días de tiempo 
transcurrido (8/07/2021 

1:35:27 PM(UTC-05:00) 
Bogotá, Lima, Quito) 

 

MENTALIDAD EMPRESARIAL 

 

COLOMBIA, Apartadó 

Número de documento 900321363 
  

 

2 3 días de tiempo 
transcurrido (9/07/2021 

11:00:48 AM(UTC-05:00) 
Bogotá, Lima, Quito) 

 

SOLUCIONES Y ASESORIAS EN 

INGENIERIA LIMITADA 

 

COLOMBIA, Montería 

Número de documento 900182739 
  

 

3 3 días de tiempo 
transcurrido (9/07/2021 

3:08:10 PM(UTC-05:00) 
Bogotá, Lima, Quito) 

 

Marco Andres Landinez Moreno 

 

COLOMBIA, Bucaramanga 

Número de documento 1093757905 
 

 
5. CRITERIOS DE CALIFICACIÓN:  

 

REQUISITOS DE PUNTUACIÓN 

Propuesta económica  60 

Propuesta Técnica 30 

Apoyo a la Industria Nacional 10 puntos 

TOTAL 100  PUNTOS 
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- PROPUESTA ECONÓMICA - SESENTA (60) PUNTOS 

 
Este factor analiza el costo económico que representa la contratación de los servicios del 
proponente para la CORPORACIÓN. 
 
En el evento de que el PROPONENTE no discrimine los impuestos y descuentos a que hubiese 
lugar, la CORPORACIÓN los considerará incluidos en el valor de la oferta. 
 
El precio se calificará en forma inversamente proporcional, es decir, la propuesta que ofrezca el 
precio más bajo, tendrá el máximo puntaje; a las demás ofertas que excedan este precio, se les 
asignará un puntaje proporcional siguiendo regla de tres simples. 
 

EMPRESA 
VALOR PROPUESTA 

ECONOMICA 
PUNTAJE 

MENTALIDAD EMPRESARIAL $ 29.870.000 60 

SOLUCIONES Y ASESORIAS EN 
INGENIERIA LIMITADA 

$ 35.628.980  
48 

 
 

- PROPUESTA TÉCNICA TREINTA (30) PUNTOS 
 
El proponente que, dentro de su propuesta mediante certificación debidamente firmada, se 
compromete a otorgar los siguientes servicios sin costo adicional para la Corporación, obtendrá 
los siguientes puntajes, así:  
 

SERVICIO SIN COSTO PARA CORPOURABA  PUNTAJE  

Instalación sin costo de aires nuevos  15 

Reubicación sin costo de aires  15 

 

EMPRESA PUNTAJE 

MENTALIDAD EMPRESARIAL 0 

SOLUCIONES Y ASESORIAS EN INGENIERIA LIMITADA 30 

 
INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL. DIEZ (10) PUNTOS MÁXIMO 
 
De conformidad con lo dispuesto en la Ley 816 de 2003, modificada por el Decreto Ley 019 de 
2012 que en su artículo 2 dispone: “Las entidades de que trata el artículo 1° asignarán, dentro 
de los criterios de calificación de las propuestas, un puntaje comprendido entre el diez (10) y el 
veinte por ciento (20%), para estimular la industria colombiana cuando los proponentes oferten 
bienes o servicios nacionales”, se otorgara un máximo de ciento cincuenta (150) puntos (cifra 
dentro del rango de ley), al proponente que presente un ofrecimiento suscrito por el 
representante legal en el que se indique la procedencia de los servicios, de acuerdo con la 
siguiente asignación de puntaje: 
 

PROCEDENCIA DEL PERSONAL PUNTAJE 

Si el origen de los servicios ofrecidos es nacional 10 

Si el proponente es constituido como empresa extranjera con el 50% o más 
de su personal de origen nacional 

7 
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Si el proponente es constituido como empresa extranjera con menos del 
50%   de su personal de origen nacional 

5 

 

PROPONENTE PUNTAJE 

MENTALIDAD EMPRESARIAL 0 

SOLUCIONES Y ASESORIAS EN INGENIERIA LIMITADA 0 

 
7 PUNTAJE TOTAL   
 

PROPONENTE PUNTAJE TOTAL 

MENTALIDAD EMPRESARIAL 60 

SOLUCIONES Y ASESORIAS EN INGENIERIA 
LIMITADA 

78 

 
Para constancia se firma en el municipio de Apartadó, Departamento de Antioquia a los trece 
(13) días del mes de julio de 2021.  
 

Rol Nombre Cargo Firma 

 Secretaría 
General 

JULIANA 
OSPINA 
LUJAN   

Secretaria General  

 

Abogada 
Contratación  

KENDY 
JULIANA 

MENA 
PEREA 

Profesional 
universitaria   

Técnico 
Responsable 

Miguel Angel 
Rocha 

Gutierez  

Profesional 
universitario  

 


