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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Bogotá, D.C., 16 de julio de 2021  
 
Señor (a) 
DORA NELLY HERRERA HERNÁNDEZ 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2210936 
Coordinadora Académica Gestión Documental y de la Información 
Centro de Gestión Administrativa,  
Ciudad 

Asunto: Informe mensual de ejecución 

contractual Mes de julio del año 2021 

Referencia: No CO1.PCCNTR.2210936 del año 2021 
 
Andrey Bonilla Torres, identificado con la cédula de ciudadanía No. 79.691.365 de Bogotá D.C. en 
mi calidad de Contratista del SENA, en la Coordinación Académica de Gestión Documental y de la 
Información, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a 
continuación presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  
 
Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de DIECINUEVE 
MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($19.500.000) COP, incluido IVA (de conformidad con el 
régimen tributario a que pertenezca el contratista). Esta suma será pagada por el SENA al 
contratista de la siguiente manera: a.) UN (1) primer pago correspondiente al mes de FEBRERO 
de 2021, por valor de UN MILLON OCHOCIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL PESOS 
($1.885.000) COP. b.) NUEVE (9) pagos iguales correspondientes a los meses de MARZO a 
NOVIEMBRE de 2021, por valor de UN MILLÓN NOVECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS 
($1.950.000) COP. cada uno. c.) UN (1) pago final correspondiente al mes de DICIEMBRE de 
2021, por valor de SESENTA Y CINCO MIL PESOS ($65.000) COP. 
 
Plazo: Será hasta el 1 de diciembre de 2021. 
 
 

OBJETO:  

Prestar los servicios personales de carácter temporal, para impartir Formación Profesional 
Integral, mediante la modalidad de periodos fijos de instructores, para la ejecución de acciones 
de Formación Titulada y/o Complementaria, presencial y virtual, en las Áreas de Gestión del 
Talento Humano, Asistencia y Gestión Administrativa y Gestión Documental y de la 
Información, del Centro de Gestión Administrativa, Subsede y Organizaciones, así como las 
actividades de capacitación o de auditoria en el sistema integrado de gestión de calidad, para 
Orientar, Participar, Formular, Ejecutar, Seguir, Controlar, Planes, Programas y Proyectos 
desarrollando Competencias de la Formación Profesional Integral para dar respuesta a la 
política Institucional entre otros el Proceso de Calidad y Mejoramiento Continuo y demanda de 
la población; en las jornadas diurna, nocturna, madrugada y fines de semana. 
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Obligaciones Especificas:  

N
o 

Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Atender la formación de 
aprendices en el área 
específica del respectivo 
programa de formación, en las 
fases o competencias 
establecidas y programadas 
 

Tecnólogos en Gestión Documental, de 
acuerdo al proyecto formativo en la fase de 
análisis.  
 
Formación con las Fichas:  
 
2067177 en la competencia  
Orientación del talento humano 
 
2141244 en la competencia  
Gestión de emprendimiento 
 
2067149 en la competencia  
Orientación del talento humano 
 
2217709 en la competencia  
Gestión de emprendimiento 
 
Jornada Nocturna 

Plataforma Territorium 
https://sena.territorio.la/init.ph
p 
 
Informe diario enviado a la 
Coordinación Académica. 
 
https://drive.google.com/drive/
u/1/folders/1vKR0j3V7RxOG
WS-ao92TGyiuzb7Ld5K2 

2 Orientar y apoyar a los 
aprendices en el desarrollo de 
proyectos formativos y/o 
productivos en las respectivas 
etapas de formación. 

Guías, talleres, actividades en plataforma 
virtual, estrategias didácticas activas. 
 
Actividad teoría general de sistemas en la 
administración y escuela del pensamiento 
administrativo. 
 
Actividad análisis de la relación entre la 
organización y las personas. 
 
Actividad análisis de la película "El método 
de Gronholm". 
 
Actividad de investigación conceptos 
relacionados con la administración del 
talento humano. 
 
Actividad empresa didáctica con relación la 
Gestión Documental, planteando el 
direccionamiento estratégico, las diferentes 
unidades y la conformación del área de 
Talento Humano. 
 
Actividad planeación estratégica 
 
Actividad del origen, concepto y ley de 
emprendimiento en Colombia 
 
Actividad “Un día en la vida de…” 
herramienta para generar ideas innovadoras. 
 
Actividad hacer la tabla de evaluación de la 

idea. 

 
Actividad estudio de casos de 
emprendimiento en Colombia. 
 

Actividades en la Plataforma 
Territorium  
 
https://sena.territorio.la/init.ph
p 
 
Informe diario de gestión en el 
DRIVE habilitado por la 
Coordinación. 
 
https://drive.google.com/drive/
u/1/folders/1vKR0j3V7RxOG
WS-ao92TGyiuzb7Ld5K2 
 
Sesiones virtuales plataforma 
Meet 
 
https://drive.google.com/drive/
folders/15ps3_sp8InU02_-
upwvyc2TtiezmJamM?usp=sh
aring 
 

https://sena.territorio.la/init.php
https://sena.territorio.la/init.php
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1vKR0j3V7RxOGWS-ao92TGyiuzb7Ld5K2
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1vKR0j3V7RxOGWS-ao92TGyiuzb7Ld5K2
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1vKR0j3V7RxOGWS-ao92TGyiuzb7Ld5K2
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Actividad como hacer un estudio de 
mercados. 

3 Garantizar la actualización de 
los contenidos y tecnologías, de 
las fases o competencias en las 
cuales se desarrolla la 
formación de los aprendices. 

Guías, talleres, actividades en plataforma 
virtual, estrategias didácticas activas. 
 
Actividad teoría general de sistemas en la 
administración y escuela del pensamiento 
administrativo. 
 
Actividad análisis de la relación entre la 
organización y las personas. 
 
Actividad análisis de la película "El método 
de Gronholm". 
 
Actividad de investigación conceptos 
relacionados con la administración del 
talento humano. 
 
Actividad empresa didáctica con relación la 
Gestión Documental, planteando el 
direccionamiento estratégico, las diferentes 
unidades y la conformación del área de 
Talento Humano. 
 
Actividad cualidades del emprendedor 
 
Actividad teoría del triángulo invertido de 
Andy Freyre  
 
Actividad sobre la megatendencias. 
 
Actividad diseño de la matriz de necesidades 

y satisfactores. 

 

Actividad implementar el diagrama de flujo y 

la matriz morfológica. 

  

Actividad realizar el “storyboard” del 

producto. 

Actividades en la Plataforma 

Territorium 

https://sena.territorio.la/init.ph

p 

Informe diario de gestión en el 

DRIVE habilitado por la 

Coordinación. 

https://drive.google.com/drive/
u/1/folders/1vKR0j3V7RxOG
WS-ao92TGyiuzb7Ld5K2 
 

Sesiones virtuales plataforma 

Meet:  

https://drive.google.com/drive/
folders/15ps3_sp8InU02_-
upwvyc2TtiezmJamM?usp=sh
aring 
 
 
 

4 Así mismo, de acuerdo con el 
área de desempeño para la 
cual fue seleccionado deberá 
orientar la formación, para 
desarrollar en los aprendices 
las competencias del programa. 

Guías, talleres, actividades en plataforma 
virtual, estrategias didácticas activas. 
Actividad genrarión de ideas y plan de 

negocios 

Actividad empresa didáctica con relación la 
Gestión Documental, planteando el 
direccionamiento estratégico, las diferentes 
unidades y la conformación del área de 
Talento Humano. 
 

Actividad las megatendencias 

Actividad diseño de la matriz de necesidades 

y satisfactores. 

 

Actividad implementar el diagrama de flujo y 

Actividades en la Plataforma 

Territorium 

https://sena.territorio.la/init.ph

p 

Sesiones virtuales plataforma 

Meet 

https://drive.google.com/drive/
folders/15ps3_sp8InU02_-
upwvyc2TtiezmJamM?usp=sh
aring 
 

https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1vKR0j3V7RxOGWS-ao92TGyiuzb7Ld5K2
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1vKR0j3V7RxOGWS-ao92TGyiuzb7Ld5K2
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1vKR0j3V7RxOGWS-ao92TGyiuzb7Ld5K2
https://sena.territorio.la/init.php
https://sena.territorio.la/init.php
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la matriz morfológica. 

  

Actividad realizar el “storyboard” del 
producto. 
 

5 Aplicar durante el periodo de 
duración del contrato, al 
proceso de certificación de 
competencias según normas de 
competencias que aplica a la 
función Instructor, así como a 
los procesos, que el SENA 
adelante para certificar 
habilidades pedagógicas. 

Nivel Intermedio - Norma Orientar Formación 
Presencial de Acuerdo con Procedimientos 
Técnicos y Normativa – 04 de Octubre 2018 
(vigencia 2021) 
 

Subida a Secop II 
 

6 Cumplimiento oportuno con las 
entregas de los distintos 
formatos y documentos 
requeridos en el proceso 
administrativo. 

Guías Interdisciplinarias donde se registra 
las actividades de cada una de las 
competencias a realizar durante el trimestre. 
PPPF – Planeación Pedagógica del 
Proyecto Formativo 
Actas de Equipo ejecutor 
Acta de Seguimiento y evaluación de la 
Formación 

https://drive.google.com/drive/
u/2/folders/1wqF7wpYbYaN03
36dTeoddk5lnSSLeI-i 

7 Cumplimiento del manual, 
estándares y lineamientos 
vigentes para la orientación de 
procesos de formación a través 
de ambientes virtuales de 
aprendizaje. 

No se ejecutó durante el periodo N/A 

8 Adicionalmente, para los 
instructores de Formación 
Virtual en todos los niveles, se 
requiere “Cumplir la ejecución 
de la formación que se asigne 
para el acompañamiento de 
aprendices en Ambientes 
Virtuales de Aprendizajes 
SENA, entregado por la 
Dirección de Formación 
Profesional” 

No se ejecutó durante el periodo N/A 

 
A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 
Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las 
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el 
visto bueno del Supervisor.  
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 
forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   
 

ITEM 
 

No  DE LA 
ORDEN DE VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1.        

2.        

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo 
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la 
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presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de 
ejecución contractual. 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y 
el No. 51093354 del operador Mi planilla correspondiente al mes de junio de 2021. (Decreto Ley 
2106 de 2019 – “ Decreto Ley Antitrámites”) 
 
Evidencias en (181) folios 
 
Cordialmente,  
 
 
 
Firma 
Andrey Bonilla Torres 
Contratista 
C.C. No. 79.691.365 de Bogotá 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
 
Firma 
Dora Nelly Herrera Hernández  
Supervisora Contrato CO1.PCCNTR.2210936 de 2021     
Coordinadora Académica Gestión Documental y de la Información 
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Informe de trabajo diario Instructores – Modalidad Virtual. 

Fecha                               __1 de julio de 2021_____ 
Nombre del Instructor ___Andrey Bonilla Torres_____ 

 

Numero de ficha 2067177 2141244 

Competencia Gestión del talento humano Gestión de emprendimiento  

Encuentros sincrónicos     

Herramienta utilizada* Whatsapp, Meet Whatsapp, Meet 

Cantidad de aprendices presentes 20 23 

Cantidad de aprendices ausentes 2 3 

Hora del encuentro 18:30  20:30  

Tema abordado Socialización de notas finales  Socialización de notas finales 

Actividades asincrónicas     

Herramienta utilizada** Correo electrónico, Territorium, Whatsapp Correo electrónico, Territorium, Whatsapp 

Tipo de actividad   

Fecha de vencimiento de la actividad   

 

Observaciones / Novedades:    

  

* Microsoft Teams, Meet, Zoom, entre otros.     ** Classroom, Drive, Correo Electrónico, Edmodo, entre otros.  
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2067177 
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2141244 
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Informe de trabajo diario Instructores – Modalidad Virtual. 

Fecha                               __2 de julio de 2021_____ 
Nombre del Instructor ___Andrey Bonilla Torres_____ 

 

Numero de ficha 2067177 2141244 

Competencia Gestión del talento humano Gestión de emprendimiento  

Encuentros sincrónicos     

Herramienta utilizada* Whatsapp, Meet Whatsapp, Meet 

Cantidad de aprendices presentes 20 23 

Cantidad de aprendices ausentes 2 3 

Hora del encuentro 18:30  20:30  

Tema abordado   

Actividades asincrónicas     

Herramienta utilizada** Correo electrónico, Territorium, Whatsapp Correo electrónico, Territorium, Whatsapp 

Tipo de actividad 

Informes finales de trimestre (Evaluación de 
juicios, Reporte centro de calificaciones 
Territorium, Actividades de Territorium, Acta de 
trazabilidad, etc.)   

Informes finales de trimestre (Evaluación de 
juicios, Reporte centro de calificaciones 
Territorium, Actividades de Territorium, Acta de 
trazabilidad, etc.)   

Fecha de vencimiento de la actividad   

 

Observaciones / Novedades:    

  

* Microsoft Teams, Meet, Zoom, entre otros.     ** Classroom, Drive, Correo Electrónico, Edmodo, entre otros.  
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Informe de trabajo diario Instructores – Modalidad Virtual. 

Fecha                               __6 de julio de 2021_____ 
Nombre del Instructor ___Andrey Bonilla Torres_____ 

 

Numero de ficha 2067177 2141244 

Competencia Gestión del talento humano Gestión de emprendimiento  

Encuentros sincrónicos     

Herramienta utilizada* Whatsapp, Meet Whatsapp, Meet 

Cantidad de aprendices presentes 20 23 

Cantidad de aprendices ausentes 2 3 

Hora del encuentro 18:30  20:30  

Tema abordado   

Actividades asincrónicas     

Herramienta utilizada** Correo electrónico, Territorium, Whatsapp Correo electrónico, Territorium, Whatsapp 

Tipo de actividad 

Informes finales de trimestre (Evaluación de 
juicios, Reporte centro de calificaciones 
Territorium, Actividades de Territorium, Acta de 
trazabilidad, etc.)   

Informes finales de trimestre (Evaluación de 
juicios, Reporte centro de calificaciones 
Territorium, Actividades de Territorium, Acta de 
trazabilidad, etc.)   

Fecha de vencimiento de la actividad   

 

Observaciones / Novedades:    

  

* Microsoft Teams, Meet, Zoom, entre otros.     ** Classroom, Drive, Correo Electrónico, Edmodo, entre otros.  
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Informe de trabajo diario Instructores – Modalidad Virtual. 

Fecha                               __7 de julio de 2021_____ 
Nombre del Instructor ___Andrey Bonilla Torres_____ 

 

Numero de ficha 2067177 2141241 214124 2141244 

Competencia 
Gestión del 

talento humano 
Gestión de 

emprendimiento  
Gestión de 

emprendimiento  
Gestión de 

emprendimiento  

Encuentros sincrónicos       

Herramienta utilizada* Teams Teams Teams Teams 

Cantidad de aprendices presentes     

Cantidad de aprendices ausentes     

Hora del encuentro 18:30 18:30 18:30 18:30 

Tema abordado 

Entrega de 
informes II 
Trimestre 2021 

Entrega de 
informes II 
Trimestre 2021 

Entrega de 
informes II 
Trimestre 2021 

Entrega de 
informes II 
Trimestre 2021 

Actividades asincrónicas       

Herramienta utilizada**     

Tipo de actividad      

Fecha de vencimiento de la actividad     

 

Observaciones / Novedades:    

  

* Microsoft Teams, Meet, Zoom, entre otros.     ** Classroom, Drive, Correo Electrónico, Edmodo, entre otros.  
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Informe de trabajo diario Instructores – Modalidad Virtual. 

Fecha                               __8 de julio de 2021_____ 
Nombre del Instructor ___Andrey Bonilla Torres_____ 

 

Numero de ficha 2067149 2217709 2295874 2141224 

Competencia 

Orientación del 
Talento Humano 

Gestión de 
emprendimiento  

Orientación de 
procesos de 

investigación 
aplicada 

Orientación del 
Talento Humano 

Encuentros sincrónicos       

Herramienta utilizada*  

Meet 
meet.google.com/zst-
dbyn-oxf 

 

 

Cantidad de aprendices presentes     

Cantidad de aprendices ausentes     

Hora del encuentro  18:30   

Tema abordado 

Planeación 
pedagógica III 
Trimestre 2021 

Elaboración Acta de 
equipo ejecutor 

Planeación 
pedagógica III 
Trimestre 2021 

Planeación 
pedagógica III 
Trimestre 2021 

Actividades asincrónicas       

Herramienta utilizada**     

Tipo de actividad      

Fecha de vencimiento de la actividad     

 

Observaciones / Novedades:    
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* Microsoft Teams, Meet, Zoom, entre otros.     ** Classroom, Drive, Correo Electrónico, Edmodo, entre otros.  
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Informe de trabajo diario Instructores – Modalidad Virtual. 

Fecha                               __9 de julio de 2021_____ 
Nombre del Instructor ___Andrey Bonilla Torres_____ 

 

Numero de ficha 2067149 2217709 2295874 2141224 

Competencia 

Orientación del 
Talento Humano 

Gestión de 
emprendimiento  

Orientación de 
procesos de 

investigación 
aplicada 

Orientación del 
Talento Humano 

Encuentros sincrónicos       

Herramienta utilizada*     

Cantidad de aprendices presentes     

Cantidad de aprendices ausentes     

Hora del encuentro     

Tema abordado 

Planeación 
pedagógica III 
Trimestre 2021 

Planeación 
pedagógica III 
Trimestre 2021 

Planeación 
pedagógica III 
Trimestre 2021 

Planeación 
pedagógica III 
Trimestre 2021 

Actividades asincrónicas       

Herramienta utilizada**     

Tipo de actividad      

Fecha de vencimiento de la actividad     

 

Observaciones / Novedades:    Reunión de instructores mes de Julio 10:30 a 11:30 am 

  

* Microsoft Teams, Meet, Zoom, entre otros.     ** Classroom, Drive, Correo Electrónico, Edmodo, entre otros.  
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Informe de trabajo diario Instructores – Modalidad Virtual. 

Fecha                               __12 de julio de 2021_____ 
Nombre del Instructor ___Andrey Bonilla Torres_____ 

 

Numero de ficha 2067149 2217709 2295874 2141224 

Competencia 

Orientación del 
Talento Humano 

Gestión de 
emprendimiento  

Orientación de 
procesos de 

investigación 
aplicada 

Orientación del 
Talento Humano 

Encuentros sincrónicos       

Herramienta utilizada*     

Cantidad de aprendices presentes     

Cantidad de aprendices ausentes     

Hora del encuentro     

Tema abordado 

Planeación 
pedagógica III 
Trimestre 2021 

Planeación 
pedagógica III 
Trimestre 2021 

Planeación 
pedagógica III 
Trimestre 2021 

Planeación 
pedagógica III 
Trimestre 2021 

Actividades asincrónicas       

Herramienta utilizada**     

Tipo de actividad      

Fecha de vencimiento de la actividad     

 

Observaciones / Novedades:    Semana de alistamiento del 12 al 16 de julio de 2021 
  

* Microsoft Teams, Meet, Zoom, entre otros.     ** Classroom, Drive, Correo Electrónico, Edmodo, entre otros.  
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Lunes 12 de Julio 2021 
 

HORA ACTIVIDAD ENLACE 

08:00 a.m. - 09:30 a.m. Saludo de bienvenida 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MDA2NmM2ZTctMjgxOS00YzZkLWE0YjUtYzI0MDM

wNmMyM2Ni%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c38

1-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%22e7d332cc-

6f00-4827-bcdb-

87acaa84f7e1%22%2c%22IsBroadcastMeeting%22%3atrue%7d  

09:30 a.m. – 10:30 a.m. 
Uso de herramientas 

ofimáticas básicas en la FPI 

https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/ap/t-

59584e83/?url=https%3A%2F%2Fteams.microsoft.com%2Fl%2Fmeetup-

join%2F19%253ameeting_OWNiMWU5ZGItYjQxZi00MzUwLWIzYzgtNzE1

MzVlMTMwNTk0%2540thread.v2%2F0%3Fcontext%3D%257b%2522Tid

%2522%253a%2522cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-

506c9316ace7%2522%252c%2522Oid%2522%253a%2522dd313432-

7b0f-477d-8690-

2371f73f2241%2522%257d&data=04%7C01%7Cnmaldonadoz%40sena.e

du.co%7Cb3b950d2ffbf4c2d1bc608d9453dde88%7Ccbc2c3812f2e4d939

1d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C637616954306403911%7CUnknown%7

CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1ha

WwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C1000&sdata=xvj%2BeZuUbEV%2FXlTVV5QtW

962GRkQuEGw6ExI8%2F9rtJA%3D&reserved=0  

10:30 a.m. – 10:45 a.m. Receso 

10:45 a.m. – 02:00 p.m. 
Inducción y Reinducción 

CompromISO 

 
 
 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_MDA2NmM2ZTctMjgxOS00YzZkLWE0YjUtYzI0MDMwNmMyM2Ni%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%22e7d332cc-6f00-4827-bcdb-87acaa84f7e1%22%2c%22IsBroadcastMeeting%22%3atrue%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_MDA2NmM2ZTctMjgxOS00YzZkLWE0YjUtYzI0MDMwNmMyM2Ni%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%22e7d332cc-6f00-4827-bcdb-87acaa84f7e1%22%2c%22IsBroadcastMeeting%22%3atrue%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_MDA2NmM2ZTctMjgxOS00YzZkLWE0YjUtYzI0MDMwNmMyM2Ni%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%22e7d332cc-6f00-4827-bcdb-87acaa84f7e1%22%2c%22IsBroadcastMeeting%22%3atrue%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_MDA2NmM2ZTctMjgxOS00YzZkLWE0YjUtYzI0MDMwNmMyM2Ni%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%22e7d332cc-6f00-4827-bcdb-87acaa84f7e1%22%2c%22IsBroadcastMeeting%22%3atrue%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_MDA2NmM2ZTctMjgxOS00YzZkLWE0YjUtYzI0MDMwNmMyM2Ni%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%22e7d332cc-6f00-4827-bcdb-87acaa84f7e1%22%2c%22IsBroadcastMeeting%22%3atrue%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_MDA2NmM2ZTctMjgxOS00YzZkLWE0YjUtYzI0MDMwNmMyM2Ni%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%22e7d332cc-6f00-4827-bcdb-87acaa84f7e1%22%2c%22IsBroadcastMeeting%22%3atrue%7d
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/ap/t-59584e83/?url=https%3A%2F%2Fteams.microsoft.com%2Fl%2Fmeetup-join%2F19%253ameeting_OWNiMWU5ZGItYjQxZi00MzUwLWIzYzgtNzE1MzVlMTMwNTk0%2540thread.v2%2F0%3Fcontext%3D%257b%2522Tid%2522%253a%2522cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%2522%252c%2522Oid%2522%253a%2522dd313432-7b0f-477d-8690-2371f73f2241%2522%257d&data=04%7C01%7Cnmaldonadoz%40sena.edu.co%7Cb3b950d2ffbf4c2d1bc608d9453dde88%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C637616954306403911%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C1000&sdata=xvj%2BeZuUbEV%2FXlTVV5QtW962GRkQuEGw6ExI8%2F9rtJA%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/ap/t-59584e83/?url=https%3A%2F%2Fteams.microsoft.com%2Fl%2Fmeetup-join%2F19%253ameeting_OWNiMWU5ZGItYjQxZi00MzUwLWIzYzgtNzE1MzVlMTMwNTk0%2540thread.v2%2F0%3Fcontext%3D%257b%2522Tid%2522%253a%2522cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%2522%252c%2522Oid%2522%253a%2522dd313432-7b0f-477d-8690-2371f73f2241%2522%257d&data=04%7C01%7Cnmaldonadoz%40sena.edu.co%7Cb3b950d2ffbf4c2d1bc608d9453dde88%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C637616954306403911%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C1000&sdata=xvj%2BeZuUbEV%2FXlTVV5QtW962GRkQuEGw6ExI8%2F9rtJA%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/ap/t-59584e83/?url=https%3A%2F%2Fteams.microsoft.com%2Fl%2Fmeetup-join%2F19%253ameeting_OWNiMWU5ZGItYjQxZi00MzUwLWIzYzgtNzE1MzVlMTMwNTk0%2540thread.v2%2F0%3Fcontext%3D%257b%2522Tid%2522%253a%2522cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%2522%252c%2522Oid%2522%253a%2522dd313432-7b0f-477d-8690-2371f73f2241%2522%257d&data=04%7C01%7Cnmaldonadoz%40sena.edu.co%7Cb3b950d2ffbf4c2d1bc608d9453dde88%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C637616954306403911%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C1000&sdata=xvj%2BeZuUbEV%2FXlTVV5QtW962GRkQuEGw6ExI8%2F9rtJA%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/ap/t-59584e83/?url=https%3A%2F%2Fteams.microsoft.com%2Fl%2Fmeetup-join%2F19%253ameeting_OWNiMWU5ZGItYjQxZi00MzUwLWIzYzgtNzE1MzVlMTMwNTk0%2540thread.v2%2F0%3Fcontext%3D%257b%2522Tid%2522%253a%2522cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%2522%252c%2522Oid%2522%253a%2522dd313432-7b0f-477d-8690-2371f73f2241%2522%257d&data=04%7C01%7Cnmaldonadoz%40sena.edu.co%7Cb3b950d2ffbf4c2d1bc608d9453dde88%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C637616954306403911%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C1000&sdata=xvj%2BeZuUbEV%2FXlTVV5QtW962GRkQuEGw6ExI8%2F9rtJA%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/ap/t-59584e83/?url=https%3A%2F%2Fteams.microsoft.com%2Fl%2Fmeetup-join%2F19%253ameeting_OWNiMWU5ZGItYjQxZi00MzUwLWIzYzgtNzE1MzVlMTMwNTk0%2540thread.v2%2F0%3Fcontext%3D%257b%2522Tid%2522%253a%2522cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%2522%252c%2522Oid%2522%253a%2522dd313432-7b0f-477d-8690-2371f73f2241%2522%257d&data=04%7C01%7Cnmaldonadoz%40sena.edu.co%7Cb3b950d2ffbf4c2d1bc608d9453dde88%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C637616954306403911%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C1000&sdata=xvj%2BeZuUbEV%2FXlTVV5QtW962GRkQuEGw6ExI8%2F9rtJA%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/ap/t-59584e83/?url=https%3A%2F%2Fteams.microsoft.com%2Fl%2Fmeetup-join%2F19%253ameeting_OWNiMWU5ZGItYjQxZi00MzUwLWIzYzgtNzE1MzVlMTMwNTk0%2540thread.v2%2F0%3Fcontext%3D%257b%2522Tid%2522%253a%2522cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%2522%252c%2522Oid%2522%253a%2522dd313432-7b0f-477d-8690-2371f73f2241%2522%257d&data=04%7C01%7Cnmaldonadoz%40sena.edu.co%7Cb3b950d2ffbf4c2d1bc608d9453dde88%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C637616954306403911%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C1000&sdata=xvj%2BeZuUbEV%2FXlTVV5QtW962GRkQuEGw6ExI8%2F9rtJA%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/ap/t-59584e83/?url=https%3A%2F%2Fteams.microsoft.com%2Fl%2Fmeetup-join%2F19%253ameeting_OWNiMWU5ZGItYjQxZi00MzUwLWIzYzgtNzE1MzVlMTMwNTk0%2540thread.v2%2F0%3Fcontext%3D%257b%2522Tid%2522%253a%2522cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%2522%252c%2522Oid%2522%253a%2522dd313432-7b0f-477d-8690-2371f73f2241%2522%257d&data=04%7C01%7Cnmaldonadoz%40sena.edu.co%7Cb3b950d2ffbf4c2d1bc608d9453dde88%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C637616954306403911%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C1000&sdata=xvj%2BeZuUbEV%2FXlTVV5QtW962GRkQuEGw6ExI8%2F9rtJA%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/ap/t-59584e83/?url=https%3A%2F%2Fteams.microsoft.com%2Fl%2Fmeetup-join%2F19%253ameeting_OWNiMWU5ZGItYjQxZi00MzUwLWIzYzgtNzE1MzVlMTMwNTk0%2540thread.v2%2F0%3Fcontext%3D%257b%2522Tid%2522%253a%2522cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%2522%252c%2522Oid%2522%253a%2522dd313432-7b0f-477d-8690-2371f73f2241%2522%257d&data=04%7C01%7Cnmaldonadoz%40sena.edu.co%7Cb3b950d2ffbf4c2d1bc608d9453dde88%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C637616954306403911%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C1000&sdata=xvj%2BeZuUbEV%2FXlTVV5QtW962GRkQuEGw6ExI8%2F9rtJA%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/ap/t-59584e83/?url=https%3A%2F%2Fteams.microsoft.com%2Fl%2Fmeetup-join%2F19%253ameeting_OWNiMWU5ZGItYjQxZi00MzUwLWIzYzgtNzE1MzVlMTMwNTk0%2540thread.v2%2F0%3Fcontext%3D%257b%2522Tid%2522%253a%2522cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%2522%252c%2522Oid%2522%253a%2522dd313432-7b0f-477d-8690-2371f73f2241%2522%257d&data=04%7C01%7Cnmaldonadoz%40sena.edu.co%7Cb3b950d2ffbf4c2d1bc608d9453dde88%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C637616954306403911%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C1000&sdata=xvj%2BeZuUbEV%2FXlTVV5QtW962GRkQuEGw6ExI8%2F9rtJA%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/ap/t-59584e83/?url=https%3A%2F%2Fteams.microsoft.com%2Fl%2Fmeetup-join%2F19%253ameeting_OWNiMWU5ZGItYjQxZi00MzUwLWIzYzgtNzE1MzVlMTMwNTk0%2540thread.v2%2F0%3Fcontext%3D%257b%2522Tid%2522%253a%2522cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%2522%252c%2522Oid%2522%253a%2522dd313432-7b0f-477d-8690-2371f73f2241%2522%257d&data=04%7C01%7Cnmaldonadoz%40sena.edu.co%7Cb3b950d2ffbf4c2d1bc608d9453dde88%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C637616954306403911%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C1000&sdata=xvj%2BeZuUbEV%2FXlTVV5QtW962GRkQuEGw6ExI8%2F9rtJA%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/ap/t-59584e83/?url=https%3A%2F%2Fteams.microsoft.com%2Fl%2Fmeetup-join%2F19%253ameeting_OWNiMWU5ZGItYjQxZi00MzUwLWIzYzgtNzE1MzVlMTMwNTk0%2540thread.v2%2F0%3Fcontext%3D%257b%2522Tid%2522%253a%2522cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%2522%252c%2522Oid%2522%253a%2522dd313432-7b0f-477d-8690-2371f73f2241%2522%257d&data=04%7C01%7Cnmaldonadoz%40sena.edu.co%7Cb3b950d2ffbf4c2d1bc608d9453dde88%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C637616954306403911%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C1000&sdata=xvj%2BeZuUbEV%2FXlTVV5QtW962GRkQuEGw6ExI8%2F9rtJA%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/ap/t-59584e83/?url=https%3A%2F%2Fteams.microsoft.com%2Fl%2Fmeetup-join%2F19%253ameeting_OWNiMWU5ZGItYjQxZi00MzUwLWIzYzgtNzE1MzVlMTMwNTk0%2540thread.v2%2F0%3Fcontext%3D%257b%2522Tid%2522%253a%2522cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%2522%252c%2522Oid%2522%253a%2522dd313432-7b0f-477d-8690-2371f73f2241%2522%257d&data=04%7C01%7Cnmaldonadoz%40sena.edu.co%7Cb3b950d2ffbf4c2d1bc608d9453dde88%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C637616954306403911%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C1000&sdata=xvj%2BeZuUbEV%2FXlTVV5QtW962GRkQuEGw6ExI8%2F9rtJA%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/ap/t-59584e83/?url=https%3A%2F%2Fteams.microsoft.com%2Fl%2Fmeetup-join%2F19%253ameeting_OWNiMWU5ZGItYjQxZi00MzUwLWIzYzgtNzE1MzVlMTMwNTk0%2540thread.v2%2F0%3Fcontext%3D%257b%2522Tid%2522%253a%2522cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%2522%252c%2522Oid%2522%253a%2522dd313432-7b0f-477d-8690-2371f73f2241%2522%257d&data=04%7C01%7Cnmaldonadoz%40sena.edu.co%7Cb3b950d2ffbf4c2d1bc608d9453dde88%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C637616954306403911%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C1000&sdata=xvj%2BeZuUbEV%2FXlTVV5QtW962GRkQuEGw6ExI8%2F9rtJA%3D&reserved=0
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     GC-F -005 V. 05 

Informe de trabajo diario Instructores – Modalidad Virtual. 

Fecha                               __13 de julio de 2021_____ 
Nombre del Instructor ___Andrey Bonilla Torres_____ 

 

Numero de ficha 2067149 2217709 2295874 2141224 

Competencia 

Orientación del 
Talento Humano 

Gestión de 
emprendimiento  

Orientación de 
procesos de 

investigación 
aplicada 

Orientación del 
Talento Humano 

Encuentros sincrónicos       

Herramienta utilizada*     

Cantidad de aprendices presentes     

Cantidad de aprendices ausentes     

Hora del encuentro     

Tema abordado 

Planeación 
pedagógica III 
Trimestre 2021 

Planeación 
pedagógica III 
Trimestre 2021 

Planeación 
pedagógica III 
Trimestre 2021 

Planeación 
pedagógica III 
Trimestre 2021 

Actividades asincrónicas       

Herramienta utilizada**     

Tipo de actividad      

Fecha de vencimiento de la actividad     

 

Observaciones / Novedades:    Semana de alistamiento del 12 al 16 de julio de 2021 
  

* Microsoft Teams, Meet, Zoom, entre otros.     ** Classroom, Drive, Correo Electrónico, Edmodo, entre otros.  
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Martes 13 de Julio 2021 
HORA  ACTIVIDAD  ENLACE 

08:00 a.m. – 11:00 a.m. 

Diseño Curricular  

Registro Calificado y 

Autoevaluación https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZjMwYmE0NjYtYzZmMy00NzM2LTkzODMtZTRkODF

jZDRmMWQ4%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c38

1-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%22f3b3e2a0-

2fde-4ffd-9768-8d78ef5d7f5a%22%7d  

11:00 a.m. – 11:15 a.m. Receso 

11:15 a.m. –0 1:00 p.m. Sensibilización 

01:00 p.m. – 02:00 p.m. 
Acercamiento al aprendiz 

sordo 

 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_ZjMwYmE0NjYtYzZmMy00NzM2LTkzODMtZTRkODFjZDRmMWQ4%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%22f3b3e2a0-2fde-4ffd-9768-8d78ef5d7f5a%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_ZjMwYmE0NjYtYzZmMy00NzM2LTkzODMtZTRkODFjZDRmMWQ4%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%22f3b3e2a0-2fde-4ffd-9768-8d78ef5d7f5a%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_ZjMwYmE0NjYtYzZmMy00NzM2LTkzODMtZTRkODFjZDRmMWQ4%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%22f3b3e2a0-2fde-4ffd-9768-8d78ef5d7f5a%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_ZjMwYmE0NjYtYzZmMy00NzM2LTkzODMtZTRkODFjZDRmMWQ4%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%22f3b3e2a0-2fde-4ffd-9768-8d78ef5d7f5a%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_ZjMwYmE0NjYtYzZmMy00NzM2LTkzODMtZTRkODFjZDRmMWQ4%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%22f3b3e2a0-2fde-4ffd-9768-8d78ef5d7f5a%22%7d
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Informe de trabajo diario Instructores – Modalidad Virtual. 

Fecha                               __14 de julio de 2021_____ 
Nombre del Instructor ___Andrey Bonilla Torres_____ 

 

Numero de ficha 2067149 2217709 2295874 2141224 

Competencia 

Orientación del 
Talento Humano 

Gestión de 
emprendimiento  

Orientación de 
procesos de 

investigación 
aplicada 

Orientación del 
Talento Humano 

Encuentros sincrónicos       

Herramienta utilizada*     

Cantidad de aprendices presentes     

Cantidad de aprendices ausentes     

Hora del encuentro     

Tema abordado 

Planeación 
pedagógica III 
Trimestre 2021 

Planeación 
pedagógica III 
Trimestre 2021 

Planeación 
pedagógica III 
Trimestre 2021 

Planeación 
pedagógica III 
Trimestre 2021 

Actividades asincrónicas       

Herramienta utilizada**     

Tipo de actividad      

Fecha de vencimiento de la actividad     

 

Observaciones / Novedades:    Semana de alistamiento del 12 al 16 de julio de 2021 
  

* Microsoft Teams, Meet, Zoom, entre otros.     ** Classroom, Drive, Correo Electrónico, Edmodo, entre otros.  
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Miércoles 14 de Julio 2021 
HORA ACTIVIDAD ENLACE 

08:00 a.m. – 10:00 a.m. 
Actualización de Guías de 

Aprendizaje  
https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZTcwMjI0YzQtYmU3Ny00NzFhLTlmZDktNWNiOGM

wZjc3OThm%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-

2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%22f3b3e2a0-

2fde-4ffd-9768-8d78ef5d7f5a%22%7d  

10:00 a.m. – 12:00 p.m. Territorium 

12:00 p.m. – 02:00 p.m. Actividad Lúdica 

 
 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_ZTcwMjI0YzQtYmU3Ny00NzFhLTlmZDktNWNiOGMwZjc3OThm%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%22f3b3e2a0-2fde-4ffd-9768-8d78ef5d7f5a%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_ZTcwMjI0YzQtYmU3Ny00NzFhLTlmZDktNWNiOGMwZjc3OThm%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%22f3b3e2a0-2fde-4ffd-9768-8d78ef5d7f5a%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_ZTcwMjI0YzQtYmU3Ny00NzFhLTlmZDktNWNiOGMwZjc3OThm%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%22f3b3e2a0-2fde-4ffd-9768-8d78ef5d7f5a%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_ZTcwMjI0YzQtYmU3Ny00NzFhLTlmZDktNWNiOGMwZjc3OThm%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%22f3b3e2a0-2fde-4ffd-9768-8d78ef5d7f5a%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_ZTcwMjI0YzQtYmU3Ny00NzFhLTlmZDktNWNiOGMwZjc3OThm%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%22f3b3e2a0-2fde-4ffd-9768-8d78ef5d7f5a%22%7d
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Informe de trabajo diario Instructores – Modalidad Virtual. 

Fecha                               __15 de julio de 2021_____ 
Nombre del Instructor ___Andrey Bonilla Torres_____ 

 

Numero de ficha 2067149 2217709 2295874 2141224 

Competencia 

Orientación del 
Talento Humano 

Gestión de 
emprendimiento  

Orientación de 
procesos de 

investigación 
aplicada 

Orientación del 
Talento Humano 

Encuentros sincrónicos       

Herramienta utilizada*     

Cantidad de aprendices presentes     

Cantidad de aprendices ausentes     

Hora del encuentro     

Tema abordado 

Planeación 
pedagógica III 
Trimestre 2021 

Planeación 
pedagógica III 
Trimestre 2021 

Planeación 
pedagógica III 
Trimestre 2021 

Planeación 
pedagógica III 
Trimestre 2021 

Actividades asincrónicas       

Herramienta utilizada**     

Tipo de actividad      

Fecha de vencimiento de la actividad     

 

Observaciones / Novedades:    Semana de alistamiento del 12 al 16 de julio de 2021 
  

* Microsoft Teams, Meet, Zoom, entre otros.     ** Classroom, Drive, Correo Electrónico, Edmodo, entre otros.  
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Jueves 15 de Julio 2021 
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Informe de trabajo diario Instructores – Modalidad Virtual. 

Fecha                               __16 de julio de 2021_____ 
Nombre del Instructor ___Andrey Bonilla Torres_____ 

 

Numero de ficha 2067149 2217709 2295874 2141224 

Competencia 

Orientación del 
Talento Humano 

Gestión de 
emprendimiento  

Orientación de 
procesos de 

investigación 
aplicada 

Orientación del 
Talento Humano 

Encuentros sincrónicos       

Herramienta utilizada*     

Cantidad de aprendices presentes     

Cantidad de aprendices ausentes     

Hora del encuentro     

Tema abordado 

Planeación 
pedagógica III 
Trimestre 2021 

Planeación 
pedagógica III 
Trimestre 2021 

Planeación 
pedagógica III 
Trimestre 2021 

Planeación 
pedagógica III 
Trimestre 2021 

Actividades asincrónicas       

Herramienta utilizada**     

Tipo de actividad      

Fecha de vencimiento de la actividad     

 

Observaciones / Novedades:    Semana de alistamiento del 12 al 16 de julio de 2021 
  

* Microsoft Teams, Meet, Zoom, entre otros.     ** Classroom, Drive, Correo Electrónico, Edmodo, entre otros.  
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Viernes 16 de Julio 2021 
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https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YzM4ZDRmMDQtYjY0YS00ZWQ2LWI2MDEtYzM0NDY0NjQzMjFl%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc

2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%22f3b3e2a0-2fde-4ffd-9768-8d78ef5d7f5a%22%7d 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_YzM4ZDRmMDQtYjY0YS00ZWQ2LWI2MDEtYzM0NDY0NjQzMjFl%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%22f3b3e2a0-2fde-4ffd-9768-8d78ef5d7f5a%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_YzM4ZDRmMDQtYjY0YS00ZWQ2LWI2MDEtYzM0NDY0NjQzMjFl%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%22f3b3e2a0-2fde-4ffd-9768-8d78ef5d7f5a%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_YzM4ZDRmMDQtYjY0YS00ZWQ2LWI2MDEtYzM0NDY0NjQzMjFl%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%22f3b3e2a0-2fde-4ffd-9768-8d78ef5d7f5a%22%7d
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