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PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL
ETAPA CONTRACTUAL

ANEXO AL CONTRATO
No. CO1.PCCNTR.2255925 DE 2021
CELEBRADO ENTRE EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE - SENA
Y RAUL DAVID RUIZ ESCOBAR

OBJETO: Prestar de servicios de caracter temporal, para impartir formacion titulada y/o
complementaria en el drea de proyectos, en los diferentes programas que atiende el centro

para el desarrollo del habitat y la construccidn.

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: TREINTA Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS VEINTE MIL
PESOS M/CTE ($39520000).

FORMA DE PAGO: El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a pagar el valor

del contrato subordinado a las apropiaciones que del mismo se hagan del presupuesto de
la siguiente manera: Esta suma serd pagada por el SENA a los contratistas de la siguiente
manera: en mensualidades vencidas de TRES MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS M/L
($3.900.000) o el valor proporcional que corresponda al tiempo contractual ejecutado.

OBLIGACIONES:
Obligaciones generales del contratista

a. Vigilar y salvaguardar los bienes que hagan parte del patrimonio del SENA o de otras
entidades o de particulares puestos al servicio de la entidad, y que le hayan sido entregados
para el desarrollo del objeto del contrato, por lo que son sujetos de control y vigilancia. En
consecuencia, deberan dar cuenta sobre la entrega de los bienes al supervisor del contrato
respectivo y a los érganos de control fiscal y disciplinario, de ser procedente.

b. Desarrollar las actividades de servicios al SENA, aplicando las normas técnicas y legales
gue garanticen el cumplimiento de las buenas practicas ambientales, de seguridad y salud
en trabajo, bioseguridad y de calidad asegurando el cumplimiento del sistema integrado de
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Gestion SIGA implementado por la entidad y el protocolo y normatividad dada en lo
referente al manejo de la pandemia.
En cumplimiento de lo dispuesto en el paragrafo del articulo 23 de laley 1150 de 2007 y del
articulo 6 de laley 1562 de 2012, el (la) CONTRATISTA debera acreditar que se encuentra al
dia en el pago mensual de los aportes al sistema de seguridad social integral (salud, pensién
y riesgos laborales) y para la realizacion de cada pago derivado del mismo; de acuerdo con
los lineamientos que emita la Direccidn General del SENA en cumplimiento a lo preceptuado
en el Decreto 1273 del 23 de julio de 2018. El riesgo Laboral al cual debe afiliarse a la ARL
es 1. El contratista debe cumplir con las normas del Sistema General de Riesgos Laborales,
en especial, las siguientes:
a. Procurar el cuidado integral de su salud.
b. Contar con los elementos de proteccidn personal asi como los elementos de bioseguridad
para el manejo de los protocolos en la pandemia, necesarios para ejecutar la actividad
contratada, para lo cual asumird su costo.
c. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo vy
enfermedades laborales.
d. Participar en las actividades de Prevencion y Promocidn organizadas por los contratantes,
los Comités Paritarios en Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la
Administradora de Riesgos Laborales.
e. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestién en Seguridad y
Salud en el Trabajo SG-SST.
f. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato
Exdmenes médicos ocupacionales. En virtud de lo establecido en el paragrafo 3° del articulo
2° de la Ley 1562 de 2012, la entidad o institucion contratante debera establecer las
medidas para que los contratistas sean incluidos en sus Sistemas de Vigilancia
Epidemiolégica, para lo cual podran tener en cuenta los términos de duracién de los
respectivos contratos. El costo de los examenes periddicos sera asumido por el contratista
y asi mismo debera mantenerlos actualizados.
Nota 1: Con la suscripcion del contrato, el SENA queda autorizado expresamente por el
Contratista para verificar sus antecedentes y manejo de la informacidon que considere
necesaria en los Sistemas de Informacion correspondientes, con el uso y las condiciones
sefialadas en las normas vigentes.
Nota 2: Los derechos patrimoniales de autor de todos los documentos y desarrollos que
produzca o realice el contratista en virtud de la ejecucion del presente contrato, seran de
propiedad del SENA; y autorizo expresamente a publicar imagenes y reproducir a nivel
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nacional e internacional material audiovisual en cualquier medio. Si hay lugar a
publicaciones se dard el respectivo reconocimiento de los derechos morales de autor.
Nota 3: En caso de requerirse el desplazamiento del contratista para desarrollar actividades
directamente relacionadas con el objeto del contrato, este sera informado por parte del
supervisor a fin de que se adelanten las gestiones necesarias para facilitar su
desplazamiento, bien sea dentro del territorio nacional o fuera de este, de conformidad con
lo establecido en la resolucion del Sena que para el efecto se encuentre vigente.

En ningln caso el contratista podra desplazarse o ejecutar sus actividades contractuales por
fuera del Municipio de Medellin y su drea Metropolitana, sin previa autorizacidn del centro
de formacion.

Obligaciones especificas del contratista

1. Cumplir a cabalidad el objeto del contrato en los programas y lugares que el SENA le
indique.

2. Contar con la certificacion vigente de la norma de competencia: “Orientar procesos
formativos presenciales con base en los planes de formacién concertados” o su
actualizacion “Orientar formacidn presencial de acuerdo con el procedimiento técnico y
normativo” con plazo maximo del 31 de Julio de 2021.

3. Planear las actividades de aprendizaje, segun el procedimiento de desarrollo curricular
para del programa a impartir.

4. Impartir formacion profesional de manera integral de conformidad con los programas de
formacién definidos y el cronograma concertado con el coordinador académico.

5. Desarrollar su actividad como instructor con total autonomia sin subordinacién alguna,
pero respetando los principios, normas y reglamentos del SENA sobre la materia de orden
pedagdgico y de calidad.

6. Participar en las actividades de induccidn de los aprendices de formacién titulada, segun
lineamientos institucionales.

7. Responder por el buen uso de los materiales, equipos y demds elementos de la institucion
puestos bajo su cuidado para las actividades inherentes al objeto del contrato.

8. Mantener actualizado el portafolio de evidencias del instructor en el LMS, el cual debe
contener plan de trabajo concertado con el aprendiz para el desarrollo de la ruta de
aprendizaje segun procedimientos, guias de aprendizaje, ATA, formato acta con los planes
de mejoramiento, formato planeaciéon seguimiento y evaluacidon de la tapa productiva,
registro de inasistencias en el LMS vy listas de asistencia firmadas por los aprendices.
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9. Hacer seguimiento al portafolio de evidencias del aprendiz segun procedimiento de
ejecucién de la formacion profesional integral.

10. Reportar y mantener actualizado en el aplicativo Sofia Plus en un plazo maximo de 3
dias hdbiles actividades tales como: creacidn de rutas, juicios de evaluacién y asociacién de
aprendices, comunicando oportunamente al supervisor del contrato las anomalias,
inconsistencias y novedades de aprendices y hallazgos en el registro de la informacion.

11. Verificar la suficiencia y la calidad de la informacidn que suministran las evidencias de
aprendizaje identificando con el aprendiz sus logros y dificultades durante su etapa lectiva,
registrando y emitiendo los juicios evaluativos correspondientes en SOFIA PLUS.

12. Hacer seguimiento y evaluar la etapa productiva de los aprendices que le sean asignados
para tal fin.

13. Aplicar a cabalidad las medidas pertinentes y necesarias a la luz del reglamento del
aprendiz, en lo correspondiente a faltas académicas y disciplinarias.

14. Participar en los comités de que trata el reglamento del aprendiz vigente aportandole
informacién pertinente que ayuden a clarificar la situacion académica o disciplinaria de los
aprendices.

15. Participar en los equipos de ejecucién de la formacién por grupo o area segun el
procedimiento establecido para garantizar integralidad en la formulacion de proyectos
formativos, el disefo de actividades de aprendizaje, el disefio de talleres e items que
alimenten los bancos de pruebas para la seleccién de aprendices.

16. Realizar reconocimiento de aprendizajes previos para los aprendices de conformidad
con el reglamento de la institucion.

17. Cumplir las normas ambientales, de Seguridad Industrial y Salud Ocupacional que
apliquen dentro de sus actividades para la proteccién de la integridad personal y de los
recursos naturales de agua, aire y suelo.

18. Contribuir en la implementacién, mantenimiento y mejoramiento continuo del Sistema
Institucional de Gestidn y autocontrol SIGA

19. Participar en los comités de evaluacion de los procesos contractuales relacionados con
su objeto, cuando se requiera.

20. Apoyar en la supervisién de los contratos propios de su area, previa designacién por
parte de la Subdireccidn, para ello deberd dar cumplimiento del Manual de Supervisién e
Interventoria del Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA, adoptado mediante Ia
Resolucién 0202 de febrero 10 de 2014, la que la modifique o sustituya.

21. Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del contrato.
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22. Presentar mensualmente la planilla de cobro de los honorarios, acompafiado del
respectivo informe de actividades y pago de la seguridad social en Salud, Pensiones y ARL
dentro de las fechas sefialadas por el SENA, so pena en incurrir en causal de multa sefialada
en el contrato

23. Apoyar los procesos de investigacion aplicada e innovacion que se desarrollen en el
CDHC.

24. Apoyar los procesos de autoevaluacion para la obtencion y/o mantenimiento del
registro calificado de los programas de formacién titulada del CDHC.

25. Participar en la elaboracién de actividades del equipo pedagégico del centro de
formacién.

26. Participar en la elaboracion o actualizacién de disefios curriculares segun
requerimientos del centro del centro de formacién o de las redes de conocimiento.

27. En todo caso el contratista deberd mantener actualizado los cursos vy licencias si se
requieren para la ejecucion de sus actividades contractuales.

28. Hacer entrega del carné institucional una vez se dé por terminado el presente contrato.
29. Las demds necesarias y conducentes para la correcta ejecucién de las actividades
contractuales.

Obligaciones del SENA

Ademas de las obligaciones y estipulaciones sefialadas en las Leyes 80 de 1993 y 1150 de
2007, asi como las que se deriven del Decreto 1082 de 2015, el SENA se obliga a:

a. Exigir del Contratista la ejecucién idénea del objeto de contrato.

b. Informar oportunamente al contratista sobre cualquier decision administrativa que
tenga incidencia en el objeto del contrato.

¢. Suministrar la informacion que se requiera para el cumplimiento del objeto contractual.
d. Aprobar la garantia Unica que en debida forma constituya el contratista.

e. Vigilar la debida y oportuna ejecucion del contrato y el cumplimiento de todas las
obligaciones contractuales.

f. Cumplir lo estipulado en la forma de pago, la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley
1474 de 2011, Decreto - Ley 0019 de 2012, Decreto 1082 de 2015 y demds normatividad
vigente en materia contractual

g. Ejercer la Supervision, dando cumplimiento a la normatividad relacionada, al Manual de
Interventoria y Supervisién aprobado por el SENA —Resolucion No 202 de 2014.
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h. Verificar previo a la suscripcién del presente contrato los documentos requeridos para la
contratacion.

i. Pagar al (Ila) CONTRATISTA los honorarios, en la forma estipulada en este contrato.

j. Prestar la mayor colaboracion necesaria al (Ila)CONTRATISTA para la correcta ejecuciéon
del objeto contratado.

k. Poner a disposicién del (la) CONTRATISTA la informacion y/o documentacién que
requiera para la cabal ejecucién del contrato.

l. Las demads que se desprendan de la legislacion aplicable a esta modalidad contractual

MULTAS: En virtud de lo establecido en el articulo 40 de la Ley 80 de 1993, las partes
acuerdan que en caso de retardo previamente verificado por el o los supervisores en el
cumplimiento de cualquiera de las obligaciones sefialadas en el contrato a cargo del
CONTRATISTA y como apremio para que las atienda oportunamente, el CONTRATISTA
pagard a favor del SENA multas sucesivas por parte del contratante por una suma
equivalente hasta el uno porciento (1%) del valor del contrato por cada semana de atraso,
las cuales sumadas no superardn el diez porciento (10%) del valor total del mismo. Las
multas se impondran de conformidad con el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 o la que la
sustituya.

CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: Si EL CONTRATISTA no diere cumplimiento en forma total
o parcial al objeto o a las obligaciones emanadas del contrato, pagara al SENA hasta el diez

por ciento (10%) del valor total del mismo, como estimacion anticipada de perjuicios, sin
que lo anterior sea dbice para que se realice la reclamacion de los perjuicios a que haya
lugar, para tal efecto se dara aplicacién al articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EI CONTRATISTA declara bajo la gravedad del
juramento, que se entiende prestado con la presentacion de la propuesta y con la firma del

contrato, que ni él, ni las personas que representa se halla incurso en alguna de las causales
de inhabilidad e incompatibilidad sefialadas en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993, articulo
90 de la Ley 1474 de 2011 y demas normas concordantes.

PARAGRAFO PRIMERO: Si llegare a sobrevenir inhabilidad o incompatibilidad por parte del
CONTRATISTA, éste cedera el contrato previa autorizacién escrita del SENA a través de la

supervision y si ello no fuere posible el CONTRATISTA renunciard a su ejecucion.
PARAGRAFO SEGUNDO: Presentada la causal de inhabilidad o incompatibilidad, el
CONTRATISTA debera informar al SENA dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a su
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acontecimiento y podrd proponer un candidato, quien deberda manifestar por escrito que
se encuentra dispuesto a continuar con la ejecucion del contrato en las mismas condiciones
pactadas con el primer Contratista. EL SENA se reserva la facultad de aceptar al candidato
propuesto por el CONTRATISTA o en su defecto autorizar la cesién a favor de un tercero
que reuna las condiciones para continuar con la ejecucién del contrato.

INDEMNIDAD DEL SENA: EI CONTRATISTA, mantendrd indemne al SENA contra todo
reclamo, demanda, accidn legal, y costos que puedan causarse o surgir por dafios o lesiones

a personas o bienes, ocasionados por EL CONTRATISTA o su personal, durante la ejecucion
del objeto y obligaciones del contrato. En caso de que se formule reclamo, demanda o
accion legal contra el SENA por asuntos, que segun el contrato sean de responsabilidad del
CONTRATISTA, se le comunicara lo mas pronto posible de ello para que por su cuenta
adopte oportunamente las medidas previstas por la ley para mantener indemne al SENA y
adelante los tramites para llegar a un arreglo del conflicto. EL SENA, a solicitud del
CONTRATISTA, podra prestar su colaboracién para atender los reclamos legales y el
contratista a su vez reconocera los costos que éstos ocasionen al SENA, sin que la
responsabilidad de EL CONTRATISTA se atenue por este reconocimiento, ni por el hecho de
gue el SENA en un momento haya prestado su colaboracién para atender a la defensa de
sus intereses contra tales reclamos, demandas o acciones legales. Si en cualquiera de los
eventos previstos en este numeral EL CONTRATISTA no asume debida y oportunamente la
defensa del SENA éste podra hacerlo directamente, previa comunicacién escrita al
CONTRATISTA, quien pagara todos los gastos que el SENA incurra por tal motivo. En caso
de que asi no lo hiciera el CONTRATISTA, el SENA tendra derecho a descontar el valor de
tales erogaciones de cualquier suma que adeude EL CONTRATISTA.

GASTOS E IMPUESTOS: Seran por cuenta del CONTRATISTA todos los gastos e impuestos,
tasas y contribuciones nacionales, departamentales y municipales derivados de la

celebracidn, ejecucion y liquidacion del contrato, asi como el valor de la prima de la garantia
Unica y sus modificaciones.

SOLUCION DIRECTA DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las partes en aras de solucionar
en forma &gil, rdpida y directa las diferencias y discrepancias surgidas en la ejecucion del

contrato, acudiran a los mecanismos de solucion previstos en la Ley, tales como la conciliacién,
amigable composicion y transaccion.
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CESION Y SUBCONTRATOS: El CONTRATISTA, no podra ceder ni subcontratar el respectivo
contrato sin el consentimiento previo y escrito del SENA pudiendo éste negar la autorizacién

de la cesion o del subcontrato.

DE LA INTERPRETACION UNILATERAL, MODIFICACION UNILATERAL, TERMINACION
UNILATERAL Y CADUCIDAD: Este contrato se rige por las cldusulas excepcionales de
interpretacion unilateral, modificacion unilateral, terminacién unilateral y caducidad, de
que tratan los articulos 15, 16 y 17 de la ley 80 de 1993.

CAUSALES DE TERMINACION: Este contrato se dard por terminado en cualquiera de los
siguientes eventos:

a) Anticipadamente por mutuo acuerdo de las partes, siempre que con ello no se causen
perjuicios al SENA.

b) Por agotamiento del objeto o vencimiento del plazo.

c¢) Por fuerza mayor o caso fortuito que hagan imposible continuar su ejecucion.

d) Unilateralmente por incumplimiento del contratista.

PARAGRAFO: La terminacion anticipada del contrato se hara constar en acta suscrita por
las partes.

EXCLUSION DE RELACION LABORAL: Teniendo en cuenta que EL CONTRATISTA actua con
plena autonomia técnica y administrativa, frente al SENA, se excluye cualquier vinculo de
tipo laboral entre el SENA y EL CONTRATISTA o el personal utilizado por éste para el
desarrollo del objeto del contrato. En consecuencia, sera de exclusiva responsabilidad del
contratista el pago de salarios y prestaciones a que hubiera lugar respecto del personal
mencionado.

PROPIEDAD INTELECTUAL: Si de la ejecucion del presente contrato resultan estudios,
investigaciones, descubrimientos, invenciones, informacion, mejoras y/o disefios, éstos
pertenecen a EL SENA de conformidad con lo establecido en el articulo 20 de la Ley 23 de
1982 modificado por el articulo 28 de la Ley 1450 de 2011, y el articulo 21 de la misma Ley,
gue establece el término de proteccidn, sin perjuicio del respeto al derecho moral
consagrado en el articulo 11 de la Decisién Andina 351 de 1993 concordante con el articulo
30 delaley 23 de 1982. EL CONTRATISTA garantiza que los trabajos y servicios prestados al
SENA por el objeto de este contrato no infringen ni vulneran los derechos de propiedad
intelectual o industrial o cualesquiera otros derechos legales o contractuales de terceros.

SEGURIDAD DE LA INFORMACION Y CONFIDENCIALIDAD: EI CONTRATISTA se obliga a
guardar estricta confidencialidad sobre toda la informacién sometida a reserva
debidamente identificada como tal por EL SENA y conocida en virtud del desarrollo y
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ejecucion del presente contrato. Esta obligacion de confidencialidad se aplicara para todos
los casos, salvo que la informacién confidencial sea requerida por autoridad competente.
PARAGRAFO. La presente cladusula de confidencialidad se mantendra vigente mientras la
informacién catalogada como tal conserve el caracter de reservada. En todo caso estard
sujeta a la reglamentacidn sobre informacidn confidencial de los articulos 260 a 266 de la
Decision 486 de la Comisidn del Acuerdo de Cartagenay lo previsto en el articulo 1 de la Ley
1755 de 2015, respecto de la informacion y documentos reservados, articulo 24 sustituido,
y en las demds normas concordantes y complementarias que regulen la materia.

LIQUIDACION DEL CONTRATO: La liquidacién del contrato se efectuara de mutuo acuerdo
dentro del término de cuatro (4) meses contados a partir de la terminacion del mismo. En
aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidacidén previa notificacién o
convocatoria que le haga la entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su
contenido, la entidad tendra la facultad de liquidar en forma unilateral dentro de los dos (2)
meses siguientes y se adopta mediante acto administrativo motivado susceptible del
recurso de reposicion, de conformidad con lo preceptuado en el articulo 11 de la ley 1150
de 2007.

DOCUMENTOS: Los documentos que a continuacion se relacionan, se consideraran para
todos los efectos parte integrante del contrato y en consecuencia producen sus mismos
efectos y obligaciones juridicas y contractuales: a) El estudio previo, pliego electrénico,
adendas y los demas documentos previos expedidos por el SENA en desarrollo del proceso.
b) La propuesta del CONTRATISTA y los documentos adjuntos presentados con la misma. c)
Las instrucciones escritas al CONTRATISTA para la ejecucion de los trabajos. d) Las actas y
demads documentos que durante la ejecucion del contrato se suscriban por las partes.

PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente contrato, se entendera perfeccionado con
la firma de las partes contratantes y para su legalizacion y ejecucién requiere: 1) Registro
Presupuestal. 2) Constitucion de la garantia Unica en las condiciones sefialadas en la
cldusula octava del presente contrato por parte de EL CONTRATISTA y la aprobacion de la
misma por parte del SENA.

PARAGRAFO: El inicio de la ejecucién estara condicionado, ademds, a los requisitos de inicio
contemplados en el pliego de condiciones y/o estudio previo.

SUSPENSION: El plazo de ejecucién del presente contrato podra ser suspendido
excepcionalmente de manera temporal, en las siguientes circunstancias: 1 Por el mutuo
acuerdo de las partes. 2. Por causas debidamente justificadas, previa solicitud del
CONTRATISTA.

PARAGRAFO: En caso de suspension el (la) CONTRATISTA se obliga a informar tal evento al
Asegurador y a ampliar las garantias, proporcionalmente al término que dure la misma.
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REGIMEN LEGAL: El contrato se regira en general por las disposiciones comerciales y civiles
pertinentes, salvo en los aspectos particularmente regulados por la Ley de contratacidn que
le sean aplicables de conformidad con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007,
Decreto Reglamentario 1082 de 2015.

SUPERVISION: SR(A). JOSE FERNANDO RANGEL MORALES con cargo de Coordinador
académico, efectuard la supervision de la ejecucidén del contrato a través del funcionario
que la Subdirectora (E) del Centro para el Desarrollo del Habitat y la Construccion del
Servicio Nacional de Aprendizaje “SENA” Regional Antioquia la cual es la Dra. XIOMARA
POSADA ZULUAGA designd por escrito, quien velard por el cabal cumplimiento de todas y
cada una de las actividades que se le encomienden al contratista, de conformidad con lo
determinado por el Manual de Supervisidn e Interventoria, Cédigo GCCON-M-002.

Se expide el 15 de febrero de 2021.

POR EL SENA EL (LA) CONTRATISTA

/) CAMLU )
XIOMARA POSADA ZULUAGA RAUL DAVID RUIZ ESCOBAR
C.de C. 43.562.551 C. de C. No. 71225005

SUBDIRECTORA (E)

Vbo. JOSE FERNANDO RANGEL MORALES
Cargo Supervisor del Contrato

=
Elabord: Jonathan Canas
Area de contratacion CDHC

Zé:l -

Revisd: Marta Sanchez Gomez
Asesora Juridica CDHC
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