Sefora

L 4
SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

ASTRID ELENA LEMA BERNAL

SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2260105
Coordinadora Académica

Centro de Comercio — Regional Antioquia

Medellin

Referencia: No CO1.PCCNTR.2260105 del afio 2021

Luis Carlos Nifio Pinilla, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.013.588.552 de Bogota, en mi calidad de
Contratista del SENA, en el Centro de Comercio, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la

Medellin, 31 de Julio de 2021

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual Mes de
julio del afio 2021

referencia, a continuacién presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Serd pagada por el SENA al contratista en mensualidades vencidas de TRES MILLONES

NOVENCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($3.900.000) Y fraccién de mes y el equivalente por fraccién de mes.

Plazo: Sera hasta el (17) de (diciembre) de 2021.

OBIJETO:

5_9301_162 Prestar los servicios personales como instructor en el drea gestion administrativa y financiera -
gestion administrativa para orientar la formaciodn titulada del centro de comercio.

Obligaciones Especificas:

requiera, en jornadas de disefio y desarrollo
curricular de programas de Formacién
Profesional Integral, conforme a las necesidades
nacionales y a los lineamientos institucionales
requeridos para el area temdtica objeto del
contrato.

requerido para particupar en
jornadas de disefio curricular
de Programas de Formacion
Integral.

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 1). Participar en la planeacion de los procesos Realicé alistamiento de Pantallazo materiales
formativos de acuerdo con los lineamientos formacion en el drea asignada | pedagdgicos
institucionales, para el area tematica del objeto de acuerdo a indicaciones empleados, tomado
contractual. impartidas con motivo de de las grabaciones de
inicio de trimestre. clase que se
encuentran en meet
recordings de correo
misena.
2 2). Participar cuando el centro de formacion lo Durante este mes no fui A la fecha no aplica

evidencia.
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3). Evaluar los aprendizajes previos
correspondientes a las fichas asignadas, de
acuerdo con los procedimientos, plazosy

herramientas tecnoldgicas que la entidad defina.

Realicé evaluaciones y
actividades durante el
desarrollo de los encuentros
sincronicos via google meet.

Pantallazos
plataforma territorio
del espacio de cargue
de la actividad
diagndstica previa al
inicio de la

formacion.
4). Ejecutar la formacidn profesional integral de | Orienté y acompafié en forma | Pantallazo
acuerdo con el curriculo, desarrollo curricular y permanente e integral a los encuentros

proyecto formativo de los programas del drea
temética objeto del contrato.

aprendices del area, en el
desarrollo del proceso de
formacion integral impartida
por el SENA en el aprendizaje
de las competencias de las
fichas asignadas asi:

Lunes a viernes: 2184364,
2140945, 2140946, 2184362.
Con ocasion del cambio de
trimestre realicé lo respectivo
con las fichas asignadas asi:
Lunes a viernes: 2277739,
2277740, 2277741, 2277742.

sincrénicos, tomado
de las grabaciones de
clase que se
encuentran en meet
recordings de correo
misena.

5). Aplicar segun la modalidad, estrategias de
ensefanza, aprendizaje, seguimiento y
evaluacion de acuerdo con los lineamientos
pedagdgicos y metodoldgicos de la entidad.

Lo realizo constantemente.

Pantallazo
encuentros
sincrénicos, tomado
de las grabaciones de
clase que se
encuentran en meet
recordings de correo
misena.

6). Participar cuando el centro de formacién lo
requiera, en proyectos de investigacion técnica
y/o pedagdgica para fortalecer el proceso de

formacion del drea tematica objeto del contrato.

Durante este mes no fui
requerido para participar en
las actividades propias de esta
obligacidn contractual.

A la fecha no aplica
evidencia.

7). Emitir juicio valorativo sobre el nivel de
cumplimiento de los resultados de aprendizajes
de las competencias del programa, adquiridos
por los aprendices en el desarrollo de su
formacion, aplicando los procedimientos, plazos
y herramientas tecnoldgicas que la entidad
defina.

Realicé evaluacion de los RAP
19y 20 para las fichas
2140945y 2140946, y de los
RAP 45, 47,49, 51y 54 de las
fichas 2184362 y 2184364.

Pantallazos del
reporte de jucios
evaluativos
disponible en la
plataforma SofiaPlus
correspondiente a los
juicios emitidos

8). Entregar los soportes del procedimiento de
Ingreso de aprendices al programa de formacion
tales como: Ficha de matricula; fotocopia del
documento de identidad, y/o requisitos
definidos en el disefio curricular, cuando ejecute
formaciéon complementaria.

Durante este mes no fui
requerido para realizar este
proceso.

A la fecha no aplica
evidencia.

9). Registrar, verificar y hacer seguimiento
oportuno en el sistema de informacion que la
entidad defina para la Gestidon de la Formacion
Profesional Integral mediante las siguientes

Realicé y descargué de la
plataforma los listados de
asistencia, llamé a lista en
cada sesion, registré

Listados de
asistencia, evaluacion
y reporte de juicios,
de acuerdo a
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actividades: a). Verificando que la totalidad de
los aprendices seleccionados y matriculados
qgueden en ese estado. b). Registrando juicios
evaluativos del reconocimiento de aprendizajes
previos, los juicios evaluativos, rutas de
aprendizaje, para los beneficiarios nuevos,
reintegrados o trasladados. e). Comunicando al
Coordinador Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el registro de la
informacion.

inasistencias en Sofia Plus y
emiti juicios de evaluacion en
Sofia Plus cuando fuera
pertinente.

plataformas SofiaPlus
y Territorio.

10 | 10). Participar cuando el centro lo requiera en el | Durante este mes no fui A la fecha no aplica
proceso de seleccidn, disefio de talleres e requerido para la realizacion evidencia.
instrumentos que alimenten los bancos de de este proceso.
pruebas para la seleccién de aprendices.

11 | 11). Aplicar y hacer cumplir el reglamento del Lo aplico constantemente. Listas de asistencia
aprendiz, asi como el manual de convivencia del gue reposan en
Centro de Formacién. google drive del

correo misena.

12 | 12). Apoyar procesos de Registro calificado para | Durante este mes no fui A la fecha no aplica
los programas en nivel tecnélogo del area requerido para realizar este evidencia.
tematica objeto del presente contrato, cuando proceso.
el centro lo requiera.

13 | 13). Acatar los lineamientos del Sistema Lo aplico de manera Certificados tomados
Integrado de Gestion y el Sistema de Seguridad permanente. de la plataforma
de Salud en el Trabajo y asistir a las sicontratista,
convocatorias que el centro programa. pantallazos de

registro de salud
diaria.

14 | 14). Apoyar al centro de formacion cuando este Durante este periodo no fui A la fecha no aplica
lo requiera, en la promocion del portafolio de requerido para realizar estas evidencia.
servicios. actividades.

15 | 15). Realizar seguimiento en la etapa productiva | Durante este mes no fui A la fecha no aplica
a los aprendices que le sean asignados, cuando requerido para seguimiento evidencia.
el centro de formacion lo requiera. de etapa productiva.

16 | 16). Responder por los bienes y elementos Durante este mes no tuve A la fecha no aplica
puestos a su disposicion para el cumplimiento elementos a cargo. evidencia.
del objeto del contrato y una vez finalizado,
quedar a paz y salvo con el AlImacén.

17 | 17). Aplicar al proceso de certificaciéon de la Realicé la inscripcion al Pantallazo correo

norma de competencia “ORIENTAR PROCESOS
FORMATIVOS CON BASE EN LOS PLANES DE
FORMACION CONCERTADOS, o la actualizacién.
"ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y
NORMATIVO" o en su defecto debera aplicar al
proceso de certificacion de la normay aportar el
respectivo certificado de aprobacién, o la
evidencia de la inscripcidon efectiva al mismo, al
informe de ejecucién contractual, con plazo
maximo a julio 31 de 2021.

proceso.

electrénico
confirmatorio de
inscripcion.
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18 | 18). Acompaiiar a los aprendices a las Durante este mes no realicé A la fecha no aplica
actividades que se encuentren planeadas por el actividades adicionales a los evidencia.
equipo de Bienestar al Aprendiz. procesos técnicos de la

competencia.

19 | 19). Apoyar y acompafiar los procesos de Durante este mes no fui A la fecha no aplica
autoevaluacion de programas de formacién en requerido para la realizacion evidencia.
nivel tecndélogo del Centro de Formacion. de este proceso.

20 | 20). Participar, cuando el centro de formacién lo | Reunién de equipo ejecutor Lista de asistencia de
requiera, en las actividades de Disefio Curricular | en la semana de alistamiento, | la reunién de equipo
segln programacion de la Direccién de revision de contenidos de ejecutor.

Formacidn Profesional. guias de programa de
formacion nuevo.

21 | 21). Las demas necesarias para el cabal Di respuesta permanente y Correos electrdnicos
cumplimiento del objeto contractual. oportuna a los requerimientos | institucionales

del drea.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales, planilla de pago — recibo de pago con nimero 4388914287 de aportes
a salud, pensién y ARL expedida por ACH SOI correspondiente al mes de junio de 2021. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “
Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (13) folios

Cordialmente,

Luis Carlos Nifio Pinilla
Contratista
C.C. No. 1.013.588.552 de Bogota

Recibi a satisfaccion:

ASTRID ELENA LEMA BERNAL
Supervisor(a) Contrato No. CO1.PCCNTR.2260105 de 2021
Coordinadora Académica
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COMPETENCIA:

NOMBRE:

Contabilizar los recursos de operacion, inversion y financiacion de ;A:

acuerdo con las normas y politicas organizacionales.

D

NOMBRE:

D
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Actividad Diagnostico Laboral.
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2184364 2/jul yo 2jul 2021 yo
Mi unidad W " ' S ®
2 compartido conmigo B 2184364 Vjul yo ul 2021 yo 64,8 MB
(@®  Reciente B 2184364 30/jun yo 30jun 2021 yo 222 MB .
¢  Destacados
W 2184364 29/un yo 2021 yo VB
[ Papelera
B 2184364 28/jun yo 2021 yo
¢  Almacenamiento R N N
W 2185364 24/jun yo 24 jun 2021 yo MB
23,92 GB utilizado
B 2184364 24/jun yo 24jun 2021 yo VB
B 2184364 23/jun yo 23 jun 2021 yo 187 MB
B 2184364 22/jun yo 22 jun 2021 yo
2184364 17/jun yo 7 jun 2021 yo 11,4MB N
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Reporte de Juicios de Evaluacion
1
9 Fecha del 13/07/2021
o Ficha de 2140946
4 Cogigo: "123102
5 |Version: 1
5 Denominacion:  GESTION CONTABLE Y FINANCIERA
7 Estado de la EN EJECUCION
g Fecha Inicio: 03/08/2020
g Fecha Fin: 03/08/2022
10 Medalidad de PRESENCIAL
1 Regional: 5 - REGIONAL ANTIOQUIA
12 Centro de 9301 - CENTRO DE COMERCIO
13 Tipe ., Nl'lmeron'vmombrev Apellidos| |Esta ¥|Comp i _r|Resultado de Aprendizz"_ | Juicio de [ |Funcionario que registro el juicio =
|T\ 1000292619 | MANUELA|GOMEZ 2672 - DEFINIR 588957 - 1. DETERMINAR |APROBADO |CC 1013588552 - LUIS CARLOS NINO PINILLA
68 GARCIA |nRIFTVOS El PRESIPLIFSTA . 1]
T 1000292619 MANUELA|GOMEZ 2872 - DEFINIR 588958 - 2. ELABORAR  |APROBADO |CC 1013588552 - LUIS CARLOS NINO PINILLA
69 G, [ORIFTIVOS PROYECTO DE
cc 1000293754 |[NATALIA |ARISTIZABA|EN (2872 - DEFINIR 568957 - 1. DETERMINAR |APROBADO |[CC 1013588552 - LUIS CARLOS MINO PINILLA
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Reporte de Juicios de Evaluacién

1

o [Fecha del 13/07/2021
3 Fichade 2140845
4 Cogigo: "23102

5 Version: 1

5 Denominacién:  GESTION CONTABLE Y FINANCIERA
7 Estado de la EN EJECUCION

o Fechainicio:  03/08/2020

o [Fecha Fin: 03/06/2022

10 !ﬂodalidfd de PRESENCIAL

11 Regional: 5 - REGIONAL ANTIOQUIA

17 Centro de 9301 - CENTRO DE COMERCIO

P mﬁmem dy_[Nombre | _[Apellidos Competencia ;|Resultado de [~ [Juicio de| _ [Funcionario que registro el juicio =
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n esta confirmacion y muetrelo a ingreso e la Entidad (Recuerde que este
diligenciamiento es diario). 09/07/2021
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(e
- T
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B 010 mm— *in % o v « I Bl - e ox
G S — e B oo —————
o AUTOREPORTE DE CONDICIONES DE SALUD SENA 2021 (05)
"
H @ Gracias.
Usted ha digenciad comectamente el Formulario AUTO
i REPORTE DE CONDICIONES DE SALUD. Por favor guarde y tome una imagen de

esta confirmacion y muéstrelo al ingreso de la Entidad (Recuerde que este
diligenciamiento es diario). 14/07/2021
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(im] | (1) WhatsApp X | M Formalizacién Inscripcion Proysc X | Igj AUTOREPORTE DE CONDICIONE X \ & Listas de Asistencia - Google Dri X \ + - x
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| Rodactar
Todos Formalizacion Inscripcion Proyecto 2174-Certificacion de Competencias Laborales 5 2
Externo Papelera x
©® Spam
W Papelera Ubemid Yolima Ferrin Rojas <ubferrin@sena edu co> @ vie, 2 jul 1903 (hace 13 dias) «

~ @ Categorias para mariacos777, arkalo@misena edu.co, gloritaa, KARENCORREA78@GMAIL.COM, Alejandro, FDURANGOURIBE@HOTMAIL COM, astridves3, mileyespinos v

Reciba un cordial saludo apreciado (a) Instructor

Meet
B Nuevareunion Le confirmamos que se encuentra inscrito (a) en el aplicativo de la Direccién del Sistema Nacional de Formacién para el Trabajo con el rol de
q pl [= i
B Mis reuniones lidato (a), para ser evaluad en el Proceso Gestidn Certificacién de Competencias Laborales, Proyecto Nacional 2021-05-9301-555-P2174. +
El grupo ser2 atendido por Diana Cecilia Cardona Marin, quien evaluar la competencia laboral en la norma 240201056 Orientar formacién
Hangouts presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa.
QLuiS Carlos + Para el proceso de evaluacién, adjuntamos presentacién de sensibilizacién del proceso y la Norma Sectorial de Competencia Laboral -NSCL- a
evaluar, como documentos de estudio y/o de consulta, toda vez que posibilitan afianzar el conocimiento de los beneficios, derechos,
WENDY PAOLA FLOREZ ARIA deberes, caracteristicas, principios, fases del proceso, niveles de certificacion, asi como para el tramite de novedades que se puedan presentar.
T La programacion de la toma de evidencias en cada fase del proceso (conocimiento, desempefio y producto) seré notificada por |z evaluadora a sus
correos electrénicos o teléfono registrado en el aplicativa.
Agradecemos su participacion en el proceso y estaremos atentos a las inquietudes que en su desarrollo se presenten.
Cordialmente,
>
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J Destacados Astrid Elena Lema Bernal & jue, 1jul105 Y &

c Pospuestos para cabetancur?, patris61, Claudia, dianaecheverry0208, Francisco, hernanmarino.sena, jairoyepez2014, JES, Imramirez061, maeli1102@misena edu co, pel

S Enviados Buenos dias para todos,

Meet Comparto con ustedes la agenda de trabajo para la proxima semana, teniendo en cuanta que dentro de |a agenda estard continuar con el proceso

B Nueva reunién del fortalecimiento de los instructores

(¥ Mis reuniones . +
Martes 6 de Julio
Hangouts
Acta a cargo de: Pablo Martinez (adjunto formato de acta actualizado)
QLuis Carlos +
WENDY PAOLA FLOREZ ARIA 8:00 a 8:30 Salude Coordinacién académica
Ti: &
8:30 a 10:00 Transferencia Recomendar los Ajustes: Diana Echeverry.
10:00 a 10:30 Descanso
10:30 a 12:00 ia Determinar los R Mearlon Calle.
>
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10:30 a 12:00 i Determinar los Marlon Calle.

d

l— Redactar

[ Recibidos 1
12:00 a 1:30 Almuerzo

Y Destacados

@ Pospuestos 1:30 a 3:00 Transferencia Definir los Objetivos: Jairo Yepes.

> Enviados
3:00 a 3:30 Resultados del analisis del grupo focal. Claudia Montiel, Magda Lopera
Meet

B Nueva reunion 3:30 a 3:45 Receso

+
B Mis reuniones 3:45 a 5:00 Organizacidén nueve programa. Magda Lopera
Hangouts . .
Miércoles 7 de Julio.
QLuis Carlos +
WENDY BAOLA FLOREZ ARIA Acta a cargo de: Marlon Calle (adjunto formato de acta actualizado)
Ti: &
8:00 2 9:30 Pr ién Flujograma nuevo dlogo. Magda Lopera - Claudia Cardona - Pedro pinto
9:30 a 10:00 Descanso
10:00 a 11:30 Rutas de formacién Nuevos programas Técnico y Tecndlogo (Diurno y nocturno). Magda Lopera
>
2 9 4
H R Escribe aqui para buscar
(m] | © (1) Whatsipp X | M Agendade trabajo Semanade = X | 4= - X
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l— Redactar
10:00 a 11:30 Rutas de formacién Nuevos programas Técnico y Tecndlogo (Diurno y nocturno). Magda Lopera
Recibid: 1
u seibidos 11:30 Eucaristia

Y Destacados
@ Pospuestos

> " 2:00 a 4:30 Cierre de trimestre. Registro de Juicics reperte de deserciones y novedades fichas. Todos
Enviados

Meet

B Nueva reunion Jueves 8 de Julio.

+
Mis reuniones
ol Acta a cargo de: Claudia Montiel (adjunto formato de acts actualizado)
Hangouts . - . .
8:00 a 9:30 Instrumentos de evaluacion. Liliana Isaza- Alma Beatriz Castrillén
QLuis Carlos +
9:30 a 10:00: Receso
WENDY PAOLA FLOREZ ARIA
Tit:
10:00 a 12:00 Programacion 2022 grupos que pasan & inicio de trabajo por equipos segln competencias a orientar y elaboracién de instrumentos
de evaluacion. Coordinacién académica - Magda Lopera
12:00 a 1:30 Almuerzo
>

1:30 a 4:30 Continua trabajo por equipos. Todos

H P Escribe aqui para buscar @ ‘ 18°C Parc. soleado
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1:30 a 4:30 Continua trabajo por equipos. Todos
[ Recibidos 1
J Destacados Viernes 9 de Julio.
@ Pospuestos
> Enviados Acta a cargo de: Luis Carles Nifio (adjunto formato de acta actualizado)
Meet
B 8:00 a 8:30 Revisidn Drive grupal. Magda Lopera
B Nueva reunion
+
) Mis reuniones 8:30 a 10:00 Elaborar propuesta alternancia a partir del 19 de julio. Todos
Hangouts 10:00 2 10:30 Receso
QLuis Carlos +
10:30 a 4:00 Finalizacion trabajos equipos unidad técnica e instr de evaluacion y alistamiento individual segundo semestre.
WENDY PAOLA FLOREZ ARIA
Ti:
Aspectos a tener en cuenta:
La actividad de transferencia debe ser desarrollada teniendo en cuenta cada uno de los elementos que se proponen en el archivo adjunito,
"Formato Actividad Transferencia de Competencias'.
Este documento se propone con el fin de abarcar temas, datos e informacién puntusl sobre las competencias y lo que los compafieros deben N
.
2 9 4 saber en el momento de impartirlas.
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10:30 a 4:00 Finalizacién trabajos equipos unidad técnica e instri de evaluacion y ali i individual segundo semestre.

[0 Recibidos 1
Aspectos a tener en cuenta:
Y Destacados P
@ Pospuestos
La actividad de transferencia debe ser desarrollada teniendo en cuenta cada uno de los elementos que se proponen en el archivo adjunito,

Enviados
> "Formato Actividad Transferencia de Competencias”.

Meet Este documento se propone con el fin de abarcar temas, datos e informacién puntusl sobre las competencias y lo que los compafieros deben

W Nueva reunién saber en el momento de impartirlas.

£ Mis reuniones La técnica didactica activa para llevar a cabo la actividad queda a gusto de cada instructor, pero se sugiere alguna que sea significativa y permita +
lograr el objetivo de |a sesién de trabajo.

Hangouts

QLUiS Carlos + Con respecto a las transferencias cualquier duda que tengan al respecto pueden consultarla con la compafiera Magda Lopera.

WENDY PAOLA FLOREZ ARIA

T El material de las transferencias debe quedar en el Drive, esto con el fin de que todos cuenten con esta informacion para estudiar y desarrollar las

competencias en el momente gue les sean asignadas, Asi mismo, los productos, resultado del trabajo de la semana debe quedar listos y
entregados en cada sesién de trabajo y deben quedar también dispuestos en el drive al cual todos tienen acceso.

Los formatos para alternancia del tercer trimestre completo deben quedar listos y entregados a |z coordinacién académica el viernes 9 de julio

Iainrnadad
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Diana Cecilia Cardo. Toma de evidencias de desempefio y producte - Cordial saludo candidatos, para la toma de evidenci... 14jul
[ Recibidos 1 ) ) ) B
Astrid .. Elizabeth 5 RV: Realizar el curso de Integridad, Transparencia y Lucha contra la Corrupcion - Buenas tardes Alfre... 14 jul

Destacados
* & C.I.(IMG)-01-3-2..

© Pospuestos

=  Enviados Astrid, yo 3 Informe Julio - Ok gracias Luis Carlos Astrid Elena Lema Bernal Coordinadora Académica. alema@s. 10jul
Meet Astrid Elena Lema B. Reporte salud - Buenos dias, Recordemos gue |a encuesta se debe realizar diariamente. https://form. 9 jul
B Nuevareunion Astrid Elena Lema B RV: PROPUESTA INDUCCION - Buenas tardes, Comparto con ustedes |a propuesta de induccién que 7iul
. = +
B Mis reuniones M Outlook-145044... | | [ 2019 CIRCULA B3 PROGRAMACIO
Hangouts Astrid Elena Lema B RV: Normas y medidas de bioseguridad presencialidad - Buenas tardes, Para su infroamcion. Cordial 3 jul
QL”'SCE"“ + M image008.png | | A Outlook-bdckp. B INFORME PARA...
. WENDY PAOLA FLOREZ ARIA
Ti: Astrid Elena Lema B Actualizacion formato registro alternancia - Buenos dias para todos, Comparto con ustedes formato... 1jul
3 0_FmatoProgra...
Astrid Elena Lema B. Agenda de trabajo Semana de alistamiento - Buenos dias para todos, Comparto con ustedes |a agen... Tiul
3 TRANSFERENCI... @ PERFIL DEL AP. [@ Formato Activid +1
>
.
29 . Astrid, yo 7




