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EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
ANEXO 2 — OTRAS_EVIDENCIAS

Contratista: Alvaro José Galarza Ruiz

Numero de contrato: CO1.PCCNTR.2223568 de 2021
Periodo: 16 de junio a 15 de julio de 2021

Supervisor de contrato: Liliana Urriago Fontal

A continuacion, se evidencian las actividades desarrolladas durante el periodo Junio 16 al 15 de

Julio de 2021:

Informe de evidencias Tasa de Retencion Formacion Virtual
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EVIDENCIAS SEGUNDO TRIMESTRE ANO 2021

DEPENDENCIA: Fe i0 i - ion Virtual

RESPONSABLE: Liiliana Urriago Fontal
INSTRUCTOR: Alvaro losé Galarza Ruiz
Tipo DE EviDENCias: FoTos Bl Tastas O Graricas (color institucional) O otros O

(Deben contener: fecha, hora, andlisis y las graficas debe contener colores institucionales)

Como fue la gesticn en el periodo para el indicador "Tasa de Retencién de la Formacion Virtual”,

Las siguientes son las estrategias que he i para la tasa de ion de las
fichas en las que soy tutor. Estin numeradas desde la estrategia que mds uso. Las capturas de
pantalla que cor den a cada ia se en los anexos.

1. Uso de la herramienta Loom. Ver Anexo 1.

Loam es una herramienta de creacion de video de captura de pantalla. Permite grabar un video con

voz y con edicidn y el video puede ser compartido inmediatamente se termine. En su versidn pro es

gratuita para docentes. Teniendo en cuenta que la informacién con la que me inscribi es con el

correo de misena, Loom me dio una cuenta pro. Esta cuenta pro me permite tener videos ilimitados -
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répido y efectivamente porque el aprendiz va viendo cémo se hace todo en el video y a la
misma vez me puede escuchar.

- Para hacer tutoriales: La herramienta me es muy Gtil para hacer el primer tutorial del curso,
que trato de cambiarle cada vez que inicio formacion para que teda la informacidn se vea
actualizada. También hago tutoriales de funcionamiento de los foros, de uso de
herramientas para crear audios en linea, cuando Sofia Plus no funciona para que los
aprendices puedan entrar directamente por SenaVirtual a la plataforma y todo lo demas

que necesite de un tutorial. Trato de hacer los tutoriales muy cortos y faciles de entender,
para que las personas no pierdan el interés al verlos. Algunos tutoriales pueden tener una
fecha de hace mas de un mes porque los hice para que me funci para todos los
cursos.

2. Accesibilidad y usabilidad del curso. Ver Anexo 2.

En el proceso de alistamiento, me preocupo bastante por hacer que el curso sea facil de entender y
de acceder para los aprendices. Mi experiencia como tutor virtual me ha enseffado que todo lo que
sea dificil de entender al principio o tenga problemas para acceder, siempre frustra a las personas y
dejan de hacerlo. Creo que esto es de lo mas importante de todo: Es decir, que cuando el o la
aprendiz entren al curso, puedan entender con facilidad lo gue deben hacer y como aprobarlo. -
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Anexo 1. Uso de la herramienta Loom.

Para sesiones en linea.

Sesiones en linea
| EE
Veoos
® ® ® »
* *®
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B SESION EN LINEA 3 - MAYO 27 :

Sesion en linea 2 - Maya 27

i+ Seaién en inea 2 - Mays 27
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