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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, Julio de 2021

Sefior (a)

DORCAS RODRIGUEZ ACOSTA

Supervisor Contrato No. CO1.PCCNTR.2170979/2021

Coordinador De Grupo De Relaciones Corporativas E Internacionales
Despacho

Barranquilla

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual Julio
de 2021

Referencia: CO1.PCCNTR.2170979/2021

LORENA MARGARITA MAYANS SUAREZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 22.589.546 de
Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en Relaciones Corporativas e Internacionales, en
cumplimiento del Contrato de Prestacidn de Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe
de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total del contrato la suma de CINCUENTA Y UN MILLONES
SETECIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE ($51.757.500,00). Esta suma serd pagada
por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de enero de
2021 por valor SETECIENTOS SETENTA Y DOS MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE ($772.500,00) b) Once pagos
iguales por los meses de febrero a diciembre de 2021, por valor de CUATRO MILLONES SEISCIENTOS TREINTA
Y CINCO MIL PESOS M/CTE ($4.635.000,00) cada uno. Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista
de acuerdo con el cronograma definido por la Direccidon Administrativa y Financiera de la Direccién General,
en la cuenta de ahorros No. 48770788199 Bancolombia, cuyo titular es el Contratista.

Plazo: Sera hasta el 31 de Diciembre de 2021.

OBJETO:

Prestar servicios profesionales a la estrategia de relacionamiento empresarial del SENA, permitiendo
consolidar las Unidades de Atencién Integral Al Empresario (UAIE), contribuyendo con la canalizacidn
de necesidades de las empresas regionales.

GTH-F-062 V.06


javascript:mensaje_alerta(%222083%22)

SENA

IN

siqa

CLAUSULA (No. de cldusula donde se encuentren las obligaciones del contratista)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Identificar las caracteristicas de las | Identificar las empresas a mi cargo sin Registro CRM
empresas regionales asignadas, | primera atencidén para cumplir con el
generando informes con el fin de | indicador en el mes de julio.
facilitar la toma de decisiones de la
Coordinacién, en el marco de Ia
Unidades de Atencién Integral al
Empresario (UAIE).

2 | Articular la Unidad de Atencién | Capacitacion a proveedores de gases del | Registro
Integral al Empresario (UAIE), con | caribe sobre la liquidacién FIC en alianza | fotografico
las diferentes dreas misionales de la | con el equipo de ficalizacion
Entidad. Registro

Reunidn con la APE y Arena de Rio para | fotografico
convenio de publicacién de vacantes

3 Promover la realizacién  de | Proyecto Semillero ISES y transferencia
proyectos de impacto a nivel | de Analitica de datos.
nacional con las empresas
regionales con el fin de cumplir las | Participaciéon en comité técnico del
metas establecidas, asi como | centro industrial y de aviacién.
realizar seguimiento a programas,
convenios, alianzas y planes
operativos que den respuesta
institucional a las necesidades en el
marco Unidad de Atencidn Integral
al Empresario (UAIE).

4 Divulgar el portafolio de servicios | Participacion y  convocatoria  de | Registro
institucionales a las empresas | empresas para webinar actualizaciond e | fotografico
regionales, en el marco de | plantade personal.

Unidades de Atencién Integral al
Empresario (UAIE) Participacion en el encuentro .
empresarial para empresas de la Reglstr,o.
, . . fotografico
economia naranja en alianza con la APE.

5 Diligenciar las atenciones diarias en | Se registran 190 visitas en el aplicativo | Registros
el aplicativo CRM o el que haga sus | CRM creados en CRM
veces, de los requerimientos de las y fotos
empresas regionales asignadas,
hacia el grupo integrador. Se registran 6 requerimientos en el | Registro creado

aplicativo CRM en CRM

www.sena.edu.co
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6 Las demas que sean necesarias | Reuniéon general equipo relaciones | Registro
para el cabal cumplimiento del | corporativas regional fotografico

objeto contractual.
Reporte diario autodiagndstico Registro

fotogréfico
Participacion en FB Live para aprendices

. Registro
Apoyo sena digital fotografico

Socializacidn del buen uso de la oficina Registro
virtual de radicacidn sena fotografico

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE z
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. de la planilla,
9421428391 expedido por APORTES EN LINEA correspondiente al mes de Mayo de 2021. (Decreto Ley 2106
de 2019 - “ Decreto Ley Antitrdmites”)

Evidencias en () folios

Cordialmente,

Lorena Mayans Suarez

Contratista

C.C. No. 22.589.546

Recibi a satisfaccion:
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Dorcas Rodriguez Acosta

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.1355487/2020

EVIDENCIAS JULIO

Identificar las empresas a mi cargo sin primera atencidn para cumplir con el indicador en el mes de julio.

Capacitacion a proveedores de gases del caribe sobre la liquidacién FIC en alianza con el equipo de
ficalizacion

Microsoft Teams

[ RN

Chat de la reunién

o Gases r— P—
" del Caribe Encendida e ik e e

los invitados para dar inicio a la
reunién/cpacitacion

Juan Felipe Lacouture -+

L)

v

007 —
@ 29°C Chubascos -

24/06/2021

Reunién con la APE y Arena de Rio para convenio de publicacion de vacantes

www.sena.edu.co
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@ Te has unido como asistente. >

o b

Milena Patricia C Yezid (Invitado)

Karem Margarita M|

Proyecto Semillero ISES y transferencia de Analitica de datos.

www.sena.edu.co
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Participacidon en comité técnico del centro industrial y de aviacidn.

M Invitation:Ta! x |13
< C A
5]

| o x " O Coceo o g o < W

Microsoft Teams

Tomar el control

Nodo Baranoa.
Sede de
confecciones

Esta moderna Infraestructura, cuenta con
9 amblentes de formacion de las cui

son especializados en: Disefio, maguinaria
textil, corte y patronaje, entre otros.

Através de sus programas de formacion se
beneficiaran 1775 aprendices  al afo,
provenientes de Baranoa, Usiacuri y Juan
de Acosta, Polo Nuevo, Galapa, Chorrera,
Campeche

Carolina Herrera Escobar

"o e ), .

f_merged

Parc. soleado

Participacion y convocatoria de empresas para webinar actualizaciond e planta de personal.

www.sena.edu.co
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Si usted es opcién 1, para presentacion de planta recuerde que
desde el 1 al 15 de julio podrd realizar su radicacién virtual

Conoce mas detalles este

25dijunio ® 10:00 a.m A través de *
jEstamos contigo!

iEnté § dad ‘o' SENAHantico

en nuestras redes!

Encuentro empresarial

Conoce nuestros servicios empresariales:
asistencia en busqueda de personal,
certificacion de competencias laborales y
mucho mds.

17 de Junio Atlantico,
Barranquilla

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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Encuentro Empresarial Economia Naranja Junio17 de 20121

Solicitar control

A 1a grabacién se inici6. Esta reunion se estd grabando. Al unirte, das tu consentimiento para...

Chat de la reunién

Favor diligenciar la lista de

Lorena
Cobertura asistencia

B Foto

Ape Atlé it
iiwio ® -
& Esp. TEC ¢
¥ Inst REGISTRO DE SENSIBILIZACION
Registro del SENA Regional
Atlntico.

Ronald Cf

Alexande]

Z £43p.m.
/ D
H }3 Escribe aquf para buscar =t = 17/06/2021

Se registran 190 visitas en el aplicativo CRM
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Se registran 6 requerimientos en el aplicativo CRM
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www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica

GTH-F-062 V.06



ft Teams

Reporte diario autodiagndstico

Gracias.

Usted ha diligenciado correctamente el
Formulario AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD, por favor
guarde o tome una imagen de esta
confirmacion y muéstrelo al ingreso de
la Entidad, a su jefe inmediato y/o
Supervisor del contrato (Recuerde que
este diligenciamiento es diario).
15/07/2021.

Imprimir u obtener PDF con respuestas :

Enviar otra respuesta

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica

Contactos

3. Victoria Sofia Wilches Luna

r Rafael Coba Sotoma.
ta 4

Joaguin Mernado Meding TIOnsaso

Karina Esther Cuadrase Palomie

ety

1421 Dol Rosdfie Whath Ortegh

O Adioase
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AUTOREPORTE DE CONDICIONES DE
SALUD SENA 2021 (08)

(~) Gracias.

Usted ha diligenciado correctamente el
Formulario AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD, por favor
guarde o tome una imagen de esta
confirmacion y muéstrelo al ingreso de
la Entidad, a su jefe inmediato y/o
Supervisor del contrato (Recuerde que
este diligenciamiento es diario).
14/07/2021.

Imprir obtener P

Enviar otra respuesta

AUTOREPORTE DE CONDICIONES DE
SALUD SENA 2021 (08)

() Gracias.

Usted ha diligenciado correctamente el
Formulario AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD, por favor
guarde o tome una imagen de esta
confirmacion y muéstrelo al ingreso de
la Entidad, a su jefe inmediato y/o
Supervisor del contrato (Recuerde que
este diligenciamiento es diario).

N BAOT7 /2027

Imprimir u obtener PDF con respuestas

Enviar otra respuesta

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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AUTOREPORTE DE CONDICIONES DE
SALUD SENA 2021 (08)

&) Gracias.

Usted ha diligenciado correctamente
el Formulario AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD, por favor
guarde o tome una imagen de esta
confirmacion y muéstrelo al ingreso
de la Entidad, a su jefe inmediato y/o
Supervisor del contrato (Recuerde
que este diligenciamiento es diario).
Q7/07/2021.

Imprimir u obtener PDF con respuestas

Enviar otra respuesta
(mE] = =2
- @ -

Participacion en FB Live para aprendices

O StreamYard

Freamyard.com/xcrxeunxes.

idos a nuestro Face...

www.sena.edu.co
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comienzan a contaminar nuestras
relaciones con los demas ya

participacion, represe
conglomerado empres
en nuestra region.

Mile Kbarcas Orozco

iias soy Mileidis Cabarca
Orozco aprendiz SENA en etapa
productiva de la ficha 1904110
tecnologo en construccion quiero
pedirles ayuda para poder consegu
Mmis practicas puesto que aun no las .
Ver mas

Lurdin Tromp Orellanc
Excelente informac

Kelly Gale
Erick Vergara

Dorcas Rodrigue=z tambiéen
viendo.

Descubre paginas relacionadas con
SENA Atlantico.

COMPARTIR Comentar...

-

Participacion expo empleo

Apoyo Expoempleo para jovenes

Solicitar control

Desarrolio e implementacion de la primera feria virtual de empleo para
jovenes a nivel nacional en un entorno digital y virtual que permita conocer e
identificar las vacantes disponibles por sector en cada region del pais con el
fin de lograr la postulacion de los jovenes entre los 18 a los 28 afios a las
ofertas laborales disponibles.

Evento digital con cobertura nacional, desarrollado en entornos 3D y 20 con
un lobby principal de atencion a usuarios, salas de videoconferencias
pregrabadas, agenda académica en directo y 33 pabellones regionales con
seis stands regionales distribuidos en los siguientes sectores:

Comercio, Servicios, BPO y call center

Financiero, economico y contable

Tecnologia y comunicaciones

Industria (textil - confeccion, transporte y construccion, agroindustrial)

Edward Jover Ros . % Nelly Puentes Vasquer 4, Sandralucafobayo. & Luis Emesto Durn & Margarita Graldo Comea

" m

Socializacién de red regional formacion

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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SOCIALIZACION RED REGIONAL DE EJE:

Chat de la reunién

Respetuosamente
podemos 3

fed egonal

articulacién con la media. para

empezar a transformar la

mentalidad de los muchad

también reforzar tecnologia y
(©) skits empresas bilinguismo desde 9.10y 11

"
Actividades Sincronicas - c Wolshins

Asincronas de formadon

o o o
= < S
Doreas Rodniguez Aco.. 8. Manuel Gregono Ho.. Maria Elena Sema Av. &

9 x

i

/1 %meeting OTg3YTUIZDANW/MCOOZTUWEZNDUtODMzNTK2YWQ4MmRh@thread v2

GONDELEL @ X

Contactos

Mintrabajo

OFICINA
RAL

Coordinacion de Servicio al Ciudadano a
Regional Atlantico SENA
Vigencia 2021

h Francisco Javier Sanchez

www.sena.edu.co
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