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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Monteria,  Julio  2021 
 
Señor (a) 
JORGE ENRIQUE HERNANDEZ GUERRA 

SUPERVISOR(A) CONTRATO N° CO1. PCCNTR.2177588 
INSTRUCTOR  
Centro Agropecuario y de Biotecnologia el Porvenir  
Ciudad 

Asunto: Informe mensual de ejecución 

contractual Mes  Julio  del año 2021 

Referencia: No. CO1. PCCNTR.2177588 del año 2021 
 
JOSE PIO VERGARA VERGARA, identificado con la cédula de ciudadanía No.6.871.821   de 
Monteria, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro Agropecuario y de Biotecnologia el 
Porvenir, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación 
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  
 
Valor y forma de Pago: El valor total del siguiente contrato es máximo de  TREINTA Y UN 
MILLON TRESCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE  ( 31.350.000), el SENA pagara al 
contratista  de la siguiente manera : a) Nueve (9)  pagos iguales  por valor de TRES MILLONES 
TRESCIENTOS  MIL PESOS M/CTE (3.300.000) cada uno. b) un ultimo pago correspondiente al 
mes de noviembre por valor de  UN MILLON SEISCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE 
(1.650.000)  
 
Plazo: Será hasta el (15) de Noviembre  de 2021 
 

OBJETO:  

Prestar los servicios  personales  de carácter temporal como instructor para impartir formación  
integral  presencial  en el programa Oferta regular  del Centro Agropecuario y de Biotecnologia 
el Porvenir.  

 
Obligaciones Especificas:  

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Impartir formación profesional integral 
en programas titulados y/o 
complementarios del  área asignada 
dentro del programa oferta regular, en 
las competencias, resultados de 
aprendizaje y actividades de los 
proyectos de formación programados 
dentro de los tiempos que para cada 
acción se determine por el centro de 

Se desarrollaron las 
acciones de Formacion 
de manera virtual   en 
los  programas 
2347556 - 
Implementacion de 
practicas de pastoreo 
de rumiantes en 
sistemas 

Pantallazos de video 
conferencias 
adjuntadas en el 
informe mes de julio y 
subidas al drive.  
 
https://drive.google.co
m/drive/folders/1-
v1slbq1xNARcEaJNlf

javascript:mensaje_alerta(%222083%22)
https://drive.google.com/drive/folders/1-v1slbq1xNARcEaJNlfvm8Uo7tkJRSuA
https://drive.google.com/drive/folders/1-v1slbq1xNARcEaJNlfvm8Uo7tkJRSuA
https://drive.google.com/drive/folders/1-v1slbq1xNARcEaJNlfvm8Uo7tkJRSuA
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formación. silvopastoriles 
Competencia: 
Pastorear animales 
según requerimientos 
técnicos. 

 

Resultado de 
Aprendizaje:  
1.planear labores de 
manejo de forrajes y 
pastoreo de animales 
según parámetros y 
recomendaciones. 
2.realizar actividades 
de manejo de forrajes y 
pastoreo de animales 
según procedimiento y 
criterios 3.inspeccionar 
prácticas de pastoreo 
de animales y manejo 
de forrajes según 
recomendaciones y 
parámetros técnicos 
4.presentar plan de 
mejoramiento al 
proceso de manejo de 
forrajes y pastoreo de 
animales según 
parámetros y 
recomendaciones 
técnicas 
 
Ficha 2310268 
Mayordomia  de 
Empresas  
Ganaderas. 
Competencia: Ordeñar 
animales  de la 
empresa pecuaria 
según norvatividad 
vigente.  
 
Resultado de 
Aprendizaje: verificar  
registros  e informe de 
actividades y 
novedades del 
proceso.  
 

vm8Uo7tkJRSuA  
 
https://drive.google.co
m/drive/folders/13aO
C0a5Jyla_HQP581ee
RQBM7ccu7gfM  
 
https://drive.google.co
m/drive/folders/1gGMl
nkiGSHG8KnQqBS7r
BIiFD0btpjE7  
 
 
 
 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1-v1slbq1xNARcEaJNlfvm8Uo7tkJRSuA
https://drive.google.com/drive/folders/13aOC0a5Jyla_HQP581eeRQBM7ccu7gfM
https://drive.google.com/drive/folders/13aOC0a5Jyla_HQP581eeRQBM7ccu7gfM
https://drive.google.com/drive/folders/13aOC0a5Jyla_HQP581eeRQBM7ccu7gfM
https://drive.google.com/drive/folders/13aOC0a5Jyla_HQP581eeRQBM7ccu7gfM
https://drive.google.com/drive/folders/1gGMlnkiGSHG8KnQqBS7rBIiFD0btpjE7
https://drive.google.com/drive/folders/1gGMlnkiGSHG8KnQqBS7rBIiFD0btpjE7
https://drive.google.com/drive/folders/1gGMlnkiGSHG8KnQqBS7rBIiFD0btpjE7
https://drive.google.com/drive/folders/1gGMlnkiGSHG8KnQqBS7rBIiFD0btpjE7
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Competencia: 
Inseminar hembras  
aplicando métodos 
artificial  de acuerdo 
con protocolo 
establecido  
 
 
Resultado de 
Aprendizaje:  Realizar  
alistamiento se 
semovientes, equipos 
herramientas, 
materiales e insumos.  
 
Ficha: 2326497 
Implementacion del 
plan de bioseguridad 
en la empresa 
pecuaria.  
 
Competencia: Ejecutar 
el programa de 
bioseguridad, de 
acuerdo con el 
protocolo establecido. 
 

Resultado de 
Aprendizaje: 
Caracterizar sistema 
de producción de 
acuerdo con 
información 
disponible y 
conocimientos 
técnicos.  
Diseñar protocolo de 
bioseguridad para la 
explotación, de 
acuerdo a la 
normatividad vigente. 
Implementar 
protocolos de 
bioseguridad en la 
empresa pecuaria 
según normatividad 
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vigente.  
Socializar 
información de 
bioseguridad según 
protocolos 
establecidos y 
normatividad vigente.  
Verificar acciones de 
cumplimiento del 
protocolo de 
bioseguridad de la 
explotación, de 
acuerdo a políticas y 
normas vigentes.  

2 Ejecutar la formación profesional 
integral para el desarrollo de los 
programas en todo el departamento de 
Córdoba. 

Se ejecutaron las 
formaciones 
complementarias de 
manera no presencial, 
en las fichas  2347556 
- Implementacion de 
practicas de pastoreo 
de rumiantes en 
sistemas 

silvopastoriles 
 

Competencia: 
Pastorear animales 
según requerimientos 
técnicos. 
 
Ficha 2310268 
Mayordomia  de 
Empresas  
Ganaderas. 
Competencia: Ordeñar 
animales  de la 
empresa pecuaria 
según norvatividad 
vigente.  
 
Competencia: 
Inseminar hembras  
aplicando métodos 
artificial  de acuerdo 
con protocolo 
establecido  
 
Resultado de 

Pantallazos de video 
conferencias 
adjuntadas en el 
informe mes de julio  
y subidas al drive.  
  
https://drive.google.co
m/drive/folders/1-
v1slbq1xNARcEaJNlf
vm8Uo7tkJRSuA  
 
https://drive.google.co
m/drive/folders/13aO
C0a5Jyla_HQP581ee
RQBM7ccu7gfM  
 
https://drive.google.co
m/drive/folders/1gGMl
nkiGSHG8KnQqBS7r
BIiFD0btpjE7  
 
  

https://drive.google.com/drive/folders/1-v1slbq1xNARcEaJNlfvm8Uo7tkJRSuA
https://drive.google.com/drive/folders/1-v1slbq1xNARcEaJNlfvm8Uo7tkJRSuA
https://drive.google.com/drive/folders/1-v1slbq1xNARcEaJNlfvm8Uo7tkJRSuA
https://drive.google.com/drive/folders/1-v1slbq1xNARcEaJNlfvm8Uo7tkJRSuA
https://drive.google.com/drive/folders/13aOC0a5Jyla_HQP581eeRQBM7ccu7gfM
https://drive.google.com/drive/folders/13aOC0a5Jyla_HQP581eeRQBM7ccu7gfM
https://drive.google.com/drive/folders/13aOC0a5Jyla_HQP581eeRQBM7ccu7gfM
https://drive.google.com/drive/folders/13aOC0a5Jyla_HQP581eeRQBM7ccu7gfM
https://drive.google.com/drive/folders/1gGMlnkiGSHG8KnQqBS7rBIiFD0btpjE7
https://drive.google.com/drive/folders/1gGMlnkiGSHG8KnQqBS7rBIiFD0btpjE7
https://drive.google.com/drive/folders/1gGMlnkiGSHG8KnQqBS7rBIiFD0btpjE7
https://drive.google.com/drive/folders/1gGMlnkiGSHG8KnQqBS7rBIiFD0btpjE7
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Aprendizaje:  Realizar  
alistamiento se 
semovientes, equipos 
herramientas, 
materiales e insumos.  
 
Ficha: 2326497 
Implementacion del 
plan de bioseguridad 
en la empresa 
pecuaria.  
 
Competencia: Ejecutar 
el programa de 
bioseguridad, de 
acuerdo con el 
protocolo establecido. 

3 Establecer la ruta de aprendizaje en 
Sofía Plus de acuerdo a la 
programación e intensidad horaria que 
conoce con la suscripción del contrato. 

Durante el mes no se 
ejecuto la obligación 
contractual.  

No cumplo con el rol 
para realizar esta 
actividad.  

4 Asociar los aprendices los aprendices 
de las fichas a cargo, a las respectivas 
rutas de aprendizaje en el aplicativo 
Sofía Plus dentro de los términos 
estipulados. 

Durante este mes no 
se ejecuto esta 
obligación contractual  

No aplica para este 
mes objeto de cobro.  
 
 

5 Planear y ejecutar las actividades 
relacionadas en la guía de aprendizaje 

Se impartieron  las 
actividades  
relacionadas en la guía 
de aprendizaje  Ficha 
2310268 Mayordomia  
de Empresas  
Ganaderas. 
Competencia: 
Inseminar hembras  
aplicando métodos 
artificial  de acuerdo 
con protocolo 
establecido  
 
Resultado de 
Aprendizaje:  Realizar  
alistamiento se 
semovientes, equipos 
herramientas, 
materiales e insumos.  
 
 

Pantallazos 
adjuntados en el 
informe mes de julio y 
subidas en el drive.  
 
https://drive.google.co
m/drive/folders/1-
v1slbq1xNARcEaJNlf
vm8Uo7tkJRSuA  
 
https://drive.google.co
m/drive/folders/13aO
C0a5Jyla_HQP581ee
RQBM7ccu7gfM  
 
https://drive.google.co
m/drive/folders/1gGMl
nkiGSHG8KnQqBS7r
BIiFD0btpjE7  
 
 

6 Cumplir con los productos asociados al Se cumplio con el Pantallazos de la 

https://drive.google.com/drive/folders/1-v1slbq1xNARcEaJNlfvm8Uo7tkJRSuA
https://drive.google.com/drive/folders/1-v1slbq1xNARcEaJNlfvm8Uo7tkJRSuA
https://drive.google.com/drive/folders/1-v1slbq1xNARcEaJNlfvm8Uo7tkJRSuA
https://drive.google.com/drive/folders/1-v1slbq1xNARcEaJNlfvm8Uo7tkJRSuA
https://drive.google.com/drive/folders/13aOC0a5Jyla_HQP581eeRQBM7ccu7gfM
https://drive.google.com/drive/folders/13aOC0a5Jyla_HQP581eeRQBM7ccu7gfM
https://drive.google.com/drive/folders/13aOC0a5Jyla_HQP581eeRQBM7ccu7gfM
https://drive.google.com/drive/folders/13aOC0a5Jyla_HQP581eeRQBM7ccu7gfM
https://drive.google.com/drive/folders/1gGMlnkiGSHG8KnQqBS7rBIiFD0btpjE7
https://drive.google.com/drive/folders/1gGMlnkiGSHG8KnQqBS7rBIiFD0btpjE7
https://drive.google.com/drive/folders/1gGMlnkiGSHG8KnQqBS7rBIiFD0btpjE7
https://drive.google.com/drive/folders/1gGMlnkiGSHG8KnQqBS7rBIiFD0btpjE7
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proyecto en actividades de formador 
del programa de formación 

seguimiento de la 
formación plasmada en 
la guía de aprendizaje  
Ficha 2310268 
Mayordomia  de 
Empresas  
Ganaderas. 
Competencia: 
Inseminar hembras  
aplicando métodos 
artificial  de acuerdo 
con protocolo 
establecido  
 
Resultado de 
Aprendizaje:  Realizar  
alistamiento se 
semovientes, equipos 
herramientas, 
materiales e insumos.  

formación con los 
aprendices subidos 
en el drive y 
adjuntados en el 
informe mes de julio. 
 
https://drive.google.co
m/drive/folders/1-
v1slbq1xNARcEaJNlf
vm8Uo7tkJRSuA  
 
https://drive.google.co
m/drive/folders/13aO
C0a5Jyla_HQP581ee
RQBM7ccu7gfM  
 
https://drive.google.co
m/drive/folders/1gGMl
nkiGSHG8KnQqBS7r
BIiFD0btpjE7  
 
 

7 Apoyar la gestión del programa de 
formación para el posicionamiento 
Regional de acuerdo con los 
lineamientos, cobertura y productos 
indicados por la Subdirección de centro 
y el supervisor del contrato. 

Durante el mes no se 
ejecuto la obligacion 
contractual.  

No aplica para este 
mes objeto de cobro.  

 

8 Participar activamente en el 
cumplimiento de las metas de 
formación de acuerdo con los 
lineamientos, cobertura y productos 
indicados por la Subdirección de centro 
y el supervisor del contrato. 

Se participo 
activamente en el 
cumplimiento de las 
formaciones de manera 
no presencial, en las 
fichas  2347556 - 
Implementacion de 
practicas de pastoreo 
de rumiantes en 
sistemas 

silvopastoriles 
 

Competencia: 
Pastorear animales 
según requerimientos 
técnicos. 
 
Ficha 2310268 
Mayordomia  de 
Empresas  
Ganaderas. 

Pantallazos 
adjuntados en el 
informe mes de julio.    
 
 
https://drive.google.co
m/drive/folders/1-
v1slbq1xNARcEaJNlf
vm8Uo7tkJRSuA  
 
https://drive.google.co
m/drive/folders/13aO
C0a5Jyla_HQP581ee
RQBM7ccu7gfM  
 
https://drive.google.co
m/drive/folders/1gGMl
nkiGSHG8KnQqBS7r
BIiFD0btpjE7  
 

https://drive.google.com/drive/folders/1-v1slbq1xNARcEaJNlfvm8Uo7tkJRSuA
https://drive.google.com/drive/folders/1-v1slbq1xNARcEaJNlfvm8Uo7tkJRSuA
https://drive.google.com/drive/folders/1-v1slbq1xNARcEaJNlfvm8Uo7tkJRSuA
https://drive.google.com/drive/folders/1-v1slbq1xNARcEaJNlfvm8Uo7tkJRSuA
https://drive.google.com/drive/folders/13aOC0a5Jyla_HQP581eeRQBM7ccu7gfM
https://drive.google.com/drive/folders/13aOC0a5Jyla_HQP581eeRQBM7ccu7gfM
https://drive.google.com/drive/folders/13aOC0a5Jyla_HQP581eeRQBM7ccu7gfM
https://drive.google.com/drive/folders/13aOC0a5Jyla_HQP581eeRQBM7ccu7gfM
https://drive.google.com/drive/folders/1gGMlnkiGSHG8KnQqBS7rBIiFD0btpjE7
https://drive.google.com/drive/folders/1gGMlnkiGSHG8KnQqBS7rBIiFD0btpjE7
https://drive.google.com/drive/folders/1gGMlnkiGSHG8KnQqBS7rBIiFD0btpjE7
https://drive.google.com/drive/folders/1gGMlnkiGSHG8KnQqBS7rBIiFD0btpjE7
https://drive.google.com/drive/folders/1-v1slbq1xNARcEaJNlfvm8Uo7tkJRSuA
https://drive.google.com/drive/folders/1-v1slbq1xNARcEaJNlfvm8Uo7tkJRSuA
https://drive.google.com/drive/folders/1-v1slbq1xNARcEaJNlfvm8Uo7tkJRSuA
https://drive.google.com/drive/folders/1-v1slbq1xNARcEaJNlfvm8Uo7tkJRSuA
https://drive.google.com/drive/folders/13aOC0a5Jyla_HQP581eeRQBM7ccu7gfM
https://drive.google.com/drive/folders/13aOC0a5Jyla_HQP581eeRQBM7ccu7gfM
https://drive.google.com/drive/folders/13aOC0a5Jyla_HQP581eeRQBM7ccu7gfM
https://drive.google.com/drive/folders/13aOC0a5Jyla_HQP581eeRQBM7ccu7gfM
https://drive.google.com/drive/folders/1gGMlnkiGSHG8KnQqBS7rBIiFD0btpjE7
https://drive.google.com/drive/folders/1gGMlnkiGSHG8KnQqBS7rBIiFD0btpjE7
https://drive.google.com/drive/folders/1gGMlnkiGSHG8KnQqBS7rBIiFD0btpjE7
https://drive.google.com/drive/folders/1gGMlnkiGSHG8KnQqBS7rBIiFD0btpjE7
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Competencia: Ordeñar 
animales  de la 
empresa pecuaria 
según norvatividad 
vigente.  
 
Competencia: 
Inseminar hembras  
aplicando métodos 
artificial  de acuerdo 
con protocolo 
establecido  
 
Resultado de 
Aprendizaje:  Realizar  
alistamiento se 
semovientes, equipos 
herramientas, 
materiales e insumos. 
 
Ficha: 2326497 
Implementacion del 
plan de bioseguridad 
en la empresa 
pecuaria.  
 
Competencia: Ejecutar 
el programa de 
bioseguridad, de 
acuerdo con el 
protocolo establecido 

 

9 Generar y ejecutar una estrategia que 
permita la permanencia de los 
aprendices durante el tiempo total por 
programa de formación. 
 

Se generaron 
estrategias durante la 
formación fichas  
2347556 - 
Implementacion de 
practicas de pastoreo 
de rumiantes en 
sistemas 

silvopastoriles 
 

Competencia: 
Pastorear animales 
según requerimientos 
técnicos. 
 
Ficha 2310268 
Mayordomia  de 
Empresas  

Pantallazos 
adjuntados en el 
informe mes de julio. 
 
 
https://drive.google.co
m/drive/folders/1-
v1slbq1xNARcEaJNlf
vm8Uo7tkJRSuA  
 
https://drive.google.co
m/drive/folders/13aO
C0a5Jyla_HQP581ee
RQBM7ccu7gfM  
 
https://drive.google.co
m/drive/folders/1gGMl
nkiGSHG8KnQqBS7r

https://drive.google.com/drive/folders/1-v1slbq1xNARcEaJNlfvm8Uo7tkJRSuA
https://drive.google.com/drive/folders/1-v1slbq1xNARcEaJNlfvm8Uo7tkJRSuA
https://drive.google.com/drive/folders/1-v1slbq1xNARcEaJNlfvm8Uo7tkJRSuA
https://drive.google.com/drive/folders/1-v1slbq1xNARcEaJNlfvm8Uo7tkJRSuA
https://drive.google.com/drive/folders/13aOC0a5Jyla_HQP581eeRQBM7ccu7gfM
https://drive.google.com/drive/folders/13aOC0a5Jyla_HQP581eeRQBM7ccu7gfM
https://drive.google.com/drive/folders/13aOC0a5Jyla_HQP581eeRQBM7ccu7gfM
https://drive.google.com/drive/folders/13aOC0a5Jyla_HQP581eeRQBM7ccu7gfM
https://drive.google.com/drive/folders/1gGMlnkiGSHG8KnQqBS7rBIiFD0btpjE7
https://drive.google.com/drive/folders/1gGMlnkiGSHG8KnQqBS7rBIiFD0btpjE7
https://drive.google.com/drive/folders/1gGMlnkiGSHG8KnQqBS7rBIiFD0btpjE7
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Ganaderas. 
Competencia: Ordeñar 
animales  de la 
empresa pecuaria 
según norvatividad 
vigente.  
Competencia: 
Inseminar hembras  
aplicando métodos 
artificial  de acuerdo 
con protocolo 
establecido  
 
Resultado de 
Aprendizaje:  Realizar  
alistamiento se 
semovientes, equipos 
herramientas, 
materiales e insumos 
 
Ficha: 2326497 
Implementacion del 
plan de bioseguridad 
en la empresa 
pecuaria.  
 
Competencia: Ejecutar 
el programa de 
bioseguridad, de 
acuerdo con el 
protocolo establecido. 

BIiFD0btpjE7  
 
 
 

10 Realizar el seguimiento de cada 
aprendiz mediante la orientación y 
acompañamiento a las actividades de 
aprendizaje, aplicando los respectivos 
planes de mejoramiento en los casos 
que se requiera conforme a los 
lineamientos institucionales. 

Se realizo seguimiento 
a los aprendices por 
medio de herramientas 
tecnológicas durante 
cada formación, fichas  
2347556 - 
Implementacion de 
practicas de pastoreo 
de rumiantes en 
sistemas 

silvopastoriles 
 
Ficha 2310268 
Mayordomia  de 
Empresas  Ganaderas. 
 
Ficha: 2326497 
Implementacion del 

Pantallazos 
adjuntados en el 
informe mes de julio y 
subidos en el drive.  
  
 
https://drive.google.co
m/drive/folders/1-
v1slbq1xNARcEaJNlf
vm8Uo7tkJRSuA  
 
https://drive.google.co
m/drive/folders/13aO
C0a5Jyla_HQP581ee
RQBM7ccu7gfM  
 
https://drive.google.co
m/drive/folders/1gGMl

https://drive.google.com/drive/folders/1gGMlnkiGSHG8KnQqBS7rBIiFD0btpjE7
https://drive.google.com/drive/folders/1-v1slbq1xNARcEaJNlfvm8Uo7tkJRSuA
https://drive.google.com/drive/folders/1-v1slbq1xNARcEaJNlfvm8Uo7tkJRSuA
https://drive.google.com/drive/folders/1-v1slbq1xNARcEaJNlfvm8Uo7tkJRSuA
https://drive.google.com/drive/folders/1-v1slbq1xNARcEaJNlfvm8Uo7tkJRSuA
https://drive.google.com/drive/folders/13aOC0a5Jyla_HQP581eeRQBM7ccu7gfM
https://drive.google.com/drive/folders/13aOC0a5Jyla_HQP581eeRQBM7ccu7gfM
https://drive.google.com/drive/folders/13aOC0a5Jyla_HQP581eeRQBM7ccu7gfM
https://drive.google.com/drive/folders/13aOC0a5Jyla_HQP581eeRQBM7ccu7gfM
https://drive.google.com/drive/folders/1gGMlnkiGSHG8KnQqBS7rBIiFD0btpjE7
https://drive.google.com/drive/folders/1gGMlnkiGSHG8KnQqBS7rBIiFD0btpjE7
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plan de bioseguridad 
en la empresa 
pecuaria.  

nkiGSHG8KnQqBS7r
BIiFD0btpjE7  
 

 
11 Gestionar y propiciar recursos en las 

comunidades objeto de la formación. 

Durante el mes no se 
ejecutó la obligación 
contractual, ya que por 
motivos de pandemia 
covid 19, no me he 
podido desplazar a los 
municipios. 

No aplica para este 
mes objeto de cobro. 

12 El instructor contratista se obliga 
durante el periodo del contrato al 
proceso de certificación de 
competencias según normas de 
competencias que aplican a la función 
instructor, así como a los procesos, 
que el SENA adelante, para certificar 
Habilidades pedagógicas y capacitarse 
en el idioma ingles y aplicar al proceso 
de certificación de las normas de 
competencia “ORIENTAR 
FORMACION PRESENCIAL DE 
ACUERDO CON PROCEDIMIENTO 
TECNICO Y NORMATIVO” y aportar el 
respectivo certificado aprobado al 
informe de ejecución contractual. 
 

Me encuentro inscrito 
en el curso “Integridad, 
transparencia y lucha 
contra la corrupón” 

Pantallazos 
adjuntados en el 
informe mes de julio.  

13 Desarrollar las horas de formación que 
requiera la implementación del 
programa. 

Se desarrollaron las 
horas de formación en 
las  , fichas  2347556 - 
Implementacion de 
practicas de pastoreo 
de rumiantes en 
sistemas 

silvopastoriles 
 
Ficha 2310268 
Mayordomia  de 
Empresas  Ganaderas. 
 
 
Ficha: 2326497 
Implementacion del 
plan de bioseguridad 
en la empresa 
pecuaria. 

Pantallazos 
adjuntado en el 
informe mes de julio y 
subido a secop II. 
 
Tiempos sofia plus. 
  
https://drive.google.co
m/drive/folders/1-
v1slbq1xNARcEaJNlf
vm8Uo7tkJRSuA  
 
https://drive.google.co
m/drive/folders/13aO
C0a5Jyla_HQP581ee
RQBM7ccu7gfM  
 
https://drive.google.co
m/drive/folders/1gGMl
nkiGSHG8KnQqBS7r

https://drive.google.com/drive/folders/1gGMlnkiGSHG8KnQqBS7rBIiFD0btpjE7
https://drive.google.com/drive/folders/1gGMlnkiGSHG8KnQqBS7rBIiFD0btpjE7
https://drive.google.com/drive/folders/1-v1slbq1xNARcEaJNlfvm8Uo7tkJRSuA
https://drive.google.com/drive/folders/1-v1slbq1xNARcEaJNlfvm8Uo7tkJRSuA
https://drive.google.com/drive/folders/1-v1slbq1xNARcEaJNlfvm8Uo7tkJRSuA
https://drive.google.com/drive/folders/1-v1slbq1xNARcEaJNlfvm8Uo7tkJRSuA
https://drive.google.com/drive/folders/13aOC0a5Jyla_HQP581eeRQBM7ccu7gfM
https://drive.google.com/drive/folders/13aOC0a5Jyla_HQP581eeRQBM7ccu7gfM
https://drive.google.com/drive/folders/13aOC0a5Jyla_HQP581eeRQBM7ccu7gfM
https://drive.google.com/drive/folders/13aOC0a5Jyla_HQP581eeRQBM7ccu7gfM
https://drive.google.com/drive/folders/1gGMlnkiGSHG8KnQqBS7rBIiFD0btpjE7
https://drive.google.com/drive/folders/1gGMlnkiGSHG8KnQqBS7rBIiFD0btpjE7
https://drive.google.com/drive/folders/1gGMlnkiGSHG8KnQqBS7rBIiFD0btpjE7
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BIiFD0btpjE7  

14 Entregar los reportes mensuales 
estadísticos y registros inherentes al 
proceso formativo. 

Se entraga el informe 
mensual con las 
actividades 
desarrolladas  durante 
el mes de julio. 

Informe mes de julio 
subido a secop II. 

15 Apoyar los procesos de las otras 
actividades inherentes a la formación. 

Se realizo el proceso 
de matriculas  del curso 
complementario Ficha: 
2347556 
implementacion de 
practicas de rumiantes 
en sistemas 
silvopastoriales. 

Pantallazos 
adjuntados en el 
informe mes de julio. 

16 Gestionar y propiciar ambientes y 
recursos en las comunidades objeto de 
la formación. 

No se gestionó los 
ambientes de 
aprendizaje debido a la 
pandemia del covid 19 .  

 No se visitó los 
ambientes de 
aprendizaje durante 
este mes. 

17 Atender oportunamente los 
requerimientos que haga el supervisor 
del contrato y presentar informes 
mensuales de la ejecución del 
contrato. 

Se atendieron los 
requerimientos hechos 
por parte de los 
coordinadores 
académicos, 
presentando el informe 
mensual de ejecución 
mes de julio. 
 
 
Se participo en la 
jornada  de 
alistamiento  los días 6, 
7,8 y 9 tercer trimestre 
2021. 
 
 
Asisti a la video 
conferencia de Salud 
Auditiva 
 
 
 
 
 

Informe mes de julio 

subido en la 

plataforma secop II. 

 

 

 

 

Pantallazos 

adjuntados en el 

informe mes de julio.  

18 Prestar con seriedad, responsabilidad, 
profesionalidad, eficiencia, 
oportunidad, y diligencia estos 
servicios. 

Se impartio la 
formación con 
responsabilidad  y 
seriedad, llevando 
acabo el proceso con 
los aprendices por 

Pantallazos 
adjuntados en el 
informe mes de  julio, 
y subido a secop II.  
  

https://drive.google.com/drive/folders/1gGMlnkiGSHG8KnQqBS7rBIiFD0btpjE7
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medio de herramientas 
tecnológicas, en la 
ficha  2347556 - 
Implementacion de 
practicas de pastoreo 
de rumiantes en 
sistemas 

silvopastoriles 
 
Ficha 2310268 
Mayordomia  de 
Empresas  Ganaderas. 
 
Ficha: 2326497 
Implementacion del 
plan de bioseguridad 
en la empresa 
pecuaria. 

https://drive.google.co
m/drive/folders/1-
v1slbq1xNARcEaJNlf
vm8Uo7tkJRSuA  
 
https://drive.google.co
m/drive/folders/13aO
C0a5Jyla_HQP581ee
RQBM7ccu7gfM  
 
https://drive.google.co
m/drive/folders/1gGMl
nkiGSHG8KnQqBS7r
BIiFD0btpjE7  
 
 

19 Sentar las evaluaciones de cada 
resultado de aprendizaje y dar a 
conocer los resultados de las mismas, 
registrando los respectivos juicios 
evaluativos en el aplicativo SOFIA Plus 
dentro de los términos establecidos. 

Se evaluo la ficha 
2326497 – 
Implementacion del 
plan de bioseguridad 
en la empresa 
pecuaria.  
 
Ficha: 2347556 – 
Implementacion de 
practicas de pastoreo 
de rumiantes en 
sistemas 
silvopastoriales.  
 
Ficha: 2310268 – 
Mayordomia de 
empresas ganaderas.  
 

Pantallazos 
adjuntados  en el 
informe mes de julio. 
https://drive.google.co

m/drive/folders/1Hc_n

xlyoC1Zs2ZZoUOHBRCIr

SToooQ-l  

20 Construir y mantener en tiempo real el 
portafolio de evidencias del instructor y 
de los aprendices. 

Se realizo el portafolio 
de evidencias.  

Drive  
https://drive.google.co
m/drive/folders/112E5
7Ay8H0XU5kCNNWn
9QNH-X_S19ko7  
 

21 Atender según los requerimientos de la 
Subdirección de centro actividades de 
apoyo a la supervisión de contratos 
según las competencias que su 
formación académica le permitan 
desarrollar. 

Durante este mes de 
julio no tuve asignación 
de apoyo a la 
supervisión de 
contrato.  

No se ejecuto debido 
a que no me 
asignaron actividades 
de apoyo a la 
supervicion de 
contrato 

22 Apoyar las actividades de investigación Durante este periodo No reporto evidencias 

https://drive.google.com/drive/folders/1-v1slbq1xNARcEaJNlfvm8Uo7tkJRSuA
https://drive.google.com/drive/folders/1-v1slbq1xNARcEaJNlfvm8Uo7tkJRSuA
https://drive.google.com/drive/folders/1-v1slbq1xNARcEaJNlfvm8Uo7tkJRSuA
https://drive.google.com/drive/folders/1-v1slbq1xNARcEaJNlfvm8Uo7tkJRSuA
https://drive.google.com/drive/folders/13aOC0a5Jyla_HQP581eeRQBM7ccu7gfM
https://drive.google.com/drive/folders/13aOC0a5Jyla_HQP581eeRQBM7ccu7gfM
https://drive.google.com/drive/folders/13aOC0a5Jyla_HQP581eeRQBM7ccu7gfM
https://drive.google.com/drive/folders/13aOC0a5Jyla_HQP581eeRQBM7ccu7gfM
https://drive.google.com/drive/folders/1gGMlnkiGSHG8KnQqBS7rBIiFD0btpjE7
https://drive.google.com/drive/folders/1gGMlnkiGSHG8KnQqBS7rBIiFD0btpjE7
https://drive.google.com/drive/folders/1gGMlnkiGSHG8KnQqBS7rBIiFD0btpjE7
https://drive.google.com/drive/folders/1gGMlnkiGSHG8KnQqBS7rBIiFD0btpjE7
https://drive.google.com/drive/folders/1Hc_nxlyoC1Zs2ZZoUOHBRCIrSToooQ-l
https://drive.google.com/drive/folders/1Hc_nxlyoC1Zs2ZZoUOHBRCIrSToooQ-l
https://drive.google.com/drive/folders/1Hc_nxlyoC1Zs2ZZoUOHBRCIrSToooQ-l
https://drive.google.com/drive/folders/1Hc_nxlyoC1Zs2ZZoUOHBRCIrSToooQ-l
https://drive.google.com/drive/folders/112E57Ay8H0XU5kCNNWn9QNH-X_S19ko7
https://drive.google.com/drive/folders/112E57Ay8H0XU5kCNNWn9QNH-X_S19ko7
https://drive.google.com/drive/folders/112E57Ay8H0XU5kCNNWn9QNH-X_S19ko7
https://drive.google.com/drive/folders/112E57Ay8H0XU5kCNNWn9QNH-X_S19ko7
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e innovación que se desarrollen en el 
centro de formación, debe presentar 
documentos señalados en la circular 3-
2017-000208. 

mes objeto de cobro no 
se desarrollo el 
proceso de 
investigación.  

debido a que no se 
realizo investigación 

23 Participar activamente en el 
cumplimiento de las metas de 
formación de acuerdo con los 
lineamientos, cobertura y productos 
indicados por la Subdirección de centro 
y el supervisor del contrato 
específicamente ejecutando  
mensualmente seguimiento y posterior 
evaluación en el aplicativo SofiaPlus, y 
evidenciado en el reporte de 
actividades, de cuatro (4) aprendices 
que se encuentren en etapa práctica 
en los niveles de formación titulados 

Durante el mes de julio 
no tuve asignación de 
apoyo a la supervisión 
de contrato.  

No se ejecutó debido 
a que no se realizó 
apoyo a la 
supervisión de 
contrato 

24 Aplicar los procedimientos 
correspondientes al instructor para 
formalizar la deserción de los 
aprendices que abandonan el proceso 
formativo de acuerdo con lo 
establecido en el reglamento del 
aprendiz SENA vigente.   
 

Se aplico el reglamento 
del aprendiz en cada 
formacion , pero aun no 
hay deserciones de los 
programas.  

No se ha formalizado 
deserciones debido a 
que en el mes de julio 
todos los aprendices 
han cumplido con su 
proceso de 
formacion. 

 
A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 
Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las 
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el 
visto bueno del Supervisor.  
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 
forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   
 
 
 

ITEM 
 

No  DE LA 
ORDEN DE VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1.        

 
 
 
 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo 
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la 
presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de 
ejecución contractual. 
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Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados, 
fotocopia de la planilla – recibo de pago, aportes a salud, pension y ARL, N° 4401932780          
expedido por Bancoomeva correspondiente al mes de Junio del año 2021.(Decreto Ley 2106 de 
2019 – “ Decreto Ley Antitrámites”) 
 

Evidencias en (91) folios. 
 
Cordialmente,  
 
 
 
Firma 
JOSE PIO VERGARA VERGARA  
Contratista 
C.C. No. 6.871.821 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
 
Firma 
JORGE ENRIQUE HERNANDEZ GUERRA 

SUPERVISOR (A) CONTRATO N° CO1. PCCNTR.2177588 de 2021 

INSTRUCTOR  



                                                                                                                        

 

 
GTH-F-062 V08 

 

ANEXOS 

ANEXO EVIDENCIA DE LA OBLIGACIÓN CONTRACTUAL  1, SE IMPERTIO  ACCIONES 
DE FORMACION  EN EL PROGRAMA 2347556 - IMPLEMENTACION DE PRACTICAS DE 

PASTOREO DE RUMIANTES EN SISTEMAS SILVOPASTORILES, FICHA 2310268 MAYOR-
DOMIA  DE EMPRESAS  GANADERAS Y FICHA: 2326497 IMPLEMENTACION DEL PLAN DE 
BIOSEGURIDAD EN LA EMPRESA PECUARIA.  
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ANEXO EVIDENCIA DE LA OBLIGACIÓN CONTRACTUAL  2, SE EJECUTARON LAS FOR-

MACIONES  EN EL PROGRAMA 2347556 - IMPLEMENTACION DE PRACTICAS DE PASTO-

REO DE RUMIANTES EN SISTEMAS SILVOPASTORILES, FICHA 2310268 MAYORDOMIA  

DE EMPRESAS  GANADERAS Y FICHA: 2326497 IMPLEMENTACION DEL PLAN DE BIOSE-

GURIDAD EN LA EMPRESA PECUARIA.  
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ANEXO EVIDENCIA DE LA OBLIGACIÓN CONTRACTUAL  5,6  SE ELABORO LA GUIA DE 
APRENDIZAJE DEL PROGRAMA MAYORDOMIA DE EMPRESAS GANADERAS  2310268  
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ANEXO EVIDENCIA DE LA OBLIGACIÓN CONTRACTUAL  8, SE PARTICIPO ACTI-
VAMENTE EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS FORMACIONES DE MANERA NO PRE-
SENCIAL,  FICHA 2347556 - IMPLEMENTACION DE PRACTICAS DE PASTOREO DE RU-

MIANTES EN SISTEMAS SILVOPASTORILES, FICHA 2310268 MAYORDOMIA  DE EMPRE-
SAS  GANADERAS Y FICHA: 2326497 IMPLEMENTACION DEL PLAN DE BIOSEGURIDAD 
EN LA EMPRESA PECUARIA.  

 

 



                                                                                                                        

 

 
GTH-F-062 V08 

 

 

 



                                                                                                                        

 

 
GTH-F-062 V08 

 

 



                                                                                                                        

 

 
GTH-F-062 V08 

 

 



                                                                                                                        

 

 
GTH-F-062 V08 

 

 

 

 



                                                                                                                        

 

 
GTH-F-062 V08 

 

 



                                                                                                                        

 

 
GTH-F-062 V08 

 

 



                                                                                                                        

 

 
GTH-F-062 V08 

 



                                                                                                                        

 

 
GTH-F-062 V08 

 



                                                                                                                        

 

 
GTH-F-062 V08 

 

 



                                                                                                                        

 

 
GTH-F-062 V08 

 



                                                                                                                        

 

 
GTH-F-062 V08 

 



                                                                                                                        

 

 
GTH-F-062 V08 

 

 



                                                                                                                        

 

 
GTH-F-062 V08 

 

ANEXO EVIDENCIA DE LA OBLIGACIÓN CONTRACTUAL  9, SE GENERARON ES-

TRATEGIAS DURANTE LA FORMACIÓN EN VIDEO CONFERENCIA PARA QUE 

ELLOS TAMBIÉN INTERACTÚEN Y OPINEN DURANTE LA FORMACIÓN,  FICHA 

2347556 - IMPLEMENTACION DE PRACTICAS DE PASTOREO DE RUMIANTES EN SISTE-

MAS SILVOPASTORILES, FICHA 2310268 MAYORDOMIA  DE EMPRESAS  GANADERAS Y 

FICHA: 2326497 IMPLEMENTACION DEL PLAN DE BIOSEGURIDAD EN LA EMPRESA PE-

CUARIA.  
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ANEXO EVIDENCIA DE LA OBLIGACIÓN CONTRACTUAL  10, SE REALIZO SEGUI-
MIENTO A LOS APRENDICES POR MEDIO DE HERRAMIENTAS TECNOLÓGICAS 
DURANTE CADA FORMACIÓN, FICHA 2347556 - IMPLEMENTACION DE PRACTICAS DE 

PASTOREO DE RUMIANTES EN SISTEMAS SILVOPASTORILES, FICHA 2310268 MAYOR-

DOMIA  DE EMPRESAS  GANADERAS Y FICHA: 2326497 IMPLEMENTACION DEL PLAN DE 
BIOSEGURIDAD EN LA EMPRESA PECUARIA.  
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ANEXO EVIDENCIA DE LA OBLIGACIÓN CONTRACTUAL  12 ME ENCUENTRO ME 

ENCUENTRO INSCRITO EN EL CURSO “INTEGRIDAD, TRANSPARENCIA Y LUCHA CON-

TRA LA CORRUPCIÓN” 
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ANEXO EVIDENCIA DE LA OBLIGACIÓN CONTRACTUAL  13, SE DESARROLLARON 
LAS HORAS DE FORMACIÓN FICHA 2347556 - IMPLEMENTACION DE PRACTICAS DE 

PASTOREO DE RUMIANTES EN SISTEMAS SILVOPASTORILES, FICHA 2310268 MAYOR-
DOMIA  DE EMPRESAS  GANADERAS Y FICHA: 2326497 IMPLEMENTACION DEL PLAN DE 
BIOSEGURIDAD EN LA EMPRESA PECUARIA.  
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ANEXO EVIDENCIA DE LA OBLIGACIÓN CONTRACTUAL  15, SE REALIZO EL PROCESO DE MATRI-

CULAS  DEL CURSO COMPLEMENTARIO FICHA: 2347556 IMPLEMENTACION DE PRACTI-

CAS DE RUMIANTES EN SISTEMAS SILVOPASTORIALES. 
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ANEXO EVIDENCIA DE LA OBLIGACION 17, SE PARTICIPO EN LA JORNADA  DE ALIS-
TAMIENTO  LOS DÍAS 6, 7,8 Y 9 TERCER TRIMESTRE 2021. Y SALUD AUDITIVA 
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ANEXO EVIDENCIA DE LA OBLIGACIÓN CONTRACTUAL  18, SE REALIZO EL PRO-
CESO  DE GESTIÓN DE LOS CURSOS FICHA 2347556 - IMPLEMENTACION DE PRACTI-

CAS DE PASTOREO DE RUMIANTES EN SISTEMAS SILVOPASTORILES, FICHA 2310268 

MAYORDOMIA  DE EMPRESAS  GANADERAS Y FICHA: 2326497 IMPLEMENTACION DEL 
PLAN DE BIOSEGURIDAD EN LA EMPRESA PECUARIA.  
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ANEXO EVIDENCIA DE LA OBLIGACIÓN CONTRACTUAL  19, SE EVALUO LA FICHA 2326497 
– 2347556 – 2310268 .  
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JOSE PIO VERGARA VERGARA

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL

01/07/2021 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 31/07/2021 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

2347556 - IMPLEMENTACION DE PRACTICAS DE PASTOREO DE
RUMIANTES EN SISTEMAS SILVOPASTORILES

FICHA
DE APRENDIZAJE:

Pastorear animales según requerimientos técnicos• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1.PLANEAR LABORES DE MANEJO DE FORRAJES Y PASTOREO DE ANIMALES SEGÚN PARÁMETROS Y RECOMENDACIONES

2.REALIZAR ACTIVIDADES DE MANEJO DE FORRAJES Y PASTOREO DE ANIMALES SEGÚN PROCEDIMIENTO Y CRITERIOS

3.INSPECCIONAR PRÁCTICAS DE PASTOREO DE ANIMALES Y MANEJO DE FORRAJES SEGÚN RECOMENDACIONES Y
PARÁMETROS TÉCNICOS

4.PRESENTAR PLAN DE MEJORAMIENTO AL PROCESO DE MANEJO DE FORRAJES Y PASTOREO DE ANIMALES SEGÚN
PARÁMETROS Y RECOMENDACIONES TÉCNICAS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

2326497 - IMPLEMENTACIÓN DEL PLAN DE BIOSEGURIDAD EN LA
EMPRESA PECUARIA

FICHA
DE APRENDIZAJE:

EJECUTAR EL PROGRAMA DE BIOSEGURIDAD, DE
ACUERDO CON EL PROTOCOLO ESTABLECIDO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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CARACTERIZAR SISTEMA DE PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON  INFORMACIÓN DISPONIBLE Y CONOCIMIENTOS TÉCNICOS.

DISEÑAR PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD PARA LA EXPLOTACIÓN, DE ACUERDO A LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

IMPLEMENTAR PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD EN LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN NORMATIVIDAD VIGENTE.

SOCIALIZAR INFORMACIÓN DE BIOSEGURIDAD SEGÚN PROTOCOLOS ESTABLECIDOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

VERIFICAR ACCIONES DE CUMPLIMIENTO DEL PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD DE LA EXPLOTACIÓN, DE ACUERDO A POLÍTICAS Y
NORMAS VIGENTES

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00

2310268 - MAYORDOMIA DE EMPRESAS GANADERASFICHA
DE APRENDIZAJE:

ADMINISTRAR LA PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON EL
SISTEMA ESTABLECIDO Y LAS NORMAS VIGENTES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL,
PLAN DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL,
PLAN DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

EJECUTAR LA TÉCNICA DE INSEMINACIÓN ARTIFICIAL SEGÚN MANUAL DE PROCEDIMIENTO Y CRITERIOS TÉCNICOS
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REALIZAR ALISTAMIENTO DE SEMOVIENTES, EQUIPOS, HERRAMIENTAS, MATERIALES E INSUMOS SEGÚN PLAN DE INSEMINACIÓN

MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y
NORMATIVIDAD VIGENTE

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN
NORMATIVIDAD VIGENTE.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IMPLEMENTAR PROPUESTA DE MEJORA AL PROCESO DE ORDEÑO DE ACUERDO CON PARÁMETROS DE CALIDAD.

PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL
OTROS 8,0006/07/2021 06/07/2021

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 88,00

Page 3 of 414/07/21 07:07 AM



OTROS 8,0007/07/2021 07/07/2021

OTROS 8,0008/07/2021 08/07/2021

OTROS 8,0009/07/2021 09/07/2021

32,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: JOSE PIO VERGARA VERGARA

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL
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