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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Sabanalarga Julio de 2021

Sefior (a)

HILDA ESTHER ORTIZ SALAZAR

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2612679
Coordinadora Misional

CEDAGRO SABANALARGA

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes julio del afio 2021

Referencia: . CO1.PCCNTR.2612679 del afio 2021
Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual

Diego Jose Garcia Del Rio identificado con la cédula de ciudadania No. 1042493721 de Soledad Atlantico, en
mi calidad de Contratista del SENA, en Cedagro, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios
de la referencia, a continuacién presento el Informe de actividades realizadas en el mes (01) al (31) de Julio
2021 objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: a) Un primer pago correspondiente al mes de Junio por valor de
setecientos sesenta y nueve mil sesenta y nueve pesos (769.069), b) cinco (05) pagos
iguales por los meses de Julio a Noviembre del 2021, por valor de tres millones docientos
noventa y seis mil pesos (3.296.000) Cada uno. c) un ultimo pago correspondiente al mes
de Diciembre de 2021 por valor de un millébn ochocintos sesenta y siete mil setecientos
treita y nueve pesos (1.867.739)

Plazo: Serd hasta el 17 de Diciembre de 2021.

OBJETO:

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR Y ORIENTAR LA
FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL, EN EL AREA DE CULTURA FISICA; QUE PROGRAME EL CENTRO
PARA EL DESARROLLO AGROECOLOGICO Y AGROINDUSTRIAL DEL SENA REGIONAL ATLANTICO EN SUS
DIFERENTES NIVELES Y MODALIDADES, ATENDIENDO LAS POLITICAS INSTITUCIONALES Y LA
NORMATIVIDAD VIGENTE

CLAUSULA (No. de cldusula donde se encuentren las obligaciones del contratista)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1) Acatar la Constitucidn Politica, la Ley,
los principios de la contratacién estatal

GTH-F-062 V.06


javascript:mensaje_alerta(%222083%22)

je 7@

y las demas normas concordantes y
complementarias;

2) Responder por el adecuado y
oportuno

cumplimiento de las obligaciones
contraidas del contrato (Electrdnico o
fisico)

3) Participar en las
reuniones que para la ejecucion del
contrato sean convocadas;

4) Entregar periddicamente y al
finalizar el contrato o cuando el
supervisor lo solicite, todos los
documentos y archivos (fisicos y
electronicos) a su cargo y que se
produzcan en ejecucion de sus
obligaciones, debidamente
inventariados conforme a las normas y
procedimientos que establezca el
Archivo General de la

Nacién y de acuerdo con el formato GD-
F-004 Formato Unico de Inventario
Documental;

5)

Entregar a la finalizacidn del plazo de
ejecucion o del vinculo contractual o
cuando el supervisor

del contrato lo solicite, los bienes
devolutivos que le hayan sido asignados
para el cumplimiento

del objeto del contrato;

6) Utilizar en debida forma las claves
asignadas para el ingreso a los
sistemas de informacién y gestion del
SENA requeridos para la ejecucién del
contrato y al finalizar

el mismo, informar para su
desactivacion, garantizando la
seguridad y reserva de la informacién
conocida por estos u otros medios
durante la ejecucion;

7) Colaborar en la elaboracion de
respuestas y suministro de informacion
requerida por las autoridades y
organismos de control del

Estado Colombiano, en relacion con la

wWE ) SENACoOMuUnNIca
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ejecucion del contrato y de los asuntos
relacionados con el

8) Solicitar autorizacidn escrita del SENA
para utilizar el nombre, emblema o sello
oficial

con fines publicitarios o ajenos a los
establecidos en los lineamientos de la
Entidad;

9) Cumplir con

las normas de bioseguridad y
reglamentos e instrucciones del Sistema
de Gestion de la Seguridad

y Salud en el Trabajo del SENA, segun la
normatividad vigente;

10) Entregar el examen médico
pre-ocupacional al Grupo de Seguridad
y Salud en el Trabajo de la Direccion
General y/o sus

homalogos en los Centros de Formacién
y Direcciones Regionales de acuerdo
con el

profesiograma, el objeto a desarrollar y
dentro de los plazos establecidos
legalmente. (Decreto

723 de 2013 art. 18);

11) Adjuntar el certificado de
aprobacién de los conocimientos
basicos del

Subsistema de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo, para el primer pago
de los honorarios;

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidn de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE z
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INIClo FINALIZACION
1.
2.
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 9422218114,
Aportes linea y Julio. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en () folios

Cordialmente,

Firma

Diego Jose Garcia Del Rio

Contratista

C.C. No. . 1042493721 de Soledad Atlantico

Recibi a satisfaccion:

Firma

HILDA ESTHER ORTIZ SALAZAR

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2612679
Coordinadora Misional

CEDAGRO SABANALARGA
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