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CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO UORDENDE |

m Setretady de Seud : ! . M .
N et eS| PRESTACION DE SERVICIOS (OPS) PARA PROCESO DE PAGO POR e | stmte
Sur Oeckdente ES.E : TESORERIA BprchRaan - :
: Cidgo: . 150Z-FOH002 . -

INFORMACION DEL GONTRATISTA

NOMEBRE DEL CONTRATISTA: LISBEL DIAZ
TIPC DE DOCUMENTO: cec I X I CE | NO. 52280505
CORREQ ELECTRONICO:; lisbeldiaz@hotrmail com CELULAR: 3135712523
UNIDAD DE PRESTACKON DE SERVICIOS DE SALUD: Foo8
. SALUD PUELICA PIC FONTIBON 3 .
UBICACIGN DEL SERVICIO: PROGRAMAS ¥ ACCIONES SEDE: Fontibon
Cenlro de Canlro de Cenlro de Centro de Cenlro de
CENTRO DE GOSTOS: Cetlro s costo * cn-:o * cos?e % Ecm:u % casio % m:o %
FOOgK 26 100%
ENTIDAD FINANCIERA: DAVIVIENDA TIPO DE CUENTA: Ahorros
NUMERO DE CUENTA BANGARIA ] 477370039859 | PENSIGNADO INO
INFORMACION PARA EL PAGO GEL GONTRATO U GRDEN DE PRESTACION BE SERVISOS
NUMERG DE CONTRATO Y VIGENCIA: 2835-2021 IN° DE PAGOS DEL CONTRATQ SDES
NUMERG DE CDP 766 |FECHA 2710512021 NUMERO DE GRP 32287 FECHA 311052021

Prestar servicios de apoyo a la gestion administrativa ylo asistencial en ) area de PIC, dentro de los
diferentes pracesos y procedimientos de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE

OBJETO DEL CONTRATO: E.S.E. de acuerdo al requerimiento institucional. AUXILIAR DE ENFERMERIA PA]
£
oA | /Mes | afo on /| MES | afo
PERIODO GERTIFICADO: DESDE . Ll  HasTA ARG
1 [ 2021 30 § 2021
VALOR HONORARIOS MENSUALES: $2.232.440
TIPO DE SERVICIOS | PiC | RESERVA DE GLOSA 2% | $0
OBSERVACIONES:
CONTROL DE EJECUCION DEL CONTRATO
CONCEFTO VALORES
VALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS ADICIONES: $11.424.442
VALOR EJECUTADO $11.424.442 ~
VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA $2.232.442
VALCR A LIBERAR $0
SALDO POR EJECUTAR $0
PORCENTAJE DE EJECUCION 100%
El interventor o supervisor del contrato CERTIFICA QUE:
Se verifica el cumplimiento de! minimeo valor de los aportes al sistemna de seguridad social en salud ¥ pensiones pagado en el mes. Los honoratios inferiores a
$2.271.315 el valor para IBC debe ser sobre un salario minima legal vigente.
APORTE
. iBC DE APORTE A SALUD 12.5% . | NWEL | APORTE
Nimero de Planiila / COTIZACION B8C PENS::CN 16% ARL ARL TOTAL APORTES
9420736513 / $1.04 2.9(0 $126.505 $161.926 3 $24.653 $313.084

Dado en Bogotd en el mes de junio del ana Dos Mil veintiuno (2021). Lo anterior para que surta el pago pertinente. Cordialmente,

/[M/ Liset Diag

CHRISTIAN MAURICIO ACERO AMAYA LISBEL DIAZ
NOMBRE y FIRMA DEL SUPERVISOR: NOMBAE y FIRMA DEL CONTRATISTA
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Jispel Diay

INFORME DE ACTMDADES POR QRDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS
sz FO i)
Ubicacio dal Sarvicio: [SALUD PUBLICA PIC FONTISON PROGRAMAS ¥ ACCIONES FO0R Sede: FORTIBON v P -
Ho. DE EANTRATE: - EPerhdo certificado desds of Gaj e [ a7 Dia { bod’| Ao
1 P | Y T 30 | 8| 2021
HOMBRE DEl. CONTRATISFA: [LESBEL oz (=N 52 280505 |DE BOGOTA
GBJETO DEL CONTRATO: Pr-slu- smm:lw ds apoyo a la gesikn mdninldmllvnylo asictencial an of aran da PIC, dentro de los [ Yo de la SUBRED INTEGRADA DE SEAVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE
E-8.E. de acuerdo al wal. puxiar de PAL
El resulade def cumplimiento dsl contreto #s: Productos: $1 _ X _ NO Servicios: S X_ NO
OBLIGACIONES CONTRACTUALES PROGRAMADO ACTIVDADES REALZADAS PRODUCTOS ENTREGADOS
Dar cumpimianic al Manua! de Convivencla segun ko Seda 3t manual de Ta Segn b encada wa de laa eclivdadas Sa cumpfo con ol manual de convdvancla con
desadio en Fneamigntos de Sacretaria Distrtal de Sahud, M tasignadas por e jele innediato. caldad,oportunidad y pertinendcia segin o deacrilo por
especifico para & PAlL secrataria de sakud.
Reaiizar as o ds AIRAAMO 4 1eRRGS ¥ paguete s Iios pafa 1A pviada dana. Reakzar alistamienio de lermos y paquetes frios paa
fa cadenadefiloyy dﬁmuaniemadz formatos <l desamolar of cunplmients de cadena de fio segin
mstatiecidos segon nonnativa \igente. {Eneamianias,
{Miardener ef servicio ¢ drea de irabajo an ordan y estricla % sa reakra sanetlzacion en si mas, sa martiene ol area da trabajo en condiciones optimas para el na realiz ganitizacion 2! finafzar la aclividad del lemo ¥
§mpiaza y rezkzar afstamienio da malarial o insumos a dalag #d. yupr elemenlos ta vacunacion durants ef mes
et para ks p Ll a
stecular.
Reaizar actividades da awd¥ar de enfesmeria Intra ¥ Sa realiza reempiazo anip uss carbonel on & mes g junio. e reaiza reemplazo en uss carborel en ol mes de unio.
exnframurales asignadas de acuerdo a las eslrategias de tos &
programas y planes de accién da fa hslitucién.
nformar ¥ saie(tar opodunamente al Hder del arez, ks Airiciar la actividad s hace verifcacion de los formalos a dhgenciar y sagin la necestdad da los Al berminar fa actiidad se enlrega $is 150, kardex dario de
reouwrsos para 12 reakfzacion de fas actividadh nM03 Y etamenlos (equerides para realzar k aclividad que v51a programada se hace la sobcliud a vacunacion cames ce niflos y adulos Jeiingas ,algodon agua
programadas, y reportar oportunameante ka5 anamal(as enla 5 Sder del area. maleril contaedores oA paredes rigidas bolsas rop s v
prasiacion del servicio, segun recomandacionss de verde.supraged, jabon quirucidal,
tacnavigiancia.
Conocer y rsakzar las actividades programacas en & s rgaliza las £ X 1a de sakud tenfendo encuenta |Se realizo con cakdad y apunaments las actividades
sanviclo para ko slencion def usuario, lenlents an cuenila las u pobiacion objeta PA! supmlospro!ocohs ool area vigantes, programadas de vasunason,
normras lacnicas y administrativas. guias, protocolos, i
fneamientos y procadimisntos del drea vigenlas
Diligenciar de manera clara, completa y oportuna, fos Sa digancia sfs 150.kardex dario.camas nifios y adutos Apkcative PAL en tlempo i=al y complelo. S eniraga de manera clara,compiela y cporiung cada ung de
software, [nstrumentos y formates que ke sean los soportes como sls 150 kardex diario dal mes.
encomendados, ask como velar por la custodia ¥ of buen &l
‘maneja d9 ka gestitn daguragnial,
Eduear gl indhiduo, familia y comunidad an los lemas da Se brinda a la comunidad durante o dasarola da fad activids oucacion sobie la i) de Se realiza demanda indycida pata cada uno da l0s wsuadios an
prEvencion, gromaciin, tratamierdo y rehabistacion, ¥ continuar con log [ ¥ kot temas de gromocion y pravencion.
evertos da vipilapcia en salud piblica. Realzar demanda &i
inducida de acuerdo al portafoko de servicies da la £8E,
Cumplir y vigilar Lx adhwcencia al manual de doseguridad, Se maneja el manual da bioseguridad los cinco comecios y se da educacion a cada uno de ks wsuarios | Dar 2la requerida para
Conocer y apicar los comectos en e realzacién y beindando una atancion segura apicar los comrectos y manefar &l manual de bigssqridad
apicadidn da ratamienias. y preparar al usuaric da 5t
acuerdo al rocedfimiento a reatzar, brindando la sducacion
raquerida,
Realizar lactura e intarpretacion del came de vacunas y Varificar y interpratar sagun ts nematiddad vigente cada came de niflos y aduRos para asi rezlizar o Se realiza leclyrs da cada o de ja5 camas debijamants
roceder de neerda 3 1a hofmaliva Vigente del programa. si ¥ a i diligensiados @ cada une da Jos usuarios vacunades,
Agortar el de las metss pla Sa realiza reemplazo an la uss carbonel en el mes de junio. Sa realiza reemplaza en uss carbonel mes de urio
Linstitugian
s
Mantensr iotr(ud amable, aolaboratuva ¥ respetubda con la St brinda a la dakai una actitud .l ¥ amabla p S da & la comuridad y cotaboradones da b institucion ua
. Promover en 2los difersnies aclotes Fncale: s aclivigadas ¥ sakud, actitud respetuasa y amabin y colaborativa,
sudrea de presuolbn de sarvicios la panicipacien daia sl
comunidad y da los diferantes aclores locales, a favorde
I ackvitadas ga salud
Asistlr a raunionas proprematds porla E.5.E yfo erildad Sa asigte a runiohes programadas en &l mes . 5 & asistio a las reunicnes saguin programacion y soporta en
renitodial sl Estados da asisllencla.
Guardar sbsotula reaarva da 'a infamacidin qua sea Se reakiza absohta referva de la infofmacion gue s& da a conocer en ef desamolo ds lss actividades. Se guarda absoita reserva de la informacion conodda en
cohocida en desamola dal objeto de la orden, ya sez de los & cada una da las actividades desarrokadas y realiclonadas con
lparticdaras o relacionada con el Hospilal, el hospilal.
Conocar y apicar loy imamenos gel WOg'ima con aiﬁn 54 apice Jor Eneamisntos del plograma en el desarrolle de mis aclividades durants ol mes Se garantizo &l cumpimienic de los objetives genales ¥
de garantirar e delos ¥ sl espacificos del PA} aplicands ks Ineamisnlos dei pograma
especificos det PAL
TOTAL A PAGAR Ietras): § 2,232,442 dos milonss doscientos traintn y dos ma cuatrocisnios cusranta y dos _pasns mite
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/
DOCUMENTO EQUIVALENTE N°06/2021

LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E.

NIT: 500.959.048-4

DEBE A
LISBEL DIAZ

CC 52 280 505 DE BOGOTA

/

La suma de (2,232.442)dos millones doscientos treinta y dos mil cuatrocientos cuarenta y dos
pesos t/cte por C9ncepto de servicios Auxiliar de enfermeria - Técnico _ 1 durante el periodo de
1/06/2021 AL 30/06/2021 de conformidad con lo establecido en el contrato de prestacion de servicios

N°® 2835/2021

Liseel DAz
LISBEL DIAZ
CC 52280505 de Bogota

CUENTA DE AHORROS BANCO Davivienda

NUMERO 477370039869



