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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Monteria, 17 de Julio de 2021

Sefior (a)

JAVIER EMIRO RAMOS BELLO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No CO1.PCCNTR.2256165
Cargo del supervisor: Dinamizador de Proceso
Dependencia Evaluacion de Comeprencias Laborales
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Mes
JULIO del afio 2021

Referencia: No CO1.PCCNTR.2256165 del afio 2021

Maria Claudia Hernandez Lopez , identificado con la cédula de ciudadania No. 57.290.269 de Santa Marta,
en mi calidad de Contratista del SENA, en la dependencia de evaluaciéon y competencias laborales del Centro
De Comercio Industria Y Turismo De Cordoba, en cumplimiento del Contrato de Prestaciéon de Servicios de
la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes del 1 al 31 de Julio
segun objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de Cuarenta millones novecientos
dieciocho mil quinientos pesos mcte (40.918.500,00), Esta suma sera pagada por le SENA al contratista de
la siguiente manera: a) un pago corrdpondiente al mes de febrero e 2021 por valor de un millén
novecientos cuarenta y ocho mil quinientos pesos m/cte (1.948.500). b) Diez (10) pagos iguales por los
meses de MARZO a DICIEMBRE de 2021 por valor de tres millones ochocientos noventa y siete mil pesos
mcte (3.897.000) cada uno.

Plazo: Sera hasta el 31 de diciembre de 2021.

OBJETO:

CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO
EVALUADORES DE COMPETENCIAS LABORALES EN EL CENTRO DE COMERCIO, INDUSTRIA
Y TURISMO DEL SENA REGIONAL CORDOBA EN EL AREA DE SALUD.

CLAUSULA (No. de clausula donde se encuentren las obligaciones del contratista)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Desarrollar las actividades de | Se  realiz6 proceso de | Se envia listados de:
1 evaluacion de competencias | evaluacion, verificacion y | senciblizacion, pruebas de

laborales de acuerdo con los | certificacion con el personal de | conocimiento, actas, biatcoras
proyectos establecidos en la | la empresa davita, asi mismo | y documentos del proceso

programacion anual del | se adelanto la recepcion vy | auditor- verificador via correo
Centro de formacion. revision de documentos
necesario para conformar 5
proyecto en las normas de

administracién de
inmunobiologicos 230101257,
administracion de
medicamentos 230101259.
Pendiente realizar
sensibilizacion, registro y

enviar listados y documentos
del proceso al dinamizador via
correo.
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Construir items e indicadores
de evaluacion
correspondientes a una
norma de competencia
laboral de contrataciéon, o
proporcional a la duracion del
contrato, de acuerdo con la
programacion para la
construccion y entrega de
instrumentos de evaluacion
de ser necesario.

Esta actividad se encuentra en
desarrollo en construccion en
matriz de las nomas
reportadas.

Realizar minimo 42
evaluaciones de
competencias laborales
promedio mes n ejecucién
del contrato.

Se realizo revision de
instrumentos para prueba de
oportunidad en la normas de
administracion de
inmunobiolégicos.

Se realizo prueba de
oportunidad en las normas
antes mencionadas, y se
solicita proceso de auditoria y
atestacion para cumplimiento
de cronograma.

Se realiza emision de juicios,

se envian a verificador y lider
documentacion y soportes del
proceso.

Participar en la revisién
técnica de instrumentos de
evaluacion segun se
requiera. - Elaborar
informes, reportes y demas
documentos relativos al
desarrollo de la evaluacion
por competencias laborales.

Esta actividad pendiente por
desarrollo

Elaborar informes, reportes y
demas documentos relativos
al desarrollo de la evaluacion
por competencias laborales
por competencias laborales.

Se le comunico al lider de las
oficinas de ECCL de la
Novedad de los Candidatos a
ingresar y las normas a
evaluar y certificar.

Se le comunico por medio
magnético al Dinamizador
ECCL. para iniciar el proceso de
sensibilizacion, induciion,
evaluacion vy certificaciébn en
competencias laborales en las
normas: Administrar
medicamentos segun
delegacion y Administracion de
inmunobiologicos, Se anexa
correo electriico

Reportar la informacién de la
evaluacion de competencias
laborales dentro de los 5
dias habiles siguientes a su
realizacion.

Esta actividad se encuentra en
Proceso

Validar la informacion de la
evaluacion de competencias

laborales registrada en el
aplicativo definido por
Sistema Nacional de

Formacidn para el Trabajo

Esta actividad se encuentra en
Proceso revision de
documentacion enviada por el
personal solicitante.

Elaborar informe cualitativo
de las fortalezas y
debilidades identificadas en
la evaluacion de

Se realizé inicio de proceso

para certificar norma
administracion de
inmunobiologicos 230101257 y
asministracion de

medicamentos 230101259, se

FORTALEZAS:

e Aceptacion por parte del
personal.
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competencias laborales, por | socializan los procesos para | e Menor desercions del
proyecto evaluado. poder ser ECCL, y también se rpoeceso en comparacion
le ha informado a las personas con proyectos anteriores.
interesadas.
e Utilizacién de herramientas
tecnologivas para reepcion
Asistencia a reunion de de documentos.
seguimiento al proceso eccl -
ccit- debilidades y fortalezas en DEBILIDADES:
su desarrollo.
Ninguna.
Reportar al lider de Desarrollados segun las
9 evaluacion y certificacién de | necesidades requeridas.
competencias laborales los
casos de éxitos identificados
en el proceso.
Tener la disponibilidad de Se cuenta con elementos
10 herramientas tecnoldgicas y | tecnolégicos para el desarrollo
conexion a internet. de las actividades.
Realizar curso de evaluador | Se realizo Evaluacion y
11 de competencias laborales certificaciébn en competencia
para el area técnica de su laboral segln procedimiento
dominio antes de la del organismo certificador
finalizacion del contrato o Norma: 240101013, quedando
entregar certificacion siyalo | en nivel avanzado.
realizo.
En proceso de realizacion de
Evaluar la competencia laboral
certificacién en la norma
sectorial de competencia
laboral 240101014 “Construir
instrumentos de evaluacion
segun estandar y metodologia
del ente certificador.”, se
presento prueba de
conocimiento, desempefio y
producto.
Cumplir con todo el Cumplimiento del protocolo de
12 Protocolo de Bioseguridad y | bioseguirdad y registro en
SSTy los lineamientos formato de seguimiento.
establecidos por el gobierno
nacional frente la pandemia
del COVID 19.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalizacion
Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los

resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM

No DE LA ORDEN
DE VIAJE

DESPLAZAMIENTO

LUGAR DE

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

INICIO

FINALIZACION

=
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién del informe de
ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. de la Planilla SOI
4394962633, periodo, Junio de 2021. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (13 ) folios

Cordialmente,

i %M gy/y@fr//w%g/

MARIA CLAUDIA HERNANDEZ LOPEZ
Contratista
C.C. N0.57.290.269 de Santa Marta

Recibi a satisfaccion:

Firma

JAVIER EMIRO RAMOS BELLO

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.2256165 de 2021
Dianmizador de Prcesos
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EVIDENCIAS

1. SE REALIZO REVISION DE INSTRUMENTOS Y PRUEBA DE OPORTUNIDAD EN LA NORMAS DE
ADMINISTRACION DE INMUNOBIOLOGICOS.

Requerimiento de Instrumen: X (@ (1) WhatsApp X | [ Inicio | Certificado Digital X | 1 Enviados - rbj1608@gmailcc X | 3 Meet - oaz-bttw-pfp

& C ()} @& dsnftsena.edu.co, ‘com.por na.ww a tud?4

ii Aplicaciones =~ GM Financial 4t Consolidador de Ha... [ Sistema de Informa.. :Inicio de Sesién:. [ Iniciar sesiénenla.. @ ConsultadePagos @ Portal de Transpare.

Sistema Nacional

7 de Formacién
A para el Trabajo

Requerir Activar instrument 2
REGRESAR
?
Informacién (  Informacién General
ProyectoN* Proyecto PG 9523P548
CodigoNorma ~ Grupo -
Norma Norma 230101257 - 2- Administrar inmunobioldgicos segin delegaciony normativa de salud uddn

Total Candidatos ‘Limplar lltros

Nombre Evaluador MARIA CLAUDIA HERNANDEZ LOPEZ Confg.tablav
= re—— sttt et

0 et 16/06/2021 16:03:56  Atendida

B s oportunidad NO si No No Instrumento  Si No 06/07/202107:27:48  Atendida
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2. RECEPCION Y REVISION DE DOCUMENTOS NECESARIO PARA CONFORMAR PROYECTO EN
LAS NORMAS DE ADMINISTRACION DE INMUNOBIOLOGICOS 230101257, ADMINISTRACION
DE MEDICAMENTOS 230101259. PENDIENTE REALIZAR SENSIBILIZACION, REGISTRO Y
ENVIAR LISTADOS Y DOCUMENTOS DEL PROCESO AL DINAMIZADOR VIA CORREO.

CORREOS ELECTRONICOS

M Recibicos (124) - evidenciasproy: X |

< = C & mailgoogle.com/mail/u/0/20gbl#inbox ® T @

= M Gmail Q Buscaren el correo electronico = @ @ i @

|- o~ ¢ : 101-150de 759 ¢ > B
FASURG HOSPITALIZAC. INSCRIPCION PAI REGURAL 14 jun.
@ @@ vIRACCpdf | | [ YIRA inscripcio B0 YIRA meditalent +1
*
o YULIETH COGOLLO d y otros 2 d pdf - certificado de Yulieth Cogollo 14 jun. O
B8 termino y condi. B8 documento.pdf | | [ formato deinsc
> 2]
(] . ) .
‘ Andrea Villalba Formulario Andrea villalba Vargas - formulario vacuna.pdf 14 jun.
v @ formulario vacu...
+
a) Andrea Villalba Términos y condiciones andrea villalba Vargas - terminos y condicione vacunas pdf 14 jun.
= (3 terminos y con
a8
Andrea Villalba Certificado laboral de andrea villalba Vargas 14 jun.
° (@ sertificado labo.
Andrea Villalba Documentd de identidad andrea villalba Vargas - Cc 14 jun.
No @ cc
ch
‘EC’ Olga Patricia Perez. Olga Pérez formato de inscripcion 14jun.
nick
>
nu¢ B formato de insc...

H R Escribe aquf para buscar

i Rechidos (134) - evidenciasproy. X |

€ > C @ mailgooglecom/mail/u/0/?ogbl¥inbox ® & @

= M Gmail Q,  Buscar en el correo electronico = @ (i_‘3 HH @

I- - ¢ 101-150de 759 ¢ > B
Erika Guevara (sin asunto) 14 jun.
@ [ c.laboralpdf | | (@ ErkaG.pdf | | [@ terminoycondi.. =+
* Yesica Paola Aleman. Formato Términos y Condiciones Yesica Aleman 14 jun. o
° B Formato Termin,
> e
.' Yesica Paola Aleman. Formato Inscripcién Candidatos Yesica Aleman 14 jun.
" [ Formato Inscrip...
. e . 2 +
m] Yesica Paola Aleman. Certificado Laboral Yesica Aleman 14 jun.
L B3 certificado Lab...
8
Yesica Paola Aleman. Cédula Yesica Alemén 14 jun.
0 [ Cedula Yesica
JEFE ENFERMERIA VAL. Fwd: Certificacion laboral de Vacunacion PAI - ENVIO DOCUMENTOS PARA CERTIFICACION LABORAL PAI 9 jun.
No M a728aefb-f297-.. M aabeedce-0176- M o141fcdf-8703-. +3
ch
recie JEFE A VAL. para certificacion laboral PAI - Buenas tardes Adjunto documentos para el proceso de certificacion Laboral PAI. Cor 9jun.
Iniciz
e B3 certificado san. (3 DEINIS DE HOY. [0 SANDRA PASTR 4
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3. SELE COMUNICO AL DINAMIZADOR DE LAS OFICINAS DE ECCL DE LA NOVEDAD DE LOS
CANDIDATOS A INGRESAR Y LAS NORMAS A EVALUAR Y CERTIFICAR Y PROCDESOS
ADELANTADOS.

CORREO ELECTRONICO

M Enviados - melsheloz@gmailcor X | KJ Pagina principal de Microsoft OF X @ Correo: Maria Claudia Hemande: X = o - X
& c & outlook.office.com/mail/sentitems/id/AAQKADNMZjcxZjAxLTeyMTEtNDZiMy 1iZmExLWF hYzNjNGE4MjMyZgAQAEYjtblscgNAKIBOp16XdW0%3D B & ﬂ H
[]
G outook O Busear o Renreaos @ B 0 8 7 O vekcasieren (1)
|= = 8 finns 1 Ao B3 Movers v Catagoriar
=] ~  Favoritos () Elementos enviados * Filtrar AUDITORIA PROCESO ECCL SALUD IR
Maria Claudia Herndndez Lopez
£ B Elementosenvia... Esta semana ° Mar 13/0 12:57 aM i a9 9 S
Para: Luis Jose Lozano Arrieta
fi & Borradores 2 O Luis Jose Lozano Arrieta 1] €C: Javier Emiro Ramos Bello
AUDITORIA PROCESO ECC...  Mar 12:57 &M
& [  Elementos elimi.. 8 Buenos dias: Cordial saludo; Envi6 a uste... EXAMEN CONOCIMIENT... EXAMEN DE CONOCIMIE...
57 KB B
EXAMEN CONO... | +11
Agregar favorito &
a@ _ s
Edinson Oyola Lopez: edinson_oyol.
R cipetas > LISTADO CANDIDATOS Lun i
3 Envio listado de candidatos escogidos pa. Buenos dias;
£ Bandejade.. 2511
P = ! £33 LISTADO CANDI...
2 Borradores 5 Cordial saludo;
Semanalpasada Envid a usted soportes y documentacién para el proceso de verificacién, atestacidny
B Elementos enviad... D, R P
certificacién de competencias laborales en las normas del sector salud administracién de
- JORGE HERRERA inmunabiolégicos y administracién de medicamentos detallados asi:
= [  Elementos elimi.. & LINK PARA EXAMN INMUNOBL...  Mar 6/07
https://forms.office.com/Pages/Response. 1. lista con nimeros de teléfonos de candidatos actuslizados para llamadas.
®  Correo no deseado 2. listado de asistencias a sensibilizacién
Edinson Oyola Lopez edinson_oyal.. [ 3. formatos forma en Excel de las pruebas iniciales administracién de inmunabiolégicos y
B  Archivo FASE OPORTUNIDAD ADM. IN...  Mar 6/07 administracién de medicamentos) y formato en Excel de la prueba de oportunidad en la
@ 912500240101013...pdf A B ReporteCostosTota..pdf A Mostrar todo X
H £ Escribe aqui para buscar
M Enviados - mclaheloz@gmail.con X | 1) Péagina principal de Microsoft OF X [ Correc: Mara Claudia Hemande: X =+ (-] - x
<« C @ outlook.office.com/mail/sentitems/id/AAQKADNmZjcxZjAxL TeyMTEENDZiMy 1iZmExLWFhYzNjNGEAMjMyZgAQAOWWmMNX%2 BzzBAtS ThjpGsn3c%3D 2 @
(]
?xn Outlook £ Buscar ¢ Reunirse ahora e m o B ? ;9 Mearia Claudia Her... @
|= = 8 cinia 2 Aie 2 Marr v O Cagorir
E ~  Favoritos © Elementos enviados Filtrar FASE OPORTUNIDAD ADM. INMUNOBIOLOGICOS b1
£ B Eementos enviad.. JORGE HERRERA @ Etiqueta: 10 Year Delete (10 afios): fecha de vencimiento: Vie 4/07/2031 908 AM
LINK PARA EXAMN INMUNOBL...  Mar /07 Maria Claudia Hermandes L
§ ¢ Bomadores 2 httpsy/forms offica.com/Pages/Response. o HE”’B au 1\aq‘frhn\e:n ez Lopez P e 6 o
Viar 6/ 908 &M
Para: Edinson Oyola Lopez <Edinson.CyolaLopez@davita.com> y 2 mas
w W Etementos eimi... 8 () Edinson Oyols Lopezea.. [ = F ’ 4
FASE OPORTUNIDAD ADM. IN...  Mar6, PREGUNTAS A RESPOND...
Agregar favorito i . N
a Envi6 relacién y peguntas a responder po... 14K8
B3 PREGUNTAS A ...
~  Carpetas i " . .
3 Envid relacion y peguntas a respender por el personal que realizara oportunidad en
Javier Emiro Ramos Bella B administracién de inmunobiolégicos quedando atenta a sus sugerencias e inquietudes
£} Bandejade.. 251
B Rk 5 SEGUIMIENTO AL PROCESO... Dom 4 )
@ Mo hay vista previa disponible Responder | Respenderatodos — Reenviar
& Bomadores 2 Y visi previs dispenie.
@
o B Elementos envia... Mes pasado
[N T Elementos elimi.. 8 luatany.baezneusa@davita.com: Edi.. i
relacon entrega de soprtes pa...  Mar 29
® Comme==s Buenas tardes; Envié relacién de candidat...
B2 REPORTEENTR..  +1
= Archivo
& 912500240101013..pdf A @ ReporteCostosTota..pdf A Mostrar tode X
H O Escribe aqui para buscar
M Enviados - mclaheloz@gmail.cor X | ) Pagina principal de Microsoft O X Correo: Mariz Claudia Hemande: X + o - X
< C @ outlookoffice.com/mail/inbox/id/AAQkADNMZjoZjAXLTeyMTEtNDZIMy 1iZmExLWFhYzNjNGEAM]MyZgAQAFy7weY LXEFXmRFIGZhU4UY%3D Bor @
Outlook S Buscar = Reunirse ahora [v=) a3 =3 [l fed ? ;9 Marfa Claudia Her. @
| = = il Eiminar = Archivo (& Nodeseado v  Limpiar 53 Movera v <J Categorizar v (D Posponer '
B+ Favoritos () Bandeja de entrada ¢ Filtrar + ACTAS PROYECTO DAVITA P548 GRUPO 2 Y 4 b
£ B Elementos enviad.. Buenos dias, Cordial saludo. Extiendo invl... Javier Emirc Ramos Bello e
Dom 11 1846 AM
Sorradores 5 MyAnalytics Para: Maria Claudia Hermandez Lopez

MyAnalytics | Edicion relativa...  Lun 12/07 €C: mclaheloz@gmail.com

MyAnalytics Descubra sus habitos. Trabaj..

V4
o

Elementos elimi... 8

ACTA DE RETIRO VOLUN... o @ ACTA DE SENSIBILIZACIO...

&

61K8

P EaTE ° Certificacion de Competencias Laborales
a@ Asignacién del Verificador d...  Dom 11/07
Cordial saludo, Le informamos que ha sid...
~  Carpetas
O andende. 350 ° Certificacién de Competencias Laborales Suenas tardes
anceja de ... Asignacion del Verificador d...  Dom 11/07 Envio actas para proceso de verificacion proyacto ps48 grupos 2 y 4 DAVITA
& Cordial salude, Le informamos que ha sid...
& Borradores 2 Cordiglmente,
> e () Javier Eniro Ramos Bello [ Javier Ramos Bello
: ACTAS PROYECTO DAVITA P5...  Dom 11/07 Dinamizador Certificacion De Competencias
Buenas tardes Envio actas para proceso d ® Laborales
£ W Elementoselimi. 8 SENA Centra de Comercio Industria y Turismo

63 ACTA DERETR... | +5

&  Correo no deseado
Semana pasada
B Archivo A
@ 912500240101013..pdf A @ ReporteCostosTota..pdf A~ Mostrar todo X

H O Escribe aqui para buscar
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M Enviados - mclaheloz@gmailcor X | () Pégina principal de Microsoft OF X

< c
sehia
7/\ Outlook
= =
el v Favoritos
S B> Elementos enviad...
[ Borradores 2
@ Elementos elimi... 8
&<
Agregar favorito
|
~ Carpetas
x|
2 Bandejade.. 251
@
i Borradores Z
C B Elementos envia...
l-‘ @ Elementos elimi... 8
'8 Correo no deseado
B Archivo

@ 912500240101013...pdf  ~

H L Escribe aqui para buscar

M Enviados - mclsheloz@gmailcor X |

&«

c

Outlook

= =
B2 v Favoritos
£ B Elementos enviad...
fl Borradores 2
Elementos elimi.. 8
<
Agregar favorito
L]
~ Carpetas
3
£} Bandejade.. 2510
@
J Borradores 2
u B Elementos enviad...
l-' ]E Elementos elimi... 8

@

Correo no deseado
Archivo

@ 912500240101013...pdf  ~

H O Escribe aqui para buscar

SENA

4. ASISTENCIA A REUNION DE SEGUIMIENTO

£ Buscar

Tl Eliminar =] Archivo E3J Movera v

@ Elementos enviados * Filtrar
JORGE HERRERA
LINK PARA EXAMN INMUNOBL...  Mar 6/07

https://forms.office.com/Pages/Response...

Edinson Oyola Lopez edinson_oyol... |
FASE OPORTUNIDAD ADM. IN...
Envio relacién y peguntas a responder po...

Mar

B3 PREGUNTAS A ...

Javier Emiro Ramos Bello
> SEGUIMIENTO AL PROCESO...
No hay vista previa disponible.

(=1

Dom 4/07

Mes pasado

luatany.baezneusa@davita.com; Edi...
relacon entrega de soprtes pa..  Mar 2
Buenas tardes; Envié relacién de candidal

L2

PORTE ENTR... +1

[ror] ReporteCostosTota...pdf  ~

@ Correo: Maria Claudia Hernénde: X

<7 Categorizar ~

+

& outlook.office.com/mail/sentitems/id/AAQkADNmMZjcxZjAxLTey MTEtNDZiMy 1iZm ExLWFhYzNjN GE4MjMyZgAQACBLmMmMCOjh9EvuUXUibxLBES3D

= Reunirse ahora o LT =3 Q &

@ SEGUIMIENTO AL PROCESO ECCL - CCIT- DEBILIDADES Y

FORTALEZAS EN SU DESARROLLO

& 4w @
? =C9 Maria Claudia Her... @

Este evento ocurrié el Hace 1semana (Mar 6/07/2021, "de’ 9:30 AM a 10:30 AM)

Dom 4/07/2021 12:44 AM

@ Reunion de Teams
o Javier Emiro Ramas Bello le ha invitado Aceptados: 8, 6 asistentes na han respondido
Mensajes Detalles de la reunién
2 Usuario ha aceptado la reunién.
rfl Javier Emiro Ramos Bello ha enviado una convocatoria de reunién.

Reunién... Jue 1/07/2021 4:56 AM

Mostrar todo x

) Pagina principal de Microsoft OF X

/O Buscar

il Eliminar T Archivo (&) Mo deseado

() Bandeja de entrada 77 Filtrar ~
Luis Jose Lozano Arrieta = 0

> LISTADO CANDIDATOS
Buenos dias Anexo listado de candidatos ...

B LISTADO CANDI..,

Karen Patricia Martinez Paternina
¥ Invitacién Seminario Prevenci... Lun 12/07

Buenos dias estimados companieros, espe...

Comunicaciones Institucionales

Conoce y participa en los eve...  Lun 12/07
No hay vista previa disponible.

Farid Antonio Verg... T =1 [ =
Reunion Comite de ECCL Seg...  Lun 12/07

Buenos dias, Cordial saludo. Extiendo invl...

I e MuAnalvtics

@ ReporteCostosTota...pdf ~ ~

3§ Correo: Maria Claudia Hemande X

+

& outlook.office.com/mail/inbox/id/AAQKADNmMZjoxZ) AxL Tcy MTEtNDZiMy 1iZmExLWFhYzNJNGEAM]MyZgAQADNToePNuY 1 LWL %2 FqLi%2Bww0%3D

(-] = X
v @ :
? ;9 Marfa Claudia Her.. @

x  Reunirse ahora = T =3 Q e
« Limpiar 53 Movera ~ ¢ Categorizar ~ (D) Posponer
@ Reunion Comite de ECCL, Seguimiento al mejoramiento

continuo.

(5 Este evente ocurrid el Hace 3 dias (Mar 13/07/2021, 'de’ 10:00 AM a 11:30 AM)

@ Reunion de Teams

gq Farid Antonio Vergara Ortega le ha invitado Aceptades: 5, 26 asistentes no han respondido

] g P P

Mensajes Detalles de la reunién

= Buenos dias

Cordial saludo.

Extiendo invltacion a la reunién trimestral del comité de ECCL,
La cual tiene como objetivo el seguimiento al mejoramiento
continuo de la evaluacidn y certificacion de competencias
laborales, y de acuerdo al instructivo de verificacidn el cual hace
parte integral del Manual para evaluar y certificar competencias
laborales versidn 1, respetucsamente solicito su participacidn al
evento, toda vez que es importante se evidencie el andlisis de
causa rafiz y acciones de contencién propuestas al mejoramiento
a las salidas de servicio no conformes levantadas desde el

1 de Abril con corte al 20 de Junio de 2021.

Organizador

° Farid Antonio Vergara Ort...

~ S5

Jorge Luis Herrera Herrera
Obligatoric
o Felipe Jose Sanchez Vega
Obligatoric
Beatriz Elena Altamiranda ...
Obligatoric
Jeffery Ozuna Ortega
Obligstoric

Mostrar todo x
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En reunion (23) (-
Asistente

Jorge LLuis Herrera Herrera
Asistente

Jose Luis Gregorio Palomino Perez=z
Asistente

Julio Petro

- EnNn espera
Asistente P

Luis Carlos Viloria Rivas
Asistente

Luis Jose Lozano Arrieta
Asistente

Luis Manuel Otero Velez=
Asistente

Maria Claudia Hermandez Lopez=z
Asistente

Orlando Pretelt Burgos (Invitado)
Asistente

Saida Paola Espitia Garcia
Asistente

Vanessa Paola Varga
Asistente

Yomaira Rhenals
Asistente

Yonis Alberto Caraba
Asistente

Te has unido como asistente.

EQUIPO DE VERIFICACION DE
EVALUACION Y CERTIFICACION DE
COMPETENCIAS LABORALES - SENA
REGIONAL CORDOBA

Jeffery O = Efrain S =

aSe e -d»

GTH-F-062 V08



w

5. CUMPLIMIENTO DEL PROTOCOLO DE BIOSEGUIRDAD Y REGISTRO EN FORMATO DE
SEGUIMIENTO.

IR
G

<y o forms.office.com

() Gracias.

Usted ha diligenciado correctamente el
Formulario AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD, por favor
guarde o tome una imagen de esta
confirmaciéon y muéstrelo al ingreso de
la Entidad, a su jefe inmediato y/o
Supervisor del contrato (Recuerde que
este diligenciamiento es diario)
01/07/2021

Enviar otra respuesta

AUTOREPORTE DE CONDICIONES DE SALUD SENA 2021 (23)

@ Gracias.

Usted ha diligenciado correctamente el Formulario AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD, por favor guarde o tome una imagen de esta
confirmacion y muéstrelo al ingreso de la Entidad, a su jefe inmediato y/o
Supervisor del contrato (Recuerde que este diligenciamiento es diario)
02/07/2021

Enviar otra respuesta

AUTOREPORTE DE CONDICIONES DE SALUD SENA 2021 (23)

@ Gracias.

Usted ha diligenciado correctamente el Formulario AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD, por favor guarde o tome una imagen de esta
confirmacion y muéstrelo al ingreso de la Entidad, a su jefe inmediato y/o
Supervisor del contrato (Recuerde que este diligenciamiento es diario)
06/07/2021

Enviar otra respuesta

GTH-F-062 V08



®
SENA

AUTOREPORTE DE CONDICIONES DE SALUD SENA 2021 (23) AUTOREPORTE DE CONDICIONES DE SALUD SENA 2021 (23)

() Gracias. @ Gracias.

Usted ha diligenciado correctamente el Formulario AUTOREPORTE DE Usted ha diligenciado correctamente el Formulario AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD, por favor guarde o tome una imagen de esta CONDICIONES DE SALUD, por favor guarde o tome una imagen de esta
confirmacién y muéstrelo al ingreso de la Entidad, a su jefe inmediato y/o confirmacion y muéstrelo al ingreso de la Entidad, a su jefe inmediato y/o
Supervisor del contrato (Recuerde que este diligenciamiento es diario) Supervisor del contrato (Recuerde que este diligenciamiento es diario)
07/07/2021 08/07/2021

Enviar otra respuesta
Enviar otra respuesta

7
G

oy forms.office.com

() Gracias. () Gracias.

Usted ha diligenciado correctamente
el Formulario AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD, por favor
guarde o tome una imagen de esta

Usted ha diligenciado correctamente el
Formulario AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD, por favor
guarde o tome una imagen de esta

confirmacion y muéstrelo al ingreso confirmacion y muéstrelo al ingreso de
de la Entidad, a su jefe inmediato y/o la Entidad, a su jefe inmediato y/o
Supervisor del contrato (Recuerde Supervisor del contrato (Recuerde que
que este diligenciamiento es diario) este diligenciamiento es diario)
09/07/2021 12/07/2021

Enviar otra respuesta

Enviar otra respuesta

AUTOREPORTE DE CONDICIONES DE SALUD SENA 2021 (23) AUTOREPORTE DE CONDICIONES DE SALUD SENA 2021 (23)

@ Gracias. @ Gracias.

Usted a diligenciado correctamente el formulario AUTOREPORTE DE CONDICION Usted a diigenciado correctamente el formulario AUTOREPORTE DE CONDICION
DE SALUD, de la Regional Cérdoba, por favor guarde o tome una imagen de esta DE SALUQ' de la Regional CérqObal el fa""r-q_“‘”de SlCeluns i’T‘age” de esta
confirmacion y muéstreselo al ingresar a la Entidad a su jefe inmediato y/o conflrmaaén y muestreselo al ingresar a la E.n_t'dad.a SL_‘JEfe |nm<led|lato ylo
supervisor del contrato (recuerde que este diligenciamiento es diario) supervisor del contrato (recuerde que este diligenciamiento es diario)

14/07/2021 15/07/2021

Enviar otra respuesta

Enviar otra respuesta
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6. CERTIFICACION EN LA COMPETENCIA LABORAL SEGUN PROCEDIMIENTO DEL ORGANISMO

CERTIFICADOR NORMA: 240101013.

CERTIFICACO DEL PROCESOS

Libertad y ceden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2013
otorga
Certificado de Competencia Laboral a

MARIA CLAUDIA HERNANDEZ LOPEZ

Coa CEDULA DE CIUDADANIA No. 537290269
Quien demostrd su Competencia Laboral en la
Norma
Evaluar la competencia laboral segiin procedimiento del organismo certificador - NIVEL
AVANZADO

Codigo: 240101013 « Version: |

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en TULUA. A los veintiocho (28) dias del mes de Junio de dos mil veintiuno (2021)
Firmado Digitalmente por

e

IOMT661 - 28 062021 Vigencia:
No Y FECHA REGISTRO GERMAN SUAREZ GARCIA hasta el 28 de Junio de 2024
Subdirector CENTRO LATINOAMERICANO DE ESPECIES MENORES
REGIONAL VALLE

la autentesdad e este documenta puede ser verificada en o megistro clectdnico gque se encuentra en la pdpine web hig: Jeeni ficados senaeduco, bajo & admeen
Q1250024010101 3CCHT290269C.
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7. EN PROCESO DE REALIZACION DE EVALUAR LA COMPETENCIA LABORAL CERTIFICACION EN LA
NORMA SECTORIAL DE COMPETENCIA LABORAL 240101014 “CONSTRUIR INSTRUMENTOS DE

EVALUACION SEGUN ESTANDAR Y METODOLOGIA DEL ENTE CERTIFICADOR.

CORREOS ELECTRONICOS

Certificacion norma 240101014 & Resibidos % &5 2

Cristhian Leandro Ortega Pino =clortegap@sena edu.cox @ mié 14jul. 19:29 (hace 3dias) ¥y -

para jnalejo23@yahoo.com, OAPONTEE@MISENA EDU.CO, CEARIZAV@GMAIL.COM, FREDY. ARROYAVE@GMAIL.COM, dylangny, OLGABELTRANS13@GMAIL.COM, JUANJ BERMUDEZ@HOTMAIL.COM, LMBRINEZOD =

Apreciados Evaluadores/constructores, reciban un cordial saluda.

Es para mi un placer informarles que desde este momento usted es candidato del PN23-2021-76-9125-P1846, por lo tanto, iniciaremos con la certificacion en |a norma sectorial de competencia

zboral 240101014 "Construir instrumentos de evaluacion segun estdndar y metodologia del ente certificador.”

permitame informarle que la prueba de conocimiento se realizara en linea por el aplicativo DSNFT. de manera que es responsabilidad suya como candidato asegurar la conectividad, |as herramientas

tecnoldgicas y el ingreso a la plataforma con su rol de candidato (adjunteo instructive para recuperar usuario y contrasefia)

Las fechas y horarios programados son los siguientes
FECHA HORA

\Viernes 16 de julio 2021 | 2:00 a.m.
'Viernes 16 de julio 2021 | 11:00 a. m.,
\Viernes 16 de julio 2021 | 2:00 p. m.|
'Viernes 16 de julio 2021 | 5:00 p. m.
Sabado 17 de Julio 2021 | 8:00 3. m.|

Se deben conectar por el siguiente link https://meet google.com/yow-ysdx-kvy para hacer su presentacion, e inmediatamente les habilito su prueba en linea. [no es necesario confirmarme e

horario en que lo van a presentar simplemente se conectan)

Mi Prueba de desempeiio 24010107 X 3§ : Inicio de Sesion . X | ¢ Inicio| Certificado Digital X | @ Certificacion Sena x| + o = hes
<« C @ mailgoogle.com/mail/u/0/#inbox/FMfcgzGkZQMDXmxDhTxxvFhLInr8TDA o Q r ﬁ :
A Te quedaste sin almacenamiento, que es necesario para enviar y recibir correos electrénicos. Puedes liberar espacio o conseguir més almacenamiento con una prueba de 1 mes de Google One. Los cambios en 1u espacio de almacenamiento podrian
tardar hasta 24 horas en reflejarse.
= M Gmail Q nico =
€« O 0§ & ©0 ¢ O = L - ]
b redacter
rueba de desempeno 240101014 Recibidos X & B
L) Recibidos 1,495
Cristhian Leandro Ortega Pino =clorizgap@sena edu & jue 15jul 19:56 (haceZdias) Yy 4
% Destacados para jnalejo23@yahco.com, OAPONTEB@MISENA.EDU.CO, CEARIZAV! MAIL.COM, dylangnv, CLGABELTRAN MAIL.COM, JUAN.. BERMUDEZ@HOTMAIL. COM, LMBRINEZOO =
© Pospuestos Cordial saludo, permitame compartir el siguiente link
» Importanies ttps://1drvms/x/s|AkWRbkZ40Q33P4FL tomSgEnbIGEWQRe=Cw TELT
> Enviados _ .
donde encontraran un cuadro en Excel en el que deben seleccionar una casilla (fecha y hora) v escribir su nombre para programar la prueba de desempefio, una sola persona por casilla.
B Borradores 5
- B Coegorias Luego de agendar su cita se deben conectar el dia y hora seleccionado por el siguiente link 48~ hitns://meet soogle com/yow-ysdx-kvy por este medio haremos videallamada y me compartira
pantalls, debe tener previamente preparado 3matrices:
&%  Social 7
conocimiento, Fio v 1 indicador de producto ya construidos por ust una norma seleccionada segin su
Meet

espe
B Nuevareunién
X deben tener en c

B Unirte a una reunién

. rutos dels
Hangouts * categorios de per
anva'\a claudia + * formato de items

» estructuras gramaticales

* unidimensionalidad

* validez 5
2 94 « claridad
912500240101013...pdf A @ ReporteCostosTota..pdi A Mostrar todo b4

H R Escribe aqui para buscar
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