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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

MONTERIA
17 de julio del 2021

Sefior (a)
JAVIER EMIRO RAMOS BELLO
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2255359
Cargo del supervisor PROFESIONAL G02
Dependencia ECCL-CCIT
MONTERIA
Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual

julio del afio 2021

Referencia: No CO1.PCCNTR.2255359
del afio 2021

(Julio Jose Petro Saker, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.064.990.148 de Cerete, en mi
calidad de Contratista del SENA, en el centro de comercio, industria y turismo, en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: : se fija como valor total del contratro la suma de CUARENTA MILLONES
NOVECIENTOS DIECIOCHO MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE. ($40.918.500), , esta suma sera
pagada por el sena de la siguiente manera; a) un pago correspondiente al mes de febrero de 2021
por valor de UN MILLON NOVECIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE
($1.948.500); b) Diez (10) pagos iguales por los meses de MARZO a DICIEMBRE de 2021, por valor
de TRES MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL PESOS M/CTE ($3.897.000) cada
uno.

Plazo: Seréa hasta el (31) de (diciembre) de 2021.

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO
EVALUADORES DE COMPETENCIAS LABORALES EN EL CENTRO DE COMERCIO,
INDUSTRIA Y TURISMO DEL SENA REGIONAL CORDOBA.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del siguiente
cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Desarrollar las actividades de SE LES REALIZO EVIDENCIAS VIA
evaluacion de competencias SENSIBILIZACION A 3 MEET, FORMS,
laborales de acuerdo con los PROCESOS. SE WATSSAP,
proyectos establecidos en la EVALUO UN’O Y SE FOTOS
programacion anual del Centro de
formacion. EMITIO JUICIO.

2 Construir items e indicadores de EN PROCESO DE Induccion via
evaluacion correspondientes a una | EJECUCION. correos y wattsasp

norma de competencia laboral de
contratacion, o proporcional a la
duracion del contrato, de acuerdo
con la programacion para la
construccion y entrega de
instrumentos de evaluacion de ser

necesario.

3 Realizar minimo 42 evaluaciones SE LE REALIZARON 40 MEET, FORMS,
de competencias laborales EVALUACIONES A UN FOTOS
promedio mes n ejecucion del PROCESO.

contrato.
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4 Participar en la revision técnica de | PARTICIPACION EN MEETS, FOTOS
instrumentos de evaluacion segin | INDUCCION DE
S€ requiera. CONSTRUCCION DE

INSTRUMENTOS
VIRTUAL

5 Elaborar informes, reportes y Via watssap,
demas documentos relativos al correos,
desarrollo de la evaluacion por llamadas
competencias laborales

6 Reportar la informacion de la SE REPORTARON LAS Induccién via meet
evaluacion de competencias CALIFICACIONES DE programacion via
laborales dentro de los 5 dias LA EVALUACION QUE watssap,
habiles siguientes a su realizacion. S EVALUACION

SE REALIZO. PRESENCIAL Y
VIRTUAL

7 Validar la informacion de la | CALIFICACION DE | FOTOS,
evaluacion de  competencias | EVALUACION VIRTUAL | APLICATIVO.
laborales registrada en el aplicativo | EN EL APLICATIVO
definido por Sistema Nacional de
Formacioén para el Trabajo

8 Elaborar informe cualitativo de las | INFORMES RELIZADOS | FORMS, FOTOS
fortalezas y debilidades | VIA FORMS DE EVIDENCIA
identificadas en la evaluacion de
competencias laborales, por
proyecto evaluado.

9 Reportar al lider de evaluacién y | SE ESTA EN LIDER JAVIER
certificacion de  competencias | CONVERSACION RAMOS, VIA
laborales los casos de éxitos | cONSTANTE CON EL WATSSAP, VIA
identificados en el proceso. LIDER. LLAMADAS

10 | Tener la disponibilidad de | Se cuenta con todas las

herramientas  tecnolégicas vy
conexioén a internet

herramientas necesarias.
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11 | Realizar curso de evaluador de | YA SE REALIZO EL FOTOS.
competencias laborales para el| CURSO DE

area técnica de su dominio antes | ey AL UADOR DE
de la finalizacion del contrato 0| ~oVPETENCIAS

entregar certificacion si ya lo LABORALES, A ESPERA

realizo.
DE PODER IMPRIMIR EL
CERTIFICADO.
12 | Cumplir con todo el Protocolo de | EVIDENCIA DE Via wattsap lider

Bioseguridad y SST vy los| REPORTE DIARIO DEL Javier ramos
lineamientos establecidos por el | AUTO REPORTE DE

gobierno  nacional frente la
pandemia del COVID 19. CONDICIONES DE
SALUD SENA.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM|  No DELA LUGAR DE INICIO FINALIZACION

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO

1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como evidencias
del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 4395314430
de la planilla del nuevo soi correspondiente al mes de junio. (Decreto Ley 2106de 2019 — “ Decreto Ley
Antitramites”)
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Evidencias en (67) folios

Cordialmente,

Firma (JohoJoxc o St

Nombres y apellidos
Julio Jose Petro Saker

Contratista
C.C. No. 1.064.990148

Recibi a satisfaccion:

JAVIER EMIRO RAMOS BELLO
Supervisor(a) Contrato.2255359 de
2021Profesional G02

EVIDENCIAS
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%

%

%

L)

A

e
Luis Fermanido Padill_.

e

edinson jesus hurlad...

= )

<
Eliana Margarita Sola...

Ladyslao Salcedo

jose guillern 1a tor...
e
[ J
x fermin p‘se ferreira or...

€

: Jaime Medina De La ..

LA
D

3
paola mufioz orozco

G

;' Gabriel Bolafio

)

FRANCISCO JAVIER ...

=

-«
. Eliana Margarita Sola...

g

gustavo emilio rangel__

%

%

X

e
I

Elkis Enrique Padilla ..

3

Jorge Eliécer Barreto

R

RICARDO CANTILLO

Jairo Salgado

Jose Alvarez

H

Hugo rafael Conrado ...

i
(%)

RODRIGO CASTRO O..

ARMANDO MONTERO

) IVETH AMELIA CANT...

J

W Janerls Irarte

% Ignacia Santiago

afy

¥ Johanna Sanchez

Presentar ahora




» - g X @ Contratos
Aprobar - Radicar Normas X WhatsApp X Meet - jg-aump-cmg

€ 5> C { & meetgooglecom/jzg-aump-cmg

Aplicaciones GM Financial @ Consolidador de Ha... [ Sistema de Informa.. <lnicio de Sesién=.  Lf Iniciar sesiénenla. @ ConsubtadePagos @ Portal de Transpare...
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¥ Jairo Salgado
J) julio petro saker est presentando B yiImss

J
* PROVEER PRODUCTOS Y SERVICIOS julio petro saker
ANAL|S|S TURISTICOS SEGUN NORMATIVA VIGENTE

FUNCIONAL EN EL ¥ TECNICAS DE SERVICIO.
QUE SE SOPORTA * SUMINISTRAR SERVICIOS TURISTICOS
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IDAD.
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% Jose Alvarez ¥ Hugo rafael Conr._

R fermin jose ferre
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ol TIGO LTE 4:40 p. m. o@® @ 74% mm )

@ Alguien ha empezado a grabar X

@
SENA

Ay

NOVEDADES POR TIPO

CANCELACIONES, RETIROS
57, 10% VOLUNTARIOS

CANDIDATOS,
534, 90%

RETIROS VOLUNTARIOS CANDIDATOS W CANCELACIONES

y 3

{ \ \

\ , ‘ y
. X

Luis Carl... ¥ Orlando B. & Claudia... % Farid V
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| TIGO LTE m4:40 p. m. ® @ @ /47 ==

() Alguien ha empezado a grabar X

NOVEDADES POR TIPO Y POR CENTRO - JUCIO NO COMPETENTE
01 DE ABRIL - 30 DE JUNIO 2021

CANDIDATOS AUN NO COMPETENTES CCIT I 12

CANDIDATOS AUN NO COMPETENTES CABP I 9
CANCELACIONES cABP | ] 23
CANCELACIONES CCIT
RETIROS CCIT

RETIROS CABP

< 10 de 12 Volver a la presentacion >

6|

Luis Carl... ¥ Orlando B. ‘us\ Claudia... %

_L‘I.'




' TIGO LTE 4:40 p. m. @ B 74% @m)

() Alguien ha empezado a grabar X

CERTIFICADOS EMITIDOS POR CENTRO SEGUNDO
TRIMESTRE 2021

< 11 de 12 Volver a la presentacion >

Luis Carl... & Orlando B. & Claudia... %

e & 4 YN ¢



()
SENA

N

1. Mala valoracién de un item o indicador que afecte el nivel de certificacién.
2. No se evidencie la revision previa a la aplicacidn del instrumento.
3. No realizacién de los momentos de |a recoleccién de evidencias que exige la norma.

4. No existencia del certificado vigente como evaluador o la evidencia de socializacion de la guia
actual mientras termina €l curso.

5. No participacion de los actores en las actividades que les corresponden dentro del proceso.
6. Falta de acuerdo de confidencialidad firmado por cualquiera de los actores del proceso.

7. Ausencia de alguno de los requisitos tanto del candidato como del proceso.

8. Cuando se evidencie algun tipo de retribucién por parte del candidato a cualquier actor del
proceso de certificacién.

9. Vulneracién a alguno de los derechos que posee el candidato.
10. Fraude.

11. No se evidencia la justificacién del aplazamiento o cancelacién en la prueba en linea.

Parasu redaccion se debe tener en cuenta:
Declaracién
Requisito incumplido
Evidencia objetiva

< 5de12 Volver a la presentacidn >

b«

Luis Carl... & Orlando B. ¥ \ Claudia... X Farid V.
[ )

TV Y



il TIGO LTE 3:36 p. m.

AA 8 forms.office.com

AUTOREPORTE DE CONDICIONES
DE SALUD SENA 2021 (23)

@ Gracias.

Usted ha diligenciado correctamente el
Formulario AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD, por favor
guarde o tome una imagen de esta
confirmacion y muéstrelo al ingreso de
la Entidad, a su jefe inmediato y/o
Supervisor del contrato (Recuerde que
este diligenciamiento es diario)
21/06/2021

Enviar otra respuesta




bl TIGO LTE 5:13 p. m. @ @ 1%

AA @ forms.office.com G

AUTOREPORTE DE CONDICIONES
DE SALUD SENA 2021 (23)

@ Gracias.

Usted ha diligenciado correctamente el
Formulario AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD, por favor
guarde o tome una imagen de esta
confirmacion y muéstrelo al ingreso de
la Entidad, a su jefe inmediato y/o
Supervisor del contrato (Recuerde que

este diligenciamiento es diario)
30/06/2021

Enviar otra respuesta




bl TIGO LTE 7:03 a. m. @ @ 10%

AA @ forms.office.com o

AUTOREPORTE DE CONDICIONES
DE SALUD SENA 2021 (23)

@ Gracias.

Usted ha diligenciado correctamente el
Formulario AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD, por favor
guarde o tome una imagen de esta
confirmacion y muéstrelo al ingreso de
la Entidad, a su jefe inmediato y/o
Supervisor del contrato (Recuerde que

este diligenciamiento es diario)
06/07/2021

Enviar otra respuesta




! TIGO LITE 8:20 a. m. @ Q@ 71% (==

AA & forms.office.com C,

AUTOREPORTE DE CONDICIONES
DE SALUD SENA 2021 (23)

@ Gracias.

Usted ha diligenciado correctamente el
Formulario AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD, por favor
guarde o tome una imagen de esta
confirmacion y muéstrelo al ingreso de
la Entidad, a su jefe inmediato y/o
Supervisor del contrato (Recuerde que

este diligenciamiento es diario)
09/07/2021

Enviar otra respuesta




all TIGO LTE 1:56 p. m. @ @ 56% =

AA @ forms.office.com o

AUTOREPORTE DE CONDICIONES
DE SALUD SENA 2021 (23)

@ Gracias.

Usted ha diligenciado correctamente el
Formulario AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD, por favor
guarde o tome una imagen de esta
confirmacion y muéstrelo al ingreso de
la Entidad, a su jefe inmediato y/o
Supervisor del contrato (Recuerde que

este diligenciamiento es diario)
09/07/2021

Enviar otra respuesta




all TIGO LTE 8:21a. m.

AA & forms.office.com

AUTOREPORTE DE CONDICIONES
DE SALUD SENA 2021 (23)

@ Gracias.

Usted ha diligenciado correctamente el
Formulario AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD, por favor
guarde o tome una imagen de esta
confirmacion y muéstrelo al ingreso de
la Entidad, a su jefe inmediato y/o
Supervisor del contrato (Recuerde que

este diligenciamiento es diario)
09/07/2021

Enviar otra respuesta




all TIGO' LTE 5:28 p. m.

AA g forms.office.com

AUTOREPORTE DE CONDICIONES
DE SALUD SENA 2021 (23)

@ Gracias.

Usted ha diligenciado correctamente el
Formulario AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD, por favor
guarde o tome una imagen de esta
confirmacion y muéstrelo al ingreso de
la Entidad, a su jefe inmediato y/o
Supervisor del contrato (Recuerde que
este diligenciamiento es diario)
12/07/2021

Enviar otra respuesta




all TIGO LTE & 5:09 p. m. @ @ 62%

AA 8 forms.office.com

AUTOREPORTE DE CONDICIONES
DE SALUD SENA 2021 (23)

@ Gracias.

Usted ha diligenciado correctamente el
Formulario AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD, por favor
guarde o tome una imagen de esta
confirmacion y muéstrelo al ingreso de
la Entidad, a su jefe inmediato y/o
Supervisor del contrato (Recuerde que

este diligenciamiento es diario)
13/07/2021

Enviar otra respuesta




all TIGO' LTE 12:57 p. m.

AA g forms.office.com

AUTOREPORTE DE CONDICIONES
DE SALUD SENA 2021 (23)

@ Gracias.

Usted a diligenciado correctamente el
formulario AUTOREPORTE DE
CONDICION DE SALUD, de la
Regional Cérdoba, por favor guarde o
tome una imagen de esta confirmacion
y muéstreselo al ingresar a la Entidad a
su jefe inmediato y/o supervisor del
contrato (recuerde que este
diligenciamiento es diario) 16/07/2021

IEnviar otra respuesta

< > (]




Q) Pagina principal de M X | Ig§ LISTADEASISTENCIA X CR.260201017.VRS3_ X |  (45) WhatsApp

> C @ meetgoogle.com/ozt-osr]

J  Javier RAMOS BELLO esta presentando

@SENAcomunica

4 | ozt-osrj-gwr

R Escribe aqui para buscar

Q) Pagina principal de M x | Ig§ LISTADEASISTENCIA X | @ CR260201017.VRS3_ X | (D (45)WhatsApp

> C @ meetgooglecom/ozt-c

J  Javier RAMOS BELLO esta presentando

CONCEPTOS

GENERAL

COMPETENCIA LABORAL: Es el conjunto de conocimientos, habilidades,
y actitudes verificabl luables, que se aplican en el desempefio de
una funcion productiva.

DEFINICION SENA
COMPETENCIA LABORAL: Capacidad de una persona para desempefar

p en v con hase en estandares de
calidad establecidos p ' mteestecom e compainca s panes

20:26 | ozt-osrj-gwr

R Escribe aqui para buscar

@® x G ASISTENCIAASENSEE X | + o -

J

Javier RAMOS ... ra luisa fernanda .

%

¥

-
dalmiro ochoa ... Maria Smith Sol... carlos alberto ...

X

Javier antonio...

0]

@ 28°C Parc.nublado A & & @) &3

@ x I ASISTENCIAASENSIE x | + o - X

Javier RAMOS .. Miguel Brango Daniel Correa

¥ X
;qL M

dalmiro ochoa ... Maria SmithSol.  carlos alberto ...
X X

Javier antonio...

0]

20:26
12/07/2021 B
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) Pagina principal de M % | I§ LISTADEASISTENCIA X | @ CR 260201017 VRS3 X | (B (43) WhatsApp X (M Meet-

3 C @ meetgoogle.com/ozt-osij-gwr

J ' Javier RAMOS BELLO esta presentando

VERIFICACION

La verificacion a los proyectos de ECCL se fundamenta en la NTC ISO 19011 y es realizada por personal

competente de acuerda con el perfil establecido por la DSNFT, quien no puede ejercer un rol adicional al de
verificador

Verificacion
de proyecto
La metodologia para  adelantar
las verificaciones se especifica
Aporiacion de en ‘e\ _‘mslruchvo para la
cridencia ojetiva cumplmiento de verificacion del  proceso de
e gue se ian fodos los < %
ok ECCL: GCC -1 %005
requisitos
nomativos, i establecidus para
tchicos el proceso g
meamentos . Gestion de GEL
estableciaos para

Geterminacion

20:37 | ozt-osrj-gwr

£ Escribe aqui para buscar

() Pagina principal de M X | I§ LISTADEASISTENCIA X | @ CR 260201017 VRS3 X | © (42) WhatsApp X [ Mest-o

- C & meetgoogle.com/ozt-ostj-gwr

J  Javier RAMOS BELLO esta presentando

Uso del certificado
La persona certificada puede utilizar su certificado de
competencia laboral como soporte de experticia en su hoja de
vida, para la vinculacién, ascensos, permanencia o
reconocimientos de mejora dentro del mundo laboral.

Para efectos académicos este certificado pLiJede ser
reconocido por entidades que homologuen competencias de
certificacién para ingresar o reconocer aprendizajes bajo el
enfoque de competencias.

20:39 | ozt-osrj-gwr

£ Escribe aqui para buscar
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W% J

Maria Smith Solano rico Javier RAMOS BELLO
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\%
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Desactivar micréfono (Ctrl + D)
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R Escribe aqui para buscar
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u Microsoft | X | @ (@4 What: X M Certificacic X E Correo: JU' X ‘ @ CamScann X | ¢ GenerarPl X | & Descargar X ‘ @ ilovepdin X ‘ @ Soportel: X ‘ + (] - X
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+— Redactar

Certificacion EVALUADOR DE COMPETENCIAS LABORALES EN EL AREATECNICA DE SU DOMINIO (Ficha: 2339960) & B

L) Recibidos 74
Recibidos x

% Destacados ®

© Pospuestos senasofia@senavirtual.edu.co sab, 10jul 23:06 (hace 7 dias)  ff 4w,
parami =

B Enviados [:]
Estimado(a) JULIO JOSE PETRO SAKER:

B sorradores 9

Mis El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, le informa que el Certificada Electrdnica del curso EVALUADOR DE COMPETENCIAS LABORALES EN EL AREA TECNICA DE SU DOMINIO (Ficha 2339850), que usted cursé y

aprobé, podr ser descargade a partir del 5° dia de recibida esta comunicacién en [a pagina www.senasofiaplus.edu.co, sefialando en a parte supericr de su pantalla en el primer campo "Aprendiz" y en I segunda opcién

"Certificacion’
Meet

Lo invitames a continuar forméndose en los diferentes programas que se encueniran ofertados en nuestra pagina hitp.//www senasofiaplus edu.co

B Nueva reunién

&  Unirse a una reunion Agradecemos, |a confianza y dedicacién que ha mostrado al culminar de manera satisfactoria el curso.

ciba un cordial saludo.

Hangouts
. o Eduatis SENA
Q"'” + Squipo Comunidad Sducstiva SENA
NOTA: Se recomienda no dar respuesta = este mensaje, ya que la direceién de envio no existe, s6io es una herramienta pars poder validar |a existencia y uso de su correo electrénico antes de continuar con su proceso de

preinscripcian.
NAAtOOOALAOGOATMDa 1 T1rz524]182Xha0AS TXWialxiA

[Menssje recortado] Vertodo &l menszie

No hay chats

4 Responder ® Reenviar

Mostrar todo X
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P Escribe aqui para buscar & 31°C Uuvia ligera
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