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Reunion equipo ejecutor Turismo Local.
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Reunion con la |.E. La Marina, para articulacion y
estructuracion de curriculo.
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Reunion equipo ejecutor del programa Tecnico en
Operacion de Eventos.

Archivo
E»

Pegar -

Portapapeles

» GD-F... ~ Gustavo Adolfo Lozano Pedraza #™ = = (=] x o o x @ oo « eyl & ° (m] l
Inicic Inser Disei Dispe Refer Corre Revis Vista Ayud Disei Disp( Q@ ;Qué de & comg> |
€& > C {Y & meetgooglecom/wzu-ethd-dig?pli=1&au.. = ¢ »®
Arial vz 0
T A | r=. HH &R Correo: Gus: 2 Maestria en Educaci » | [@ Lista de lectura
= g we . Estilos | Edicion

A~ 2+ A A~ A A PO S A ~ >,

[F] Fuente & Parrafo | Estilos 5

Latinoamericano de Especies
Menores, CLEM — Tulua, regional
Valle

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Asistencia de los docentes e Instructores.

2. Revisién de guias pendientes por desarrollar.
3. Evaluacion del estado de la formacién.
OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

- Revisar el desarrollo de las guias establecidas, teniendo en cuenta la
situacién presentada por el paro nacional desde el 28 de abril, y que
finalizo el dia 16 de junio de 2021

- Concretar los compromisos para poner al dia los procesos de formacién, y
establecer fecha para cierre de fase de andlisis.

DESARROLLO DE LA REUNION

se inicia la reunion con la informacion de la |.E. Juan Maria Céspedes, en base a
la situacién de la alternancia y permisos dados por la secretaria de educacion del
municipio de Tulua, donde se que solo se an 10 -
aprendices, por sesion de trabajo en las aulas; estos estudiantes — aprendices,
deben presentar la autorizacién de los padres de familia, y sera los dias lunes,
miércoles y viernes por un espacio de 3 horas. A los que no pueden o no estén
autorizados, se deberan asistir de manera virtual

Se habla de la guia No4, que se cumple el dia 2 de julio, donde deberan entregar
las evidencias correspondientes al segundo periodo, donde los docentes
entregaran reporte el dia 9 de julio.
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Analizar estudio de caso suministrados por el docente, sobre trabajo en equipo, desarrolio

o por equipos de trabajo mediante juego de roles. Entregue por escrito conclusiones
de la actividad. Maria Taresa

Asistir a los clientes y usuarios en la de eventos, s
ylo reclamos tanto en Inglés como en espafiol utilizando la comunicacién asertiva.

Consultar los conceptos sobre formulacién y resolucién de problemas, asertividad y convivencia
aplicados en la oparacién de aventos segin textos sugeridos por el docenta. Socialice por aquipos.

o Srabajo por. medd/de drhmuizados. donde; se #idencle Eade uno, de/lGe aspecias; entepus
video

Reglstrar en inglés y espafiol las reclamaciones y/o sugerencias atendidas en la organizacién AR T
teniendo en cuenta los de servicio y la sertiva. Presenta formato
diligenciado en fisico que permita consolidar y clasificar el tipo de reclamaciones y/o sugerencias
presentadas
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estructura general de un evento etapas del evento: planeacién, realizacién, evaluacién y acciones de
mejora objetivos de un evento: definicién, aplicacién infraestructura y estructura para eventos:
definicién, clases, aplicacién), teniendo en cuenta el protocolo de servicio para el desarrollo del evento
y Norma Técnica NTC-OP 001. Socialice por equipos de trabajo mediante la técnica “Grupos de
discusion” y presente trabajo en medio digital. Karime - Nhora

3.3.1.2. dentificar los diferentes comités conformados en las empresas operadoras de eventos, imagen
etiqueta y, elementos, de acuerdo a las politicas de la organizacién y Norma Técnica NTC-OP 001
Por equipos de trabajo socialice mediante exposicion y presente en medio digital. Monica

3.3.1.3. Demostrar los conocimientos sobre normas de comportamiento (conversaciones, saludo, visitas,
despedida) y servicio (definicion, tipologia, aplicacién y protocolo en presentaciones), de acuerdo a
la Norma Técnica NTC-OP 001 consultada, asi como las orientaciones dadas por el instructor durante

ime Mejia Arana
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3.3.3.3. Apropiar_conceples sobre lurismo. su imporlancia y caracteristicas, segun su lipologia y
clasificacién, de acusrde con la lagisiacisn legal vigente. Gon su aquipo de trabajo socialics an
redonda y entregue trabajo en medio digital. Karime - Nhora.

Nhora Milena Rojas Paredes

3.3.3.4. Dot los concaptos wristica, planta turistica, supsrestructura turfstica
facilidades turisticas. manejando_terminologia relaciona al sector. teniondo an_cuenta la
normatividad legal vigents. For equipos de trabajo socialice medianie I 1gcnica del mantal y
antrogue definiciones e medio digital. Karime - Nhora.|

3.4, de del ol

3.3.4.1. Ejecutar los eventos da la | E. y del municipio (coma apoye), a través de las actividades planeadas.
taniende en cuanta |a norma técnica lagal vigente y aplicando los formatos requaridoes. Socialice ante &l grupo

adio de mesa redenda el desempafio duranta el desarollo de cada uno o5, entrague formatos
diligenciados en fisice y video.
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Encuentro y desarrollo complementaria de técnicas
didacticas con Instructora
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Encuentro formativo con |.E. Tecnico de Occidente,
programa Técnico en Animacion Turistica.
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Competencia: Preparacion de equipos.

Hoja de vida de los equipos: ACTIVIDAD

Crear en material reciclable tres sefiales o normas de seguridad en el trabajo en INGLES.
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-Fecha de recepcion del equipo, condiciones del funcionamiento de dicho equipo. ’
. o
-Componentes del equipo. O . ¥ \ O
-Usos del equipo. ‘\ \
-Duracion de las garantias. AT
v v
-Precauciones en su utiizacion 7
2 2 i 4 - 0) A
Fechas de impieza, inspeccion visual y reemplazo de piez L i o @ o oo meetgooglco
[ = w0 s B 26C Chubascos A G 8 ® 7 ) B Edpim. B a B Dy s B 26C Chubascos A G & ® 7 ) B Spn =]
wa & 9 E : SRl a6 w =B 9 B : S NS RGEYE g R



C (} #& meetgooglecom/wic-dpsz-wtg

i Aplicaciones ﬁ Correo: Gustavo Ad., 2 Maestria en Educadi.

Nhora Milena Rojas Paredes

Jairo Basante

Gonzalo Gonzalez Varon

RN B

» Lista de lectura

Gustavo Adolfo Lozano Pedraza o o {E 9

Z) v O »  GD-F0. v

Archivo Inicic Inser Disef Disp Refer Corre Revis Vista Ayud Disef Dispi @ jQuéde KC»
F'—ﬁ Al oo
L NKSvaxx b
v § Al Avhe AR CA__‘N v v

Portapapeles v Fuente K1 Pérrafo

establecer fecha para cierre de fase de anélisis.

DESARROLLO DE LA REUNION
se inicia la reunion con los docentes de la |.E. Juan Marfa Céspedes,

Se define cierre de fase de analisis para el dia 20 de agosto de 2021 des
8:00a.m. para la ficha 2261414, y para el dia 23 la ficha 2261415, desde
am., de manera presencial segin la altemancia

Expresa el docente de mateméticas Yenfor Cobo, desde la competencia
Manifiesta que se entregaron guias para que los aprendices estuvieran &

teniendo en cuenta que algunos presentan dificultad de conexidn,

CONCLUSIONES

- Se asignaron responsabilidades para la realizacidn de la guia alte
los aprendices.
- Se establecieron las fechas del cierre de la fase de andlisis.

COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE Fl
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Reunion Equipo Ejecutor Instructores y
Docentes |.E. Juan Maria Céspedes.
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Formacion con grado 11°3, de la [.E Juan Maria
Céspedes, técnico en Operacion de Eventos.
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Reunion con docentes de la |.E. Magdalena Ortega, para
establecer actividades y fechas de cierres de fase.




Reunion con equipo
Local, I.E. La Marina.
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Reunion para ajuste de programacion y actividades
administrativas.
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Participac | Evento Pedagogico
ntercentros CLEM — CAB”

< Q Buscar < Q Buscar

Abandonar 9 ¢ N P’ Abandonar 9,

Preguntas y respuestas
del evento en directo

Preguntas y respuestas
del evento en directo

recientes recientes

Diego Javier Aguilar Zapata

muestranos por favor el ¢
mentos

“Una mirada a las practicas y saberes en la Formacién Profesional Integral”

Ponente 2

Moderador

| piana Ruth Lépez Henao.

del
Renovables La Salada - Caldas Antioquia, Ingeniera
Industrial, Especialista en Talento humano, aspirante
a titulo de Maestria en Disefio, Gestién y Direccién de
Proyectos

Instructora Centro de Recursos Naturales
Moderador

compafieros compartir aca el pato

Moderador

por favor

Todavia no hay preguntas destacadas

Andres Fernando Jimenez
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Experiencia STEAM

Abandonar

Moderador

01 Presentacion

Moderador

02 Ei reto del pato LEGO : \ - - : [T ——
, . J’ pr—

03 Conversatorio Moderador \

04 Preguntas y respuestas

e DIRECTO

& 30°C Uuvialigera A = i 5 & 30C Uwialigera ~ O %@ 7 d) ESP



Encuentro de
Calificacion y Retroa

Abandonar

Abandonar

CONCEPTO DE COMPETENCIA: SANTIAGO PEREDA

Competencia es el conjunto de comportamientos observables que facilitan el
desarrollo eficaz de una determinada actividad laboral.

SABER HACER

INTEGRA

SABER ESTAR

@ 28¢

“Tecnicas,

Instrumentos,

Aplicacion,

limentacion un todo para Evaluar”.

Preguntas y respuestas
del evento en directo

Moderador
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Preguntas y respuestas
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al Geially que
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) DIRECTO
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Coherencia interna evaluacion

Saberes de proceso
n Criterios

Resultado de .
de evaluacion

aprendizaje

Evidencias de
aprendizaje

Saberes rle concepto
y principios

Abandonar 2,

Preguntas y respuestas
del evento en directo

Moderador

Seially que acabamos de
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@
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W 28C Muynublade A~ B I 5 ) B ORI ER

Abandonar 9,

Preguntas y respuestas
del evento en directo
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ma.

Amanda Charria Cerezo L]

ves Homero, gracia
las conferencias, tu s

Moderador

Gracias mi Amanda un abrazoooo

Moderador

Buenas tardes,
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Foro Habilidades Blandas: Desarrollar talentos y
enfrentar desafios 4.0
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