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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

San Andres de Tumaco, 19 de julio de 2021

Sefior (a)

JESICA ALEXANDRA ESTUPINAN FERRIN
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 2215739
Profesional G02

Centro Agroindustrial Y Pesquero De La Costa Pacifica.
Tumaco — Narifio

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes 07 del afio 2021

Referencia: No 2215739 del afio 2021

CARLOS ENRIQUE NAVIA TORRES, identificado con la cédula de ciudadania No. 1087125728
de Tumaco, en mi calidad de Contratista del SENA, en SENNOVA, en cumplimiento del Contrato
de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de CUARENTA Y
DOS MILLONES NOVECIENTOS TRECE MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS
($42.913.333) MI/CTE). Esta suma sera pagada por el SENA a los contratistas de la siguiente
manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de febrero de 2021 por valor de TRES
MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS
($3.663.333) M/CTE b) diez (10) pagos iguales por los meses de marzo a diciembre de 2021, por
valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS VEINTICINCO MIL PESOS ($ 3.925.000) cada uno.

Plazo: Sera hasta el 30 de diciembre de 2021.

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales de caracter temporal como apoyo en el programa SENNOVA
para el desarrollo el proyecto denominado “Identificacién de habilidades emocionales con
enfoque diferencial, por medio de habilitadores de la 4RI como Machine Learning, Big Data y
contenidos digitales, que permitan fortalecer la dimension del Ser en comunidad SENA regional
Narifio y Empresas”.

GTH-F-062 V08


javascript:mensaje_alerta(%222083%22)

Obligaciones Especificas:
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Promover en Aprendices,
Instructores, personal Administrativo,
comunidad SENA y empresas una
vision de cuidado, respeto, empatia y
proyeccién territorial, generando,
respc_)nsa_bnldad. tecnologica Y'| Avanzar en la construccién del Informe técnico de las
conciencia ambiental. e -

5 Fortalecer la dimension del Ser en Ia documento de espemfllcacy,ones actlwd'ade_s, de
comunidad SENA regional Narifio y para desarrollar la aplicacion. investigacion.
Empresa Aliada, por medio de
habilitadores de la 4RI cémo Machine
Learning, Big Data y contenidos
digitales, desde las habilidades
emocionales y el enfoque diferencial

3 Realizar segwmlento men_su_al al o _ o Informe técnico de las
proyecto bajo los requerimientos | Actualizacion del informe técnico -

. e p actividades de
establecidos, presentacion de | en la sustentando la metodologia : L
) . L investigacion.
infformes de avance, a través de | de exploracion de datos para el
evidencias documentales utilizando | proyecto.
medios tecnolégicos.

4 Apoyar en la estructuracion de los En .e! periodo de reporte no hay .

4 . o actividades programadas para esta | No Aplica.
semilleros de investigacion. o
obligacion.
5 Rregentar pe_r|9d|ca_mente un mforme Elaboracion final de informe GIC-F-004_FML-
técnico administrativo ante el lider | J. . . =
Bimensual de ejecucion del 8266-SGPS-2021 -
SENNOVA para ser sustentados a : . .
. . - proyecto periodo Mayo Junio. Mayo - Junio.xIsx
nivel de la direccién general.

6 Apoyar el equipo SENNOVA en la
formulacién y planeacion de ideas de
proyectos o] investigaciones | En el periodo de reporte no hay
relacionadas con el sector productivo | actividades programadas para esta | No Aplica.
de la Regién con el fin de postularlas | obligacion.
como proyectos ejecutables para el
2022.

7 Actualizacion de disefio de Ul Kity

desarrollo de los componentes

Html y Css de la aplicacion Home,
Definir las areas de influencia y login y Dashboard. Informe técnico de las
poblacién beneficiada donde se actividades de
desarrollara el proyecto. Inicializacion y setup de la investigacion.

aplicacién frontend en el framework

angular para desarrollo.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor. Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los
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desplazamientos realizados, los cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién
contractual.

ITEM No DE LA LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
0 Z

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1. Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la
presentacion del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de
ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 50554142 de la planilla, expedido por www.suaporte.com.co correspondiente al mes de
junio del afio 2021. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (7) folios

Cordialmente,

Firma

Carlos Enrique Navia Torres
Contratista

C.C. No. 1087125728

Recibi a satisfaccion:

Firma

JESICA ALEXANDRA ESTUPINAN FERRIN
Supervisor(a) Contrato 2215739 de 2021
Profesional G02
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INFORME

EVIDENCIAS DE GESTION CONTACTUAL COMO APOYO SENNOVA.

Proyecto: Identificacidon de habilidades emocionales con enfoque diferencial,
por medio de habilitadores de la 4RI c6mo Machine Learning, Big Data y
contenidos digitales, que permitan fortalecer la dimensidon del Ser en
comunidad SENA regional Narifio y Empresa - 8266-SGPS-2021

CENTRO AGROINDUSTRIAL Y PESQUERO DE LA COSTA PACIFICA.
REGIONAL — NARINO.

Por: Carlos Enrique Navia Torres.

Fecha de Informe: 19/07/2021

www.sena.edu.co ®® ® @SENAComunica GC-F-005 V. 04
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1. Gestion desarrollo proyecto

El empleo

es de todos

Definicién de cronograma de actividades para el desarrollo del proyecto.

En el cual se estd trabajando la siguiente actividad y resultados del Objetivo 2

Objetivo

Actividades del Objetivo
Especifico

Desarrollo del sistema de diagndstico
automatizado para la identificacién y
fortalecimiento formativo de las
capacidades emocionales y con
enfoque diferencial en el CAPCP con
incidencia en los Centros SENA de la
Regional Narifio

2.2 Definicion del sistema
de disefio de la aplicacion y
Ul Kit.

R2.2 Definir un documento con la

especificacion del disefio de
interfaz desde la decisién de color,
la forma de los iconos, tipografia,
botones, formularios, y hasta
sonidos, pasando por la
arquitectura de Informacién.

Mintrabajo

P2.2 Un Ul Kit con las
especiaciones de
disefio del sistema

2.1 Modelado, disefio vy
definicién de la
arquitectura datos vy
componentes de software
de la soluciéon informatica
segun caso de usuarios y

R2.1 Establecer
para el analisis

un documento
y disefio de Ia

funcionalidad del sistema
software, flexible y facil de
mantener partiendo del un

conjunto de requisitos y casos de
usuarios. Aplicando los principios
del proceso de desarrollo de

software, como la orientacion a
objetos y aspectos de modelado de
aplicaciones haciendo uso del
lenguaje de modelado UML.

requerimientos.

P.2.1 Un Informe con
los casos de Usuario,
requerimiento y de
arquitectura del
sistema.

Tareas que se estan desarrollando en el marco de esta actividad:

Elaboracion del sistema de disefio de la aplicacién y Ul Kit.

Colores

#72CE46  #F3BE34

Logo
IDEH

llustracion 1 Colores y Logo de la aplicacion

www.sena.edu.co ®® ®@SENAComunica
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IDEHA - Identificacion de
Emociones y Habilidades.

Conoce qué habilidades posee con dinamicas de aprendizaje y

ensefianza, qué potenciara tus habilidades para el trabajo potenciando
tu proceso de formacion profesional integral.

Aprende Mas

llustracion 2 Disefio home page de la app

Please sign in
Email address

Password

[JRemember me

llustracion 3 Disefio del login

www.sena.edu.co ®® ®|/@SENAComunica
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@ Dashboard

Dashboard

B This week
[ Orders
A=
T Products 26000
& Customers
Reports 24000
£ Integrations
22000
SAVED REPORTS ®
[ Current month 20000
[@ Last quarter
8000
[@ Social engagement
[@ Year-end sale 6000
14000
2000
Sunday Mon Tuesday Wednesday Thursday Friday Saturday
Commtlm o alal o J

llustracion 4 Disefo del dashboard de la aplicacion

Construccion componentes iniciales de la interfaz grafica la aplicacion.

Edit Selection Vi Run Terminal Help

(OPEN EDITORS dashboard > indexhtmi > > y > @ he .na ar- adc anavbar-brand.c
<html Lan
<head.
 IDEHA-TEMPLATE
>m

content=
content
content=

* href-

www.sena.edu.co ®® ®|/@SENAComunica GC-F -005 V.04
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$ ng new idehApp

Do you want to enforce stricter type checking and stricter bundle budgets in the workspace?

This setting helps improve maintainability and catch bugs ahead of time

For more information, see https://angular.io/strict

would you like to add Angular routing?

which stylesheet format would you like to use?
idehApp/angular. json (3631 bytes)
idehApp/package. json (1198 bytes)
idehApp/README.md (1016 bytes)
idehApp/tsconfig
idehApp/tslint.json (3185 bytes)
idehApp/.editorconfig (274 bytes)
idehApp/.gitignore (631 bytes)
idehApp/.bromwserslistrc (783 bytes)
idehApp/karma.conf.js (1424 bytes)
idehApp/tsconfig.app.json (287 bytes)
idehApp/tsconfig.spec.json (333 bytes)
idehApp/src/favicon.ico (948 bytes)
idehApp/src/ind html (293 bytes)
idehApp/src/main.ts (372 bytes)
idehApp/src/polyfills.ts 30 bytes)
idehApp/src/styles.scss (80 bytes)
idehApp/src/test.ts (753 bytes)
idehApp/src/assets/.gitkeep (8 bytes)
idehApp/src/environments/environment.prod.ts (51 bytes)
idehApp/src/environments/environment.ts (662 bytes)
idehApp/src/app/app.module.ts (314 bytes)
idehApp/src/app/app.component.html (25725 bytes)
idehApp/src/app/app.component.spec.ts (943 bytes)
idehApp/src/app/app.component.ts (212 bytes)
idehApp/src/app/app.component.scss (@ bytes)
idehApp/e2e/protractor.conf.js (964 bytes)
idehApp/e2e/tsconfig.json (274 bytes)

11:49 p. m.
- 32 om
O Escribe aqui para buscar 6 FE AP B

File Edit Selection / Go Run Terminal

@ wes app.componentts X

sIC » app > app.componentis

app.componentis sriapp a
IDEHAFP

www.sena.edu.co ®® ® @SENAComunica GC-F-005 V.04
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Reuniones y Capacitaciones:

Invitacion Evento socializacion de avances y resultados de los proyectos de los 4 focos definidos en el 1]
marco de la articulacion de las Regionales Valle, Cauca, Chocd y Narifio - Bootcamp virtual

(ExEma) D Recibidos x

Diana Cristina Fuertes Torres =dfuertes@senz edu.co= @ jue, Tjul 825y e
para Maris, Jaison, Alexandra, nhinest il com, Henry i du.co. jemo i du.co, Patricia, Dario, fabichefd74@gmail com, Alberto, Carlo =
Cordial szludo,

Por instrucciones de la Directors Regional SENA Narifio dectora Sara Angela Arturo, me permito remitir invitacion v agenda para el evento de socializavién de avances v
resultados de les provectos de los 4 focos definidos en el marce de la articulacién de las Regionales Valle, Cauca, Choed v Narifio para el priximo miércoles 7 de julio
de 2021 a las §:30 am por TEAML En el marco de este evento se llevard a cabo la certificacién, reconocimientos a los ganadores y resultados del Primer
Bootcamp virtual “Ruta Gastrondmica del Pacifico”, para lo cuzl agradecemos confirmar lz asistencia en el siguiente Link:

hitps:/forms.office.com/Pages ResponsePage aspxid=gcPCyvdvk02R0VBskxas 4L MghmRF Z0oKELXICTIgIUOTBMMDIEMTIMTEFV
NU4xUTZGOOZGWDAIMCAu

Adjunto agenda.
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Regianel Horite

INVITACION

Tenemos el agrado de invitarlos al evento de socializacién de avances
y resultados  de los proyectos de los 4 focos definidos en el marco de
V4 la articulacién de las regionales Valle, Cauca, Chocé y Narifio.

Certificado de Participacion:

IN

Regional Narine

EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
SENA REGIONAL NARINO

Otorga el presente
Certificado a:

Carlos Enrique Navia Torres

Cedula de Ciudadania No. 1.087.125.728

Por su valiosa participacién en las actividades realizadas en el marco del
“Primer Bootcamp virtual Ruta Gastronémica del Pacifico”

www.sena.edu.co ®® ®@SENAComunica GC-F-005 V.04
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Participacion en capacitacién sobre ELABORACION DE ARTICULOS CIENTIFICOS EN ACTIVIDADES DE INVESTIGACION.

Curso elaboracion de articulos (Exemo Recibidos x 5 2

Anyel Carolina Diaz Bohorquez <andiazb@sena edu.co> vie, 9jul 7:30 (hace 10 dias) Yy =
para Rosemberg, lejabamo@misena.edu.co, Cristina, jmdiaz564@misena.edu.co, Ligia, cerpat. martinezwal@misena.edu.co «

Buenos dias
Recuerden nuestra sesion de hoy a las 9 am

Curso elaboracion de articulos

https://meet.google.com/icp-uugb-gin

Real-time meetings by Google. Using your browser, share your video, desktop,
and presentations with teammates and customers.

meet.google.com

Charla Mitos y Verdades sobre la vacunacién contra el Covid-19.

Mitos y Realidades de la Vacunacién COVID-19

+ Vacunas Con Autorizacion Sanitaria

\ - N
Hasta 3 meses :

JANSSEN Entre 2 y 8 Grados Avenavict m

Entre -80'y -60 Grad ‘ el

ntre -80y - rados ARN Mensajero 21 Dias

ASTRA Entre 2 y 8 Grados A 2 DOSIS
ZENECA No puede congelarse Adenovirus Entre 2 y 12 Sema

Vo R Entre +20y +80 _ ‘ 2 DOSIS

) SINOVAC ' No puede congelarse Virus Inactivado 28 Dias
¢

www.sena.edu.co ®® ®|/@SENAComunica GC-F-005 V.04
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2. Cronograma de Actividades Mes agosto.

Identification: 1087125728
Nombres y Apellidos: | CARLOS ENRIQUE NAVIA TORRES

OBIJETO:

Prestar los servicios profesionales de cardcter temporal como apoyo en el programa SENNOVA para el
desarrollo el proyecto denominado “Identificacion de habilidades emocionales con enfoque diferencial,
por medio de habilitadores de la 4Rl cdmo Machine Learning, Big Data y contenidos digitales, que
permitan fortalecer la dimension del Ser en comunidad SENA regional Narifio y Empresas”.

Agosto

Actividad (es) - Tareas Inicio Fin Horario y Dias
2.1 Modelado, disefio y definicion de la arquitectura datos y componentes de software de la solucién informatica segun caso

de usuarios y requerimientos.

Construccion del documento de especificaciones para desarrollar 08:00 -12:00 y
la aplicacion. 01-08-2021 | 15-08-2021 14:00 -18:00 L-V

2.2 Definicion del sistema de disefio de la aplicacion y Ul Kit.

Elaboracién de los componentes HTML y CSS de la 08:00-12:00y
aplicacion. 16-08-2021 | 31-08-2021 | /.50 -18:00 L-v

2.3 Desarrollo frontend de la aplicaciéon

Construccién componentes iniciales de la interfaz grafica la Na. N 08:00 -12:00y
aplicacion. 16-08-2021 | 31-08-2021 14:00 -18:00 LV
Participacién en capacitaciones y eventos programados 1/08/2021 | 30/08/2021 Por definir

GC-F-005 V.04



El servicio publico Funcion
es de todos Publica

Funcion Publica hace constar que:

Carlos Enrigue Navia Torres

Participd y completd con éxito el curso virtual:
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion.

Con una duraciéon de 20 horas.

il

Adriana Vaygas Tamayo

Directora de Participacion, Transparencia y“Servicio al Ciudadano de la Funcion Publica
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