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INFORMACION BASICA 

NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONTRATISTA 
 
JORGE EDUARDO ALZATE TIBAQUIRÁ 

CONTRATO No.  
991 de 2021 

Objeto: 
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR EL DISEÑO E IMPLEMENTACIÓN TERRITORIAL DE LOS 
PLANES Y ESTRATEGIAS DE LA DIRECCIÓN DE ACCESO A LA JUSTICIA ENFOCADAS EN EL FORTALECIMIENTO DE 
LA FIGURA DE LA JUSTICIA DE PAZ, EN LA RESOLUCIÓN DE CONFLICTOS COMUNITARIOS Y EL DESARROLLO DE 
ACTIVIDADES PEDAGÓGICAS RELACIONADAS CON EL ACCESO A LA JUSTICIA Y LA CONVIVENCIA PACÍFICA 
Fecha Inicio:  19/04/2021 Plazo 

inicial:                     
         

Meses Días Prórroga Meses Días 
Plazo Total 

Meses Días 
Fecha terminación:  18/12/2021 8    8  

Informe No: 03 Desde:  01/06/2021 Hasta: 30/06/2021 Fecha 
Informe: 01/07/2021 

 
Las siguientes actividades se desarrollaron en cumplimiento del objeto contractual y las obligaciones 
pactadas en el Contrato. 

 
OBLIGACIONES 
ESPECÍFICAS 

(Tomadas textualmente del contrato) 

ACTIVIDADES ANEXOS 
(Describir productos cuando haya lugar a ello) 

1. Apoyar a través de los 
medios idóneos el 
diseño e 
implementación 
territorial de los planes 
y estrategias de la 
Dirección de Acceso a 
la Justicia enfocadas 
en la resolución de 
conflictos comunitarios 

Liderar las sesiones de trabajo del 
Equipo Base para las elecciones de 
jueces de paz y reconsideración 
desarrolladas el: 
 

• Seguimiento 25-6-2021 
• Preparación sesión 

Personería de Bogotá  el 2-
6-2021 

• Reunión análisis resolución 
777 de 2021 Ministerio de 
Salud  temas bioseguridad 
aglomeraciones 10-6-2021 

 
 

  
1.1 Reunión de seguimiento 
Elecciones Jueces de Paz 25-6-
2021 
 
1.2 Preparación sesión 
Personería 2-6-2021 
 
1.3 Reunión análisis resolución 
777 de 2021 Ministerio de Salud  
10-6-2021 
 
 
Véase en: 
 
https://scjgovcol.sharepoint.com/:f:/s/TalentoHuma
noDAJ1/EgGYVpcbjRlEk497HsvMs8MBVi0_a5b
knlmMi0O5-xgKFA?e=m9f4PQ 

2. Apoyar el diseño e 
implementación de 
estrategias de 
articulación con 
entidades del orden 

Sesión de trabajo y articulación con 
Personería de Bogotá para 
adelantar el proceso de inscripción 
de candidatos 3-6-2021 
 

2.1 Sesión de trabajo Elecciones 
de Jueces de Paz y 
Reconsideración con Personería 
Distrital 3-6-2021 
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OBLIGACIONES 
ESPECÍFICAS 

(Tomadas textualmente del contrato) 

ACTIVIDADES ANEXOS 
(Describir productos cuando haya lugar a ello) 

distrital y local para 
fortalecer el acceso 
territorial a la justicia, 
enfocadas en la 
resolución de conflictos 
comunitarios y el 
desarrollo de 
actividades 
pedagógicas. 

 
Sesión de trabajo con IDPAC con le 
objetivo de socializar las 
características general de las 
elecciones de jueces de paz y las 
necesidades de apoyo en temas de 
participación y voto electrónico. 16-
06-2021 
 
 
2ª Sesión de trabajo con Idpac 25-
06-2021: se lidera una sesión de 
trabajo para exponer las 
necesidades por etapas que se 
desprenden del proyecto de decreto 
de reglamentación de las 
elecciones de jueces de paz y 
reconsideración y el calendario 
electoral para identificar las 
necesidades técnicas en materia de 
voto electrónico y la viabilidad del 
uso de la plantaforma Votect del 
Idpac.  
 
Envío correo de notificación fecha 
prevista elecciones de jueces de 
paz y calendario electoral dirigido a 
los Registradores Delegados para 
Bogotá y el Equipo Electoral. 28-06-
2021 

 
2.2. Sesión de trabajo Idpac apoyo 
elecciones 16-06-2021 
 
 
 
 
 
 
 
 
2.3 Acta segunda sesión de 
trabajo con Idpac 25-06-2021 (se 
complementa acta elaborada por 
Harold Morales con los 
compromisos.  
 
2.4 Herramienta PPT ajustada 
para sesión con Idpac 25-06-2021 
 
 
 
 
 
 
2.5 Correo Registraduría 28-06-
2021 
 
Véase en: 
https://scjgovcol.sharepoint.com/:f:/s/TalentoHuma
noDAJ1/EgGYVpcbjRlEk497HsvMs8MBVi0_a5b
knlmMi0O5-xgKFA?e=m9f4PQ 

3. Coadyuvarla 
articulación de las 
estrategias 
relacionadas con la 
oferta de justicia 
comunitaria y de 
resolución pacífica de 
conflictos en el Sistema 
Distrital de Justicia. 

Asistencia a reunión de 
seguimiento al tablero de 
actividades y metas quincenales en 
la que se presenta el reporte de los 
avances en el tema de las 
elecciones de jueces de paz y 
reconsideración, liderada por 
el Director de la DAJ. 15-6-2021 
 

3.1 Reunión seguimiento tablero 
de control quincenal 15-6-2021 
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OBLIGACIONES 
ESPECÍFICAS 

(Tomadas textualmente del contrato) 

ACTIVIDADES ANEXOS 
(Describir productos cuando haya lugar a ello) 

 
Ejercicio de revisión con el Equipo 
Base de Jueces de paz, de las 
necesidades de contratación en 
materia de acceso a medios y 
material POP para el proceso de 
elecciones de juecez de paz y 
reconsideración.  Este ejercicio 
realizado el 15-06-2021 obligo a 
una modificación en el Plan de 
adquisiciones, ejercicio asesorado 
por Andrea Maldonado y remitido a 
la DAJ.  
 
 
 
 
 
 
Asistencia a 2ª reunión de 
seguimiento al tablero de 
actividades y metas quincenales en 
la que se presenta el reporte de los 
avances en el tema de las 
elecciones de jueces de paz y 
reconsideración, liderada por 
el Director de la DAJ. 30-6-2021 

3.2 Sesión de trabajo revisión 
necesidades central de medios y 
POP Equipo Jueces de Paz el 15-
‘6-2021 
 
3.3 Correo modificación Plan 
Anual de Adquisiciones para las 
necsidades de acceso a medios y 
POP 16-06-2021 
 
3.4 Correo y documento remisión 
proyección de ajustes al 
documento solicitud contratación 
plan de medios y POP enviado a 
Andrea Maldonado. 
 
 
3.5 Reunión seguimiento tablero 
de control quincenal 30-6-2021 
 
Véase en: 
https://scjgovcol.sharepoint.com/:f:/s/TalentoHuma
noDAJ1/EgGYVpcbjRlEk497HsvMs8MBVi0_a5b
knlmMi0O5-xgKFA?e=m9f4PQ 

4. Apoyar el diseño y la 
ejecución de una 
estrategia de 
fortalecimiento a los 
servicios de mediación 
prestados en el 
Sistema Distrital de 
Justicia y los Sistemas 
Locales de Justicia. 

Sesión de trabajo DAJ – Dirección 
Técnica presentación 
características generales, jurídicas, 
electorales y logísticas de la 
elección de jueces de paz que 
permitiera la viabilzación de la DT 
de las necesidades de la 
adquisición de los elementos de 
bioseguridad para las elecciones de 
jueces de paz y reconsideración. 8-
06-2021 
 
Participación en la sesión de 
presentaciónn de la estrategia 
general de Justicia Comunitaria, 

4.1 Sesión de trabajo DAJ – DT 
necesidades de bioseguridad 
Jueces de Paz. 8-06-2021 
 
 
 
 
 
 
 
 
4.2 Sesión presentación 
estrategia Justicia Comunitaria 
29-06-2021 
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OBLIGACIONES 
ESPECÍFICAS 

(Tomadas textualmente del contrato) 

ACTIVIDADES ANEXOS 
(Describir productos cuando haya lugar a ello) 

liderada por Francy Tolosa, el día 
29-6-2021. 

 
Veáse en: 
https://scjgovcol.sharepoint.com/:f:/s/TalentoHuma
noDAJ1/EgGYVpcbjRlEk497HsvMs8MBVi0_a5b
knlmMi0O5-xgKFA?e=m9f4PQ 

5. Acompañar a los 
equipos territoriales 
para la implementación 
de los planes y 
estrategias de la 
Dirección de Acceso a 
la Justicia orientada en 
la resolución de 
conflictos comunitarios 
y el desarrollo de 
actividades 
pedagógicas 
relacionadas con el 
acceso a la justicia y la 
convivencia pacífica. 

Sesión de trabajo con los 
encargados del Talento Humano de 
la DAJ con el objetivo de coordinar 
el recurso humano de la DAJ que 
apoyará las estrategias de justicia 
comunitaria y de eleccion de juecs 
de paz y reconsideración. 21-6-
2021 

5.1 Pantallazo Sesión de trabajo 
DAJ Coordinación Talento 
Humano 21-06-2021 y PPT 
Presentado.  
 
Veáse en: 
https://scjgovcol.sharepoint.com/:f:/s/TalentoHuma
noDAJ1/EgGYVpcbjRlEk497HsvMs8MBVi0_a5b
knlmMi0O5-xgKFA?e=m9f4PQ 

6. Apoyar el desarrollo las 
estrategias 
pedagógicas 
relacionadas con el 
acceso a la justicia y la 
convivencia pacífica. 

Sesión de trabajo Oficiana Asesora 
de Comunicación y Prensa – DAJ 
donde presenetaron una avance en 
la propuesta comunicativa para 
Jueces de Paz, en 2 etapas donde 
se generaría una campaña de 
expectativa relacionada con la 
postulación a elecciones de Jueces 
de Paz y Reconsideración 16-6-
2021.  

6. 1 Sesión de trabajo OACP- DAJ 
16-06-2021 
 
Veáse en: 
https://scjgovcol.sharepoint.com/:f:/s/TalentoHuma
noDAJ1/EgGYVpcbjRlEk497HsvMs8MBVi0_a5b
knlmMi0O5-xgKFA?e=m9f4PQ 

7. Apoyar la 
implementación de 
actividades 
encaminadas al 
fortalecimiento de 
instituciones y 
comunidades en el 
Sistema Distrital de 
Justicia. 

Atención con respuesta al correo 
con asunto “Reporte Seguimiento 
PISCCJ T2-2021 (abril-mayo-
junio)” remitido por María Camila 
Monroy, realizando el respectivo y 
reporte del cargue de información 
en el repositorio asignado el 21-06-
2021 
 
Atención a dos solicitudes de 
información para el seguimiento al 

7. 1 Cadena de correos y fotos 
reportes.  
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OBLIGACIONES 
ESPECÍFICAS 

(Tomadas textualmente del contrato) 

ACTIVIDADES ANEXOS 
(Describir productos cuando haya lugar a ello) 

proyecto de inversión como 
insumos para el reporte al 
Despacho del Secretario de 
Seguridad, Convivencia y Justicia.  
  
 
 

7.2 Correos de petición de 
información, respuestas e 
insumos remitios. 25-06-2021 
 
Véase en: 
https://scjgovcol.sharepoint.com/:f:/s/TalentoHuma
noDAJ1/EgGYVpcbjRlEk497HsvMs8MBVi0_a5b
knlmMi0O5-xgKFA?e=m9f4PQ 

8. Acompañar la 
implementación de las 
estrategias de 
superación de barreras 
de acceso a la justicia y 
difusión de los servicios 
de justicia en las 
localidades de Bogotá 
encaminadas en la 
resolución de conflictos 
comunitarios y el 
desarrollo de 
actividades 
pedagógicas 

Sesión de socialización insumos 
base para el diseño de una 
estrategia de comunicación, 
sensibilización y movilización de la 
ciudadanía para la elección e 
implementación de las justicias 
comunitarias, caso Jueces de Paz, 
con la Oficina Asesora de 
Comunicación de la SDSJC. 11-05-
2021 
 
Ajuste y envío de insumos para 
Microsite de Acceso a la Justicia 
Jueces de Paz y Reconsideración. 
20-06-2021 
 

8.1 Sesión con OACP – DAJ 
Estrategia de Comunicación.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
8.2 Correo y documento enviado 
para Microsite Jueces de Paz.  
 
Véase en: 
https://scjgovcol.sharepoint.com/:f:/s/TalentoHuma
noDAJ1/EgGYVpcbjRlEk497HsvMs8MBVi0_a5b
knlmMi0O5-xgKFA?e=m9f4PQ 

9. Apoyar la respuesta de 
manera oportuna a las 
comunicaciones y/o 
derechos de petición 
que le sean asignados, 
cumpliendo con los 
términos establecidos 
por la ley. 

Proyección respuesta y gestión 
firma y envío de los derechos de 
petición: 
 

• 20215410212581 
• 20215410215391 
•  

 

9.1 Radicados de salida: 
20213100392622 – 
20213100393542 - 
20213100392582 
 
Véase en: 
https://scjgovcol.sharepoint.com/:f:/s/TalentoHuma
noDAJ1/EgGYVpcbjRlEk497HsvMs8MBVi0_a5b
knlmMi0O5-xgKFA?e=m9f4PQ 

 
10. Apoyar la supervisión 

de los contratos de 
prestación de servicios 
profesionales, según 
las indicaciones del 
Director de Acceso a la 
Justicia. 

Durante este periodo, no se 
realizaron actividades que 
correspondan a esta obligación en 
razón que no fueron asignadas por 
parte de la Dirección. 

N/A 
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OBLIGACIONES 
ESPECÍFICAS 

(Tomadas textualmente del contrato) 

ACTIVIDADES ANEXOS 
(Describir productos cuando haya lugar a ello) 

11. Las demás que en el 
cumplimiento del objeto 
contractual sean 
requeridas por la 
Dirección de Acceso a 
la Justicia. 

Se radica en mes de junio el informe 
2 correspondiente a junio de 2021 
del contrato 991 de 2021, en la 
plataforma SECOP II 

11.1 Pantallazo Secop II informe 
mayo. 
 
Veáse en: 
https://scjgovcol.sharepoint.com/:f:/s/TalentoHuma
noDAJ1/EgGYVpcbjRlEk497HsvMs8MBVi0_a5b
knlmMi0O5-xgKFA?e=m9f4PQ 

Adjunto planillas de certificación del pago de aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social en 
Salud, Pensión y Riesgos Laborales 
 

OBSERVACIONES   GENERALES 
Fecha Suspensión :  DD/MM/AAAA Fecha Reanudación:             DD/MM/AAAA                Fecha Cesión:             DD/MM/AAAA               
Nombre Cedente:   C.C. o NIT:  

 
 
Cordialmente, 
 

 
______________________    
Jorge Eduardo Alzate Tibaquirá 
C.C. 75.083.263     
Contratista                                       


