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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL : \ e
POLICIA NACIONAL ) e
DIRECCION DE SANIDAD e

wawe s UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA Radcado Mo _
1 C ] 3 4 7 Rectwdopor __
No. GS-2021 - - DEBOY / UPRES — ESPCO - 3.1 Pecha o ora

Tunja. 13 de Julio de 2021

Coronel

MIRYAM LUCIA GUERRERO MALAGON
Comandante Policia Metropolitana de Tunja (E)
Carrera 11 19 85 Centro

Ciudad

Asunto: Solicitud contratacion profesional ESPCO Clinica Tunja Unidad Prestadora de Salud Boyaca.

De manera atenta y respetuosa me permito solicitar a mi Coronel, autorice proceso para contratacion por
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién para una Profesional en Psicologia, lo que
coadyuvara a garantizar la continuidad en el servicio de consulta externa del ESPCO Clinica Tunja para los
usuarios del Subsistema de Salud de la Policia Nacional en la Unidad Prestadora de Salud Boyaca: teniendo en
cuenta que esta autorizado en la constancia de necesidades de personal asistencial No. 026 — 0 — AS de fecha
30 de marzo de 2021 y en el Plan Anual de Adquisiciones de la presente vigencia, en concordancia con el plan
de compras numero 0298 de fecha 13 de Julio de 2021, expedido por la responsable plan de compras de ia
Unidad Prestadora de Salud Boyaca asi:

Rubro: 02.02.02.008.03.09

Presupuesto: $ 19.433.218,00 distribuidos asi: $ 14.507.748,00 para la Vigencia 2021 y para la Vigencia 2022
$4.925.470,00.

Plazo de Ejecucion: 07 Meses 07 Dias desde 19 de julio de 2021 hasta el 25 de febrero de 2022,

Modalidad: Contratacion Directa — Prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

Se estima la adjudicacién del contrato para el mes de julio de 2021,

' T T L. o Valor Honorarios
B .Niif‘pifes_rgnjalis - Servicio Horas Diarias Mensuales
UNO (01) PROFESIONAL EN PSICOLOGIA 8 HORAS $ 2.686.620,00 3

Atentamente,
i

Ten A

Jefe (E) ESP

INICA TUNJA UPRES BQYACA

2
Vo Bo. Gt Maypbr DORA YANNETN RISCANEVO ESPITIA

Jefe Unidad Prestadora de Salud Boyacé

b.st uracw por TE Angelica Palra Martinez - Jefe {E) ESPCO CLINICA TUNJA UPRES BOYACA
Rey.sade cor CF Dora Yannety Riscanevo Espria — Jefe UPRES BOYACA
ko3 ac eiaboracion 13-07-20%1

Ubicacion Mis docurnentosiGUHRAS 2020\Contratistas CPS

Calle 21 8 70 Centro Historico
Teléfono PBX 098-7458626 Ext 7051

deboy.upres-gsa@policia.qov.co . ’
www.policia.qov.co nJ \ﬁM




Documento Electronico No. GS-2021-107347-DEBQY

Comentario : Respetuosamaente me permito hacer llegar #) Socumento para conocimiento y tramite de mi Coronel.;
para: METUN-CR GUERRERD MALAGOMN MIRYAM LUCIA
Fecha:: 231 /. . T

Comentario : D'os y patria buenas noches SANIDAD: 1.varificar soportes 2.Proceder de acuerdo » la normatividad
vigente. 3. Dejar ias evidencias 4. Adeiantar los tramites respectivos, 5. Verificar respactivo ragistro en ia plataforma
SECOP 11 ; para: DEBOY-MY RISCAREVO ESPITIA DORA YANNETH

Fecha : '1 0 sust o

TOT LdtenTer@s te3tgnted
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CODIGO: 2BS-FR-0004

PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

FECHA: 15.01.2016

VERSION: 7

FORMATO DE DILIGENCIAMIENTO PARA LA ELABORACION DF

Py 3
(4 %?ﬂ‘.‘ﬁ' .

ESTUDIOS PREVIOS

Tunja ,14 Julio 2021

UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA

1. DEFINICION O IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DEL SECTOR

DESCRIPCION
GENERAL DEL
OBJETO

1.1

1.2 VALOR

ESTIMADO

CERTIFICACION
PLAN ANUAL
DE
ADQUISICIONE
S

CLASE DE
CONTRATO
PERFIL Y
CALIDAD DE
LOS
PROPONENTES

1.4

1.5

1.6

- PLACO ; RUBRO

' Prestacion de servicio profesional y de apoyo a la gestion como PSICOLOGA

CLASIFICACION : Segmento i amilia Ciase Producto
UNSPSC
. Servicios
- . Servicios Practica prestadores
8512150 ;
o121502 de Salud medica ; de cuidado PSICOLOGA
primario

" Teniendo en cuenta los recursos asignados por ef nivel central para la presente
- vigencia el valor estimado corresponde a la suma de CATORCE MILLONES
- QUINIENTOS SIETE MIL SETECIENTOS CUARENTA Y OCHO PESQS M/C

($14.507.748) CUATRO MILLONES NOVECIENTOS VEINTICINCO MIL |
CUATROCIENTOS SETENTA PESOS M/C ($4.925.470) PARA VIGENCIA
2022 PROGRAMA O / OTROS GASTOS POR ADQUISICION DE SERVICIOS

02.02.02.008.03.09 Servicios Médicos y Hospitalarios ’

'RECURSO  VIGENCIA VALOR

298 02.02.02.008.03.09 16 ! 2021 | $14.507.748
298  02.02.02.008.03.09 16 2022 $4.925.470
VALOR TOTAL DE CONTRATO $ 19.433.218

Contrato de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion (Art
- 32 Ley 80 de 1 993, Codigo Civil y Codigo de Comercio).

© Titulo universitario. PSICOLOGA

- Experiencia labaral superior a doce (12) meses con capacidad de prestar los

servicios profesicnales de acuerdo a las caracteristicas establecidas en ef .

NTES  presente estudio de conveniencia
IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y JUSTIFICACION

1. Se requiere el servicio de: PSICOLOGA Consulta Externa, urgencias, ayudantia quirurgica y
traslado de pacientes, se consideran procesos de alta criticidad para el subsistema y :
teniendo en cuenta que la Direccion de Sanidad —Unidad Prestadora de Salud Boyaca; debe
contar con el recurso humano necesario para garantizar la continuidad en la prestacién de -
los servicios de salud a los usuarnios y beneficiarios del subsistema de salud de la policia

nacional.

2 Se contrata el profesional de PSICOLOGA, con el fin de garantizar el trabajo de forma coordinada »
con los diferentes actores del Subsistema. encaminados a obtener procesos asistenciales seguros
evidenciables en resultados tangibles y medibles

3  Con esta contratacion se realizaran Apoyos a las actividades encaminadas a garantizar el i

D

cumplimiento de los estandares de habilitacion v se garantizara 10s servicios de salud para 10s usuarios

y beneficiarios del subsistema de salud de ia Policia Nacional

4

4 Se requiere la contratacion del profesional por un piazo 5 meses, 12 dias para la vigencia 2021 y 1~
mes y 25 dias para la vigencia 2022 [ :

5 La Unidad Prestadora de Salud Boyaca no cuenta con los medios para satisfacer esta necesidad. |
per lo gue la forma de satisfacerla es mediante la contratacion del servicio a traves de un tercero, |

POLICIA NACIONAL




\qualmente. el presupuesto para fa contratacion se encuentra incluido en el plan de compras de la |
Unidad Prestadora de Salud Boyaca ~Grupo Contratos y las cargas laborales debidamente justificadas

y aprobadas.

6 La presente contratacion no esta cubierta en ios tratados internacionales se encuentra dentro de ta
excepcion No 35 grupc 931, servicios de salud humana del manual para el manejo de los acuerdos
comerciates en procesos de contratacion de Colombia compra eficiente

2. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

T contrato se adelanta baio la modalidad de contratacion diecta conforme a ia normatividad contenida en
la normatividad legal vigente. decreto 1082 de 015 SUBSECCION 4. Articulo 221.21.49. Para la
prestacion de servicios profesionales  y de apoyo a la gestion la entidad estatal podra contratar
directamente con 1a persona natural o Juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y gue
haya demostrado Ia idoneidad y experiencia directamente relacionada con el area de que se trate sin que
sea necesano que haya obtenido previamente varias ofertas. de lo cual el ordenador del gasto debera dejar

conatanoa escnta’.
2. CRITERIOS DE SELECCION

3.1. ESPECIFICACIONES TECNICAS MiNIMAS

Los factores de venficacion técnicas estan descrios en el Anexo No. 1 dei presente estudio previo Cuales
se comprobaran como cumple o no cumple

3.1.1 COMPETENCIA DE LLOS CONTRATISTAS
3.1.1.1 NIVEL DE EDUCACION O NIVEL. ACADEMICO
Titulo Universitario. PSICOLOGA

3.1.1.2 EXPERIENCIA

Experiencia Laboral: Superior a doce (12) meses.

3.1.1.3 HABILIDADES

. Experiencia cedificada en labores administrabvas

. Exceientes habilldades en la ransmision de conocmientos

. Excelente comunicacion escrita

. Adecuada habiidad social evidenciada en la constante comunicacidn con companeros de trabajo.
con diversa formacion académica.

. Desarrollo del liderazgo mediante 1a aplicacion de miciativas gue mejoren ia caldad de informacion

en salud que se suministra para la pesterior toma de decisiones

3.1.1.4 FORMACION:
3. PSICOLOGA

4. CONDICIONES DEL CONTRATO
41 LUGAR DE ENTREGA O LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIOS

La prestacion de servicios profesionales se llevard a cabo en la Unidad Prestadora de Salud Boyaca —

1;bic_ada en la ESPCO Tunja, ubicada en ia transversal 15 nimero 16-01 del barrio Ricaurte en la ciudad de
unja.

4.2 FORMA DE EJECUCION DEL CONTRATO

Se hara cumpliendo con las obligaciones del contratista enumeradas en &l Anexo No. 2, de acuerdo a las

especificaciones técnicas relacionadas en el Anexo No. 1. por ocho (08) hords diarias, cuarenta y cuatro
(44} horas semanales ciento noventa (190) horas mensuales.

4.3 PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO



7 Flcontratista debe cumplir con la Prestacion del Servicio. el cual niciara a partir de la aprobacion de

ia garantia unica y suscripcion de la carta de micio y se realizara 5 meses, 12 dias para la vigencia *
2021y 1 mes y 25 dias para la vigencia 2022./

4.4 FORMA DE PAGO

Ei pago se realizara dentro de los 15 dias calendario siguientes a la presentacion de la respectiva cuenta
tde cobro {en original) en la oficina central de cuentas de la Unidad Prestadora de Salud Boyaca junto con
s soportes que acrediten la liquidacion vy el pago de tos aporte a los sistemas de salud. pensiones y
resgos jaboraies del periodo gue corresponda. estampillas pro desarrollo de la UPTC de acuerdo a la
Ordenanca 020 del 25 de Octubie de 2005 de la Asambiea de Boyaca jurito con su recibo de pago.
certficacion de cumphmiento e informe expedido por el supervisor, informe de actividades y demas los
docurmentos requendos por fa Dreccion Administrativa y Financiera de acuerdo ai derecho atluno y ia
programacion del Plan Anual de Caja (PAC)

4.5 SUPERVISOR DEL CONTRATO

La Policia Metropotttana de Tunja - Unidad Prestadora de Salud Boyaca. ejercera el controi y vigilancia
sobre la ejecucion del contrate a través del Supervisor que para el presente proceso sera el (la) Jefe de la
ESPCO Tunja o quien hagas sus veces o quien con posterioridad designe el Comando Policia Metropolitana
de Tuna quien verificara la ejecucion idénea y el cumplimiento del objeto del contrato de acuerdo con las
tunciones asignadas para el efecto en la Resolucion 00090 del 15 de Enero de 2018 "por la cual se
actuahza. modifica v complementa el Manual de Contratacion de ta Policia Nacional adoptado mediante

Resoiucion 83043 del 30 de Julio de 2814
.4.6 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
L as obigaciones del contratista estan descritas en los Anexos No. 2
4.7 OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL
Las obligaciones de ia Poiicia Nacional estan descritas en ef Anexo No. 3.

Para prestacion de servicios profesionales se debe anexar, los siquientes documentos
PERSONA NATURAL:

- Constancia de ldeneidad y Experiencia. expedida por el dueno de la necesidad. jefe de la unidad

- Constancia de la Direccion de Talento Humano de la Direccion de Sanidad donde certifica que en s
planta de personal no existe personal con el perfil solicitado disponible.

- Propuesta o Carta de ofrecimiento de Servicios'

-, Hoia de vida en el formato de la Funcion Publica con la declaracion de bienes y  rentas

- Ceruificado de antecedentes penales vigente. expedido por ia Policia Nacional

- Censtancia de afiliacion a Entidad Promotora de Salud;
., Constancia afiliacion Fondo de Pensiones. (si es pensionado allegar copia de resolucion)

- Certificado vigente de antecedentes disciplinarios expedido por ia Procuraduria General de la
Naczion

- Paz y Salvo Fiscal de la Contratoria (Vertficacion en Boletin de Responsables Fiscales):

- Cariticado vigente de Registro Umico Tnbutarie (RUT) expedido por 13 Lraccion de Impuestos vy
Aduanas Nacionales DIAN

- Formulario de Beneficiario Cuenta y certiticacién Ban@_ria sobre cue a\acnva

- Founato informacion de terceros. s ;

24!
lenteiNGELlc
Jefe Establecimiento de Sanidad Policial cfinica Tunja (E)

Elabaro  PT Sandra Lmeth Rincdn Qrtaga
Aprobe  Te Angelca Parra Martinez
Jete ESPCQO Tunja (E)

Ubicacion mis. de tocesos de C . d




ANEXO No.1
CONDICIONES TECNICAS

1. IDONEIGAD Y EXPERIENCIA
" " Titulo PSICOLOGA

. Experiencia Laboral. Superior a doce (12) meses. con capacidad
PSICOLOGA ~de prestar fos servicios profesionales de acuerdo a las

i caracteristicas establecidas en el presente

- Conveniencia

2.  HORAS DE PRESTACION DE SERVICIOS Y HONORARIOS

No.

Denominaciéon

1 PSICOLOGA .8, 44 190

3. ACTIVIDADES PROGRAMADAS

Para la gjecucion del contrato. el Contratista debera ejecutar las siguentes actividades

ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS . HORASDA

1 Establecer una categoria diagnostica para clasificar al paciente de
acuerdo al de problema psicologico que presente o patologia v
dihgenciar de manera suficiente y pertinente 1a historia clinica.

2 Observar al paciente en accion  seleccionar, administrar e
interpretar pruebas psicologicas para diagnosticar los desordenes
y utihza diversas técnicas psicolégicas (terapia y psicoterapias) |
con el fin de mejorar la adaptacion del individuo.

3 Utilizar ios principics. métodos y conocimientos en los problemas
concernentes a las conductas humanas y en la resolucion de .
estos problemas en los campos individuales. familiares. socio-
taboral o comunitanos

4 Ornentar y aconsejar a los pacientes que lo requieran. atendiendo
las cilas progiamadas y agendadas. como de aguellas gue se
presentan como urgenca :

5. Cumplir con fos fineamientos defimidos para la custodia y tenencia
de la historia clinica, de acuerdo a lo establecido en la -
RESOLUCION NUMERO 1995 DE 1999 “Por la cual se
establecen normas para el manejo de la Historia Clinica” ‘

8. Reaiica vigilancia epidemiolégiva en todas aquellas situaciones
que sean factor del riesgo

7. Aplicar como las teorias. los princpios y los métodos de

mnvestigacion psicologica pueden aplicarse para potenciar 10s

enfoques biomeédicos en la promocion de |a saiud y el tratamiento
de la enfermedad

Desarrollar programas de prevencidn en el drea de {a salud

mental, a ios usuarnos de subsistema de salud de ia Policia

Nacional y sus beneficiarios

9 Gestionar ante las diferentes dependencias jos tramites
admunistrativos tendientes a responder dudas e nconvenientes .
generados a [os usuartos por ia prestacion del servicio. para
lograr atencion medica oporlunag. agi v electiva '

10 Inciur datos personales de usuarios. clasificarlos de acuerdo a la -
novedad en el formato denominado tramite agil

o

Estucdio  de

Honorarios Mes

$ 2686620

HORAS MES

190
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i1 Escuchar. onentar y registrar peticiones consultas, sugerencias, |
quejas  y reclamaciones Dbien sea personales. escritas o,
telefonicas. incluyéndolas en el sistema PQRS. verificando el
correcto dikgenciamiento del formato para tal fin '
17 Apoyar disponibiiidades de psicologia v establecer ia vaioracién
orevia y personalizada del paciente y emitir el diagnéstico segun
el caso mediante un sistema de registro e historia clinica y | _
plantear unos objetivos psicoterapéuticos que asi lo requiera en | f
l0s turnos de: disponibilidad. i :
13 Realizar acompafiamiento a los funcionarios y sus familias en :
rionientos de perdida de un familiar e mformarios en sitluaciones
que afecten su estabihdad emocional. i
4 Goentar y acompafiar a los funcionarios y su familiar en jos :
tramites que nvolucren |0s servicios de bienestar social, servicios
de salud o lcgistica de moviiidad. f
15 Aplicar el proceso de archivo teniendo en cuenta la Ley general !
de archiyo de toda la documentacion que tenga n sea puesta a
su cargo
16 hderar la oficina de atencion al usuario en el ESPAB dando tramite -
ay seguimiento a inconformidades
17 Realizar capacitacion a usuarios y beneficiarios de sanidad sobre | ;
derechos y deberes y normatividad vigente realizar informes |
que sean solicitados a la jefatura '
1y Ponar el carnet institucion que 1o identifique como contratista de la
Uinidad Prestadora de Sajud Boyaca en un tugar visible dentro de
las instalaciones de la policia nacional y/o en lugares designados
para el cumplimiento del objeto contractual :
19 Asistr a inducciones capacitaciones y demas actividades . !
programadas por la Unidad Prestadora de Saiud Boyaca : i
Z0 Las demas que ls sean asignadas por el jete inmediato v que
tengan relacion directa con las demas funciones. con la
naturaleza del cargo y el area de desempeno

ANEXO No. 2

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Contribuir con el desarrolic del establecimiento de sanidad policial donde preste sus servicios. revisando
v mejorando los procesos de atencion a fin de ofrecer un servicio eficiente y de calidad a los usuarios
Colaborar y propender por el cuidado de fos recursos de la entidad (Fisicas, Tecnicos y Econdmicos)
includa la propiedad intelectual y derechos de autor. y elementos entregados por LA UNIDAD
PRESTADORA DE SALUD BOYACA. para la debida ejecucion de las actividades convenidas v & no
utiizarlos para fines y en lugares diferentes a los contratados y a devoiverlos a la Institucion a la
termmacion dei presente contrato. Asi mismo. se responsabitiza de los dafos o perdida gue sufran
estcs a excepcion del deterioro naturatl por el uso. de acuerdo con lo estipulado en los articulos 2202
2203 2204 del Codigo Civil. pero no sera responsable en los eventos de Caso Fortuito y Fuerza Mayor
Los bienes que entregue la Entidad al CONTRATISTA para el desarrollo de las tareas objeto del
presente contrate. se hard mediante inventario, el cual tendra fecha do suscrnipaion la misma en que se
nicie el contrato

Colaborar con ios entes de contral de la entidad ¢ del Estado cuande asi se requiera.

Ejercer su profesion con moral y ética.

Hacer parte de los comites academicos. administrativos. de casos especiales. estructuradores y de
evaiuacion de las contrataciones administrativas que lleve a cabo en LA UNIDAD PRESTADORA DE
SALUD BOYACA para los cuales sea designado asumiendo tas obligaciones establecidas en el acto de
designacion sin perjuicio del cumphmientc de sus obligaciones contractuales

Rendir los informes que fa Direccidn de Sanidad requiera dentro de los plazos determinados.

Aplicar el conocimiento profesional en las actividades a desarrollar, emitir conceptos que se requieran
Guardar la confidenciaidad de toda fa informacidn que le sea entregada y que se encuentre bajo su
custodia o que por cualguer otra crrcunstancia deba conocer ¢ manipular y  respondera
patiimomalmente por los perjuicios de su divalgacion y/o utilizacion indebida que por st o por un tercero
sSe TALSE a 1a adminstracion o a terceros.

Oprar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales. evitando dilaciones y trabamientos
que puedan presentarse
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Cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social integrat en los términos dei articulo
50 de la Ley 789 de 2002 en concordancia con el Decreto 1703 de 2002, Decreto 510 de 2003 Ley 797
de 2003. Ley 828 de 2003 y Ley 1122 de 2007, lo cual se constituira en requistto previo para cada uno
de los pagos pactados, siempre y cuando el plazo del contrato sea superior a tres (3) meses  De
acuerdo con el aiticulo 1° de la Ley 828 de 2002, el incumplimiento de esta obligacion sera causal pais
fa imposicion de muitas sucesivas hasta tanto se dé el cumplimento. previa verficacion de la mora
mechante iqgudacdn efectuada por ta entidad administradora. Cuando durante la ejecucion dei contrato
se observe la persistencia de este incumplimiento. por cuatro {4) meses la entidad estatal dara
aphcacion a la clausula excepcional de caducidad admmistrativa '

Tratar con respeto. imparcialidad y rectitud a los funcionarios de la POLICIA NACIONAL. pacientes v
demas pereonas con gue tenga refacion con ocasion de 13 prestacion det servicie conservandn 12 morg!
y las buenas costumbres

Presentar Cinco (E) dias habiles antes de la fecha de terminacion de! contrato a! supervisor del mismo
un informe consolidado sobre todas las actividades desarroliadas durante el término de su ejecucion. asi
mismo hara entrega de {0s bienes inventariados para ¢l desarrolio de las tareas del objeto contractuai
Reaiizar las actividades propias para las que fue contratado dando cumplimiento a la normatividad y
leyes vigentes de caracter general e interno gue guarden relacion con el Sistema de Gestion integral
(MMECH CALIDAD Y SISTEDA)

Revisar antecedentes normativos relacionados con la apertura y cierre de Unidades de Sanidad Poiicial
Establecmientos de Sanidad policial del ambito nacional y portafolio de servicios.

Etaborar y ajustar ineamientos (Procedimientos Menores. Administracion de Medicamentos Ordenados
por el Medico Tratante. utilizacion de Carros de Paro. Guias de manejo de 1#t 1if nivel de atencion en
urgencias y Codigo Azul )

Conceptuar las Unidades de Sanidad Policial. Areas y oficinas asesoras del nivel central con respeto a
fa toma de decisiones para la apertura y cierre de Establecimientos de Sanidad Policial.

Realizar seguimiento a la implementacion de los lineamientos.

Retroalimentar a las Unidades de Sanidad Poticial en el cumplimiento de los lineamientos

Realizar ajustes a los lineamientos de apertura y cierre de Establecimientos de Sanidad Policial
conforme a las novedades presentadas y nuevas normas relacionadas con la actividad

Establecer ios contenidos. mdicadores, fiecuencia del suminisiro de los datos y los miveles de
agregacion de la informacion que permitan el analisis y la interrelacion entre los procedimientos y los
procesos de fa Direccidn de Sanidad

Aplicar el Acuerdo 002 del 27/04/2004 por el cual se establece el plan de servicios de Sanidad Militar y
de la Policia Nacional y seguir Io demas lineamientos generados por el nivel central

Entregar oportunamente la documentacion acordada de cuentas de cobro mensualmente.

ANEXO No. 3

OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL

1. Poner a disposicion del CONTRATISTA los bienes y lugares que se requieran para la ejecucion y
entrega del objeto contratado

< Una vez se surta el proceso de contratacion estatal asignar un Supervisor. a través de quien la

Direccion de Sanidad mantendra la interlocucion permanente y directa con el CONTRATISTA

Ejercer el control sobre el cumplimento del contrato a través del Supervisor designado para el

efecto exigiéndole la ejecucion idénea y oportuna del objeto a contratar

4 Recibir a satisfaccion el servicio prestado por el CONTRATISTA, cuando este cumpla con las
condiciones establecidas y en especial las especdicaciones u oblicacicnes técnicas contenidas on el

Anexo ANEXO TECNICO"

(&)

5. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecunianas y
garantias a que hubiere lugar. para lo cual el Supervisor dara aviso oportuno a la DIRECCION DE
SANIDAD . sobre la ocurrencia de hechos constitutivos de mora o ncumplimiento.

5

Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecion a fas disponibihidades presupuestales y

de PAC previstas para el efecto.

Tramitar diigentemente ias apropiaciones presupuesiaies que requiera para solventar ias

prestaciones patnmoniales que hayan surgido @ su cargo como consecuencia de la suscripcion del

contrato.

8 Solicitar y recibir informacion técnica respecto del servicio y demas del CONTRATISTA en desarrollo
del objeto del contractual.

9 Rechazar el servicio cuando no cumpla con 10s requenimientos técnicos exiqidas

~1



ANEXO No. 4

ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS

Y DETERMINACION DE GARANTIAS.
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ETAPA CONTRACTUAL

MECARISY T e e R e -
o] DE | CLASE OF | TIPIFICACION DE LOS | ESTIMACION ! ASIGNACION | VIGENGIA JUSTIFICACION COBERTURA '
' COBERTUR  RIESGO " RIESGQS i DEL RIESGO DEL RIESGO | VIGENCIA
A i i O R e 1 .
; ! - . T I
' ARIPAR A £l RIE (0 ala
) i CMCUMPLIMIERTO DURANTE i
. : - PLAZO DE  EJECUCION Y
TE . POVIGENTE PR Ly .|<)ur ACHON L ot TRaT O LA
- M LIIE Y O . ffﬁi’?f) :LO‘R ' TERMIO (GUAL A LA ESTIMACION DEL RIELGO CURRK:
: s - > SRS inkatd COW PR AT T AT . - -
SELGOTIIRATO OLL vaom pEs CONIRATIGTA . E..‘f:l' f.,%”hm{;' s
 COMTRATO i C CALETIPARE MAS
. ; " VIGENIE AMPARA  FI RIESLO  DE MAA
CCIHCUENTA POR ) M;:) " CALIDAD OEL SERVICIO DURAMITE L
AL DAL D o TIENTO SO%y CONTRATIETA | f il VIGEMCIA DEL COMNTRATO ¥ 3 AFNIOS
SERVICO DEL VALOR [ l

MAL  BUSCANDO  RESARCE  £L
DETRIMENTO  CAUSADQ & LA
: ENTIDAD POR MALA CALIDAD ©
"y o S ) INSUFICIENECIS DEL SERVICIC

LOS FATUDIOS !

A MO COMNS T OCION ML TA CLyo ! . CTIANDD Ll CONTRATISTA MO
1){—I\ITR!'} I Ve OR or o B CONSTITIYA DEUTRO OF;
TERMING Y EN LA Lif.‘\)]DAP»‘\ Cord ot FORMA PREVIST S
FORMA QREVICTA | r. BA Er u. i

EL CONTIATO O b CERL?
AGITIO DE SUS . D06 0 )
RADENE SN TR 1 VALOR
[ReIR N .,AHANII/‘- i COMTRATO

HINICA : i

BT

COMNTRATIGTA

RETARDO Y

HAL

GARANTIA LEHCA

DiE 2y D

: A SRA AMDAR A iA MRA G
' |'.Ji/‘ DE i INCUMPUMIE 1T PARCiA UE

MULTAS  CUIYO
VALOR ot
DUIDARE COM

FORCUH T alLUNHA DBLIGAION DERIVADA
CDREL S CONTRATO POR Caunas
ICCTABLED AL CONTRATIOT

£l . 8! A DE :
RFTUTOLY. L AR CI PSS ER) PUNTO e QUE | E ADEUDE X
M TR FARCIAL } I'JC’) Wi § CONTRATISTA l EHNTAL G TA SAHICION
WALDR | SE IMPONDIRA PLIIANTE
i o ! ACTO ALMIC
§ [ COMOTIVALIO LB QUE
it ERE AR i EXMHEGARA | LG (

GUL DIERON LUGAR

NTE POR Lu:n,o’" AMPARA  EL MCUMPLIMIENTO

op DkL VALOR TO LA AL O DEFRETIVG 1R
VEITE POk DHTRATC GUAT CUHITRATD POR PARTE Deo
O TRAIE Dk CONTRATIETA S QUGS EL DAL

VALOR T CONTRATISTA 0 G OTGTAL RAMUAL
CEL e TRATO v PERJUICH

or 11Ty

.
ST PARGHA,

(7HIRMU




MATRIZ DE RIESGOS

LOaNYRa? I
avatoIaokd 3d

" TL0380LNOW
14 yzinvay

IS owen?

“F1T TANOD 3530

N3 YOVIHLSE vHOISd

e e e e B

13 VIOINI 35 MDG

MONITOREQ
Y REVISION

N3 VOVWILS3 WHO33 NOmUIES 3G S
CTTATEVINIWI O ) T )
BOG ITBVYSNOLSIN EPRE 4 ] ; TR NN ) AINYEEALNOD

YNOSHId
T30 NQIONDAN3 ; . o i i
X1 ¥L039v7 .

i 07¥8 ONC5IA O w803 » Cred OS8R

o

I
'

YRIODILYD
“oosawaa , . T i .
NOIOVEO VA

i)
i

ke

"IMPACTO DESPUES
DEL TRATAMIENTO

T olovdm _ B P
o«a:_m.qmoma z i v

S0
2 1w_ _r,u_u'_‘ oY,

i SOOQVININIdW
! HIAS ¥ $I10d
T LNODIOLNINAYIVHL

LYNDISY e amin

FTaSNINOV? | AT s T
wRioo3LYD | GLTyCLTE LY O 3 CLW 0983 ‘
T opsam - - ’ T LT
3G NOIDVEOTVA - o
019V c d :
[ gvorevecdd | : ¢ ‘

| 13a WIONZEEN0O 5.
| 3G VIDN3NJDISNOD :

(WEENo0 i
3a3Nd ONCD
AdVYSYd 303nd ¢

INDINGRDLISIA

122 7 A 3200 E00

Odil i Tt IvEidl TOS
o e s L .

vdvia :.. H.H
_ ETLED : Y273 TnE
R S - .

asvo i i

o : .



Documento Electrénico No. GS-2021-107347-DEBOY

cow T T I TN LI TR
Comentario : Respetuosamente me permito hacer llegar el documento para conocimiento y tramite de mi Coranet,;
para; HETUN CR GUERRERQC MALAGON MIRYAM LUCIA
Fecha: 1o v sust s

& DETL R CUERPERG TALAGGN TRIAT 1L
Comentario : Dios v pama buenas noches SANIDAD: 1.verificar soportes 2.Proceder de acuerds a la normatividad
0 vigente. 3. Dejar 1as evidencias 4. Adelantar los tramites respectivos. 5. Verificar respectivo registro en la plataforma
SECOP II para DEBOY-MY RISCANEVO ESPITIA DORA YANNETH
Fecha:_ i oron o) i,

179 aradlerss restantes

Fuhtizg?




MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

DIRECCION DE SANIDAD
UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA

CERTIFICACION

El suscrito RESPONSABLE DE LA OFICINA DE TALENTO HUMANO DE LA UNIDAD
PRESTADORA DE SALUD BOYACA, deja constancia que NO se adjunta copia de proceso de
seleccion toda vez que el (la) profesional DIANA CAROLINA NINO BLANCO, identificado (a) con
cedula de ciudadania 33377725 de Tunja (Boyaca), venia prestando sus servicios profesionales y
apoyo a la gestion como PSICOLOGA en la Unidad Prestadora de Salud Boyaca, cumpliendo a
cabalidad con las obligaciones contractuales.

Dada en Tunja a los 13 de Julio de 2021

Subintendente MILTON NANDO GARCIA MILLAN
Responsable de Talento'Humano UPRES / DEBOY

Rewvisaso par Sutuntendente MILTON FERNANDO GARCIA MILLAN: JEFAT TAHUM ‘A
facan 13 de Juho o+ 2021
AMis documentosiTAHUM 2019

Elatanado g Subimtendenle ML TON FERNANDO GARCIA MILLAN! JEFAT TAHUM

Cecha e
Utncinao

Trasversal 15 N° 16-01 Barrio Ricaurte
Teléfonos 7453263-7409732
disan.deboy-tahum@policia.gov.co

L et GOV.CQ



Tunja, 08 de junio 2021

Sefior Coronel

HENRY YESID BELLO CUBIDES
Comandante Policia Metropolitana de Tunja
Carrera 11 No. 19-85 Centro

Tunja

Respetado sefior Coronel.

Con la presente me permito ofrecer a la Policla Nacional — Unidad Prestadora de Salud
Boyaca, mis servicios como PSICOLOGA que seran prestados en el Unidad Prestadora
de Salud Boyaca — Clinica Policia Tunja, para tal efecto me acogeré a los honorarios
establecido por la Entidad, como también soy consciente y acepto que mi vinculacién sea
por contrato de prestacion de servicios, el cual, de acuerdo a lo establecido en la Ley 80
de 1993 no genera relacion laboral ni prestaciones sociales y se celebra por el termino
estrictamente indispensable.

Asi mismo me permito manifestar bajo la gravedad de juramento, que no me encuentro
incurso en ninguna inhabilidad e incompatibilidad previstas en la Constitucién y en los
articulos 8 y 9 de la ley 80 de 1993, ni relacionado en el Boletin de Responsabilidades
Fiscales de la Contraloria General de la Republica, con el fin de dar cumplimiento a lo
estipulado en el articulo 60 de |la Ley 610 del 2000.

En caso de ser atendido mi requerimiento, solicito me sea informado en la Carrera 1 este
# 33 - 34, Primera Etapa del Blogue 10 Apto 501, Tunja. Celular 3114641439 o al correo
eiectrénico dicanibla@hotmail.com.

Cordialmente,

DIANA CARODINA NINO BLANCO
C.C. 33.377.725 de Tunja}- Boyaca



