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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Barranquilla, Julio de 2021  
 
Señor (a) 
OSCAR YEZID NEIRA PEREZ 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 2157939 
Coordinador Académico Automotriz 
Confecciones 
Barranquilla 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 

Mes Julio  del año 2021 

Referencia: No 2157939  del año 2021 
 
CENIA ELENA CASTRO CASTILLO, identificado con la cédula de ciudadanía No. 22.455.357 de 
Baranoa, en mi calidad de Contratista del SENA, en Confecciones, en cumplimiento del Contrato 
de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación presento el Informe de actividades 
realizadas en el mes objeto de cobro.  
 
Valor y forma de Pago: g).  un pago correspondiente al mes de Julio de 2021 por valor de 
(3.569.292). Los honorarios serán pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma 
definido por la Dirección Administrativa y Financiera de la Dirección General, en la cuenta de 
Ahorros No. 24003673186 Banco Caja Social, cuyo titular es el Contratista. 
 
Plazo: Será hasta el 17de Diciembre de 2021. 
 

OBJETO:  

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de 
aprendizaje por proyectos en los programas de formación de TGO. CONFECCIÓN 
INDUSTRIAL, GESTION DE LA PRODUCCION, PROCESOS PRODUCTIVO , participando 
en los equipos de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a 
través de las tecnologías de la información y la comunicación que brinda la entidad 

 
Obligaciones Especificas:  
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Desarrollar 
formación 
profesional por 
competencias 
laborales, 
mediante la 
estrategia de  
aprendizaje por 
proyectos en 

Los días lunes, martes y miércoles de 
6:00pm a 9:00pm con la ficha 2144124 del 
programa tecnólogo en Gestión de la 
producción industrial, en la competencia 
ORGANIZAR LAS ACTIVIDADES DE 
PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON LOS 
OBJETIVOS EMPRESARIALES Se trabajo 
sobre Factores que afectan una distribución 
en planta con talleres y en la competencia 

Socialización con 
los aprendices 
por zoom, meet, 
envío de correos, 
WhatsApp 
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los programas 
de formación 
de TGO. 
CONFECCIÓN 
INDUSTRIAL, 
GESTION DE 
LA 
PRODUCCION, 
PROCESOS 
PRODUCTIVO 
, participando 
en los equipos 
de diseño y 
desarrollo 
curricular y 
gestionando las 
actividades y 
proyectos a 
través de las 
tecnologías de 
la información y 
la 
comunicación 
que brinda la 
entidad 

ORIENTAR LAS ACTIVIDADES DEL 
PERSONAL A CARGO, CON BASE A LAS 
POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN se 
trabajó sobre Manual de funciones y 
Procedimientos Los días miércoles, jueves 
y viernes de 8:am a 12:00m con la ficha 
2183060 del programa tecnólogo en 
Gestión de la producción industrial, en la 
competencia ELABORAR EL PLAN 
GENERAL DE PRODUCCIÓN, SEGÚN 
PLAN DE VENTAS, NIVELES DE 
INVENTARIO Y CAPACIDAD DE 
PRODUCCIÓN   Los días lunes de 1:00pm 
a 6:00pm y martes de 2:00pm a 6:00pm  
con la ficha 2235387 del programa técnico 
en Control de calidad en confecciones, en 
la competencia CONTROLAR LAS 
OPERACIONES DE COSTURA DE 
ACUERDO CON PARÁMETROS DE 
CALIDAD, Se trabajaron los temas 
procesos de diseño y patronaje Los días 
Lunes a viernes 2 horas diarias con la 
formación virtual TECNICO CONTROL DE 
CALIDAD EN CONFECCION INDUSTRIAL 
FICHA 2282194 Se trabajó sobre la guía 
fase 2 planeación y se inició fase 3 
ejecución   Se hizo retroalimentación a los 
foros y evidencias de los  aprendices, se 
programaron 2 encuentros sincrónicos 
semanales, Chat y sesiones en línea con 
una duración mínima de 1 hora A todos 
estos grupos, se les envío material de 
apoyo y talleres a realizar según la 
actividad de aprendizaje a desarrollar para 
afianzar los conocimientos, se les emitió 
juicios evaluativos y se le hizo seguimiento 
y planes de mejoras a los aprendices que lo 
requerían 

 
A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 
Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las 
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el 
visto bueno del Supervisor.  
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 
forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   
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ITEM 
 

No  DE LA 
ORDEN DE VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

        

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe 
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación 
del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución 
contractual. 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y 
el No. 51820642 de la planilla, operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “ Decreto Ley 
Antitrámites”) 
 
Evidencias en () folios 
 
 
 
Cordialmente,  
 

 
 
CENIA ELENA CASTRO CASTILLO 
Contratista 
C.C. No. 22.455.357 
 
 
 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
OSCAR YEZID NEIRA PEREZ 
Supervisor(a) Contrato 2157939  de 2021 
Coordinador Académico Automotriz 
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