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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Floridablanca, 30 de Julio de 2021

Sefior (a)

Rafael Neftali Lizcano Reyes
SUPERVISOR CONTRATO No. 2207290
INSTRUCTOR GRADO 17

Centro Industrial del Disefio y la Manufactura.

Floridablanca, Santander

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual Mes
07 del afio 2021

Referencia: No 2207290 del afio 2021.

Luis Gabriel Urueta Alvarez, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.098.618.408 de Bucaramanga, en
mi calidad de Contratista del SENA, en Centro Industrial del Disefio y la Manufactura, en cumplimiento del
Contrato de Prestaciéon de Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de cuarenta y un millones
setecientos sesenta y cuatro mil cuatrocientos cuarenta pesos mcte ($41.764.440). Esta suma sera pagada
por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago proporcional al tiempo ejecutado a
partir del inicio dispuesto en secop ii b) pagos iguales mensuales por valor de tres millones ochocientos
treinta y un mil seiscientos pesos mcte ($3.831.600).

Plazo: Sera hasta el 30 de Diciembre de 2021.

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales de caracter temporal como Disefiador Web, para la construccién y
actualizacion de documentos de hipertexto, disefio de interfaces para contenidos web, creacion de
piezas graficas y material de apoyo multimedia que se requieran en la implementacién de los recursos
educativos digitales de los programas en las diferentes modalidades de formacion, de acuerdo con el
modelo pedagdgico del SENA, los lineamientos del sistema de gestion integral y de calidad y la
normatividad vigente.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del siguiente cuadro)

N° Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | Realizar la propuesta visual y Se desarrollan elementos visuales https://drive.google.co
desarrollo de recursos gréficos para los componentes formativos m/drive/u/O/folders/1_rl
necesarios para la diagramacion de | del Desarrollo Marketing Digital DfX-a_sr9z-
contenidos asociados a los para el Sistema de la Moda. axXTBNSKIwm3CtfbN
componentes formativos de un L

programa deformacion, asignados
en el plan de trabajo mensual,
atendiendo las orientaciones y
lineamientos institucionales
definidos.
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2 | Elaboracion de storyboard para la Se revisa la navegacion y https://drive.google.co
produccion de recursos funcionalidad de las actividades m/drive/u/O/folders/1_rl
audiovisuales o interactivos interactivas correspondiente al DfX-a_sr9z-
asociados a un recurso educativo programa Marketing Digital para el | axXTBNSKIwm3CtfbN
digital, asignados en el plan de Sistema de la Moda. L
trabajo mensual,atendiendo las
orientaciones y lineamientos
institucionales definidos.

3 | Realizar el disefio y montaje de Se desarrollan y realizan https://drive.google.co
recursos interactivos como sugerencias por parte de los m/drive/u/O/folders/1B
infografias, presentaciones revisores de contenidos del av-
multimedia y actividades didacticas | programa Elaboracién de prendas j_kb0J6BxigvyRxHvu
requeridas segun el plan de trabajo | de vestir sobre medidas WO9WMT2H _
mensual, atendiendolas
orientaciones y lineamientos
institucionales definidos.

4 | Elaborar el conjunto de piezas Se realiza la revisién y https://drive.google.co
graficas requeridas en la acompafiamiento al disefio de las m/drive/u/O/folders/1B
adecuacion y montaje de un imagenes para los recuadros av-
programa de formacion en la correspondientes al programa j_kb0J6BXxigvyRxHvu
plataforma LMS. Informacién del programa y WO9IWMT2H_

recuadros - Técnico Elaboracion de
Prendas de Vestir a la medida.

5 | Realizar la maquetacién de Se realiza la maquetacién del https://ecored-
contenidos en formato HTML Transversal Resultado de sena.github.io/RESUL
asociados a un componente aprendizaje de la induccion TADO_APRENDIZAJE
formativo en la plantilla de curso _INDUCCION_CF1/#/
web, segln propuesta grafica
aprobada.

6 | Realizar la produccion de Se implementa la plantilla https://drive.google.co
documentos PDF, libros actualizada en la propuesta grafica | m/drive/folders/1yxJird
electrénicos y/o plantillas de de los programas entregados en el | 7tmhk1N6w-
contenidos, atendiendo las me de Julio. Igo8MbGPyjHBbSN3
orientaciones y lineamientos
institucionales definidos.

7 | Realizar el disefio de diapositivas y | Se desarrollan videotutoriales del https://www.youtube.c
material de apoyo requeridos para programa Desarrollo Publicitario om/watch?v=2Ch8XZ
la produccién audiovisual de un KPBng
recurso educativo digital.

8 | Resolver los requerimientos de Ajuste de graficos y elementos web | https://ecored-
ajustes que se determinen en la para su correcta visualizacion, sena.github.io/X-
revision de las piezas y recursos realizando los hallazgos del ROAD_M3_CF1/#/
graficos elaborados. programa Supervision en procesos

de confeccion.

9 | Entregar los recursos graficos y Se entregan las actividades https://ecored-
tareas asignadas dentro de los definidas dentro del plan de trabajo | sena.github.io/SUPER
tiempos previstos en el cronograma | establecido. VICION_PROCESOS _
de trabajo establecido por el CONFECCION_CF1/#
responsable del equipo. /

10 | Presentar informes de actividades y | Se informa el avance y entrega de https://cutt.ly/DKNTyYO]j

demas documentos requeridos, a
fin de entregar avances de las
responsabilidades asignadas en
coherencia con el plan operativo

actividades realizadas en el mes de
Febrero por medio de la
herramienta web Trello.
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establecido y los cronogramas de
trabajo.

11 | Participar en las reuniones virtuales | Se asiste a reuniones programadas | https://cutt.ly/tkNTcj5
del equipo de disefio y desarrollo en el mes de Julio y registra en
para la distribucién y asignacion de | actas.
tareas.

12 | Asistir a las reuniones y demas Se asiste a las reuniones https://cutt.ly/tkNTcj5

jornadas virtuales que se adelanten
0 sean requeridas desdela

programas en el equipo de
produccion de recursos educativos

Direccion de Formacion Profesional
de la Direccién General.

digitales y regional Floridablanca.

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalizacion
Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los
resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

TEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTO,S
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1. N/A N/A

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucidén contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 9421146270
expedido por Aportes en linea correspondiente al mes de Junio del afio 2021. (Decreto Ley 2106 de
2019

— “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (03) folios

Cordialmente, Recibi a satisfaccion:

(/A

Firma

Luis Gabriel Urueta Alvarez
Contratista

C.C. No. 1.098.618.408

Firma

Rafael Neftali Lizcano Reyes
Supervisor Contrato No. 2207290
Instructor Grado 17
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: JULIO

CONTRATO No. 2207290 - LUIS GABRIEL URUETA ALVAREZ

Evidencia 1 — Reunidn de socializacion y asignacion de actividades - Skype.

Andrea Botello

1 - Disefio web

CF2 - Actualizacion del sistema de
Gestion de Seguridad y salud en el

trabajo
® O1deju. = ©2 @1

CF8 - Tecnslogo en Supervisién en
procesos de confeccion (25%)

® =

=

CF16_A - TECNOLOGO Desarrollo de
colecciones para la industria de la
moda

@8
<>
CF16_B - TECNOLOGO Desarrollo de
colecciones para la industria de la

moda
© ®tbdeju. = 9

CF16_C - TECNOLOGO Desarrollo de
colecciones para la industria de la
moda

® O6deju., = ©2 Gﬂ

(=]

+ Afada una tarjeta

|
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3 - Maquetacién HTML

CF5 - Técnico Servicio de recepcién

hotelera
€

CF15_8 - TECNOLOGO Desarrollo de
colecciones para la industria de la

moda 3 c

CF15_A - TECNOLOGO Desarrollo de
colecciones para la industria de la
moda

® = 03

® O

4 - Por asignar revisor de
contenidos

C2 - Transversal Resultado de
aprendizaje de la induccion

o @

CF7 - Técnico Servicio de recepcion

- OB

CF11 - Técnico Servicio de recepcién
hotelera

hotel

5 - En revisién de contenido y
disefio web

C1 - Transversal Resultado de
aprendizaje de la induccién

s

®3P
€3 - Transversal Resultado de
aprendizaje de la induccién

6 - Ajustes por realizar
Info porgrama PDF, Banner Info y

recuadros - Tecndlogo en Supervision
en procesos de confeccion (25%)

€80

F1 - Tecnélogo en Supervisién en
procesos de confeccion

€9

CF3 - Tecnélogo en Supervisién en
procesos de confeccion

=0

.
®3 -
CF4 - Tecnélogo en Supervision en
procesos de confeccién

082 |

(=]

+ Afiada una tarjeta
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: JULIO

CONTRATO No. 2207290 - LUIS GABRIEL URUETA ALVAREZ

Evidencia 3 — Planeacion del Disefio y Maquetacion de los 9 CF del programa Marketing Digital para el Sistema de la Moda.

Evidencia 4 — Planeacion del Disefio y Maquetacion de los 8 CF del programa Elaboracion de prendas de vestir sobre medidas.

ELABORACION DE PRENDAS DE VESTIR
SOBRE MEDIDAS

Informacién del programa

% Informagi@én de prograga: ...

Nombre del Elaboracién de prendas de vestir sobre medidas

programa:
Codigo: 842200
Hola!
Total Horas: 2.208 Soy Alexa

Duracion: 15 meses
Modalidad: Virtual
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: JULIO

CONTRATO No. 2207290 - LUIS GABRIEL URUETA ALVAREZ

Evidencia 5 — Planeacion del Disefio y Maquetacion de los
CF Informacidn del programa, 1, 3, 4 y 8 del Transversal Resultado de aprendizaje de la induccion.

Tecnologia en Supervision en
Procesos de Confeccion.

Informacion del programa

Nombredel Tecnologia en Supervision en Proceﬂda;d:e??
programa:  Confeccion.

Codigo: 922500
Total Horas: 3984 Horas
Duracionen 27

Modalidad: Distancia

Evidencia 6 — Planeacion del Disefio y Maquetacion de los CF del Transversal Resultado de aprendizaje de la induccion.

5]

Contextualizacion SENA

Conoce la entidad mas querida por los colombianos, la cual funciona
desde su creacion en permanente alianza entre el Gobierno, los
empresarios y los trabajadores, con el firme propésito de aumentar la
capacidad de progreso en Colombia a través de programas de
formacion profesional integral.
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El servicio publico | Funcion
es de todos Publica

Funcion Publica hace constar que:

Luis Gabriel Urueta Alvarez

C.C 1.098.618.408

Participé y completd con éxito el curso virtual:
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion.

Con una duracion de 20 horas.
Bogota D.C., 11 de junio 2021

4
B 0

Adriana Vargas Tamayo Cédigo: 76909395000
Directora de Participacién, Transparencia y“Servicio at Ciudadano de la Funcién Publica




