Neréién

; CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE GONTRATO U ORGEN DE |-

T s sevonce o . PRESTACION DE SERVICIOS (OPS) PARA PROCESQ DE PAGO POR | E“";‘ :';
M swoicdenest : TESORERIA {apiabacion

15/02/2018 ;

04-02-FO0002 feBacaTARE.

INFORMAGION DEL CONTRATISTA

NOMBRE DEL CONTRATISTA: ' . . DANIEL FELIPE RODRIGUEZ CABALLERQ
TIPO DE DOGUMEN O oo | x| cE l N 1032482988
CORREQ ELECTRONICO. . | ' DAMIELCABAULERCESI@GMAIL COM CELULAR: 3123365937
UNIDAD DE PRESTACION DE SERVICIGS DE SALUD: - - , ' . FO09
- SALUD PUBLICA PIC FONTIBON -

) DEL C SEDE: o

UBICACION DEL SERVIGIO, PROGRANAS Y ACCES SEDE; Eontibon
! Canto e costo . w  f Centode y, |Cemwoda] Cortie de w Gentry da % Centro de %
CENTRO DE COSTO5: | .3 cose vosta - coslo coste coste
o drocaros 105%

ENTIDAD FINANCIERA. BANCO DE BOGOTA , . TIPODE CUENTA | - _ AHORROS

NUMERC DE CUENT A BANCARIA ’ ‘ 6806075414 ‘ PENSIONADC . |NC

INFORMACION PARS EL PAGO DEL CONTRATO U ORDEN DE FRESTACION DE SERVICIOS

NUMERQ DE CONTRATO Y VIGENCIA: 5614-2021 N° DE PAGOS DEL CONTRATO ’ JDE]

NUMERO DE GDP 766 FECHA 2710572021 NUMERO DE CRP 33620 FECHA 31/05/2021

Prastar servicios de poyo a [2 gestién administrativa y/o asistencial en la Direccién de Gestién del
Riesgo dentro de los diferentes procesos y procedimientos de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS

- N -
OBJETO DEL CONTRATE DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E. do acuerdo al requerimiento institucional. Profesional universitario

1 Psicologo.
: : : DA |, MES /| ARO / ik | med | and
PERIOLO CERTIFISADD . DESDE r H  HasTa
' ' 1 6 2021 30 6 2021
VALOR HONORARIOS MENSLALES ‘ : $4 185.725
TIPQ DF SERVIZINS Asiztancial i RESERVA DE GLOS, 2% I NO

OBSERVACIONES. Mesuiertos. incapacidades, icencias de maternidad y pagos por porcentaje. ¢ cualguier otra novedad gue
reperzuta en el nago ge honorerios ivios tribuianos) £ 6e anctar gue para los alivios tributarios ze debe allegar los sopores.

LONTRCI. DE EJ_ECUCI()N GEl. CONTRATO

CONCERTO VALORES =~
VALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS AZICICNES- : $10.464,313 ©
VALOR €JECUTADO . . - $10.464.313 /:
VALOR A PAGAR AL CONTRATIETA $4.1857258 &
VALOR A LIBERAR 30
SALDO POR cdECUTAR 4]
PORCENTAJE DE EJECUCION 100%

El intérventor o supervisor del coatrato CERTIFICA QUE:

Se verifica €. cumpiimiento del minimo valor de: los aportes at sistema de seguridad social en salud v pensiones pagado en el mes. Los honorarios
inferiores & $2.271.315. el valor para IBC debe ser scbre un salario minimo legzl vigente.

. — APORTE A SALUD APORTE NIVEL APORTE
Nimero de PlarTllla / IBC DE COTIZACION 19.5% IBC PENSION 16% | ARL ARL TOTAL APORTES
9420939314 / $" ?74.290 $200.286 $267.886 3 $40.786 $517.958

_Dado en Bogota n el mes ae JUNIO oel aic Dos Mil Vente v Uro (2021, Lo anterior para que surta el pago pertinente, Cordialmente,

/Z,MJ "7///4;

CHRISTIAN MAURICIO ACERC AMAYA DANfEl FELIPE RﬁDRiGUEZ CABALLERC

SUPERVISOR : : CONTRATISTA

1263



Varsidn : z

{INFORME DE ACTIVIDADES POR QRDEN DE PRESTACION!

DE SERVICIOS | oo sesgae s
; Cadiga: | okolFos s e i
Ubicacian del Servicto: SALUD PUBLICA Sede: GOSA” 7 -/ Vi
No. DE CONTRATO: 5614-2021 Perlodo certificada desds ol Dia if Mes | Afio £ [ D[ més Ao
1 6 | 2021 30 8 2.021
NOMBRE DEL CONTRATISTA:  |DANIEL FELIPE RODRIGUEZ CABALLERG c.C. 1.032.482.986 |DE BOGOTA

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar servicios de poyo a la gestidn administrativa y/o asistencial en la Direcc¢ién Administrativa dentro de los diferentes procasos y
procedimientos de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.5.E. de acuardo al requerimiento instituclonal,

El resultado del cumplimiento del contrato es: Productos: Si X NO Servicles: Sl NO
OBLIGACIONES CONTRACTUALES PROGRAMADO ACTIVIDADES REALIZADAS PRODUCTOS ENTREGADOS
1. Cumglir a cabalidad con fas aclividades efines af perfil . Se da imi 4 cabalidad con las aclivide afines al perfil Se cumplié a cabalidad con las actividades afines &l perfil
pralesional conf a2 lo establecido porlos I i I cont alo establesido por los I i estandares y |p ional conforme a fo establecido por ks lineamientos,
estandares y partafolia con crferios de veracidad, celidad, ponaialm con r.menos de veracidad, calidad, oporiunidad y perfinencia [ estandares y porlafolie con criterios de veracidad, calidad,
oportunidad y parly i segin pard descrilos en el 51 segln p itos en el ki del p te cuande opnm.ndad y pertinencia segdn pardmetios descrilos en ef
lineamienle del compenente cuando sea requeridos yfo asignados, sea fequeridos y/o asignados, en el contrato vigente enlre.la Sub Red del p cuande sea idos po asignados,
en el contrate vigenle enire fa Sub Red Sur Occidente y la Sur Occidente y la Secretaria Diskrital de Salud. en el conlralo vigenta entre fa Sub Red Sur Occidente y la
Secretaria Dislrita! de Salud. Secrelarla Distrital de Salud.
2. Dar cumplimiento a las actividades y metas periédi Se da cumplimiento a las activi y metas periddi i en |Se cumplio a las actividades y melas periddicas designadas en el
des gnadas en el plan de accidn, con base en fas fchas técnicas ¥ ¢l plan de accién, con base en fas fichas técnicas y nzamienlos plan de accitn, con base en las fichas t&cnicas y ineamientas
definidos por Ia S0S-Subred Sur Oceidente. 5t delinidos por la SDS-Subred Sur Occidente, definidos por la SDS-Subred Sur Occidente,
3. Participar activamente en las jornadas de salud poblica Sn participa aclivamenle en las jornadas de salud piblica {vacunacién, |Se desarrollaron activamanle en fas jornadas de sakd pablica
(vacunacion, institucionales, entre otras) programadas o Hugionales, entre otras) pr tanto por la 8O3 como porla | (vacunacién, inslitucionales, entre otras) programadas tanlo por la
tanto por la SDS come por la Sub Red Sur Occidante o las Sub Red Sur Occidente o las contempladas en ef plan de accion det S0S como por la Sub Red Sur Occidente o las conlempladas en ef
contempladas en el plan de accién del componente asignade. componente asignado. ptan de accidn del componente asignado.
4. Gestionar &l acceso efectivo de los Indniduos, familias y 1a Se gestiond &f accese tive de los individuos, (amiias y la
comunidad a los serviclos de salud espeaﬁcamenle mediante e :Ieogzsnur‘l: el;cce?:delechvu de loz mwdﬁ“ !az?lias yla cn;neunldad comunided a los servicios de salud especificements mediante £l
desarrollo de gias dg pestién, o y Sl o :E e E:D - N lentacién 1écnica a las IPS desarrcllo de estrategias de gestidn, acompafamiento y orientacién
orientacién i¢cnica a las IPS u otros espacios para garantizar la . bl © gesuon, lizar la al .: integral o dcru ud tal técrica a las IPS u otros espacios para garantizar la atengién
atencién integral desde sakid menfal, W olrob espacios para garanlizer la atencion inlegral desde salud mental, integral desde sahud mental
5. Realizar indk alad day iimi efectivo a lag Se reallza Induccidn a la demanda y iegulmirxnlu efectivo a las Se leahzo induccion a ta demanda y :egumlenln &lectivo a las
lvaci de ruta real a los dif Seivicios 81 lones de Juta realizadas a los Servicios asi les y i de nuta real alos d e servidios ©
asislenciales y sociales, para articular & PIC y POS. sociales, para arlicular ef PIC y POS. asistenciales y sociales, para articular el FIC y POS.
&, Alislar soportes y presentar auditorias programadas tanto de la Se alislan sopories y preseniar audilorias pragramadas lanto de la ESE |Se zlistaron sopories y presenlar auditorias programadas tanto de
ESE como de la firma auditora o Secretaria. St como da la firma auditora o Secretaria. ‘8 ESE como de la firma auditora o Secretaria,
7. Notificar tedos los eventos de interés en salud piblica. Sl Se notifican todos los eventos de inlerés en salud pablica. Se noiificé todos los eventos de interés en salud pit¥ca.
&. Infermear a los individuos, familias yfo colectivos sobre sus. 51 Se informa a los individuas, familias y/o coleclivos scbre sus debsresy  [Se informé a los individuos, familias o colectivas sobre sus
deberes y derechos respeclo a la seguridad social en salud, derechos respacto a la seguridad social en salud. deberes y derechos tespecto a fa seguridad social en salug,
5. Realizar entrega de soporles y velar por la custodia de los 5 Se realiza entrega de soportes y se vela por la cuslodia de los mismos. | Sa realizé enlrega de soportes y se veld por la custodia de los
mismos. mismos.
0. Realizar entrega oportuna y con calidad de informes requeridas s Se realiza enlrega oportuna y con calidad de informes requeridos Serealizd enirega oportuna y con calidad de informes requeridos
Se reafizaren ajustes de manera oportuna cuanda fueron
{1. Reafizar ajustes de manera oportuna cuando sean requeridos 81 Se sealizan ajusles de manera oportuna cuando sean requeridos acerde |requeridos acorde a las pre ilorias del rals de} p e
acoide a las pre audilorias del referente del componenie asignado. alas pre auditorias del referente dal componente asignado. asignado.
12, Asumir e! 100% ds Glosa generada po la firma intervantora al -
determinar inconsistencias en soportes yla acciones de calidad,
opommlﬁad o de otra Indole en fa que tenga responsabilidad el NO Mo se presenta HNo se presentld
i de meta, ir i im en Soportes,
enlre otras),
12. Seguimiento a {as gestantes y menores de 5 aflos que
presenten algan faclor de riesgo con su respectiva
[retrealmentacion. Fenalecer 1 caplacin temprana de geslantes NO No se presenta No se presentd
14 Pamclpar en Ias asistencias 1&cnicas, espacios de Se partlicipa en las ask Lécnicas, eepacios de imiento y Se participé en las asistencias técnicas, espacios de forlalecimiento
das por Ja Sub Red Sw sl articulacionss convocedas por la $ub Red Sur Occidente ESE y de la y atliculaciones convocadas por la Sub Red Sur Occidente ESE y
Qccldenle ESE y de la SDS. 508, dela SDS.
15, Car respuesta de manera opertuna a los requerimientos de Se da respuesta de manera oportuna a los requerimientos de Se dio respuesta de manera oportuna a los requenimientos de
informacisn que se sclicilen por parte de fa Subred, SDS v ofras sl informacién que se soliciten por parle de la Subred, SDS u otros entes,  |informacién que se seliciten por parle de la Subred, SDS v ofros
entes, entes. g
Nota: Et inferme para su aprobacién estard sujeto a la certificacion_de cumplimiente del coniralo que expida el supervisor.
3 " - . - : ¥
TOTAL A PAGAR [Numero y letras): Cuatro millones ciento ochenta y cinco mil setecientos veinte y cinco MICTE ($4,185,725) f\
)
MOMEBRE COMPLETO: DANIEL FELIPE RODRIGUEZ CAB/A»!RQCSD LA DIE CIUDAOANIA: 1032482665 Fecha | ddimivazaa Firrma da recibido supenisar =
¥ FIRMA DEL CONTRATISTA, Iy LS Junio 2021 / }h’mﬁaﬂ Maurikcio Acero Amaya
Fi EAR L
Nota: Elinforme para su agrobacién estara suleto a la certificacion de cumplimiento del conirato que expida el supervisor.




/

DOCUMENTO EQUIVALENTE JUNIO/2021
LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E

NIT: 200.959.048-4

DEBE A:

DANIEL FELIPE RODRIGUEZ CABALLERO

C.C 1032482986 DE BOGOTA

/

La suma de 4.185.725 Cuatro millones ciento ochenta y cinco mil setecientos veinte y cinco
por concepto de: PRESTACION D SEBX/ICIOS }Gmo PROFESIONAL UNIVERSITARIO |
Psicologo durante el periodo del 1 al 30 de JUNIO de conformidad con lo establecido en el
contrato de prestacion de servicios No 5614-2021.

?;

DANIEI.‘FELIPE RoleGuEz CABALLERO
C.C 1032482986 DE BOGOTA

CUENTA DE AHORROS BANCO DE BOGOTA

NUMERO 606075414
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