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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial asignado para el acompafiamiento, atencién y gestién de beneficios a la
poblacién objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar e implementar las actividades,
instrumentos definidos por la ARN para para
participativa de la hoja de ruta.

metodologias e
la elaboracion

Esta actividad no se desarrollé en el periodo debido a que desde el nivel central de la ARN no se han emitido!
lineamientos para su implementacion.

2. Acompaiiar, guiar y sistematizar de manera permanente la
implementacion de las etapas de planeacion, formulacién, seguimiento
y evaluacién participativa de la hoja de ruta de reincorporacién a largo
plazo para los y las exintegrantes FARC-EP integrando en la misma,
los Enfoques diferenciales y de género.

Esta actividad no se desarrollé en el periodo debido a que desde el nivel central de la ARN no se han emitido!
lineamientos para su implementacion.

3. Desarrollar las acciones, actividades y metodologias definidas por la
ARN para la atencion, gestion y acompafiamiento de la reincorporacion
temprana de los y las exintegrantes FARC-EP, integrando en la misma,
los Enfoques diferenciales y de género

Durante el presente periodo se acompafié a dos excombatientes que se encuentran en reincorporacion
temprana en su proceso de vinculacién a formacion académica y gestion de certificados para verificar el maximo
nivel académico.

Uno de ellos se matriculo en la institucién educativa el Hobo de El Carmen de Bolivar en ciclo 2 y el otro esta en!
espera que le realicen una prueba de conocimiento en la institucion educativa Gabriel Taboada Santo Domingo!
y asi determinar en qué ciclo académico ser& matriculado, el excombatiente manifiesta que curso hasta 8 grado
pero no hay registros de esto y no se ha logrado construir la informacién con los docentes de la época de la|
escuela donde estudio; por lo que se solicita la aplicacién de la prueba de conocimiento

4. . Concertar los acuerdos y actividades de acompafiamiento y gestion
con la poblacién sujeto de atencion, sus familias y la comunidad, de
acuerdo a sus caracteristicas, condiciones socioeconémicas y
culturales del territorio en el que se encuentran y a la normatividad
vigente, en concordancia con los procesos y lineamientos de la ARN,
asi como también los Enfoques diferenciales y de género.

Durante el periodo comprendido entre 1 al 31 de marzo de 2021, se organizd conjuntamente con los!
excombatientes las jornadas presenciales y de llamadas telefénicas que se tendrian durante el mes de marzo y|
los temas que se abordarian en cada sesion de trabajo. Las jornadas se organizaron por semanas atendiendo la|
disponibilidad de tiempo de cada persona excombatiente y las cooperativas; estas actividades se enmarcaron!
en los componentes de educacién, sostenibilidad econémica, comunidad y psicosocial; los temas se|
direccionaron de acuerdo al requerimiento de cada grupo, tanto para COOMARIA, COOMUAGROPAL, como
para el excombatiente ubicado en El Bongo. Como se muestra a continuacion:

Grupo COOMARIA: Con este grupo se concerté el acompariamiento a los procesos de tramite ante cdmara de|
comercio y DIAN de actualizacién del registro de representacion legal y del régimen tributario especial, se realizé
una jornada de apoyo a la organizacién de archivos contables, para la realizacién del balance general.

Grupo COOMUAGROPAL: Con ellos el alcance del acompafamiento presencial se direcciono principalmente al
acompaiiamiento a la forma asociativa especialmente en acompafiamiento en la actualizacién ante camara de|
comercio y del régimen tributario especial ante la DIAN, asi mismo se hizo una jornada de planeacion!
estratégica, la que permitié6 comenzar a crear la mision y visién de la empresa.

Con el Excombatiente FARC-EP Ubicado en el Bongo la temética abordada en el periodo se enmarco en el
componente psicosocial.

Con dos excombatientes ubicados en salitral se trabaj6 el tema de educacién
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5. Promover y fomentar el acceso de la poblacién objeto de la ARN y
su grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por las entidades
publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el marco de los
programas implementados por la ARN que se desarrollen en el espacio
de atencion designado.

Durante este periodo se socializd de manera presencial a las mujeres reincorporadas la articulaciéon
interinstitucional entre ARN y gobernacién de Sucre, en pro de formular un proyecto productivo colectivo que|
agrupe a muijeres reincorporadas y de comunidad en general; También se realizé un ejercicio de priorizacién de
la linea productiva a trabajar en este proyecto, la poblacién después del ejercicio de andlisis de las debilidades y|
fortalezas de cada alternativa planteada seleccionaron la linea de confecciones.

Se socializé a personas excombatientes y familiares la oferta educativa de la UDAD ya que manifestaron su
deseo de seguir proceso de formacién académica superior.

Desde la profesional de corresponsabilidad se abrieron espacios en las Alcaldias de Los palmitos y Ovejas para|
que la poblacién reincorporada conociera la oferta de las alcaldias para la poblacién reincorporada, en este!
ejercicio participaron un representante de COOMARIA y COOMUAGROPAL

6. Facilitar el acceso y permanencia de las y los exintegrantes FARC-
EP y de sus grupos familiares, a las diferentes actividades dentro de
los Procesos, Estrategias, Proyectos y Programas de la ARN, acorde
con sus potencialidades, competencias, su contexto socioecondmico y
la normatividad vigente, que se encuentren en el espacio de atencién
designado.

En el periodo comprendido entre el 1 al 31 de marzo de 2021 se realizaron los siguientes contactos telefonicos y|
electrénicos:

1. Al coordinador de la institucién educativas PIO XIlI, para hacer seguimiento al proceso de formacién
académica de dos participantes.

2. Al profesor de la estrategia maestro itinerante para hacer seguimiento al proceso de formacién académica de|
20 excombatientes

3. A funcionarios SENA para hacer seguimiento al proceso de formacién académica de dos participantes uno en!
etapa electiva y otro en etapa productiva.

4. A los representantes legales de las cooperativas para acompariar la actualizacién ante camara de comercio y
DIAN

5. A los operadores logisticos de OIM para coordinar y acompaiiar el proceso de entrega de los insumos para|
fortalecimiento a iniciativas PEDT y espacios de cuidado en el marco de la estrategia de reincorporacion
comunitaria y asistencia técnica de los proyectos colectivos.

6. A los excombatientes para desarrollar las actividades de reincorporacion.

7. A Colpensiones para conocer los tramites requeridos para solicitar una pensién ya que hay un participante!
que requiere hacer ese tramite.

7. Contribuir en la implementacién de estrategias territoriales de
convivencia, reconciliaciéon, Procesos y Proyectos de la ARN
incluyendo los comunitarios, a partir de las necesidades priorizadas las
y los exintegrantes FARC-EP, su grupo familiar y la comunidad, que se
encuentren en el espacio de atencién designado

Durante este periodo se hizo acompafiamiento a la entrega de los insumos para adecuar los escenarios de|
eventos y deportivos de las zonas Don Gabriel, Salitral, Buenos Aires y Los Numeros, al igual que la propuesta
de fortalecimiento a espacios de cuidado con los cuales se dot6 de materiales didactico a hogares comunitarios!
y FAMI; todo esto en el marco de la estrategia de reincorporacién comunitaria.

Las comunidades recibieron a satisfaccion.

Se trabajé el formato de priorizacion territorial de la iniciativa comunitaria

8. Realizar visitas domiciliarias e institucionales de acuerdo con las
necesidades de la poblacién en el marco de los distintos Procesos,
Estrategias, Proyectos y Programas implementados por la ARN que se
encuentren en el espacio de atencién designado.

Durante el periodo comprendido 1 al 31 de marzo de 2021, las actividades individuales realizadas por medios
telefénicos y virtuales fueron los siguientes:

1. A los excombatientes FARC-EP con el fin de asesorarlos en diferentes actividades enmarcadas en los
componentes de educacién, familia, psicosocial, comunidad y sostenibilidad econémica, en este Ultimo
componente se realizé el seguimiento a los proyectos productivos.

2. A las instituciones educativas para hacer seguimiento al proceso de formacion

3. A cdmara de comercio para acompafiar proceso de actualizacion de las cooperativas.

4. A Instructores SENA para hacer seguimiento a los procesos de formacién de las personas excombatientes.

5. Al operador logistico encargado de hacer la dotacién de los materiales de la estrategia ce reincorporacién
comunitaria

9. Desarrollar las acciones de seguimiento participativo con las y los
exintegrantes FARC-EP, con respecto a los acuerdos y acciones
concertados en la hoja de ruta. teniendo en cuenta los Enfoques
diferenciales y de género.

No se logré avanzar en esta actividad ya que ain no se cuenta con lineamentos desde ARN para la su
implementacion.

Componente de sostenibilidad econémica: Con ambas cooperativas desde este componente se trabajaron dos
frentes; el primer frente se direccioné al acompafiamiento de las formas asociativas, en la actualizacién del
registro de representacion legal ante camara de comercio y del régimen tributario especial ante la DIAN,
también se realiz6 un taller de planeacion estratégica con la cooperativa COOMUAGROPAL

En el segundo frente se realiz6 el seguimiento a los proyectos productivos individuales en ganaderia, comercio y
confecciones que ejecutan los excombatientes.

Componente de educacién: Se realizé seguimiento a las formaciones académicas que realizan los participantes
en las instituciones educativas Gabriel Taboada Santo Domingo de Ovejas y PIO XIl de Corozal y de la
estrategia maestro itinerante.
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10.Desarrollar las acciones y/o actividades de atencion, gestion, y
articulacién determinadas como estratégicas para el cumplimiento de
metas y objetivos en el espacio designado, atendiendo los lineamientos
de la entidad. considerando la transversalizacion de los Enfoques
diferenciales y de género

Componente comunitario: En el marco de la estrategia de reincorporacién comunitaria se acompafié el proceso
de entrega de insumos para adecuar y dotar espacios deportivos, salones comunales y hogares fami y de
bienestar familiar.

Se diligenci6 el formato de priorizacién de las iniciativas comunitaria, este se aplicé al grupo de excombatientes
asociados a COOMARIA, los cuales determinaron realizar la iniciativa comunitaria en la vereda buenos aires y
tomar el deporte como punto de integracion.

Componente Psicosocial: Se abordaron temas varios con los excombatientes como la importancia del trabajo en
equipo, de la integracién familiar, de la participacién activa en el proceso de reincorporacién.

Componente de Familia: Se asesor6 a un participante sobre la importancia de mantener dialogo constante con
sus hijos y del cuidado que ellos deben tener en este momento de vulnerabilidad por el cual estan pasando
(abandono de su mama), se le puso a disposicion el apoyo de la profesional en salud del grupo territorial.

Asi mismo se realizd jornada conjuntamente con el profesional orientador productivo y las mujeres en proceso
de reincorporacién para seleccionar la linea productiva a trabajar en el proyecto a formular para la secretaria de
genero de la gobernacién de Sucre; asi mismo se realiz6 jornada con los excombatientes sobre el rol de la
mujer en las organizaciones y la importancia de inclusién en los procesos productivos, sociales y
organizacionales.

También se atendi6 a adulto mayor con el tema de habitos de vida saludable, indicandole la importancia de
realizar caminatas y cumplir con los chequeos médicos a tiempo.

11. Realizar el registro de la informacién segin establezca la ARN, de
forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a los Programas
implementados por la ARN en los cuales se participe.

Durante el periodo comprendido entre el 1 al 31 de marzo de 2021, de manera oportuna se actualizaron todos
los datos de los Excombatientes FARC-EP en SIRR se hizo el cargue al SIRR de las asistencias de los!
Excombatientes FARC-EP a las actividades, se realizé cierre de matriculas de FA y FPT al igual que los!
documentos generados en este periodo, asi mismo se hizo entrega de actas y listados generados en el
acompafiamiento psicosocial, formacién académica y formacién para el trabajo de la poblacién reincorporada

12. Dar tramite a los documentos segun procedimientos y plazos
establecidos dentro de los lineamientos de gestién documental
establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestién de los
mismos

En este periodo se entregaron a gestion documental, los listados de asistencia a actividades de los!
excombatientes FARC - EP, se entreg6 a gestiéon documental los soportes de formaciones de FA 'y FPT y el
informe respectivo con los debidos soportes.

13 .Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le
sean solicitados y participar en la elaboracién de aquellos informes que
por su contenido y naturalez a estén dentro del ambito del objeto
contratado.

En el periodo comprendido entre el 1 al 31 de marzo de 2021, se participé en seis (6) espacios de trabajo a
saber:

1.Evento de articulacién interinstitucional, liderado por Fundacién Evolucién Caribe

2. Reunién de seguimiento grupo territorial, liderada por Tatiana Palmeth.

3.Reunién con lider de comunidad del nivel central para hacer un diagndstico de obras de infraestructura en el
corregimiento de Don Gabriel.

4.Jornada de socializacién del programa plan fe en Colombia

5.Jornada de fortalecimiento institucional.

6.Comite de verificacion y validacién de proyectos

14.Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de
acuerdo al objeto del presente contrato

En el periodo comprendido entre el 1 al 31 de marzo de 2021, se desarrollaron las actividades de acuerdo al
objeto del contrato y se apoyo la revisién de proyectos productivos de reincorporacién.
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OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial asignado para el acompafiamiento, atencién y gestién de beneficios a la
poblacién objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el[Para el periodo comprendido entre el 1 al 31 de marzo de 2021, Se da cumplimiento a las obligaciones
contrato. generales, y los items: De confidencialidad, de Obligacién de cumplimiento del Manual del Sistema de Gestién
de Seguridad de la Informacién SGSI, de Obligacién proteccién de datos personales; que nos dan las directrices!
de cumplimiento y manejo adecuado de las bases de datos y otras informaciones de acuerdo con las!
indicaciones impartidas por la ARN; de igual forma se cumplié con el pago de los aportes a seguridad social y|
entrega de acta de bienes.

Visto Bueno Supervisor(eg) (diligenciar manfyal):

NOMBRE(S): ARIA DE LA CRUZ VITOLA GONZALEZ
VILMA VANESSA ARRIETA RIOS

Fecha VoBo: /04/2021

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas
normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx’

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."



