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CONTRATO No. 284-2021

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl

PERIODO CONTRACTUAL DEL 01 AL 30 DE ABRIL DE 2021 |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)l

SAN JOSE DEL GUAVIARE - CHARRAS - GT META Y ORINOQUIA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento, atencién y gestion de beneficios a la poblacién objeto de la
ARN que se encuentren en los antiguos Espacios Territoriales de Capacitacion y Reincorporacion (AETCR) Areas de Reincorporacion Grupal Distantes, Contexto Especial o de dificil acceso en el

territorio nacional.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar e implementar las actividades, metodologias e
instrumentos definidos por la ARN para la planeacién participativa de la
hoja de ruta.

A partir de la resolucién 4309 del 2019, por la que se establece la ruta de reincorporacion y los siete componentes a trabajar para
la construccion de la hoja de ruta ya sea de forma individual y/o colectiva se desarrollan las actividades y/o atenciones
pertinentes para cada PER ya sea de forma colectiva o individual. Durante el mes de abril se trabaj6é principalmente el
componente de familia de forma individual y colectiva, buscando identificar la construcciéon del concepto de familia en la
poblacién y a través de un dibujo el poder evidenciar a diferentes formas de familiar. Este ejercicio estaba orientado a que la
poblacién reconociera no solo a la familia desde un vinculo de consanguinidad sino también a partir de la construccién de redes
de apoyo que forjaron cuando estaban en la guerrilla.

También se aborda el componente de educacion con el alistamiento para el inicio de las formaciones para el trabajo en
articulaciéon con el SENA, socializando la oferta con la poblacion del AETCR Charras en cuanto a formacion titulada en Técnico
Agropecuario Agroecoldgico, Auxiliar en Producciéon Seguridad Alimentaria, curso complementario en instrumentos musicales y
para la poblacién en reincorporacién que vive en la vereda Cumare y veredas aledafias operario en produccién agropecuaria
agroecologica.

2. Acompafiar, guiar y sistematizar de manera permanente la
implementacion de las etapas de planeacion, formulacion, seguimiento y
evaluacion participativa de la hoja de ruta de reincorporacién a largo
plazo para los y las exintegrantes FARC-EP, integrando en la misma, los
Enfoques diferenciales y de género.

Se inicia el alistamiento para la vinculacién de la poblacion a formacion para el trabajo en articulacion con el SENA, socializando
la oferta con la poblacion del AETCR Charras en cuanto a formacion titulada en Técnico Agropecuario Agroecoldgico, Auxiliar en
Produccién Seguridad Alimentaria, curso complementario en instrumentos musicales y para la poblacién en reincorporacién que
vive en la vereda Cumare y veredas aledafias operario en produccién agropecuaria agroecologica.

Para el componente de habitabilidad y vivienda en el mes de abril por parte de la ARN se hizo la entrega simbdlica del predio al
que se va a trasladar el AETCR Charras en la vereda Boquerén con 197 hectareas al componente FARC y que ahora es de la
Agencia Nacional de Tierras, acompafiando esto permite el avance en cuanto al acceso a tierra, vivienda y proyectos
productivos para la poblacion en reincorporacion del AETCR Charras.

Se trabaja el componente de familia a partir de la construccion colectiva e individual de lo que las personas en proceso de
reincorporacion reconocen en la categoria de familia, y de como consideran que estaria integrado el grupo familiar.

3. Desarrollar las acciones, actividades y metodologias definidas por la
ARN para la atencion, gestion y acompafiamiento de la reincorporacion
temprana de los y las exintegrantes FARC- EP, integrando en la misma,
los Enfoques diferenciales y de género.

Actualmente para el AETCR Charras hay cuatro PER que se encuentran en reincorporacion temprana, una de ellas es indigena,
y otra se reconoce como afrodescendiente, dos hacen parte del programa Camino Diferencial de Vida. Ninguna de las cuatro
PER ha iniciado formulacion de proyecto productivo, pero dos tienen intencion de iniciar la formulacién en un kit de pesca y otro
en un mini deposito de bebidas azucaradas.

4. Concertar los acuerdos y actividades de acompafiamiento y gestion
con la poblacién objeto de atencién, sus familias y la comunidad, de
acuerdo a sus caracteristicas, condiciones socioeconémicas y culturales
del territorio en el que se encuentran y a la normatividad vigente, en
concordancia con los procesos y lineamientos de la ARN, asi como
también los Enfoques diferenciales y de género.

Se indago en la poblacién sobre intereses de estudio ya sea de formacion titulada, cursos complementarios, operarios,
auxiliares, técnicos, tecnolégicos para poder articular con el SENA estrategias de educacién que evidencie los intereses y
necesidades de la poblacion tanto excombatientes y/o comunidades, abordando formaciones en temas artisticos, culturales
deportivos, productivos, empresariales. También se hace exploracién de las PER que viven en veredas aledafas y quieran
acceder a formaciones educativas que sean pertinentes y viables para los intereses de la region y de cada familia.

Se realiza la solicitud de traslado de EPS de Capital Salud de tres PER a NUEVA EPS, y se indaga sobre las PER que aparecen
en estado contributivo y solicitaron cambio a subsidiado a lo que la NUEVA EPS informa que por la situacion que se atraviesa de
pandemia no se realizan cambios de régimen, pero se les sigue brindando la atencién pasando a atencién por emergencia.

5. Promover y fomentar el acceso de la poblacion objeto de la ARN y su
grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por las entidades
publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el marco de los
programas implementados por la ARN que se desarrollen en el espacio
de atencion designado.

Durante el mes de abril se trabajo principalmente el componente de familia de forma individual y colectiva, buscando identificar la
construccién del concepto de familia en la poblacién y a través de un dibujo el poder evidenciar a diferentes formas de familiar.
Este ejercicio estaba orientado a que la poblacién reconociera no solo a la familia desde un vinculo de consanguinidad sino
también a partir de la construccion de redes de apoyo que forjaron cuando estaban en la guerrilla.

Se hace el alistamiento para el inicio de las formaciones para el trabajo en articulacion con el SENA, socializando la oferta con la
poblacién del AETCR Charras en cuanto a formacién titulada en Técnico Agropecuario Agroecolégico, Auxiliar en Produccién
Seguridad Alimentaria, curso complementario en instrumentos musicales y para la poblacion en reincorporacion que vive en la
vereda Cumare y veredas aledafias operario en produccién agropecuaria agroecolégica.

Se socializa con la poblacién que se estara acomparando y orientando el proceso de certificacion de discapacidad, como parte
del programa CAPAZCIDADES, para las personas que quieran iniciar el proceso de reconocimiento de la discapacidad.

Se orienta a la poblacién en participar en el taller por parte del SENA sobre elaboracion de hoja vida y uso del aplicativo de la
agencia publica de empleo del SENA APE, en este taller participaron 18 personas en proceso de reincorporacion.

Se hace seguimiento a poblacion adulto mayor para ir socializando la jornada de vacunacién del Covid-19, actualmente en el
AETCR Charras hay 4 PER que son mayor de 60 afios se encuentran en la fase 2 de vacunacion.

6. Facilitar el acceso y permanencia de las y los exintegrantes FARC-EP
y de sus grupos familiares, a las diferentes actividades dentro de los
Procesos, Estrategias, Proyectos y Programas de la ARN, acorde con
sus potencialidades, competencias, su contexto socioeconémico y la
normatividad vigente, que se encuentren en el espacio de atenciéon
designado.

También se aborda el componente de educacion con el alistamiento para el inicio de las formaciones para el trabajo en
articulaciéon con el SENA, socializando la oferta con la poblacion del AETCR Charras en cuanto a formacion titulada en Técnico
Agropecuario Agroecoldgico, Auxiliar en Producciéon Seguridad Alimentaria, curso complementario en instrumentos musicales y
para la poblacién en reincorporacién que vive en la vereda Cumare y veredas aledafias operario en produccién agropecuaria
agroecologica.

Se orienta a la poblacién en participar en el taller por parte del SENA sobre elaboracion de hoja vida y uso del aplicativo de la
agencia publica de empleo del SENA APE, en este taller participaron 18 personas en proceso de reincorporacion.

Para el mes de abril se realizé en el AETCR Charras la celebracion del mes de la nifiez, en una actividad familiar liderada por la
ARN, realizando actividades dirigidas a nifios y nifias de 0 a 17 afios, en compaiiia de los padres, buscando generar espacios de
reconciliacion y fortalecimiento de vinculos familiares con diferentes actividades ludico — deportivas.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versidn vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

7. Contribuir en la implementacién de estrategias territoriales de
convivencia, reconciliaciéon, Procesos y Proyectos de la ARN incluyendo
los comunitarios, a partir de las necesidades priorizadas las y los
exintegrantes FARC-EP, su grupo familiar y la comunidad, que se
encuentren en el espacio de atencion designado.

Para el mes de abril se realizé en el AETCR Charras la celebracion del mes de la nifiez, en una actividad familiar liderada por la
ARN, realizando actividades dirigidas a nifios y nifias de 0 a 17 afios, junto con las mamas y papas, buscando generar espacios
de reconciliacion y fortalecimiento de vinculos familiares con diferentes actividades ludico — deportivas.

Se realiza mesa local de salud del AETCR Charras con participacion del componente FARC, ONU, la auxiliar de enfermeria,
liderada por la ARN en la que se hace seguimiento a casos de salud, en cuanto a estados de afiliacion, mujeres gestantes,
atencion médica, certificacion de discapacidad.

8. Realizar visitas domiciliarias e institucionales de acuerdo con las
necesidades de la poblacion en el marco de los distintos Procesos,
Estrategias, Proyectos y Programas implementados por la ARN que se
encuentren en el espacio de atencién designado.

Durante el mes de abril se realizan visitas domiciliarias a siete jovenes de camino diferencial, buscando identificar las
necesidades e interese que tienen, recordandoles que al ser la poblacion mas joven que se encuentra vinculada al proceso de
reincorporacion la importancia de proyectarse a futuro en la construccion del proyecto de vida. De esos siete jovenes, una PER
ingreso a trabajar a la UNP, ninguno ha culminado sus estudios de bachiller, y manifiestan que estan a la espera de que inicie
Arando la educacion.

También se hace visita domiciliaria a los 51 médulos del AETCR Charras con el enlace de reincorporacion y el nuevo facilitador
para socializar la oferta de formacién para el trabajo del SENA

9. Desarrollar las acciones de seguimiento participativo con las y los
exintegrantes FARC-EP, con respecto a los acuerdos y acciones
concertados en la hoja de ruta, teniendo en cuenta los Enfoques
diferenciales y de género.

Durante el mes de abril se aborda el componente de educacion con el alistamiento para el inicio de las formaciones para el
trabajo en articulacién con el SENA, socializando la oferta con la poblacién del AETCR Charras en cuanto a formacién titulada en
Técnico Agropecuario Agroecolégico, Auxiliar en Produccién Seguridad Alimentaria, curso complementario en instrumentos
musicales y para la poblacién en reincorporaciéon que vive en la vereda Cumare y veredas aledafias operario en produccion
agropecuaria agroecoldgica.

10. Desarrollar las acciones y/o actividades de atencion, gestion, y
articulacion determinadas como estratégicas para el cumplimiento de
metas y objetivos en el espacio designado, atendiendo los lineamientos
de la entidad. considerando la transversalizacion de los Enfoques
diferenciales y de género.

Se realiza la atencion de 64 PER del AETCR Charras, realizando distintas actividades segun las necesidades de la poblacién, ya
sea orientado a indicaciones para iniciar la formulacion de proyecto productivo, socializacion de la oferta de cursos del SENA,
orientacion en los procesos de salud y acceso a salud desde formas tecnoldgicas para facilitar autorizaciones sin necesidad de
desplazamiento a San José del Guaviare, orientacion para el proceso de certificacion de discapacidad.

11. Realizar el registro de la informacién segin establezca la ARN, de
forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a los Programas
implementados por la ARN en los cuales se participe.

Participacion de forma virtual en: reunién orientaciones en relacion al componente de salud y el proceso de certificacion de
discapacidad, entrenamiento reincorporacion, capacitacion ley 2, capacitacion pensiones y BEPs, reunion virtual seguimiento a
menores de edad, capacitacion derechos del consumidor financiero.

Reuniones presenciales: reunion de equipo PA San José del Guaviare, reuniéon mesa local de salud, reunion con la ESE, reunion
con el lider del AETCR Charras para abordar temas en relacién al proceso de reincorporacion, reuniéon con el orientador
productivo.

12. Dar tramite a los documentos segun procedimientos y plazos
establecidos dentro de los lineamientos de gestion documental
establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestion de los
mismos.

Se entrega ficha de reincorporacion, envié de informe correspondiente al mes de abril, matriz de salud, asistencias de forma
digital, base de datos actualizada con la informacion de la poblacién en proceso de reincorporacion, actas de reuniones.

13. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le
sean solicitados y participar en la elaboracion de aquellos informes que
por su contenido y naturaleza estén dentro del ambito del objeto
contratado. lineamientos de gestion documental establecidos por la
ARN, propendiendo por la correcta gestion de los mismos.

Participacion de forma virtual en: reunién orientaciones en relacion al componente de salud y el proceso de certificacion de
discapacidad, entrenamiento reincorporacion, capacitacion ley 2, capacitacién pensiones y BEPs, reunion virtual seguimiento a
menores de edad, capacitacion derechos del consumidor financiero.

Reuniones presenciales: reunion de equipo PA San José del Guaviare, reunion mesa local de salud, reunién con la ESE,
reunioén con el lider del AETCR Charras para abordar temas en relacion al proceso de reincorporacién, reunién con el orientador
productivo.

14. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo
al objeto del presente contrato.

Se realiza la atencion a poblacién en proceso de reincorporacion, seguimiento a una PER que se encuentra en estado de
embarazo, seguimiento a proyectos productivos colectivos, seguimiento a jovenes de camino diferencial.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el
contrato.

1,2,4,5,6,7,8,9,10,12, 13, 14.

OLGA VIVIANA IGLESIAS CONTRERAS

Visto Bueno Supervisor(es) (giligenciar manual):

NOMBRE(S): JUAN CARLOS SILVA HERNANDEZ

Fecha VoBo: 30/04/2021

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demds normas que
modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versidn vigente se encuentra en el software SIGER."




