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CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO U ORDEN DE } l |

" I ston PRESTACION DE SERVICIOS (OPS) PARA PROCESO DE PAGO POR S0 % | awoason |
Sur Oucidente L5 TESORERIA | t ALCALDA MAYOR
| cedigo | o402-F0-0002 SHBporTAeK
INFORMACION DEL CONTRATISTA
NOMBRE DEL CONTRATISTA: EDWIN ROJAS BERMUDEZ
TIPO DE DOCUMENTO: c.C | X ] CE l NO. 80903311
CORREO ELECTRONICO: edwinrojasbermudezrei@gmail.com CELULAR: 3115520535
UNIDAD DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD: CUNDINAMARCA
UBICACION DEL SERVICIO: TALENTO HUMANO SG- SST SEDE: CUNDINAMARCA
Centro d Centro d Centro d Centro d Centro d
ES———— (T B L N - O el I o O e
RO5-SU45 100
ENTIDAD FINANCIERA: BANCOLOMBIA TIPO DE CUENTA: Cuenta Corriente
NUMERO DE CUENTA BANCARIA 10082129028 PENSIONADO [No
INFORMACION PARA EL PAGO DEL CONTRATO U ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS
NUMEROQ DE CONTRATO Y VIGENCIA: 3268 N° DE PAGOS DEL CONTRATO PAGO 9 de 9
NUMERO DE CDP 794 FECHA 18/04/2018 NUMERO DE CRP 22463 FECHA 30/04/2018
NUMERO DE CDP 959 FECHA 28/05/2018 NUMERO DE CRP 26272 FECHA 31/05/2018
NUMERO DE CDP 1107 FECHA 25/06/2018 NUMERO DE CRP 30394 FECHA 30/06/2018
NUMERO DE CDP 1231 FECHA 23/07/2018 NUMERO DE CRP 34500 FECHA 31/07/2018
NUMERO DE CDP 1417 FECHA 22/08/2018 NUMERO DE CRP 38837 FECHA 31/08/2018
NUMERO DE CDP 1597 FECHA 28/09/2018 NUMERO DE CRP 42472 FECHA 30/09/2018
mmm
0BJETO DEL CONTRATO: GESTION DEL TALENTO HUMANO SUBPROCESO DE CALIDAD DE VIDA DEL TRABAJADOR DENTRO DE LOS
. : DIFERENTES PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR
OCCIDENTE E.S.E DE ACUERDO A LAS NECESIDADES DE LA INSTITUCION,
DIA | MES ANO DA | MES | ANO
PERIODO CERTIFICADO: DESDE HASTA
1 10 2018 31 10 2018

VALOR HONORARIOS MENSUALES: $2.707.000
TIPO DE SERVICIOS | Administratvo | RESERVA DE GLOSA 2%

OBSERVACIONES: (Descuentos, incapacidades, licencias de maternidad y pagos por porcentaje. O cualquier otra novedad que
repercuta en el pago de honorarios, alivios tributarios) es de anotar que para los alivios tributarios se debe allegar los soportes.

CONTROL DE EJECUCION DEL CONTRATO

CONCEPTO VALORES
VALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS ADICIONES: $24.363.000
VALOR EJECUTADO $24.363.000
VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA $2.707.000
VALOR A LIBERAR $0
SALDO POR EJECUTAR $0
PORCENTAJE DE EJECUCION 100%

El interventor o supervisor del contrato CERTIFICA QUE:

Se verifica el cumplimiento del minimo valor de los aportes al sistema de seguridad social en salud y pensiones pagado en el mes. Los honorarios
inferiores a $1.844.293, el valor para IBC debe ser sobre un salario minimo legal vigente.

5 : APORTE A SALUD APORTE NIVEL APORTE
Numero de Planilla IBC DE COTIZACION 12.6% IBC PENSION 16% | ARL ARL TOTAL APORTES
8483105818 $1.082.800,00 $135.350 $173.248 3 $26.377 $334.975

Dado en Bogota a los (31) dias del mes tubre del afio Dos Mil Dieciocho (2018). Lo anterior para que § g onfe. Cordialmente,
= g -

CARMINA QUIROGA BONILLA
NOMBRE y FIRMA DEL SUPERVISOR: NOMBRE y FIRMA DEL CONTRATISTA
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INFORME DE ACTIVIDADES POR ORDEN DE PRESTACION DE fecrade | youzont ! k4
u srd g ey 4004 SERVICIOS [aprobacién | l s
Sur Ocerdente E5.6. 3 | 1 ALCALDIA MAYOR
codigo | 0402.F0-0003 | 0 BOSITADLC.
i i L
Ubicacion del Servicio: TALENTO HUMANO SG- SST Sede: CUNDINAMARCA
No. DE CONTRATO: 3268 Periodo certificado desde el Dls | Wis 1 Mo | |0 | Mes | ano
[ 0| 2018 31 | 10 | 2018
NOMBRE DEL CONTRATISTA: EDWIN ROJAS BERMUDEZ c.c. 80,003,311 DE Bogota

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO APOYO PROFESIONAL UNIVERSITARIO | EN LA DIRECCION DE GESTION DEL TALENTO
HUMANO SUBPROCESO DE CALIDAD DE VIDA DEL TRABAJADOR DENTRO DE LOS DIFERENTES PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE

SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E DE ACUERDO A LAS NECESIDADES DE LA INSTITUCION.

El resultado del cumplimiento del contrato es: Productos :

sl _X

NO Servicios: 8l NO

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

PROGRAMADO

ACTIVIDADES REALIZADAS

PRODUCTOS ENTREGADOS

Implementar, desarrollar y mantener el programa de
radiaciones ionizantes de la subred intergrada de servicios
de salud sur occidente E.S.E.

Sl

Se realiza entrega de lecturas de dosimetria a los lideres de
servicio y entrega de dosimetros a cada uno de los
colaboraores.

Correo electronico y lista de asistencia.
112 Dosimelros y 08 Grupos de
lecturas.

Mantener aclualizados los analisis de vulnerabilidad y
riesgo de todas las sedes

Sl

Visitas de cambio, mantenimiento y recarga de exlintores en
sedes administartivas, asistenciales y vehiculos de la subred
sur occidente.

Se ejecula contrato para extintores.

Se coordino el mantenimiento de equipos conlra incendio de la
unidad kennedy, tintal, pablo vi Bosa

informes y formatos de Inspeccion
Certificacion cumplimiento de
supervision,
03 sedes con 120 equipos

Mantener aclualizada la sefalizacion de emergencias,
incluidos planos de rutas de evacuacion

Sl

Mantener debidamente sefializadas en emergencias las sedes
( Cundinamarca, Trinidad Galan, Restrepo).
Se instalaron sefales de evacuacion en areas de
administrativas Salud publica fontibon.

Correos y sefializacion.
Actlualizacion del Plan de gestion del
riesgo e inclusion de zonas de
expansion.Se instalaron 10 sefales

Participar en el Comité Hospitalario de Emergencias.

Si

Presentacion Oportunidades de mejora emergencias
ICONTEC.
Matriz consolidada brigada de emergencia.
Presentacion de la planeacion del simulacro distrital 2018.

Aclas de asistencia
certificados.
01 comité realizado.

Planear, Hacer, Verificar y Ajustar los simulacros y
simulaciones por contingencias

Sl

Planear, hacer, verificar y ajustar los simulacros y simulaciones
por contingencias.
Se realiza cronograma de simulacros vigencia 2018.
Se realiza planacion del simulacro distrital.

Formatos de evaluacion e informe.
05 reuniones de planeacion
Listados de asislencia.

Planear, Hacer, Verificar y Ajustar el programa de
capacitaciones para la Brigada de Emergencia, Comité
Hospilalario de Emergencias, colaboradores, usuarios y

visitantes, proceso de induccion y reinduccion.

Sl

Realizar procesos de entrenamiento al cargo, seguin los riesgos
ocupacionales explueslos.
Se inscriben a los participantes en la plataforma virtual SURA.
Se realiza seguimiento al avance de la participacion de los
brigadistas enla plataforma.

Aclas de asistencia.
140 brigadistas certificados.

22 personas capacitadas del CHE y
Mesa Ambiente Fisico en planeacion del
Simulacro.

7 Coordinadores del servicio de
vigilancia capacitados en la planeacion
del simulacro distrital.

Coordinar la Brigada de Emergencias

S|

Coordinar las capacitaciones de la brigada de emergencia
(esenario, instructor, temas).
Para el mes se realizo Inscripcion en tres temas mas de la
plataforma virtual,

Correo electronico y lista de asistencia.
63 brigadistas capacitados en
planeacion del simulacro,

Realizar autocontrol y los informes de las aclividades
propias del cargo.

Sl

Archivo general.

Unidades de conservacion y carpelas
08 carpetas.

Diligenciar de manera clara, completa y oportuna, los
instrumentos que le sean encomendados para el ejercicio
de su aclividad.

Sl

Revision, aclualizacion y gestion de normalizacion de
documentos en la intranet.
Se revisa PHE su aclualizacion con malriz de puntuacion 92 %
de cumplimiento.
Se realiza sensibilizacion en temas de emergencias en
espacios de ULC.
Participacion en reunion de emergencias de la SDS.

Plan actualizado 3 version.
92 personas sensibilizados.
01 reunion en SDS,

01 reunion en el IDIGER.

v



]
I 0 e serin e sv
B s occidente b5,
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Version | 2

Fecha de i

aprobacién O3fpadol
Cédigo 04-02-F0-0003

ALCALDIA MAYOR
0f 80GOTADC

Sede: CUNDINAMARCA

Ubicacidn del Servicio: TALENTO HUMANO SG- SST

No. DE CONTRATO: 3268 IPeriodo certificado desde ol Dfa | Mos | Aflo | , | Dia | Mes | Afo
1 10 2.018 31 10 2.018

NOMBRE DEL CONTRATISTA: EDWIN ROJAS BERMUDEZ c.c. 80,903,311 DE Bogota

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO APOYO PROFESIONAL UNIVERSITARIO | EN LA DIRECCION DE GESTION DEL TALENTO
HUMANO SUBPROCESO DE CALIDAD DE VIDA DEL TRABAJADOR DENTRO DE LOS DIFERENTES PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE

SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E DE ACUERDO A LAS NECESIDADES DE LA INSTITUCION.

NO

NOMBRE COMPLETO,CEDULA Y FIR

EDWIN ROJAS BERMUDEZ__C.C. 80,903,311

El resultado del cumplimiento del contrato es: Productos: SI __X__ NO Servicios: S|
OBLIGACIONES CONTRACTUALES PROGRAMADO ACTIVIDADES REALIZADAS PRODUCTOS ENTREGADOS
Realizar apoyo en la planeacion y ejecucion del subsistema de HeRorBa BorapteaivaL rsoluctsn
seguridad y salud en el trabajo. P P poﬁ 6 ¥
Para el mes se realizo apoyo en las actividades de reporte de A e 1
Planear, Hacer, Verificar y Ajustar los planes de accidentes laborales e investigacion de accidentes laborales, ot audllonakdei:::llllacmn sedd
mejoramiento que del programa de Plan de emergencias Sl sensibilizacion en plan de emergencias, entrega de dosimetros, 88 Intervanciones en sz- Liidad v shlad
se deriven intervenciones en seguridad y salud en el rabajo. ativel traba]?: 14
Acompafiamiento en audilorias de habilitacion por parte de la 84 reunion dé acredilack.m Ambiente
secrelaria dislrilal de salud. fisico
Participacion en procesos de acreditacion. :
Mantener actualizados los anélisis de vulnerabilidad y . T 7
Inspecciones rutinarias y no rutinarias a las sedes (extintores,
riesgo de todas las sedes "
detectores, elementos para la atencion de emergencia). informes y formatos de Inspeceion
Sl Inspeccion de equipos. 23 Inspaccionss
Se realizan inspecciones de botiquines sedes de la localidad de P 5
Bosa.
Se proyecla solicitud para la realizacion de examenes con
Implementar, desarrollar y mantener el programa de Se Solicito ::::Iasn:: g:r::f:g:;?z::a:;psl:"::'o erailliE 01 Formalo de bienes y servicios
trabajo seguro en alluras de la subred intergrada de Sl 9 10 hojas de vida de equipos.
servicios de salud sur occidente E.S.E. para ‘.“ porsonal ds contralo. 20 conceplos medicos
Se realiza Diligenciamiento de 10 hojas de vida de los equipos ‘
de alturas.
OBSERVACIONES:
TOTAL A PAGAR (Namero y letras): dos millones de pesos $ 2.707.000
Fecha : 31/10/2018 Firma da ido sup

Nota: E|_informe para su aprobacién estara sujeto a la certificacion de cumplimiento del contrato que expida el supervisor.
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Secretaria de Salud
. - Subred Integrada de Servicios de Saluc

B soroccidentetsE

. Pagina Principa
Sus respuestas han sido guardadas. Gracias. agina Principa
Area personal

Calendario

Realiza la siguiente actividad y
revisa cuanto aprendiste




