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Ibagué, abril 26 de 2021 

Señores 
INSTITUTO DE FINANCIAMIENTO, PROMOCIÓN Y DESARROLLO DE IBAGUÉ 
- INFIBAGUÉ 
Atte. Juan Arturo Gutiérrez Ramírez 
Director Administrativo y Comercial 
Supervisores Contrato No.029 de 2020 
Ciudad 

Ref. Informe de Actividades No.012. 

Estimados señores: 

A continuación, adjunto el informe de las actividades correspondiente a las activida-
des desarrolladas del del 10 al 31 de marzo de 2021, en cumplimiento de lo definido 
en el CONTRATO NO. 029 DE 2020, suscrito con el Instituto. 

Cordialmente, 

CARLOS AUGUSTO BEDOYA DIAZ 
- Representante Legal 
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TIPO DE CONTRATO Preetaoon de selvlClo 

CONTRATO No. 
(dd/mmlaa) 23-04-2020 

OBJETO DEL. CONTRATO' 
CONTRATAR LA PRESTACION DEL SERV1CIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA 

DE LOS BIENES DE PROPIEDAD O BAJO LA RESPONSABILIDAD DE INFIBAGUE, ASI 
COMO LA PROTECCIÓN DURANTE LA JORNADA LABORAL DE LAS PERSONAS EN EL 
ÁREA OBJETO DE VIGILANCIA" 

CONTRATiSTA P450 SEGURIDAD LTDA 

MT. 809 (108.4204 

NOMSRE CARLOS AUGUSTO BEDOYA JNAZ 

DOCUMENTO DE 1DENT10AD C.C. N1  14.219.880 DE IBAGUE 

27-04-2020. IECHA DE TERMINACION 09-12-2020 

VALOR DEL CONTRATO: 
EL VALOR TOTAL DEL CONTRATO ES POR LA SUMA DE. MIL QUINCE MILLONES TRES-
CIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL QUINIENTOS DIECINUEVE- (5 1.015'353.519), MO-
NEDA LEGAL INCLUIDO LOS COSTOS Y DEMÁS IMPUESTOS QUE APLIQUEN. 

- 

EL PLAZO DE EECUC1ÓN DEL CONTRATO SERÁ POR El. 1tRMINO DE SIETE (07) ME-
SES Y (17) DIAS (227 DÍAS EN TOTAL) CONTADOS A PARTIR DE LA FECHA DE SUS-
CRIPC/ÓN DEL ACTA DE INICW), SUSCRITA ENTRE EL(A SUPERViSOR(A) DEL CON-
TRATO DESIGNADO POR EL INSTITUTO DE FINANCIAMIENTO, PROMOCIÓN Y DESA-
RROLLO DE IBAGUÉ INFIBAGIJÉ '1 EL CONTRATISTA. PREVIO CUMPLIMIENTO DE LOS 
REQUIS1TOS DE EJECUCIÓN 

SUPERVISOR DEL CONTRATO: 
JUAN ARTURO GUTIEREZ RAM1REZ 

DIRCTÓR AOM1WISTRATIVA Y COMERCIAL 

PERIODO DEL INFORME 1010312021 AL 31/03/2021 

VECI4A DEL INFORML 
(na 

26/04/2021 
VALOR DEL PRESENTE 
PAGO: 

$ 79.190.542 

SALANCE DEL ACTO CONTRACTUAL 

VALOR DEL ACTO CONTRACTUAL 

ADICION 1 

$ 1.015.353.519,00 

$243.731515 

ADICION 2 $229.997.694 

PAGOS PARCIALES CANCELADOS $ 1 32352a 732 

VALOR TOTAL PRESENTE PAGO $79. 190 542 

SALDO DEL ACTO CONTRACTUAL $86369,454 

SUMAS IGUALES 
$ 1.48L082.728 

$ 1.489.082.728 
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DESARROLLO DE ACTIVIDADES: 
En cumplimiento del objeto del contrato, se desarrollaron las siguientes actividades: 

No CLAUSULA PRIMERA OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: EL CON- 
TRATISTA 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS 
EVIDENCIAS PRESEN-

TADAS 
a: Para efectos del cumplimiento del servicio objeto de la Convocatoria, 
se debe tener en cuenta que el proponente favorecido se compromete 
a cumplir, además de las obligaciones inherentes a la naturaleza del 
contrato y las derivadas de las disposiciones legales vigentes que regu- 
lan su actividad, con las siguientes: 

1. El contratista deberá darle cumplimiento al objeto contractual con-
forme a todos y cada una de las especificaciones descritas en el estudio 
previo, como en el pliego definitivo de condiciones y la propuesta téc-
nica presentada, suministrado de acuerdo a las normas y reglamentos. 

Acta de Inicio 
de contrato Secop II 

2. Ubicar de acuerdo con las normas y reglamentos los vigilantes reque-
ridos para los QUINCE (15) puntos establecidos, debidamente seleccio-
nados y los servicios ocasionales descritos y los que durante el desarrollo 
del contrato se requiera; las 24 horas y 12 horas "ficha técnica" del día, Se presta servicio en cada uno 

de los puestos contratados de 
acuerdo con el acta de Adición 
2, con personal dotado con ar- 

mamento y medio de comunica- 
ción. 

Salvoconducto re-
posa en cada car-
peta institucional. 

Resolución de uni- 
formes aprobada por 

la supervigilancia. 

en forma continua e ininterrumpida incluyendo sábados, domingos y fes- 
tivos, los cuales deberán estar correctamente: a. Uniformados con Gorra 
o kepis, camisa y pantalón u overol, zapatos de material, bastón de 
mando. Porta bastón, chapuza y carné, 
b. Dotados de medio de çomunicación como: radio de comunicación 
portátil, avantel, permanente. 
c. Armamento; revolver (Calibre 32038 milímetros largo), con su respec-
tivo salvoconducto. d. Equipos de apoyo a la operación; Dos Superviso-
res, Un Coordinador y Libro minuta 

3. Disponer para la prestación del servicio, de personal con entrena- 
miento, capacitación, dotación de uniformes, placas de identificación, 
equipos y armas necesarias para prestar el servicio adecuado y efi- 
ciente, 

El personal que se encuentra 
prestando servicio está capaci- 
tado y dotado de conformidad 

con lo estipulado en el contrato 

En la empresa reposa la 
hoja de vida de cada uno 
de los guardas de segu-

ridad con todos los docu-
mentos los cuales pue-
den ser requeridos en 
cualquier momento. 
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PBX: 26198 13- 261 2265 Fax: 261 8462 
Sede Armenia Quindio: (ra. 1$ Bloque 2 No. 4 A - Norte 
Of. 104 joséAatonio CjaI.n Tel (096) 7452254 
Email: myoseg1imitada(ayaboo.e 



I1 SE €Um.DALD LrDA. 
IeI. SuperIntndeci. de i1Inei Prlvda Re.oluckón r.i,, (p2177 

'ITr 80900$G20-8 
SEGURIDAD IflA. 

No CLAUSULA PRIMERA OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: EL CON- 
TRATISTA ACTIVIDADES DESARROLLADAS 

EVIDENCIAS PRESEN 
TADAS 

4. El armamento de uso de los vigilantes deberá ser de dotación de la 
empresa y legalmente adquirido y autorizado. 

En cada puesto de trabajo re-
posa del Salvoconducto autenti- 

cado 

Fotocopia Salvocon-
ducto 

5. Instalar un Software licenciado, para el monitoreo de las cámaras de 
video, con las siguientes características: 
á. Que permita realizar monitoreo a través de la red de datos del Insti- 
tuto. 
b. Aplicativo que se ejecute en tiempo real. 
c. Cámaras para los nueve (09) puntos establecidos seleccionados y los 
servicios ocasionales descritos y los que durante el desarrollo del con- 
trato se requiera en la ficha técnica de INFIBAGUE. 

En la central de monitoreo de la 
empresa cuenta con un sistema 

de visualización de todos los 
puestos de servicio 

Registro fotográfico 
del sistema instalado 
en la central de mo- 

nitoreo de la em- 
presa 

6. Velar y Responder por la integridad, existencia y seguridad de los bie-
nes muebles e inmuebles del Instituto, sometidos a su vigilancia. Por 
tanto, cualquier perjuicio causado por negligencia, descuido o ¡nde- 
bida prestación del servicio será reparado por el contratista a la entidad 
y aplicable a la cláusula penal pecuniaria. 

Se ha prestado el servicio de vi- 
gilancia sin presentarse nin- 

guna novedad 

Planillas de supervi-
Sión 

7. Controlar la calidad y eficiencia del servicio, la conducta de los vigi- 
lantes asignados para la ejecución del contrato; el contratista deberá 
estar atento al cumplimiento de las obligaciones establecidas en el con-
trato 

Se ha prestado el servicio de vi- 
gilancia sin presentarse nin-
guna novedad 

Planillas de supervi-
sion 

8. Al momento de cualquier acto del que se concluya insatisfecho el 
servicio o que, por razones de confiabilidad, seguridad o discrecionali-
dad del ordenador del gasto causado por algún guarda de seguridad, 
supervisor o coordinador, el contratante podrá solicitar por escrito al 
contratista el cambio de dicha persona y el contratista se obliga a reali-
zarlo dentro de los dos días siguientes a la notificación de la solicitud. 

No se ha presentado ningún 
cambio de personal N/A 

9. Los vigilantes que operen en las instalaciones de INFIBAGUE, ubicada 
en el edificio CAMl NORTE calle 60 Cra 5, deberán seguir las siguientes 
instrucciones: 
a. Durante los días y horas no hábiles, el ingreso de los funcionarios se 
permitirá únicamente con autorización de la Gerencia y/o Director Ad-
ministrativo y Comercial. 
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No CLAUSULA PRIMERA OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: EL CON- 
TRATISTA ACTIVIDADES DESARROLLADAS EVIDENCIAS PRESEN-

TADAS 
b. El horario de atención al público es de lunes a jueves de 7.00 am a 12 
myde2a6pmylosviernesde7.00ama 12myde2a5pm.Porlocual 
no se debe permitir el ingreso de particulares en otro horario. c. Los ho-
rarios de cierre y apertura de cada lugar objeto de vigilancia serán de-
finidos por la Gerencia previo al inicio del contrato y por tanto cualquier 
modificación deberá ser autorizado por escrito por la Gerencia. 

- 

. Carpeta de conslg- 
d. Todo paquete que entre o salga del Instituto debe ser revisado por los Se ha cumplido con las consig- nas especificas y 
guardas de seguridad. nas e instrucciones que el INS- generales que repo- 
e. La entrada o retiro de equipos (Muebles, maquinaría, etc.) a las insta- TITUTO ha dado. san en cada puesto 
laciones debe tener autorización escrita del área que lo solicite, 
f. No permitir el ingreso a las instalaciones del Instituto, de armas de cual-
quier tipo, salvo previa autorización de la Gerencia General o de la Su-
pervisión. 
g. Se deben registrar todos los vehículos y motocicletas que ingresen a 
la Sede principal, Relleno Sanitario y Coliseo de Ferias. 
h. Los Vehículos y motos de propiedad de INFIBAGUE deben ser custo-
diados, guardados y vigilados mientras permanezcan en las instalacio-
nes de INFIBAGUE, los días no laborales los vehículos estarán en las insta-
laciones y el movimiento de los mismos debe ser previamente autorizado 
por la Gerencia o la supervisión del Instituto. 

de trabajo. 

i. Indicar a usuarios sobre la ubicación y el horario en que la entidad. 
recibe correspondencia, No se debe recibir correspondencia en la por-
tería de vehículos. 
j. Revisar que de lunes a viernes después de las 12 m y de las 5 pm y 
viernes después de las 4 pm no se encuentren dentro de las instalaciones 
ningún particular, de igual manera en ese mismo horario apagar las lu-
ces de las oficinas y en los diferentes puntos que no estén operando. 
k. Los vigilantes deben retirar de las inmediaciones del edificio y zonas 
verdes aledañas a toda persona que por sus condiciones físicas o men-
tales amenace la integridad, seguridad e higiene de las instalaciones o 
que por solicitud del supervisor del Instituto o la Gerencia lo realice. 
1. No permitir el ingreso de vendedores ambulantes a las instalaciones del 
Instituto, Relleno Sanitario y Coliseo de Ferias. 
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No CLAUSULA PRIMERA OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: EL CON- 
TRATISTA ACTIVIDADES DESARROLLADAS 

EVIDENCIAS PRESEN-
TADAS 

m. Los guardas deben llevar un libro radicador donde se registre la hora 
de entrada y salida de las personas que visiten las instalaciones. En el 
caso de haber realizado compromiso adicional de servicios de ingreso 
bajo el sistema biométrico deberá dar uso a este. 
n. Toda queja o reclamo respecto a la prestación del servicio de vigilan-
cia se debe realizar directamente por el Supervisor del contrato y/o Ge-
rencia Generdl. 
o. Realizar de forma permanente la vigilancia por medio del sistema ce-
rrado de televisión en todas y cada una de las sedes, el cual debe estar Mantenimientos preventivos y Registro fotográfico 
funcionando las 24 horas del día y  los 7 días de la semana. Así mismo correctivos durante el periodo y pantallazo visitas 
debe garantizar el respaldo de mínimo 30 días de grabación por lo que facturado técnicas 
NO SE ACEPTA la función de eliminación automática en fechas determi-
nadas, sino que debe garantizarse que cada día permanezca guar-
dado mínimo 30 días adicionales. 
p. En caso de solicitar copia magnética de algún lapso de grabación 
de los lugares objeto de vigilancia deberá ser suministrada a costa del 
contratista y en un término no mayor a 24 horas de la solicitud. 
q. En caso de presentarse daños técnicos en el circuito cerrado de tele-
visión en una, varias o todas las zonas objeto de vigilancia, el contratista 
deberá resolverlo dentro de las 12 horas siguientes. En caso de daño 
grave del cual se requiera un periodo adicional, el mismo será otorgado 
por el supervisor del Instituto mediante escrito en el que explique las ra-
zones y el término otorgado. 
r. En caso de presentarse asonadas, robos o cualquier acto delincuen-
cial o general que afecte las personas custodiadas o los bienes objeto 
de vigilancia, el contratista se obliga a desplegar todas las acciones le-
gitimas necesarias para garantizar la protección de los mismos. 
s. En caso de presentarse hurtos, asonadas, hechos vandálicos o hechos 
que afecten los bienes o personas del instituto o a cargo del mismo, y a 
su vez no esté disponible el sistema de circuito cerrado de televisión, el 
contratista responderá por todos los daños o perjuicios ocasionados. 
Para este efecto en aplicación del debido proceso administrativo, se 
delegará a un experto o competente la verificación de los perjuicios 
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No CLAUSULA PRIMERA OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: EL CON- 
TRATISTA ACTIVIDADES DESARROLLADAS 

EVIDENCIAS PRESEN-
TADAS 

causados y su cobro se realizará a título de incumplimiento de las obli-
gaciones contractuales previa garantía del derecho de audiencia y de-
fensa. 
t. En caso de daños o perjuicios causados a los bienes custodiados por 
INFIBAGUE o a las personas a cargo dentro del mismo, causados por el 
ingreso irregular de personas, estos serán entera responsabilidad del Del 10 al 31 marzo de 2021 no 
contratista. se han presentado ningun 
u. Contar con armas en perfecto uso, funcionales que permitan la efec- evento que generen el pago del 
tividad al momento de requerirlo, 
y. En caso de pérdidas de bienes muebles en horario no laboral, en 

siniestro. Planillas de supervi- 
sión 

donde no había personal interno, los mismos serán responsabilidad del Se cuenta con armas en per- Salvoconducto en 
contratista. En caso que parcialmente haya personal se realizará una fecto estado de funcionamiento cada uno de los 
verificación del circuito cerrado de televisión para determinar los h 
chos. En caso que el mismo no haya estado en funcionamiento, respon-
derá por los perjuicios o bienes perdidos el contratista. 
w. El contratista deberá disponer del cumplimiento de la ficha técnica 
presentada adjunta con su propuesta y con el personal ofrecido estric-
tamente, la cual hace parte integral del presente contrato. En caso de 
requerir el cambio del personal el mismo deberá ser avalado y autori-
zado por escrito firmado por el supervisor del Instituto. Por tanto, no po-
drá operar personal diferente al autorizado por el supervisor del Instituto 
y al presentado en la propuesta respectiva en caso que no haya sido 
objeto de cambio. 
x. Disponer en la sede, oficina o sucursal del contratista ubicado en la 
ciudad de Ibagué, de una central de monitoreo y seguimiento a todas 
y cada una de las cámaras donde las mismas estén ubicadas en pan-
tallas que permitan su control inmediato en tiempo real. El cumplimiento 
de esta obligación podrá ser realizado por el contratante en cualquier 
momento. El contratista deberá suministrar todos los medios físicos, tec-
nológicos y de conexión necesarios para que esta obligación se lleve a 
cabo de forma permanente. 

con salvoconducto vigente, puestos de trabajo. 

Sede Frincipal Ibagué Tolima: Calle 17 A No. 7 - 1O Harrio lntcrlakcn 
PIIX: 261 98 13- 261 22 (il Fax: 261 8462 
Sede Armenia Quindio: Cm, 18 Bloque 2 No. 4 A - Norte 
Of. 104 José Antonio GaHn Tel: (1)96) 732254 
liniad: myoseghmitada@yahoo.es  

Sup.rVlgtl.ncl. 

 

   

    



Sop.rVlg)IancI.  

18c SE€ URIDA.D IJIDA. 
Iiej, S*n ri..t IeIo de V)I1.ni. P,ivndR Ie,oI.,cIón No 1)2177 

NI 1: 809.00I.t,2O-8 
seGuRIDAD ri,a. 

No CLAUSULA PRIMERA OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: EL CON- 
TRATISTA ACTIVIDADES DESARROLLADAS EVIDENCIAS PRESEN. 

TADAS 
y. El contratista se obliga a instalar las respectivas cámaras mínimas exi-
gidas en los lugares donde disponga la supervisión del Instituto. En caso 
de haber ofrecido puntos de cámara adicional, el supervisor del Instituto 
verificará el levantamiento de ubicación de cámaras realizado y lo aya- 
Jara o realizara modificaciones las cuales deberan ser acatadas por el Se encuentra instalado en cada 

contratista. Por tanto, el costo de operación, mantenimiento, montaje, 
instalación y desmonte deberá ser cubierto por el contratista. 

uno de los puestos contratados 
los sistemas requeridos de con- 

z. Los dispositivos de almacenamiento de video deberán ostentar una formidad con la ficha técnica. 
capacidad que permita un periodo mínimo de grabación de 30 días Se cuenta con sistema de gra- 
calendario por cámara. En caso que sea menor el contratista respon- badán de 30 días en cada uno 
derá por incumplimiento parcial de las obligaciones sin perjuicio de apli- 
cación de las sanciones a que haya lugar. 
aa. El contratista deberá mantener a su personal de vigilancia armado 
y con proveedores de reserva que permitan la defensa de los bienes del 

de los puntos contratados. 

Instituto o de las personas a cargo. 
bb. En caso que alguno de los guardas de seguridad no asista a cumplir 
el respectivo turno, el contratista dentro de los treinta (30) minutos si-
guientes al vencimiento del término para iniciar el nuevo turno deberá 
disponer de un vigilante para que cumpla dicho turno el cual deberá 
cumplir con los requisitos mínimos exigidos para este cargo so pena de 
incumplimiento. En el mismo momento remitirá a la supervisión del Insti-
tuto, los documentos exigidos para acreditar la capacidad e identifica-
ción del empleado. En este trámite no podrá dejarse sin guarda el lugar 
de servicio, por lo que el guarda saliente no se retirará del lugar hasta 
que su relevo este efectivamente incorporado. 
cc. En caso que el personal de vigilancia no porte los elementos mínimos 
requeridos para prestar el servicio descritos en el contenido de las obli-
gaciones, se sancionará con la multa respectiva al contratista equiva-
lente al 1% del presupuesto oficial por cada evento en que ponga en 
riesgo la seguridad. 
dd. El contratista deberá disponer de la respectiva licencia de funciona-
miento durante el término de ejecución del contrato y hasta su liquida-
ción. En caso de prestar servicios y no se encuentre habilitado para el 

- 

Registro fotografico 
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No CLAUSULA PRIMERA OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: EL CON- 
TRATISTA T AC IVIDADES DESARROLLADAS EVIDENCIAS PRESEN-

TADAS 
mismo, a entidad dará lugar a las cláusulas exorbitantes según corres-
ponda, pero en todo caso, generará el incumplimiento total del con-
trato. 
ee. El supervisor y coordinador del contratista, deberán estar en perma- 
nente comunicacion con la supervision del Instituto, para lo cual se obli- 
gan a disponer a la supervisión de un medio de comunicación para con- 
tacto las 24 horas del día los 7 días de la semana, con minutos ilimitados 
o mecanismos de comunicación suficientes que sirvan de línea directa 
con el representante del contratista. 
ff. En caso presentarse una emergencia, asonada, actos vandálicos que 
requieran la intervención de la fuerza pública, serán avisados por medio 
de la respectiva red a la Policía nacional y de forma concomitante a la 
supervisión del Instituto y Gerencia. 
gg. En caso de riñas entre vigilantes o personal del contratista y los fun-
cionarios de INFIBAGUE, o con particulares o con sus mismos compañe-
ros, INFIBAGUE podrá solicitar el cambio de guarda inmediato. El contra-
tista en tal sentido deberá dar estricto cumplimiento al cambio del per-
sonal de vigilancia en el turno siguiente. 
hh. En caso de presentarse hechos por parte del personal de vigilancia 
o del supervisora coordinador del contratista, que atente contra la salud 
pública, la transparencia, la objetividad, la legalidad, el código penal, 
reglas de conducta o que afecten la moral y las buenas costumbres o 
se presente en estado de alicoramiento o bajo los efectos de sustancia 
psicoacflvas, la supervisión del Instituto no permitirá la prestación del ser-
vicio y se dará aplicación a los dispuesto en el literal bb ante mencio-
nado. 

Se cuenta con licencia de fun- . . . 
clonarnienLo emlLlua Por a U: 
pervigilancia vigente hasta abril 

de 2022 

Licencia de Funcio- 
namiento 

1. Garantizar el pago de salarios, prestaciones sociales y pago de apor-
tes parafiscales, conforme estipula la Ley a cada uno de los empleados 
que contrate para el cumplimiento del objeto contractual 

Se cancela los aportes a segu- 
ridad social y salarios 

Planillas seguridad 
social y nomina 

2. El personal presentado en la propuesta no podrá ser cambiado, salvo 
por autorización expresa y escrita del supervisor, para lo cual se deberá 

El personal que está en las ms-

talaciones cumple con los 
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No CLAUSULA PRIMERA OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: EL CON- 
TRATISTA ACTIVIDADES DESARROLLADAS 

EVIDENCIAS PRESEN. 
TADAS 

efectuar solicitud escrita a la supervisaría presentando la documenta- 
ción pertinente; de lo cual deberá informdr oportunamente a la Super- 
visaría de INFIBAGUE. En todo caso el profesional que lo reemplazará de- 
berá ser de las mismas o mejores calidades que el propuesto en el pro-
ceso de selección. 

perfiles de acuerdo con el estu- 
dio técnico. Para lo cual está a 
disposición para su revisión. 

3. Asistir a todos los Comités Técnicos organizados por la Gerencia o la 
Supervisión del Instituto durante la ejecución del Contrato según sea re- 
querido. 

No se han programados los co-
mités técnicos 

- 
4. Mantener durante la ejecución del contrato mínimo el recurso hu- 
mano, técnico, físico y demás ofrecidos en la propuesta. 

Se cumple y se puede verificar 
con la información que reposa 

en la empresa. 
5. Informar de inmediato y por escrito a la Supervisión del Instituto la 
ocurrencia de situaciones de fuerza mayor o caso fortuito que puedan 
afectar la ejecución del contrato, incluyendo las recomendaciones 
que procedan según el caso. 

No se han presentado eventos 
Planillas de supervi-

sion 

6. Cumplir las medidas de protección específicas para el tipo del pro-
yecto que está realizando, así como las normas ambientales y de segu-
ridad industrial. De acuerdo a lo estipulado en el Artículo 348 del Código 
Sustantivo de Trabajo y los Artículos 122 y 133 de la Ley 9 de 1979. 

N/A 

7. El CONTRATISTA organizará sus trabajos y adoptará las precauciones 
suficientes para asegurar la protección del público '' de los trabajadores 
del proyecto y mitigará los riesgos y peligros a que éstos queden expues- 
tos. El CONTRATISTA es responsable si por falta de señales aprobadas y 
medidas de seguridad inadecuadas y materiales inflamables, ocurren 
accidentes o daños a terceros o al personal del contratista. 

Se cuenta con personal califi- 
cado para cada uno de los pun- 

tos de servicio 

Hojas de vida que 
reposan en la em- 
presa y pueden ser 

consultadas o reque- 
ridas 

8. El CONTRATISTA adoptará igualmente las medidas de salubridad e hi- 
giene requeridas para proporcionar a sus trabajadores las condiciones 
de seguridad indispensables para la conservación de la salud. 

Se cumple con la entrega de 
elementos de bioseguridad Planillas de entrega 
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No CLAUSULA PRIMERA OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: EL CON- 
TRATISTA ACTIVIDADES DESARROLLADAS 

EVIDENCIAS PRESEN. 
TADAS 

9. Suscribir y Tramitar oportunamente las Actas de suspensión y reinicia-
ción del Contrato para lo cual se deberá modificar las respectivas póli-
zas. Así mismo las Actas de Justificación para el trámite de posibles adi-
cionales de tiempo y/o recursos. 

N/A N/A 

10. Mantener la confidencialidad sobre la información que le sea sumi- 
nistrada para el desarrollo dél objeto del contrato 

Se cumple con la reserva de la 
información 

11. El CONTRATISTA se compromete a dar cumplimiento de sus obliga- 
ciones con los Sistemas de Salud, Pensión y Riesgos Profesionales, aportes 
a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienes-
tar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lu- 
gar, en concordancia con el Artículo 50 de la Ley 789 de 2002. 

Se realiza certificación firmada 
por la Revisora fiscal sobre el 
pago de aportes de acuerdo 
con la normatividad vigente 

Certificación firmada 
por la Revisora Fis- 

cal 

12. Dar cumplimiento a lo dispuesto en el código de Éfica expedido por 
la Administración Municipal mediante Decreto 1069 del 19 de diciembre 
de 2006. 

13. Las demás que surjan de la naturaleza del Contrato. 

PARÁGRAFO PRIMERO: La Supervisión del Instituto De Financiamiento, 
Promoción Y Desarrollo De Ibagué "INFIBAGUE" queda facultado para 
ajustar la programación de trabajo, por razones de índole técnico, 
fuerza mayor, caso fortuito, o cuando la naturaleza de la intervención lo 
exija. 

PARÁGRAFO SEGUNDO: La Supervisión del Instituto De Financiamiento, 
Promoción Y Desarrollo De Ibagué "INFIBAGUE" tomará las medidas ne-
cesarias para acelerar el ritmo de la ejecución del Contrato cuando a 
su juicio el CONTRATISTA esté retrasado en la programación de trabajo; 
entre las medidas que puede tomar está la imposición de multas, el re-
querimiento al CONTRATISTA para que cambie el personal y el equipo o 
los respectivos turnos, implemente el trabajo en horas extras, entre otras, 
sin que las mismas representen para EL CONTRATANTE costo adicional 
alguno 
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No CLAUSULA PRIMERA OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: EL CON- 
TRATISTA ACTIVIDADES DESARROLLADAS 

EVIDENCIAS PRESEN-
TADAS 

PARÁGRAFO TERCERO: Todo trabajo que se emprenda sin aprobación 
de la Supervisión del Instituto De Financiamiento, Promoción Y Desarrollo 
De Ibagué "INFIBAGUE" será asumido por cuenta y riesgo del CONTRA- 
TISTA, quien renuncia anticipadamente a cualquier reconocimiento por 
este concepto; en tal evento, la Supervisión podrá ordenar la remoción 
y reemplazo de lo ejecutado sin autorización. 

PARÁGRAFO CUARTO: Ni la presencia del Supervisor del Instituto De Fi-
nanciamiento, Promoción Y Desarrollo De Ibagué "INFIBAGUE" , ni las ór-
denes verbales o escritas que imparta, relevan al CONTRATISTA de su 
responsabilidad por la adecuada ejecución del proyecto contratado, ni 
de las obligaciones contraídas. 

PARÁGRAFO QUINTO: Cualquier acto de la Supervisión del Instituto De 
Financiamiento, Promoción Y Desarrollo De Ibagué "INFIBAGUE" que 
pueda comprometer económicamente al CONTRATANTE, será de su ab-
soluta responsabilidad si no ha recibido expresa y escrita autorización u 
orden de la persona que suscribe el Contrato a nombre del CONTRA- 
TANTE. 

PARÁGRAFO SEXTO: El CONTRATISTA autoriza al CONTRATANTE, a des-
contar de las cuentas a su favor, todas las sumas de dinero que por con-
cepto de sanciones, obligaciones civiles y/o impositivas tengan para 
con el CONTRATANTE. 

PARÁGRAFO SÉPTIMO: Para efectos del trámite de pago del Acta de Re-
cibo a satisfacción, el CONTRATISTA, deberá presentar Paz y Salvo emi-
tido por parte de la Supervisión del Instituto De Financiamiento, Promo-
ción Y Desarrollo De Ibagué "INFIBAGUE" aportando lo siguiente: 

a) Actas (Inicio, Suspensión, Reiniciación, de Recibo final y otras Ac-
tas suscritas en el desarrollo del Contrato. 

Sede Principal Ibagué Tohmu; Calle 17 A No. 7 - 105 Barrio li,tcrlakcn 
PBX: 261 98 13- 261 2265 Fax: 261 8462 
Sede Artuenia Quindio: Cm. 18 Bloque 2 No. 4 A - Norte 
Of. 104 José Antonio Galán Tel: ((196) 7452254 
Emai 1: rnyoseglimiludaea)yahooes 



lvi () S I (- U RiDAD LII) A. 
' Ii.rnria Snprintendeuc*a ci., igI1anci.. Privada IeNn1.,ió. o 02177 

iiJ, S09.00H.620-8 
srot,nlnan Lina. 

No CLAUSULA PRIMERA OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: EL CON- 
TRATISTA ACTIVIDADES DESARROLLADAS EVIDENCIAS PRESEN-

TADAS 
b) Declaración Juramentada del Ingreso Base de Cotización mensual 
del Contratista con respecto a su Seguridad Social. Certificación Certificación firmada 

por la Revisora fiscal 
En el Caso de Consorcio y/o Uniones Temporales se deberá de presentar 
por cada uno de los que hacen parte de los mismos, de acuerdo a mo-
delo entregado por parte del Instituto De Financiamiento, Promoción Y 
Desarrollo De Ibagué "INFIBAGUE", anexando antecedentes y copia de 
la tarjeta profesional del Contador Público, 

N/A N/A 

e) Seguridad Social legible del recibo de pago y planilla del CONTRA-
TISTA (incluye la de los Consorciados o los que hagan parte de la Unión 
Temporal) y Seguridad Social de los Trabajadores., 

Planilla No. 9418458859 salud 
mes 04 pensión 03 Planillas de aportes 

f) Paz y Salvo de la Caja de Compensación Familiar, Paz y Salvo del 
SENA, Paz y Salvo del ICBF, Paz y Salvo de la Inspección de Trabajo 

Planilla No. 9418458859 salud 
mes 04 pensión 03 Planillas .de aportes 

g) garantías exigidas debidamente aprobadas, 

• Póliza cumplimiento No. 17 
GU051847 Póliza RC No. 
17 RE004956 

Pólizas radicadas en 
la plataforma Secop 

II 

h) Factura y Rut (En la factura se deberá de evidenciar la Conformación 
del Consorcio o Unión Temporal con sus respectivos NIT y Porcentaje de 
Participación), 

Factura No. FElB 499 de fecha 
26/04/2021 Factura y RUT 

1) Certificación de la Supervisión del cumplimiento de las obligaciones 
del CONTRATISTA frente a sus obligaciones con los Sistemas de Salud, 
riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación 
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional 
de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar, durante toda la vigencia del 
contrato, estableciendo una correcta relación entre el monto cance-
lado y las sumas que debieron haber sido cotizadas, 

La entidad cumple con los pará-
metros exigidos 

j) Los demás documentos que se hayan generado en el transcurso de la 
ejecución del proyecto NOTA: Todos los documentos que se presenten 
al Instituto De Financiamiento, Promoción Y Desarrollo De Ibagué "lNFl-
BAGUE" serán a través de escrito y deberán corresponder a Originales 

N/A 
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No CLAUSULA PRIMERA OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: EL CON- 
TRATISTA 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS 
EVIDENCIAS PRESEN-

TADAS 
Legibles, toda vez que estos se entregaran a la Secretaría General por 
parte del supervisor del Instituto para que hagan parte del acervo do-
cumental del contrato CONOCIMIENTO DE LAS NORMAS: El CONTRA-
TISTA declara que conoce y se acoge en su totalidad a todas las normas 
legales y fiscales vigentes que regulan la Contratación Administrativa del 
el Instituto de Financiamiento, Promoción y Desarrollo de Ibagué INFIBA-
CUÉ y las consignadas en el Manual de Contratación respectivo. Ade-
más, manifiesta que se acoge a todas las disposiciones y normas que 
regulan la Profesión de los empleados contratados por este. 
14. Conocer y cumplir tos lineamientos del Sistema Integrado de Gestión 
de INFlBAGUÉ e identificar y controlar los aspectos significativos, pro-
ducto de sus operaciones y aplicar los manuales, planes, guías, instructi-
vos, registros y demás documentos a que haya lugar, para el cabal cum-
plimiento de las normas ISO 9001:2015 (Gestión de Calidad), SO 
14001:2015 (Gestión Ambiental) e 5045001:2018 (Gestión de Seguridad 
y Salud en el Trabaioj. 
15. Cumplir con lo establecido en el Manual de Seguridad y Salud en el 
Trabajo para contratistas. 

16. Conocer y cumplir los lineamientos del Sistema Integrado de Gestión 
de INFIBAGUE y la normatividad que lo soporta, los cuales incluyen: 

• Identificar y controlar los aspectos e impactos ambientales significati-
vos producto de sus operaciones. 

• Participar activamente en la implementación del Plan Institucional de 
Gestión Ambiental PICA y el PIan de Gestión Integral de Residuos Sólidos 
PGIRS definidos en el Instituto. 

• Participar en las actividades de Gestión de Calidad, Gestión Ambien-
tal y Salud Ocupacional y Seguridad y Salud en el Trabajo programadas 
por la coordinación del Sistema Integrado y/o la Dirección Administra-
tiva y Comercial a las que se le cite. 
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No CLAUSULA PRIMERA OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: EL CON- 
TRATISTA ACTIVIDADES DESARROLLADAS 

EVIDENCIAS PRESEN-
TADAS 

• Usar ropa y calzado adecuado, portar siempre su identificación como 
contratista y utilizar los elementos de protección personal según la acf 1-
vidad a realizar. 

• Reportar dentro de las primeras 48 horas a su supervisor y a la Dirección 
Administrativa y Comercial — Grupo de Gestión Humana y SST la ocu-
rrencia de cualquier tipo de accidente laboral y participar activamente 
en su investigación. 

• Aplicar los manuales, procedimientos, guías, instructivos, registros y de-
más documentos a que haya lugar para el cabal cumplimiento del Sis-
tema de Gestión de Calidad SO 9001 :2015, Sistema de Gestión por Am-
biental lSO 14001:2015 y Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el 
Trabajo OHSAS 18001:2007. Cumplir con lo establecido en el Manual de 
Seguridad y Salud en el trabajo para contratistas. 

No se han presentado acciden- 
tes laborales del 10 al 31 de 

marzo2021 

1 7. Las demás obligaciones que correspondan conforme a la naturaleza 
del contrato. 

Y LAS DEMÁS QUE ESTÁN ESTABLECIDAS EN EL CONTRATO NO. CONTRATO NO 029 DEL 24 DE ABRIL DE 2020-
CLAUSULA CLAUSULA PRIMERA OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 

/ 

CARLOS AUGUSTO BEDOYA DIAS 
C.C. 14.219.680 de Ibagué 
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