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Versién 2
CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE GONTRATO U ORDEN DE
!ﬁ SR ot e PRESTACION DE SERVICIOS (OPS) PARA PROCESO DE PAGQ POR [ othade 310312017
aprobacidn
Sor O TESORERIA
Chdigo: 04-02-FO-0002

INFORMACION DEL CONTRATISTA

NOMBRE 'DEL CONTRATISTA:

TIPO DE DOCUMENTO: “ :
CORREQ ELECTRONICO: 5 CELULAR: i

UNIDAD DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD:

UBICACION DEL SERVICIO:

Centra de costo

CENTRQ DE COSTOS:

ENTIDAD FINANCIERA:

iNUMERO DE CUENTA BANCARIA

NUMERO DE CDP

OBJETOQ DEL CONTRATO:

PERIODO CERTIFICADO:

VALOR HONORARIOS MENSUALES:

TIPO DE SERVICIOS L Ao RESERVA DE GLOSA 2%

OBSERVACIONES: CAMBIO DE CUENTA SE ANEXA EL CERTIFICADO DE LA NUEVA CUENTA BANCARIA

CONTROL DE EJECUCION DEL CONTRATO

CONGEPTO | VALORES
VALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS ADICIONES: ) : e
VALOR EJECUTADO
VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA
VALOR A LIBERAR
SALDO POR EJECUTAR
PORCENTAJE DE EJECUCION

El interventor o supeNisor del contrato CERTIFICA QUE:

Se verifica el cumplimiento del minime valer de los aportes al sistema de seguridad social en salud y pensiones pagado en el mes. Los honorarios
linferiores a $1.844.293, ef valor para [BC debe ser sobre un salario minime legal vigente.

. . APORTE A SALUD APORTE APORTE
Ndmero de Planilla IBC DE COTIZACION 12.5% IBC PENSION 16% ARL TOTAL APORTES
$781.242 $97.655 $124.999 $19.100 $241.754 4

" NOMBRE y FIRMA DEL CONTRATISTA
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: 7 . Versién 2
A e INFORME DE ACTIVIDADES POR ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS e JE—
L T o
Cadigo: 0&-0LFOH003 CEROIITATL

Ubicacitn del Servicio: |SERVICICS GRNERALES '_ ' ' Seda: USS RERNEDY
No. DE CONTRATO: so-ze1-20t8 Periodo certicada desde el Dia | Wes [ o |, | Dia [ Mes | Ao
- ‘ . : ' 1 6 ).l |8 7S 38
NOMBRE DEL CONTRATISTA: |GUTIERREZ RICO MARIA SUSANA J c.c £1.833.349 |DE BOGCTA

OBJETO PEL CONTRATO: El Contratista a nombre propio y da manara independiente, sin que exista subordinacién ni relacién laboral alguné, prestara sus servicios y conocimientos como AUXILIAR £ da la Subred Inlegrada
de Servicios de Salud Sur Occidente

El Itado del limiento del a5 Productos: SI ___ NO Servicios: 81 X NO

—_— [e—

OBLIGACIONES GONTRACTUALES PROGRAMADO ACTIVIDADES REALIZADAS . PRODUCTOS ENTREGADOS

1. Cumplir con las leyes, decratos, acuerdos, rescluciones, circulares de cuakquier érgane estema o
raglamento interne, cédigo o diractriz intema de la E.5.E. que tenga relacion con la ejecucién de! objeta
del presente contrato. 2. Responder por las glosas generadas en el desarrollo de las obligacicnes del
presente contrato si a elle hubiera lugar, 3. OCbrar con lealtad y buena fe en el desarrollo y ejecucion del . N .

presente cantrato, de acuarde al cbeigo def buen gobiertno y &lica institucional ylo profesionsl, 4. Pagar g:;g;ei::;a ng:: uitis de los difsrentas sarvicios y lisvaria al
sus aportes al sistema de seguridad social integral durante la efecucion del presnete contrato scbre los 100% Flanillas de ropa
montos legales establecidos y dentro de los quince {15} primeros dias calendario de cada mes,

5, Cumplir con la adherencia a las guias de manejo, manuales, instructivos, protecolos, procesos v
procedimientos instituclonales, 6, Desarcllar una cultura de autocontrot frente al cumplimiento de
aclividades de promocidn, cuidado y uso racicnal de los recursos del sistema intagrado de gestion de la
Subred Suroccidente relacionados con la gestion amblantal, seguridad y slaud en e trabajo, gestidn
documental y archivo, sistama dnice de acreditacion, responsabilidad social, seguridad de la informacién
¥ contra} interno acorde al desarrollo de las actividades asignadas. 7. Contribulr con o] mantenimiento v, Clasificar y contar la ropa por grado de suciedad y
mejora del sistema obligatorio de garantia de la calided institucional durante el desamollo de las 100% entregaria a la Empresa contratista.

responsabilidades asignadas en el marce de operacitn de los componentes de! sistema Unico de
habiitacién, audotoria para &l mejoramiento de la calidad, sistama Unico de acreditacién y sistema de
informacién.

Planillas de ropa

" " jformacion natural, gestion clinlca excalante y segura, gestion d ela tecnologia, alencién centrada en

8. Gumplir con ef desamolio de las estratepias definidas a nivel institucional para ef mantenimiento ¥
_"gra de los ejes del sistema dnico de acraditacion: gestibn dal rissgo, humanizacién de la atencién,

ur dsuraio y responsabilidad social acorde &l desarrollo de las responsabilidades asignadas. 9. Cumplir|
con las politicas gerenciales, acuerdos institucionales, protocolos éticos,planes, programas, procesos v, . L "
responsabilidades asignadas, 10. Ejecutar las acciones preventivas yfo praventives, yio plan de 100% 'sl'er'an_s;mrtar y distriblr fa ropa fimpla en los diferentes
mejoramienta a que haya lugar de acuerdo a las avaluaciones y recomendacicnes emitidas por los rvicios

Arganos externos, supervisor del contrato y/o direcirices internas.

Planillas de rapa

11. Preparar y presnetar los informes, solicitudes, peticlones y/o respuestas requeridas por las enlidades
publicas ¢ prvadas dentre de los términos de ley garantizando la veracidad, oponunidad y
confidencionalidad de los mismos. 12. Asitic y aprobar los procasos de actualizacién prasancisles y 4 ; ;

virtuales programados por el contratante y por las entidades autorizadas por éste con el fin dg contribuir E:::t::-s: rgg:ugggi: qua ¥iane del procesa del favado de la
cen al desarollo de las actividadesnecesarias tendiontes al cabal cumplimiento del objeto del negocio 100% Planillas de ropa
Juridico e informar d emanera opertuna las dificultades que se presenten en la ejacucifion de las
responsabllidades asignadas.

14. El conteaiista se compromete a salvaguarder la imagen institucional, cualquier objecién o
pronunctamiente algunc que hiciere cen el conocimiento y consentimiento de |a E.8.E. que comprometa
el buen nombre d ela Subred Integrada da Servicies de Salud Sur Occidente E.S.E. o de cualquiera da
sus unidades de prestacién de servicios de salud serd motivo de terminacion unilateral dal contrato,
previo agotamiento del debido proceso. 16. En caso de ser designado supervisor de un contrato, realizar Doblade y armado de paquetes de ropa Quinirgica
las gasliones necesarias tendientes al cabal cumplimiento técnico, administrative y financiero del negocio 5 .
juridico enmendado respondiendo fiscal, disciplinaria y penalmante por el mangje de los recursos y 100% Pianillas de ropa
actividades que llos conlleve. 16. E! contratista cuando existe una necesidad fundamental én el marco
de situacicnes de emergencia donde tenga que interveniral seclor salud, d ebe garantizar fa atencién
madica y apoyo a la misma al sar consecuencia logica de la misién médica. 17. Desarrollar las demdas
aclividades relacicnadas con al objeto contractual.

18. El contratista autoriza al contratante a solicitar informacion sobre el estado de cuenta al fendo de
pensiones y EPS.
|

j 100% Planillas de ropa

OBSERVACIONES:

TOTAL A PAGAR {Nmero y letras): UN MILLON DOSCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS (1.250.000} M/CTE

MARIA SUSANA GUTIERREZ RICO CCS—\BBM Firma de recibido supervisor:

Nota: El informe para su aprobacion estard sujefo a la certificacién_da cumplimiente del contrate gue expida el supervisor. {
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