CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO U ORDEN DE

3
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qﬁ oy oo B i PRESTACION DE SERVICIOS (OPS) PARA PROCESO DEPAGOPOR 10008 | 1sozzote |
R A 5 ‘ TESORERIA = t 1 ALCALDIAMAYOR
I |cedigo: | 0402F0-0002 | OF BOGOTA DG
INFORMACION DEL CONTRATISTA
NOMBRE DEL CONTRATISTA: WILMER FERNEY GARZON RIOS
TIPO DE DOCUMENTO: c.c I X | CE | NO. 1024548942
CORREO ELECTRONICO: wilmerfg24 @gmail.com CELULAR: 3046746649
UNIDAD DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD: CUNDINAMARCA
UBICACION DEL SERVICIO: TALENTO HUMANO - S.8.T SEDE: CUNDINAMARCA
GENTRO DE COBTOS! Centro de coslo % Ci;:;?()de % Cecr:}t;:uade % Centro de costo % Ce:olgnde % Cecr:)tznda %
SU - 45R18 100
ENTIDAD FINANCIERA: DAVIVIENDA TIPO DE CUENTA: Aharros
NUMERO DE CUENTA BANCARIA I 570106849 PENSIONADO |No
INFORMACION PARA EL PAGO DEL CONTRATO U ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS
NUMERO DE CONTRATO Y VIGENCIA: 3473-2020 N° DE PAGOS DEL CONTRATO 3Ded
NUMERO DE COP 27 |FECHA | 08/01/2020 |NCIMERO DE CRP |15551 IFECHA 311012020
OBJETO DEL CONTRATO: TECNICO ADMINISTRATIVO |
DIA MES ANO DA | MES | ANO
PERIODO CERTIFICADO: DESDE HASTA
1 4 2020 30 4 2020

VALOR HONORARIOS MENSUALES: 17740,990
TIPO DE SERVICIOS I Administratvo | RESERVA DE GLOSA 2%

OBSERVACIONES: (Descuentos, incapacidades, licencias de maternidad y pagos por porcentaje. O cualquier otra novedad que
repercuta en el pago de honorarios, alivios tributarios) es de anotar que para los alivios tributarios se debe allegar los soportes.

CONTROL DE EJECUCION DEL CONTRATO

CONCEPTO VALORES
VALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS ADICIONES: §6.249.970
VALOR EJECUTADO $5.249.970
VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA $1.749.990
VALOR A LIBERAR $0
SALDO POR EJECUTAR $0
100%

PORCENTAJE DE EJECUCION

El interventor o supervisor del contrato CERTIFICA QUE:

Se verifica el cumplimiento del minimo valor de los aportes al sistema de seguridad social en salud y pensiones pagado en el mes. Los honorarios inferiores

a $2.194.508, el valor para IBC debe ser sobre un salario minimo legal vigente.

v q APORTE A SALUD |APORTE PENSION| NIVEL
Namero de Planilla IBC DE COTIZACION 12.5% IBC 16% IBC ARL APORTE ARL| TOTAL APORTES
41568651 $877.803,00 $109.725 $140.448 3 $21.383 $271.556

CARMINA QUIROGA BONILLA

NOMBRE Y FIRMA DEL SUPERVISOR

OMBRE Y FIRMA DEL CONTRATISTA
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Ublcacidn del Servicio:

ITALENTO HUMANO 8 8.T.

) Sede: Cundinamarca

No. DE CONTRATO:

3473 - 2020

Dia Mes

| Ao i Dia | Mes | ‘Afo

Perlodo certificado desde el 1 1

[ 2020 30 4 1 2020

NOMBRE DEL CONTRATISTA:

IWILMER FERNEY GARZON RIOS

C.C.

1,024 548.942 | DE BOGOTADC

b ni relacién laboral alguna; prestard sus servicios y conocimientos como TECNICO ADMINISTRATIVO | de la Subred Integrada

OBJETO DEL CONTRATO: El Conlratista a nombre propio y de manera i
de Servicios de Salud Sur Occidente

sin que exista

El resultado del cumplimiento del contrato es: Productos: SI _ X

NO

NO S

Servicios: SI

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

PROGRAMADO

ACTIVIDADES REALIZADAS

PRODUCTOS ENTREGADOS

| las das en el
Pian |nuuT del Sistema de Guudn de la Seguridad y Salud en of Trabajo,
y gl de A y Matriz de E i de Peligros
¥ Valoracién de Riesgos.

sl

Realizar entrenamiento de puesto de trabajo al personal nuevo de la Subred,

|Actualizacion de formatos que hacen pare de Fﬂl
P de ¥ adseritos al

y mhzar
mlomm de In;poodonn Y socializacion de los
mismos a los difenestes lideres, consolidacion en la
matriz de hallazgos del SG-S8T y ngulmlamo alos

desde ios riesgos g
psi iales, Quinticos, 5
de segurided

Acompafiamiento asesores a insp y capacitaciones, dela
historias clinicas ocup: Entrega de dosl de
dosimetrt de del lones:
ejecucion y diligenciamiento de formatos,listas de chequeo realizar informas y
realizar actualizacion de matriz de peligros de las sedes de la subred

alas i de accidentes da trabajo .

de los planes de accion, e indicaderes,
actualizacion de la malriz de identificacion de peligros|
y valoracion de Ios riesgosde las sedes.
Inspwﬁoﬂadal de la localidad de fontibon y sublr al
ALMERA | i para realizar

de la muulx de alcmmlot d! proteccion peuonnl @

i A en
riesgos. Iubomn 25, nauimm\to a los casos
quimicos, Inspecciones de riesgo quimico e
inspecciones de condiciones locativas a la localidad
de fontibon. sensiblizacion en el uso adecuado de
EPP, medidas preventivas , reporte de exposicion
ocupacional en evento de interes de Salud publica
COVID - 19. a 1843 colaboradores, 200 seguimientos
a exposicion de colaboradores de covid 19,

Participar activa y p enla de las propias

de proceso de calidad aplicables de seguridad y salud en el trabajo y talento

humano de la institucién que apunte al mejoramiento continua (habilitacion,

Plan de Mejoramiento del estdndar de acreditacién de gerencia de Recursos
Humanos y Ambiente Flisico, etc.).

sl

Realizar acluarlzucion de programas, formatos y listas de chequeo del programa
de pelig ¥ programa de inspecci
a las insp en pro de la

Realizacion de la matriz de peligros de la localidad de|
fontibon, matriz de epp, Malriz de Inspecciones de la
viuomiu 2020 diligenciamiento de Matriz de

deh de Iquimico, inspeccis
Woowclal ergonomico e informes de gestion,
inspecciones locativas en la localidad de bosa y
fontibon yseguimiento a indicadores de los
gramas a cargo, iento alos y
nenuraclun da tickets. eralizacion dela yoqrnmadon
de la matriz de inspecciones de la vigencia 2020,
Inspecciones y seguimiento a casos de fiesgo
quimico, creacion de los modulos virtuales de
seguridad quimica y montaje del curso al aplicativo
de ARL SURA.

Elaborar yfo actualizar los formatos y procedimientos concernientes al
Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el trabajo.

sl

Realizar, ejecutar programa de Inspecciones

realizar, ejecutar formatos, listas de chequeo del programa de inspecciones.,

Realizar, ejs de

Realizar ejecutar formatos, listas de omqueo del programa de sustancias

peligrosas

Revisar informes da las |

Realizar progi de

prestacion del Servicio .
tecnica de de Individual.

Creaccion de formato de entrega de elemntos de proteccién personal.

g
@ Insumos para la

Se ajustaron y actualizaron los programas a cargo
(riesgo quimico inspecciones planeadas y no
planeadas, Elementos de proteccion personal y cada
una de las listas de chequeo que hacen parte de los
programa)Se actualizo las matrices de identificacion
de peligros valoracion y evaluacion de los riesgos,
malriz de EPP y la matriz de seguimientos de

gos del sistema de gestion de seguridad y salud

en el trabajo de la localidad defontibon y cade salud
amblental actualizacion de la matriz de sustancias
quimicas. Socializacion de los informes de Ius
L y acclones ivas y / o pl
a realizar, Dillg ¥ p Ut it
de del sg. s st y seguimi alos
hallznos moonlrcdos de riesgo psmmml

pianeades quimlcﬂ y msgo publlcu

Mamelnu actualizados Iol rlgislms ulndlsncas @ Indicadoras de
{ personal con
restricclones laborales y proyectar estrategias da implementar.

realizar reporte de
lon de las |

id de trabajo seg: ¥
de de los mismos .

Seguimiento a los 200 casos de covid 19.

Progromar y realizar en conjunto con la ARL las !nspeccmes periédicas a
los puestos y éreas de trabajo, apli de y dlagnosticos de
pobiach'm para verificar las condiciones de riesgo, que puedan ocasionar
i y enf laborales en los jad dela
Subred Integrada de Servicios de Salud Sur oocldenle E.S.E e informar las
acciones p ivas ylo ot f a los hallazg:
en las insp de riesgo.

de idad y

Realizar inspeccl de los progi de quimicas. |
planadas y no planeadas y révisar informes sugeridos segin hallazgos
encontrados, alimentar la matriz de gesion del cambio.

Con base a los planes de lrabajo del programa de
riesgo Quimico se esla realizo el programa
realzando las actualizaciones pertinentes y se
genero las actualizaciones a los programas a cargo
teniendo en cuenta las mediciones, Se inspecciono
las sedes de la localidad de fontibon, asdincgo y
jpablovi y capacitaciones en lrinidad galan
Iaboratorlo, patologia y unidad renal, actualizacien de
Ja Matriz de peligros y Inspecciones localivas y
generar informes con el fin de mejorara condiciones
de lrabajo, Actualizacion de malriz de EPP de las
sedes de fontibon cade salud ambiental, se
entregaron epp realizando el inventario de los

¥y de la matriz de hall
del SG-SST con bass a las inspecciones realizadas a
la fecha,

I la de Emergencias con el fin de cumplir
con los lineamientos de la Bo:rd.ana Distrital de Salud

NO

NA

Apoyo a cada una de Ias actividades planteadas
desde el plan de contingencia da covid 19. segin
lineamientos.

Manterner actualizados los registros del aplicativo de la ARL, asl como el
seguimiento al pérsonal expuesto segdn el tipo de riesgo.
.

sl

S¢ mantiene a:luahzudu el aplicativo de la ARL, junto al Asesor con base a los
p acada programa y
actividades hecha en :ada uno de los programas a cargo

3 Aplicativo ARL




Participar activamenta de acuerdo a su competencia en las reuniones de
los comités (Comité Paritario de Seguridad y Salud en el lrabajo
COPASST, Comité Hospitalario de Emergencias, Comité de Seguridad
Vial) y facilitar a sus intege el desus y -

laborales.

NA

rﬁnl'ugl y presentar al supervisor de la orden de prestacidn de servicios las
coplas de los recibos de aportes al sistema de seguridad social integral, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la ley 789 de 2002

Ll

soportes de la Cuenta de cobro

1 Planilla de pago

Manejo y control de bienes El contratista debera enmarcar dentro de los
principlos de trasp i ia, eficacia y equidad,
consagrados en la constitucion y la ley, el manejo de los bienes de
propiedad o a cargo de la subred y en todos los casos serd responsable por
los bienes entregados para la ejecucién del contrato.

8l

Se cuenta con un Equipo de computo a cargo

Relacionado en el inventario de SS.T.

OBSERVACIONES:

P e
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