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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales para apoyar y orientar la asistencia técnica integral que aborde los procesos de formulacién, Implementacion, seguimiento y
comercializacién de proyectos productivos de caracter colectivo e individual, de acuerdo a los lineamientos impartidos por la ARN.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Implementar acciones que materialicen las disposiciones contenidas en
el Decreto 899 de 2017, respecto a los beneficios, medidas e
instrumentos para la reincorporacién econémica de caracter individual o
colectiva de las personas en proceso de reincorporacion.

Durante el periodo del presente informe, se realizé encuentros presenciales con los lideres de 5 proyectos productivos colectivos y 1 iniciativa
colectiva en el departamento de Cundinamarca, con el fin de conocer avances en la implementacion de los mismos y para el caso de 3 de ellos,
para participar de reuniones de socializacién del comienzo de la implementacién y firmas de actas de inicio de los mismos. Ademas, durante el
mes de abril, finalmente se pudo realizar la suscripcién del Acta de inicio de Asistencia Técnica del proyecto colectivo en Pandi - Cundinamarca.
Los dias 13 y 14 de abril, se realizd visitas de campo a los proyectos productivos colectivos de COOMUDERSA en Agua de Dios y una
iniciativa productiva en temas de turismo con PER y comunidad de la Vda. Alto Ceilan del municipio de Viota - Cundinamarca, en la cual se
brindé asesoria para el inicio del plan de negocio de la forma asociativa para la implementacion de dicha iniciativa. El mismo 13 de abril, se
realizé reunién con funcionarios de las Alcaldias de Nilo, Agua de Dios, CAR, ONU, lideres de la cooperativa COOMUDERSA y ARN, en la cual
se abordaron estrategias de solucién al problema de la escasez de recursos hidrico en el predio en el que la cooperativa ejecuta actualmente su
proyecto. El dia 8 de abril, se participé activamente en la Mesa de Reincorporacién Productiva de Cundinamarca, la cual contd con diferentes
instituciones del orden nacional, local, internacional y con lideres de colectivos de reincorporacion. El dia 19 de abril se lider6 la reunién de la
Mesa de Generacion de Ingresos del mes, la cual se rigié por un orden del dia que incluyé: presentacién de BIE y PRE a radicar durante el mes
de abril, linea técnica para el equipo de profesionales, seguimiento a aplicaciéon de ISUN e instrumento para PRE y fortalecimiento de las
acciones del Equipo de Generacion de Ingresos. Durante el periodo del presente informe, se continud brindando asesoria al equipo de
profesionales del GT, en todo lo relacionado para la reincorporaciéon econémica de los excombatientes.

2. Orientar de manera eficaz a los profesionales facilitadores encargados
de los procesos y procedimientos para la formulacion, implementacion y
seguimiento de los proyectos productivos colectivos e individuales,
teniendo en cuenta las caracteristicas diferenciales de la poblacién objeto
de atencion.

Durante el periodo del presente informe, se continué brindando asesoria al equipo de profesionales del GT, en todo lo relacionado para la
reincorporacion econdmica de los excombatientes y se continué implementando los nuevos procedimientos para la revision de las carpetas de
BIE y PRE, como parte de una estrategia para reducir el nimero de carpetas devueltas para correccion. Adicionalmente, se envié a Nivel
Central, de manera semanal y periédica los reportes sobre solicitud de ajustes de PRE y se dio instrucciones para la presentacion y correccion
de carpetas de manera digital al nivel central de la entidad y la preparacién de documentos en digital pero con firmas, para radicacion en el mes
de Abril. Adicionalmente, durante el mes de abril, se informé al equipo de profesionales, sobre la validez de las matriculas mercantiles segin
vigencias 2020 y 2021. Durante la mesa de generacion de ingresos del dia 19 de abril, se realiz6 monitoreo al avance de la aplicacion del
instrumento de seguimiento tanto a los proyectos individuales como los colectivos encontrando que los retrasos en esta actividad se han
disminuido significativamente.

3. Realizar seguimiento a la implementacion de proyectos productivos
colectivos e individuales aprobados por el CNR o ARN.

Durante el mes de Abril de 2021, se continud realizando acompafiamiento y seguimiento a los avances y dificultades presentadas en los
proyectos productivos colectivos e individuales; en el mes de abril se logré el acompafiamiento a la socializacién del inicio de ejecucion de 3
proyectos colectivos en el departamento de Cundinamarca. Adicionalmente, se realizé acompafiamiento y se brindé asesoria mediante reunién
presencial con PER vinculadas a un proyecto productivos colectivos en el municipio de Venecia - Cundinamarca, a los cuales se les brindd
asesoria, con el fin de realizar seguimiento a la formulacién de su proyecto productivo colectivo, el cual viene desarrollando el PNUD; del mismo
modo, se realizé visita técnica al predio donde se ejecutara el proyecto productivo apicola de ACAPVI, en el municipio de Pandi - Cundinamarca
y alli, logré la firma de Acta de Inicio de Asistencia Técnica por parte del representante legal de la asociacion. Adicionalmente, durante el mes de
abril, se realiz6 seguimiento a la aplicacién de los respectivos instrumentos IR-F-112 a los proyectos colectivos e individuales.

4.Poner a disposicion la diligencia y conocimiento para orientar los
procesos relacionados con las diferentes formas asociativas, de acuerdo
a las necesidades que se presenten en los diferentes proyectos
productivos.

Durante el mes de abril, se comenzé a realizar acompafiamiento y asesorias permanentes a las 8 formas asociativas presentes en el Grupo
Territorial Cundinamarca Boyacd Casanare, para preparar y presentar oportunamente sus correspondientes declaraciones de renta del afio
gravable 2020. Adiconalmente, se realizaron acciones y gestiones para contribuir a que las formas asociativas, den cumplimiento a sus
obligaciones de control de legalidad con entidades como la Superintendencia de Economia Solidaria, para el caso de las Cooperativas y con la
Secretaria Juridica de la Gobernacién de Cundinamarca, para el caso de las Asociaciones.

5. Desarrollar acciones de seguimiento para la formulacién e
implementacion de proyectos productivos de caracter colectivo e individual
que realicen los profesionales facilitadores designados en los antiguos
Espacios Territoriales y/o Grupos Territoriales, teniendo en cuenta las
caracteristicas diferenciales de la poblacién objeto

de atencion.

Durante el mes de abril, se realiz6 asesoria y seguimiento a 5 profesionales del GT, en la formulacién de 7 proyectos productivos individuales
de reincorporacion nuevos a radicarse durante el mes y asesoria y seguimiento a otros 4 que corresponden a ajustes de radicaciones
realizadas durante la vigencia 2019 y 2020. En el marco del cumplimiento de las metas de radicaciones de PRE para el afio 2021, junto con
funcionarios del Nivel central de la entidad, se realizé reunién para hacer seguimiento a los compromisos del GT para el primer trimestre de
2021, encontrando que se tuvo un sobrecumplimiento de dos proyectos.

6. Apoyar a la coordinacién en la gestién de oferta pablica y privada que
va orientada a beneficios en la Reincorporacién econémica, bajo el
principio de la integralidad en el marco del Programa de Reincorporacion
liderado por el Consejo Nacional de Reincorporacién (CNR) e
implementado por la ARN, teniendo en cuenta las caracteristicas
diferenciales de la poblacién objeto de atenci6n.

El 13 de abril, se realizé reunién con funcionarios de las Alcaldias de Nilo, Agua de Dios, CAR, ONU, lideres de la cooperativa COOMUDERSA
y ARN, en la cual se abordaron estrategias de solucién al problema de la escasez de recursos hidrico en el predio en el que la cooperativa
ejecuta actualmente su proyecto y ademas, con la Secretaria de Desarrollo Rural del municipio de Agua de Dios, con el fin de adelantar
gestiones para el acompafiamiento y otras necesidades puntuales del proyecto productivo colectivo de una forma asociativa. Por otro lado, se
gestion6 el acompafiamiento de un investigador de la corporacién Agrosavia, para seguir de cerca la alerta presentada en el proyecto de ovinos
de COOMUDERSA en Agua de Dios - Cundinamarca; también se realizaron gestiones para obtener asesoria para el mismo caso, con un par
de profesionales ubicados en la regién de Sumapaz y que se especializan en pequefios rumiantes.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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7. Apoyar la implementacion del componente de reincorporacién
econdmica conforme los lineamientos que se deriven desde Nivel Central
de la ARN.

Durante el periodo del presente informe, el 8 de abril, se realizé reunién de la Mesa de Reincorporacién Productiva de Cundinamarca, la cual
conté con diferentes instituciones del orden nacional, local, internacional y con lideres de colectivos de reincorporacion. El dia 19 de abril se
lideré la reunién de la Mesa de Generacién de Ingresos del Grupo Territorial, con el fin de continuar realizando acciones de apoyo a la
implementacién al componente de Reincorporacién Econdmica de la poblacién excombatiente que atiende la entidad. Ademas, se continué con
el acompafiamiento, por medio presencial, a la implementacion del proyecto productivo colectivo de la Cooperativa COOMUDERSA y de la
asociacion ACAPVI, y al inicio de la implementacién de los proyectos productivos colectivos ya desembolsados, de la asociacion
ASOLEALPAZ de Cabrera, de COOSUMAPAZ de Venecia y de COMFACOP de Viota. Del mismo modo, se continud realizando seguimiento al
estado actual de los proyectos productivos individuales que ya han sido desembolsados.

8. Apoyar las diferentes actividades relacionadas con la articulacién entre
la entidad y las diferentes instituciones presentes en el territorio con el fin
de fortalecer la estrategia de corresponsabilidad y estrategia comunitaria
en escenarios locales relacionados con (re)construccion del tejido social,
la convivencia y la reconciliacion.

Durante el periodo del presente informe, se continué realizando seguimiento a los compromisos y gestiones adelantas con la Alcaldias de los
territorios, asi: Por medio presencial con el Secretario de Desarrollo Rural del municipio de Agua de Dios - Cundinamarca para apoyar el
proyecto productivo de la cooperativa de reincorporados COOMUDERSA y con Secretarios de Planeacion de las Alcaldias de Agua de Dios,
Nilo, funcionarios de la CAR, de la Misién de Verificacion de la ONU, lideres de la cooperativa COOMUDERSA y la ARN, con los cuales se
abordaron diferentes alternativas de solucion para la solucién de la escasez de recursos hidrico en los predios de la Vereda Ibafiez de Agua de
Dios.

9. Apoyar el registro de la informacién relacionada con el Programa de
Reincorporacion, la estrategia de corresponsabilidad y la participacion en
acciones o escenarios locales conforme a los lineamientos establecidos
por la entidad.

Durante el mes de Abril, se continué impartiendo instrucciones al cuerpo de profesionales del GT, para la entrega oportuna de las Actas de
Entrega de Bienes e Insumos de los proyectos productivos desembolsados durante los Gltimos meses del afio 2020 y durante el mes de Enero,
Febrero, Marzo y Abril de 2021, a fin de ser registrados de manera oportuna en el sistema de informacion de la Agencia; ademas, se realizd
seguimiento continuo al cargue de la aplicacién de los instrumentos de seguimiento a proyectos productivos en la plataforma Kobotoolbox.
Adicionalmente, se continud brindando asesoria relacionada con el procedimiento para inhabilitar proyectos productivos individuales que tienen
desistimiento por parte de algunas personas en proceso de reincorporacion, todo ésto para registrarlo oportunamente en el SIR.

10. Participar en la elaboracion de informes relacionados con el objeto
contractual de tal forma que la informacion obtenida sea veraz y se rinda
de manera oportuna.

Para el presente periodo, se elaboré informe mensual de actividades conforme a los requerimientos del Grupo Territorial ARN Cundinamarca,
Boyaca Casanare, para el periodo Abril 1 / Abril 30 de 2021. Ademas, se elabord y presentd informes sobre planeacion de radicaciones de
proyectos productivos del grupo territorial durante el afio 2021y se presentdé oportunamente los informes de gastos de desplazamientos
ocurridos durante el mes de marzo y abril de 2021.

11. Desarrollar las deméas actividades que le sean asignadas de acuerdo
al objeto del presente contrato.

Durante el periodo del presente informe, se contintio con la custodia y adecuado uso de los equipos tecnolégicos asignados, acorde con el
cargo de Orientador Productivo, tal como: Equipo Portatil de Cémputo Compumax Serial 15645 con su respectivo cargador, bateria, base
refrigerante, mouse y guaya de seguridad.

Cumplimiento de las obligaciones generales y deméas contenidas en el

Durante el presente periodo se dio cumplimiento a cada una de las obligaciones generales contempladas en la clausula segunda del anexo de
condiciones contractuales. En las acciones realizadas para cada una de las mismas se refleja el compromiso y desempefio puesto en funcién
del desarrollo éptimo de la Organizacion. Se tienen en cuenta los aspectos necesarios para garantizar la confidencialidad de los datos
obtenidos. Se da cumplimiento al manual del sistema de gestion de seguridad de la informacién SGSI. Por Ultimo se desarrolla de manera|
adecuada la proteccién de datos segun lo dispuesto en la ley.

contrato.
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CARLOS EDISSON BUITRAGO ROJAS

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

NOMBRE(S): EUNICE CRISTINA ESQUIVIA RESTREPO

Fecha VoBo: 30/04/2021

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las deméas normas
que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."




