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Municiplo de Villavicencio

Villavicencio, 19 de julio del 2021 /

LA SECRETARIA DE GESTION SOCIAL Y PARTIC_IPACION CIUDADANA

De acuerdo a las facultades otorgadas en la Resolucién No. 1000-56.11/095
Del 24 de agosto de 2017, en armonia con la Resolucién 174 de 2012, con la cual se
desconcentra en los Secretarics de Despacho codigo 020 grado 02 la competencia para
~ emitir la viabilidad de pago de las cuentas de cobro de contratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién de personas naturales, y:

Teniendo en cuenta que los deberes del interventor/supervisor son las de realizar el control y*
seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico del contrato o convenio,
tendientes a asegurar su correcta ejecucion y cumplimiento de acuerdo a lo previsto en el
respectivo contrato, y ya que se cuenta con el correspondiente informe donde el

Interventor/supervisor certifica tal cumplimiento del contratista se permite viabilizar el pago

respecto a:

o 259 del 05 de fekiTero de 2021 e
CONTRATO N - N° PROCESO CD-327-2021
CLASE DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
NOMBRE DEL CONTRATISTA PABLO ESNEYDER AGUILERA REINA
NOMBRE DEL MARTHA MARITZA GIRALDO LEON
INTERVENTOR/SUPERVISOR Desde el 05 de febrero de 2021
PERIODO 05 -~ 01 DE JUNIO AL 30 DE JUNIO DEL 2021
PAGO RESPECTIVO $ 3.500.000

Nancy ﬁ@@é&%oz%w\f oo L,
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Proceso Gestidén Financiera
Subproceso Gestion Contable
REQUISITOS PARA PAGO

Municipic de Vllavicencio

. . £
SECOP |

SECOP il

CONTRATO N° 269 de 2021

Todos los documentos deben ser originales, con excepcién de los requisitos que indican
copia.

CUMPLE

ITEM REQUISITO Si NO NA

1 Formato de Viabilidad de Pago expedida por la Secretaria

Cuenta de Cobro (si es régimen simplificado) o factura (régimen

2 . A
comun y persona juridica) v

3 Copia Certificacién Bancaria. (En caso de que aplique)

Copia Contrato / Copia Adiciones / Copia Modificaciones (*Nota 1)

Copia Registro presupuestal

Copia informe del Interventor y/o Supervisor

Copia de Plan de Inversién / Acta de Terminacion /Acta de
Liguidacidn ("*Nota 2)

Copia Acta de recibo Parcial o Final para contrato de obra

Copia Entrada de Almacén Municipal Contrato de Suministro,
Compraventa de Bienes (inmuebles, Muebles)

O W N ||,

-
o

Copia del Rut actualizado

Copia del certificado de la Camara de Comercio, para aguellas
personas Naturales o Juridicas amparadas & la Ley 1429 de 2010.

12 Certificacion Declarante 0 No Declarante de Renta

13 Planilla de Seguridad Social

14 Acta de Inicio

15 Pantallazo como evidencia de informacién ingresada en ¢l SECOP
” 3

*Nota 1 | En caso de existir adiciones y/o modificaciones contractuales, debera adjuntarse
copia respectiva

**Nota | Anticipos: Adjuntar Plan de Inversidn Aprobado
2 Pago Final: Acta de Terminacion y/o Acta de Liquidacion

-

NOMBRE Y:jIRMA DE QUIEN REVISO EN LA SECRETARIA N

NOMBRE Y FIRMA DE QUIEN REVISO EN CONTABILIDAD

1652-F-GCO-02-v7 Registrado SIG: 13/01/2021



Viliavicencio, 14 dejulio del 2021.

o

CUENTA DE COBRO No. 05

MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO
NIT 892.099.324-3

DEBE A:

PABLO ESNEYDER AGUILERA REINA
- CC.79.513.199 7
La suma de TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MDA CTE ($3.500.800)

Por Conceptc de “PRESTACION . DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL
DESARROLLO DE ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE GRUPOS DE ESPECIAL
PROTECCION DE LA SECRETARIA DE GESTION SOCIAL Y PARTICIPACION
CIUDADANA DE LA ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIQ”,
correspondientes al periodo N° B/del 01 de junio al 30 dejunlo del 2021, Contrato No. 259
del 2021. “

Favor consignar a la cuenta Corriente N° 36446570666 del Banco Bancolobia ya que
soy la titular de la cuenta, como se indica en el certificado que adjunto a la presente
cuenta.

Yo feu e

PABLO NEYDER’\GUILERA REINA
cC. 79. 51 199 DE Bagot4

Celular: 3108705857
Correo: casamarreyri@yahoo.com.co




EQNCBLG?@’.SA Estabienimiens Bancariy

LIt G OfDh

Certificado
Bancario

Lunes, 4 de Enero de 2021
A QUIEN PUEDA INTERESAR

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar gque PABLO ESNEYDER AGUILERA REINA identificado(a) con CC
79513199, a la fecha de expedicién de esta certificacién, tiene con el Banco los siguientes productos:

Producto No. Producto Fecha Apertura Estado .

CUENTA CORRIENTE 36446570666 2008/12/10 .| ACTIVA

* Importante: Esia constancia solo hace referencia a los productos mencionados anferiormenite.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacién, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia los siguienles ndmeros:
Medeliin - Locai: {57-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local; (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05 - Resto
del pals: 01800 09 12345. Sucursales Telefénicas en el exterior; Espafia (34) 90C 995 717 - Estados Unldos {1}1 866 379 97 14,

Juan ‘Camilo- Moreno Gomez ' o, Esel
Gerente Estrategia Canal Telefdnico. momento v

de
b toces Bancol

%
Y

ombia




Proceso de gestién de la contratacién
MINUTA CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
Y DE APOYO A LA GESTION POR INVERSION

Municipio da Vilsvicercio
CONTRATO ;259 DE 2021 /

CONTRATANTE :  MUNICIPIC DE VILLAVICENCIO

CONTRATISTA : PABLO ESNEYDER AGUILERA REINA

N° IDENTIFICACION 1 79.513.199 DE BOGOTAD.C

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL
OBJETO . DESARROLLC DE ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE
" GRUPOS DE ESPECIAL PROTECCION DE LA SECRETARIA DE

GESTION SOCIAL Y PARTICIPACIPACION CIUDADANA.

L]

DIECISIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MICTE

VALOR ($17.500.000).

PLAZO :  CINCO (05) MESES .
gggégm N DE . VILLAVICENCIO - META

gﬁgzalpa oN DE . 45 pE FEBRER DE 2021

Entre los suscritos a saber SANDRA PAOLA CAICEDO RAMIREZ, identificada con cédula de
ciudadania nimero 40.327.871 expedida en Villavicencio (Meta), quien actia en nombre y
representacién del MUNICIPIO DE WVILLAVICENCIO (META), en su cardcter de
SECRETARIA DE GESTION SOCIAL Y PARTICIPACION CIUDADANA, nombrada mediante
Decreto 1000-24/027 del 05 de Enero de 2021 y Acta de Posesion No. 1100-04.82/010 del 06
de Enero de 2021, delegada para contratar de conformidad con la Resolucién No. 1000-
56.11/095 del 24 de AGOSTO de 2017, en armonfa con la Resolucién 174 de 2012, quien para
los efectos del presente contrato se llamard EL MUNICIPIO, por una parte, y por la otra, "
PABLO ESNEYDER AGUILERA REINA, identificado con fa cedula de ciudadania No.
79.513.199 DE BOGOTA D.C, obrando en nombre propio, quien para efectos del presents
contrato se denominaréd EL CONTRATISTA, quien manifiesta bajo la gravedad de juramento
que no se encuentra incurso en causal de alguna inhabilidad ¢ de incompatibilidad para
contratar, hemos convenido celebrar el presente Contrato de PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES, que se regira por las cldusulas que adelante se expresan, previas las
siguientes consideraciones: 1. Que mediante oficio de fecha de 25 de enero de 2021, ia .
Secretaria de gestidén social y participacién ciudadana elabora el presupuesto oficial por un
valor total de DIECISIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($17.500.000) 2.
Que se anexa planilla donde se relacionan las actividades en desarrollo de! Proyecto
denominado FORTALECIMIENTO A LOS PROGRAMAS CON ACCIONES DE
CONCURRENCIA Y COMPLEMENTARIEDAD PARA EL EJERCICIO EFECTIVO DE LOS
DERECHOS DE LOS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES EN EL MUNICIPIO DE
VILAVICENCIO, META, registrado con cddigo BPI del sistema de seguimiento y evaluacién
de proyectos SSEPI No. 2020-050001-0236. 3. Que se anexa formato de programacién de
recursos por fuentes financiacién con cargo al Proyecto FORTALECIMIENTO A LOS
PROGRAMAS CON ACCIONES DE CONCURRENCIA Y COMPLEMENTARIEDAD PARA
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) Proceso de gestién de la contratacitn
MINUTA CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
Y DE APOYO A LA GESTION POR INVERSION

EL EJERCICIO EFECTIVO DE LOS DERECHOS DE LOS NINOS, NINAS Y e
ADOLESCENTES EN EL MUNICIPIO DE VILAVICENCIO, META, registrado con cadigo BPI
del sistema de seguimiento y evaluacién de proyectos SSEPI No. 2020-050001-0236. 4. Que
el DIRECTOR DE PLANEACION SOCIOECONOMICA certifica que el Proyecto
IMPLEMENTACION DE LA POLITICA PUBLICA DE VEJEZ Y ENVEJECIMIENTO DEL
MUNICIPIQ DE VILAVICENCIO, META, registrado con cédigo BPI del sistema de seguimiento
y evaluacién de proyectos SSEPI No 2020-050001-0176, se encuentra registrado en el banco
de proyectos. 5. Que se anexa el formato de seguimiento a la programacion de las aclividades
principales con cargo al proyecto FORTALECIMIENTO A LOS PROGRAMAS CON
ACCIONES DE CONCURRENCIA Y COMPLEMENTARIEDAD PARA EL EJERCICIO
EFECTIVO DE LOS DERECHOS DE LOS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES EN EL
MUNICIPIO DE VILAVICENCIO, META, registrado con cédigo BPI del sistema de seguimiento
y evaluacién de proyectos SSEP] No. 2020-050001-0236. 6. Que fa Secretaria de Gestion
Social y Participacién Ciudadana elabora e! listado de actividades a desarrollar. 7. Que el
Director de Sistemas certifica que se publicé en la pagina web del Municipio el Proyecto
FORTALECIMIENTO A LOS PROGRAMAS CON ACCIONES DE CONCURRENCIA Y "
COMPLEMENTARIEDAD PARA EL EJERCICIO EFECTIVO DE LOS DERECHOS DE LOS
NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES EN EL MUNICIPIO DE VILAVICENCIO, META,
registrado con cadigo BPI del sistema de seguimiento y evaluacion de proyectos SSEPI No.
2020-050001-0236. 8. Que el jefe de la Oficina de Contratacion cerlifica que para el proceso
de contratacién cuyo objeto es la PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE GRUPOS DE ESPECIAL
PROTECCION DE LA SECRETARIA DE GESTION SOCIAL Y PARTICIPACIPACION .
CIUDADANA. Se encuentra incluido dentro del Plan Anual de Adquisiciones Vigencia 2021. 9.
Que la SECRETARIA DE GESTION SOCIAL Y PARTICIPACION CIUDADANA elaboré e
analisis del sector para conocer el sector relacionado can el objeto del presente proceso de
Contratacién directa, 10. Qué SECRETARIA DE GESTION SOCIAL Y PARTICIPACION
CIUDADANA presentd estudio previo modalidad contratacién directa cuyo cbjeto es la
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL DESARROLLO DE
ACTVIDADES EN LA DIRECCION DE GRUPOS DE ESPECIAL PROTECCION DE LA
SECRETARIA DE GESTION SOC!AL Y PARTICIPACIPACION CIUDADANA. Tiene Ila "
necesidad de contratar la presente prestacién de servicios para poder desarrollar en forma
temporal “tareas relacionadas con la ejecucién de! proyecto de inversion dencminado
FORTALECIMINETO A LOS PROGRAMAS CON ACCIONES DE CONCURENCIA Y
COMPLEMENTARIEDAD PARA EL EJERCICIO EFECTIVO DE LOS DERECHOS DE LOS
NINOS, NINAS, Y ADOLESCENTES EN EL MUNICIPIO DE VILAVICENCIO, META,
registrado con cédigo BPI del sistema de seguimiento y evaluacion de proyectos SSEPI No.
2020-050001-0236. 11. Que para la suscripcion del presente contrato se cuenta con la "
Disponibilidad Presupuestal No. 482 del 05 DE FBRERQ DE 2021, por valor de DIECISIETE
MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($17.500.000). 12. AQue la propuesta
presentada por el contratista hace parte integral del presente contrato. 13. Que el interesado
allegé a la SECRETARIA DE GESTION SQCIAL Y PARTICIPACION CIUDADANA los
respectivos documentos necesarios para la contratacién y la Hoja de Vida, los cuales haran
parte integral del presente contrato. 14. Que &} contratista se compromete con la entidad a la
ejecucion iddnea y oportuna del objeto contratado el cual se regird por las Leyes 80 de 1993,
1150 de 2007 y sus Decretos reglamentarios y por las siguientes clausulas: CLAUSULA
PRIMERA. — OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL
DESARROLLO DE ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE GRUPOS DE ESPECIAL
PROTECCION DE LA SECRETARIA DE GESTION SOCIAL Y PARTICIPACIPACION
CIUDADANA. CLAUSULA SEGUNDA. — ALCANCE DEL CONTRATQ: EL CONTRATISTA
deberd desarrollar las siguientes actividades: 1. Brindar apoyo y/o asistencia operativa y
administrativa en las actividades relacionadas al fortalecimiento de los programas con acciones
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Proceso de gestién de la contratacion
MINUTA CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
Y DE APOYO A LA GESTION POR INVERSION

de concurrencia y complementariedad para el ejercicio efectivo de los derechos de los nifios,
nifias y adolescentes en el municipio de Villavicencio, meta. 2. Prestar apoyo técnico en los
eventos relacionados con la operatividad del programa de infancia y adolescencia y paricipa
en: comités, reuniones, espacios pedagégicos, capacitacicnes, jormadas de atencion,
asambleas generales y las demds actividades necesarias para el 6ptimo funcionamiento, de
las cuales se debe presentar la respectiva evidencia (actas, fotos, asistencias, entre otros). 3.
Coadyubar a la elaboracién de informes requeridos por el programa de infancia y adolescencia
para el fortalecimiento de la unidad de atencién inmediata y/o por la direccidén de grupos de
especial proteccion a fin de garantizar los espacios acordes para la prevencién y
restablecimiento de los derechos de nifios, nifias y adolescentes de! Municipio. 4. Apoyo a la
Gestién Documental de acuerdo a las tablas de retencion documentat y ley de archivo que se
requiere en el programa infancia y adolescencia. 5. Desempeiar las deméas actividades que )
por necesidad del servicio eventualmente se deban cumplir con los diferentes programas de la
Secretaria de Gestién Social y Participacién Ciudadana. CLAUSULA TERCERA. -~ VALOR:
Para los efectos fiscales y lagales se estima el valor tota! del presente contrato [a suma de
DIECISIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($17.500.000), en los términos y
cubrimientos presentados en la propuesta, la cual hace parte integral de este contrato.
PARAGRAFO PRIMERO: Deniro del valor estipulado, esta incluido la totalidad de los costos
que demande su ejecucién, utilidad del CONTRATISTA, costos directos e indirectos
relacionados con la prestacién del servicio, costos administrativos y demas actividades
necesarias para el cumplimiento del objeto contractual. PARAGRAFO SEGUNDO: Todos los
impuestos, tasas y contribuciones que surjan del presente contrato, estan a cargo del
CONTRATISTA y por lo tanto el MUNICIPIO efectuara las retenciones de ley a que haya lugar,
PARAGRAFO TERCERO: INDEMNIDAD TRIBUTARIA. EL CONTRATISTA mantendré en
desarrollo de sus obligaciones indemne al MUNICIPIO con todo lo relacicnado con las
obligaciones tributarias derivadas del contrato. CLAUSULA CUARTA. - FORMA DE PAGO:
El MUNICIPIO pagard al CONTRATISTA el presente contrato en SEIS (06) pagos vencidos i
asl: UN (01) PRIMER PAGO por un valor equivalente a los dlas ejecutados en el mes en que
se dio inicic de ejecucion al contrato, CINCO (05) pagos mensuales por valor de TRES
MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($ 3.500.000) y UN (01) ditimo pago por el valor
equivalente de los dias ejecutados en el Ultimo mes de ejecucion. Lo anterior previa
presentacion del informe de actividades de! contratista y la entrega de soportes de pago de
seguridad social correspondiente al mes ejecutado, cuenta de cobro e informe del supervisor
de cumplimiento a cabalidad de las obligaciones a cargo def contratista CLAUSULA QUINTA.
— APROPIACION PRESUPUESTAL: Los compromisos contractuales que se deriven del
presente contrato, seran con cargo a! presupuesto de la actual vigencia fiscal def MUNICIPIO
y se imputaran al cédigo presupuestal 0401-3-1 14 2015 - 02 de la cuenta denominada
“FORTALECIMIENTOS A LOS'PROGRAMAS CON ACCIONES DE CONCURRENCIA Y
COMPLEMENTARIEDAD PARA EL EJERCICIO EFECTIVO DE L.OS DERECHOS DE LOS
NINOS,NINAS Y ADOLSCENTES EN EL MUNICIPIO DE VILAVICENCIO, META", de
acuerdo al Certificado de Disponibllidad No 482 del 05 de febrero.de 2021. CLAUSULA
SEXTA — TERMINO DE EJECUCION DEL CONTRATO: El término para la ejecucién del
objeto contratado serd de CINCO (05} MESES contados a partir de la firma de! acta de inicio.
La cual deberad suscribirse dentro de los tres (3) dias siguientes a la designacién de la
supervisién, previa verificacién de todos los documentos contractuales. CLAUSULA
SEPTIMA. — VIGENCIA DEL CONTRATO: El contrato tendrd camo vigencia el término para
la ejecucién de la prestacion del servicio y cuatro (4) meses méas. CLAUSULA OCTAVA. —
VIGILANCIA Y CONTROL DE LA EJECUCION DE ESTE CONTRATO La vigilancia para e!
‘cumplimiento de las obligacicnes del CONTRATISTA, se hara a través de la Secretaria de -

7" Gestién Social y Participacién Ciudadana o el funcionario que este designe. CLAUSULA

* NOVENA. - OBLIGACIONES DEL SUPERVISOR. - En concordancia con lo estipulado en el
ca_pitulo séptimo de Ia ley 1474 de 2011 el supervisor del presente contrato deberd: 1. Velar
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Proceso de gestion de la contratacién
MINUTA CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
¥ DE APOYO A LA GESTION PQRINVERSION

Munigipic de Vilavicencio

por el fiel cumplimiento del alcance que se determina en el presente contrato. 2. Certificar y .
realizar informe de cumplimiento de las actividades contractuales ejecutadas por el contratista.
3. Allegar a la oficina de contratacién acta de inicio, designacion de supervisién y documento
de afiliacién a la ARL por parte del contratista. 4. Allegar a la oficina de contratacion
mensualmente los informes de supervisidn que soporten la ejecucion del mismo. 5. Verificar y
certificar el cumplimiento mensual del pago de seguridad social por parte de! contratista con
relacion al IBC a cotizar de acuerdo al valor del contrato y el mes pagado. 6. En caso.de
incumplimiento por parte del contratista deberd requerirlo e informar a la oficina de contratacion
para tomar las medidas pertinentes. 7. Allegar a la oficina de contratacion la actualizacion de
las pélizas para su aprobacién gque se realicen a causa de una modificacion, prorroga,
suspension, adicién o reinicio del contrato (si fuere necesario). CLAUSULA DECIMA. -
OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: En cumplimiento del objeto del contrato el Municipio se
compromete a: 1) Suministrar oporfunamente la informacién necesaria para el optimo
desarrollo del contrato. 2) Constituir la reserva presupuestal que garantice el giro de los
recursos de contrato. 3} Cancelar el valor pactado en el contrato en las condiciones
establecidas siempre y cuando el supervisor certifique el cumplimiento del objeto contractual. '
CLAUSULA DECIMA PRIMERA DERECHOS Y OBLIGACIONES GENERALES DE EL
CONTRATISTA: Son derechos generales DEL. CONTRATISTA: 1. Recibir la contraprestacién
econdmica que en su favor establece el presente contrato. 2 tener acceso a los etementos
fisicos, que resulten indispensables para cumplir con las oblfigaciones. Son obligacionss
generales del CONTRATISTA: Ademds de las estipuladas en la Ley 80 de 1903: 1. Utllizar
todos sus conocimientos en el apoyo al municipio y ejercer sus actividades con honestidad,
eficiencia y calidad, dentro de un ambiente de cordialidad y respeto para los demas. 2. Guardar
la debida reserva y confidencialidad sobre los documentos que le sean entregados o tenga
conocimiento con ocasion de la ejecucién del contrato. 3. Afiliarse al sistema de seguridad
social integral. 4. Realizar los pagos mensuales por concepto de seguridad social integral,
saobre el 40% bruto del valor mensual. En ningin caso la base gravable podrd ser menor al
salario minimo mensual legal vigente. 5. Entregar al supervisor del contrate junto con el informe
mensual, copia legible del comprobante de pago del aporte mensual al Sistema de Seguridad
Social integral en los términos sefialados en la Ley. 6. El Contratista debe demostrar buen
manejo de las relaciones interpersonales, ser diligente y responsable. 7. Suscribir iag actas s
correspondientes para el desarrollo del objeto contractual y presentar los informes mensuales
de ejecucidn contractual. 8. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actden por fuera
de la ley con el fin de hacer u omitir algin hecho. 9. Responder por sus actuaciones u omisiones
derivadas de la celebracién del presente contrato y de la ejecucion del mismo. 10. Asumir todos
los costos que genere la legalizacion del presente contrato. 11. Realizar las demas
obligaciones de acuerdo con su competencia profesional y que sean inherentes al objsto
contractual. 12 Demas actividades que contribuyan al cumplimiento del objeto contractual. 13.
Dar noticia inmediata al supervisor de las novedades que puedan ocasionar la paralisis en la
ejecucién del contrato. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA OBLIGACIONES RELACIONADAS
CON EL SISTEMA GENERAL DE RIESGOS GENERALES: Las obligaciones a continuacion
relacionadas, se encuentran contempladas en el Decreto 723 de 2013 expedido por Ministerio
de Salud y Proteccién Social; lo anterior ante la contratacién y considerando la importancia det
Sistema General de Riesgos Laborales (SGRL). Articula 15, Obligaciones del contratante. Ef
contratante debe cumplir con las normas del Sistema General de Riesgos Laborales, en
especial, las siguientes: 1. Reportar a la Admiinistradora de Riesgos Laborales los accidentes K
de trabajo y enfermedades laborales. 2. Investigar todos los incidentes y accidentes de trabajo.

3. Realizar actividades de prevencion y promocion. 4. Incluir a las personas que fes aplica el

presente decreto en el Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo. 5. Permitir la

participacion del contratista en las capacitaciones que realice et Comité Paritaric de Seguridad

y Salud en e! Trabajo. 6. Verificar en cualquier momento el cumplimierito de los requisitos de

seguridad y salud necesarios para cumplir la actividad contratada de las personas a las que

1010-F-GCT-124-V1 Paginad de7 Registrado SiG: 30-08.2017



Proceso de gestién de la contratacién
MINUTA CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
¥ DE APOYO A LA GESTION POR INVERSION

les aplica el presente decreto. 7. Informar a los contratistas afiliados en riesgo IV y/o V sobre

los aportes efectuados al Sistema General de Riesgos Laborales. 8. Adoptar los mecanismos

necesarios para realizar el pago anticipado de la cotizacién, cuando el pago del aporte esté a

su cargo. Articulo 16. Qbligaciones del contratista. €l contratista debe cumplir con las normas

del Sistema General de Riesgos Laborales, en especial, las siguientes: 1 Procurar el cuidado "
integral de su salud. 2. Contar con los elementos de proteccion personal necesarios para

ejecutar la actividad contratada, para lo cual asumira su costo. 3 Informar a los contratantes la

ocurrencia de incidentas, accidentes de trabajo y enfermedades laborales. 4 Participar en las

actividades de Prevencién y Promocién organizadas por los contratantes, los Comités

Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la Administradora de

Riesgos Laborales. 5. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestidn

de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST. 6. Segun la informacién contenida en el Estudio .
Previo de Oportunidad y Conveniencia el nivel de riesgo del CONTRATISTA, para ser
declarado para la afiliacion a la Administradora de Riesgos Laborates, conforme las aclividades
propias del contrato es: Nivel uno (1) CLAUSULA DECIMA TERCERA.— GARANTIA: Por
tratarse de un contrato de prestacién de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestién en
el que no existen anticipos, ni pagos anticipados, no registra el contratista personal a cargo
porque el servicio lo cumple igualmente en forma personal, se considera innecesario exigirla
al haber un riesgo bajo de incumplimiento. La no exigencia de garantias se fundamenta de
manera general, en aplicacién al principio de economfa establecido en el articulo 2 de la Ley
1437 de 2011, y especial en la aplicacion directa del Articuto 2.2.1.2.1.4.5. del Decrelo 1082
de 2015, el cua! establece: "En la contratacion directa la exigencia de garantias establecidas
en la Seccion 3, gue comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1.del presente decreto
no es obligatoria y la justificacién para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos
previos CLAUSULA DECIMA CUARTA INDEMNIDAD, E! contratista se obliga a mantener al
MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO libre de cualquier dafio o perjuicio originado en
reclamaciones de terceros que se deriven de sus actuaciones o las de sus subcontratistas o %
dependientes. CLAUSULA DECIMA QUINTA. — EXCLUSION DE RELACION LABORAL: Las
actividades que ejecuta EL CONTRATISTA, en desarrollo de! presente contrato no genera
relacién laboral, ni prestaciones sociales, por lo tanto, no da derecho a ningun tipo de
emolumentos distintos a los pactados en este contrato, de acuerdo con lo establecido en inciso
2°. Numeral 3° del articulo 32 de la ley 80 de 1993. PARAGRAFO: En cumplimiento de la Ley
100 de 1993 y sus decretos reglamentarios EL CONTRATISTA deberé afiliarse al sistema de
seguridad social y EL MUNICIPIC efectuara los controles mensuales para comprobar que EL
CONTRATISTA permanezca afiliado durante el desarrolio del Contrato. CLAUSULA DECIMA
SEXTA - AFILIACION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL: Con el objeto de dar
cumplimiento a o preceptuado por el articulo 23 de |a Ley 1150 de 2007, EL CONTRATISTA
debera acreditar que se encuentra afiliado y a paz y salvo en los pagos al sistema de Seguridad
Social, al momento del perfeccionamiento del contrato y en cada pago que se haga al mismo
asi: 1. Pensiones: 16% del 40% del valor total de los ingresos mensuales antes de VA, 2,
Salud: 12.5% del 40% del valor total de los ingresos mensuales antes de IVA. 3. Riesgos
Laborales: el porcentaje establecido segun el nivel de riesgo del 40% del valor total de los “
ingresos mensuales antes de IVA. PARAGRAFO: Corresponde a! supervisor del contrato
verificar el pago de estos aportes. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA — MULTAS: PROPIEDAD
INTELECTUAL: La propiedad intelectual y los derechos patrimoniales sobre los estudios,
documentos y en general fos productos resultantes de la ejecucion del presente contrato,
quedara en cabeza de EL MUNICIPIO, de conformidad con la normatividad vigente.
CLAUSULA DECIMA OCTAVA — MULTAS: Se pacta la facultad del MUNICIPIO de imponer
al CONTRATISTA multas sucesivas del (0.1%) por ciento diarios, hasta el momento en que
cese el incumplimiento aplicando el procedimiento estipulado en el art. 86 de la Ley 1474 de
2011. CLAUSULA DECIMA NOVENA. - PENAL PECUNIARIAEn caso de
incumplimiento total de este contratoo de declaratoria de caducidad deEL
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Proceso de gestién de Ia contratacién
MINUTA CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
Y DE APOYO A LA GESTION POR INVERSION

CONTRATISTA, se entenderd pactada una sancién a titulo de cladusula penal pecuniaria,
equivalente al diez por ciento (10%) de! valor de este contrato, suma que se hara efectiva
directamente al CONTRATISTA. El valor a cancelar, se considerard como pago parcial pero
no definitivo de los perjuicios que reciba EL MUNICIPIO. EL MUNICIPIO podra tomar
directamente e! valor de la Clausula Penal pecuniaria, de los saldos que se adeuden al
CONTRATISTA por razén de este contrato o de la garantia constituida y si no fuere posible,
cobrara esta suma por via judicial. CLAUSULA VIGESIMA— CESION: EL CONTRATISTA no
podra ceder el presente contrato a persona natural o juridica salvo autorizacién previa, expresa
y por escrito del MUNICIPIO. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA - TERMINACION Y g
LIQUIDACION: Ei CONTRATISTA y el SUPERVISOR deberan suscribir el acta de terminacién
del contrato dentro de! mes siguiente al vencimiento del plazo de ejecucién del misme; en el
acta deberan dejar constancia de los extremos temporales entre los cuales se ejecutd el objeto
y el balance financiero de ejecucién del contrato entre otros aspectos. De conformidad con lo
dispuesto en el articulo 217 del Decreto Ley 019 de 2012 el presente contrato no sera objeto
de liquidacién, disposicion contractual que obra sin perjuicio de que el MUNICIPIO considere
necesario llevarla a cabo. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. — SUSPENSION TEMPORAL -
DEL CONTRATO: Por razones de fuerza mayor o caso fortuito se podré de comun acuerdo
entre las partes, suspender temporalmente la ejecucién del contrato, mediante un acta en
donde conste tal evento, sin que para los efectos del plazo extintivo se compute el tiempo de
suspension. PARAGRAFO: EL CONTRATISTA prorrogara la vigencia de la garantia unica de
cumplimiento por el tiempo que dure la suspension. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA -
CADUCIDAD: El MUNICIPIO podra declarar la caducidad administrativa de este contrato por
medio de resolucidon motivada, a través de la cual lo Dard por terminado y liquidado de
conformidad con el Articulo 18 de la ley 80 de 1993. PARAGRAFO PRIMERQ: Declarada la N
caducidad EL CONTRATISTA hard una relacién detallada de los informes o trabajos no
realizados hasta la fecha de ejecutoria de la resolucién que la declare, las cuales se
consignaran en un acta que deberd llevar el visto bueno de! Jefe de Oficina de Contratacion.
PARAGRAFO SEGUNDO: Declarada la caducidad, el CONTRATISTA se haré acreedor a las
sanciones o inhabilidades previstas en la ley 80 de 1993 y el MUNICIPIO podréa continuar la
ejecucién de este contrato a través del garante o de otro contratista. PARAGRAFO TERCERO:
Si el MUNICIPIO se abstiene de declarar la caducidad, adoptara las medidas de control e "
intervencién necesarias para garantizar la continuidad de los trabajos objeto de este contrato.
CLAUSULA __ VIGESIMA __ CUARTA. - SOLUCION DE___CONTROVERSIAS
CONTRACTUALES: En caso de presentarse controversias o diferencias en la ejecucion del
contrato, se recurrird en primera instancia a los mecanismos alternatives de solucién de
conflictos de acuerdo a los procedimientos legales establecidos para tal efecto. CLAUSULA
VIGESIMA QUINTA. - TERMINACION, MODIFICACION E INTERPRETACION
UNILATERALES: Des conformidad con los articulos 15 al 17 de la ley 80 de 1993, el
MUNICIPIO se reserva an su favor la interpretacién, modificacion y terminacion unilaterales
del presente contrato, los cuales se entienden incorporados al mismo. CLAUSULA VIGESIMA
SEXTA. - DOCUMENTOS: Los documentos que se citan a continuacién determinan, regulan,
complementan y adicionan las condiciones det presente contrato. 1) Certificado de
Disponibilidad Presupuesta! N° 482 expedido por la Direccidn de Presupuesto del MUNICIPIO.
2) Estudio previo 3) Documentos del contratista. 4) Demas documentos necesarios para el
desarrollo del objeto contractual, aquellos que legatmente se requieran y los que se produzcan
durante el desarroflo del mismo. CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA. — TOTAL 0
ENTENDIMIENTO: Se entiende que las partes conocen, comprenden y aceptan todas y cada
una de las cléusulas y sus apartes, contenidas en este Contrato. También se entiende que el
eventual vicio declarado por autoridad competente de alguna o algunas de ellas, no afecta sino
a aquellas declaradas como viciadas. Asl mismo, se entiende que los litulos de cada clausula
son meramente indicativos y no afectan la interpretacidn de su contenido. En general, se da
por comprendido a cabalidad este Contrato. CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA. - DOMICILIO
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Municipic de Vilavicenclg

CONTRACTUAL Y NOTIFICACIONES: Las partes contratantes acuerda como domicilio
contractual el MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO- META y recibiran notificaciones asi: EL.
CONTRATISTA enla CALLE 36 # 12-111 E CASA 56 CONDOMINIO BARLOVENTO, celular
3108705857 y el MUNICIPIO en la Calle 41 N° 31-57-69 y Carrera 32 N° 40-66. ‘CLAUSULA
VIGESIMA NOVENA. - CONFIDENCIALIDAD El contratista con fa suscripcion del presente K
contrato, se coripromete directamente a guardar estricta reserva y- secreto con relacion a la
informacion confidencial gue se suministre con ocasidn de este contrato o durante su ejecucion

y hasta su liquidacién. En tal sentido, deberd entenderse por “informacion confidencial” toda la.
informacién que EL MUNICIPIO, le suministre, en desarrollo de su objeto contractual.
PARAGRAFO PRIMERO: no podra ser considerada como confidencial la. informacién que sea
susceptible de ser conocida mediante la utilizacién de canales regulares y. legales de
informacién ni la informacion que sea de publico conocimiento. PARAGRAFO SEGUNDO: De .
no ser asl, se presume que toda informacién intercambiada entre las partes es confidencial, y

debe adecuarse a lo establecido en el presente contrato, salvo que el MUNICIPIO, exprese lo
contraric. PARAGRAFO TERCERQ: de conformidad con lo sefialado en esta clausula, fa
informacion confidencial que sea recibida por el CONTRATISTA, sera exclusiva y dnicamente
utilizada para los fines para los .cuales fue sumiristrada y no podré ser revelada a terceros

salvo autorizacién expresa de la parte que suministro la informacién. CLAUSULA
TRIGESIMA- ENTREGA DE ELEMENTOS: Al finalizar el plazo de ejecucin del contrato el
CONTRATISTA se obliga para con el MUNICIPIO a coordinar la entrega de material fisico, K
digital, y los elementos utilizados para desarrallar -6l objeto del contrato al ‘supervisor.
PARAGRAFO PRIMERO: Ia falta de esto con llevar al supervisor a compulsar copias a la
oficina de Control Intemo Disciplinario. CLAUSULA TRIGESIMA PRIMERA -
PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION DEL CONTRATO: E| present¢ contratd Se
PERFECCIONA con: a) La elaboracion del contrato por escrito; b) La suscripcion dél mismo

por las partes. Y para su EJECUCION se requiere: a) El Registro Presupuestal. b)
Nombramiento del Supervisor / Interventor ¢). Elaberacion y firma del Acta de inicio. .

! POR EL MUNICIPIO, EL CONTRATISTA,

",

PARLO ESNHYPER AGUILERA REINA
C.CX79.513.199 de Villavicencio.

-
- -

Secretaria de
Ciudadana
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ACTA ACLARATORIA AL CONTRATO No. 258 DE 2021 CELEBRADO ENTRE MUNICIPIO DE
VILLAVICENCIO Y PABLO ESNEYDER AGUILERA REINA,

Entre los suscritos a saber SANDRA PAQLA CAICEDO RAMIREZ, identificada con cédula de
ciudadanfa nGmero 40.327.871 expedida en Villavicencio (Meta), quien actda en nombre y
representacién del MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO (META), en su cardcter de SECRETARIO DE
GESTION SOCIAL Y PARTICIPACION CIUDADANA, nombrada mediante Decreto 1000-24/027 del
05 de Enero de 2021 y Acta de Posesidn No. 1100-04.82/010 del 06 de Enero de 2021, delegada para
contratar de conformidad con la Resolucidn No. 1000-56.11/095 del 24 de AGOSTO de 2017, en
armonia con la Resolucién 174 de 2012, quien para los efectos del presente contrato se llamara EL
MUNICIPIO, suscribe la presenta acta aclaratoria previas las siguientes consideraciones: 1. Que el dia
05 de febrero de 2021, se cargd en la plataforma del secop |l el contrato de Prestacién de Servicios
Profesionales No. 259 suscripto ente e! Municipio de Villavicencio y PABLO ESNEYDER AGUILERA
REINA, identificada con ta cedula de ciudadania 79.513.199 DE BOGOTA D.C. 2. Que el objeto de!
contrato es; PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL DESARROLLO DE
ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE GRUPOS DE ESPECIAL PROTECCION DE LA SECRETARIA
DE GESTION SOCIAL Y PARTICIPACIPACION CIUDADANA. 3. Que por error involuntario de
digitacion en la clausula cuarta. — forma de pago, se estipule: EI MUNICIPIO pagard al CONTRATISTA
el presente contrato en SEIS (06) pagos vencidos asi: UN (01) PRIMER PAGO por un valor equivalente
a los dias ejecutados en el mes en que se dio inicio de ejecucién al contrato, CINCO (05) pagos
mensuales por valor de TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($ 3.500.000) y UN (01)
dalimo pago por el valor equivalente de los dias ejecutados en el Ultimo mes de ejecucion. Lo anterior
previa presentacién del informe de actividades del contratista y 13 entrega de soportes de pago de
seguridad social correspondiente al mes ejecutado, cuenta de cobro e informe del supervisor de
cumplirniento a cabalidad de las obligaciones a cargo del contratista. 4. Por [o anterior se hace
necesario realizar la presente acta aclaratoria, conforme las siguientes clausulas: CLAUSULA
PRIMERA: ACLARAR: en la CLAUSULA CUARTA. -~ FORMA DE PAGO, quedard de la siguiente
manera: El MUNICIPIO pagara al CONTRATISTA el presente contrato en SEIS (08} pagos vencidos
asi: UN (01) PRIMER PAGO por un valor equivalente a los dias ejecutados en et mes en que se dio
inicio de ejecucién al contrato, CUATRO (04) pagos mensuales por valor de TRES MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($ 3.500.000) y UN {01) dltimo pago por el vatar equivalente de los
dias ejecutados en el (ltimo mes de ejecucidén. Lo anterior previa presentacidon del informe de
aclividades del contratista y ia entrega de soportes de pago de seguridad social correspondiente al mes
ejecutado, cuenta de cobro e informe del supervisor de cumplimiento a cabalidad de las obligaciones a
cargo del contratista.

£n constancia se suscribe en la ciudad da Villavicencio, 05 de febrero da 2021.

L <
_, SANDRA c O RA |
‘See de GestidhrBocially Rartigipag dafana K

Calle 40 No. 33-64 Centro edificio Alealdia Séptimo Pise Teléfono: 6715819
www.villavicencio.gov.co / presupuesto@villavieencio.gov.co
Villaviceneio- Meta
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MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO
;f*"‘"‘-“i"““ e NIT. 892099324-3
REGISTRO PRESUPUESTAL DE COMPROMISOS

Registro No.. 482

Vigencia: 2.021 Fecha de Compromiso:5 de febrero de 2021
Beneficiario  AGUILERA REINA PABLO-ESNEYDER ¢~ Nit; 79513199 - 0
No. C.D.P.: 555 Fecha de Expedicién del .C.D.P.: 03 de febrero de-2021 Con Formalidades Plenas
Tipo de Compromiso Servicios Profcsionales N

Contrato: 259 Fecha:$/02/2021 Vence: 31/12/2021

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL DESARROLLO DE ACTEVIDADES EN LA DIRECCION DE GRUPOS

DE ESPECIAL PROTECCION DE LA SECRETARIA DE GESTION SOCIAL Y PARTICIPACION CIUDADANA. PROYECTO'NO.

2020-050001-0236

Cto.Utilidad : SECRETARIA DE GESTION SOCIAL Y
PARTICIPACION CIUDADANA

' Identificacion Presupuestal i . " . .. Concepto : . Valor
INVERSION '
0401-3-1142015-02 TG + BPPIM 20200500010236 - Fortalecimicnto a los: programas con acciones 17.500.000,00

do cohdurrencia y complementariedad puia el ejereicio eféctivo de’los derechos
de los nifios, nifias ¥ adotescentes en el municipio de Villavicentio; Meta:

Recurso Propio-Libre Destinacién
Recursos Propios .

| 3 Programacion de Pagos Total Compromisos I s}.-7.500'.600;00
Mes Valor '
Marzo $3.500.000,00
Abril 3.500.000,00
Mayo 3.300.000,00
Junio 3.50(.000,00
Julio 3.560.000,00
Valor Total Prog, TT7.300.000,00 “
ﬁ—// %

-7 7
GUSTAVO ENRIGUE OCHOA ROCHA
i r de Presupuesto

Elaborﬁ(%]OMEZ PCT Enterpﬁsc - Page 14020 - RPC48;




Municipio de Vitavicencio

Villavicencio, 07 de julio de 2021

Doctora:

SANDRA PAOLA CAICEDO .
SECRETARIA DE GESTION SOCIAL ¥ DESARROLLO
Alcaldia Municipal de Viltavicencio
Ciudad,

Ref.:

' 1010-E-GCT-22.V6

CONTRATO N° 259 DE 2021,

Proceso Gastidén de la Contratacién
INFORME DE SUPERVISION

/

PERIODO No 05 det 01 de junio al 30 de junio de 2021

1. OBJETIVO: Llevar a cabo ‘!as tareas de vigilancia de la ejecucidn contractual e informar ai
- “municipio-de Villavicencio acerca dei desarolfo delmisimo verificando i cumplimiento delas
obligaciones contractuales a lo largo de su ejecucion en desarrolio de las obligaciones

legales contenidas en los articuios 83, 84 y siguientes de la ley 1474 de 2011.

2. INFORMACION DEL CONTRATO

CONTRATO No. 259 del 05 ds febrero de 2021 y CD-327-2021
PUBLICADO EN SECOP | O SECOP I X

CLASE DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
NOMBRE DEL CONTRATISTA: PABLO ESNEYDER AGUILERA REINA —

{ N° DE IDENTIFICACION

79.513.199

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES EN LA
DIRECCION DE GRUPOS DE ESPECJAL
PROTECCION DE LA SECRETARIA DE GESTION
SOCIAL Y PARTICIPACION CIUDADANA DE LA.
ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO

CONDICIONES INICIALES

VALOR DEL CONTRATO: $17.500.000

PLAZO DE EJECUCION: Cinco {05) meses)

NOMBRE DEL SUPERVISOR: MARTHA MARITZA GIRALDO LEON

FECHA DESIGNACION | 05/02/2021

SUPERVISION:

FECHA DE INICIO: 05/02/2021

FECHA DE TERMINACION: 1 04/0772021

MODIFICACIONES:
1 CESION: NA. | FECHA:
o ¥

VALOR DE ADICION: NA FECHA: | NA

NUEVO VALOR DEL CONTRATO: | NA

PRORROGAS NA | FECHA. TNA

TOTAL PLAZO DE EJECUCION: NA
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Proceso Gestion de la Contratacion

INFORME DE SUPERVISION
Muricipio de mvicemics
SUSPENSIONES FECHA;
| -REINICIOS:; T NA, O XMESES {-FECHA; |

NUEVA FECHA DE TERMINACION | NA
DEL CONTRATO:

3.DESARROLLO DE LA EJECUCION DEL CONTRATO: Teniendo en cuenta que mediante

acto administrativo det 05/02/2021 expedido por el jefe de ia oficing de contratacion se me
designo como SUPERVISOR del contrato de la referencia, me permito presentar el informe
def desamollo de! objeto contractual correspondiente al PERIODO 08 de conformidad con lo
dispuesto en el Manuai de Interventoria y Supervision adoptado mediante Dacreto No. 1000-

21/283, vigente desde el 19 de julio de 2016.

Las siguientes 'son las obligaciones -ejecutadas por el contratista en el ‘presente perodo, que
corresponden a un porcentaje de avance ejecutado del 97.3%:

- ACTIVIDADES |
DELCONTRATO | -~

_ ACTIVIDADES REAUZADAS POR EL CONTRATISTA - -

P

1. Brindar apoye
yio asistencia

-operativa V-

administrativa en
fas  actividades
relaclonadas  al
fortalecimiento
de los programas
con acciones de
copcurrencia vy
complementaried
ad para el
ejercicio efectivo
de. los derechos
de los nifios, nifias
y adolescentes en
el municipie de
Villavicencio,
Meta

Durante ef ber‘ioda del01 0l 30 de junio, el contratista 'apoyé vy participd en las sigulentes &ctividadés ]

programadas por el programa de Infancic y Adolescencia de lo Direccidn de Grupos de Especial
Proteccidn:

1. El diz lunes 01 de junio participd en la reunidn presencial junto a las 10 personas que
intagranel-equipo deinfancia y Adolescencia, el director de Grupos de Espacial Protection
Dr. lorge Cifuentes, y |a Secretaria de Gestién Social y Participacion Ciudadana fa Dra. Paola
Caicedo, para programar y coordinar fas actividades a desarrollar con los nifias, niffas y
adolescentes del municipio da Villavicencio durante ¢f mes de junio, dando ctgupnmlento al
plan de accién del Programa de Infancia y Adolescencla. Dentro de la reunién se le delegé el
acompafiamiento, asistencia y.participacidn a.los talleres virtuales, los cuales.se dictardn en
unos colegios de Iz ciudad, asl como apovar el desarrollo de la Jornada de erradicacién del
trabajo infantit con la campafia “Tacho No al Trabajo Infantii”, por Gitimo, se le asigno la
tares de alimentar la matriz dei plan de accidn de familias y respensabilidad penal, para. dar
cumplimiento a ia polftica publica de familias.
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Proceso Gestion de {a Contratacian
INFORME DE SUPERVISION

Munigipio de Vilavicencio

Durante el paricdo del 01 al 30 de junio se pudo evidenciar que el contratista apoy¢ y participd en
Has siguientes-actividades programadas por-el programa-de-infancia y-Adolescencia dels Direccidn-de
Grupos de Especial Proteccion:

1. EI03de junio de 2021 trabajo en coordinacin con las profesionales Daniela Castro y Karofay
Aristizabal en e! Plan de Accidn para ia redefinicidn de la Mesa Participativa de Niflos Nifias

2. Prestar apovo y Adolescentes, donde se definieron los pardmetros para la postulacion de los nuevos |
técnico en los integrantes de la mesa, se redacté el reglamento internc y se abrid la convocatoria para los
eventos nuevos asplrantes. Para ello se contd también con la asistencia {virtual} de 7 NNA a los cuales
relacionados con se les dio & conocer los nuevos lineamientos a tener en cuenta para que sean parte de la
la  operatividad Maesa Participativa.

del programa de , ] . ‘

4 ) T L L " 2t gl o - Rt
|nf3nCia - ¥ . o s _,‘,,.»,,,,m,m_w.: I S S PN e e R pp— w éfﬂ‘
adtr.tl.efcencm y ° kv Do e s
participa en; C
Comités,
reuniones,
espacios
pedagbgicos,
capatitaciones,
jormadas de ‘iﬁ
atencion,

-asambleas

generales v las

demds

actividades B e "
necesarias para el i
dptimo

funcionamiento
de las cuales se
debe presentar la

respectiva 2.  Eldfa 04 de junio de 2021 el contratista apoyé y participé en ef segundo Comité
evidencia {Actas, interinstitucional de Erradicacién del Trabajo Infantil y Proteccion al Adolescente
fotos, asistencias, Trabajador CIET] dande se reunieron con los 19 participantes parmanentes del comité,
entre otros) cuya secretaria técnica se encuentra en cabeza de la SGSPC,

En este espacio se socializaron las actividades a desarroltar el dia 12 de junio relacionadas con el
programa de infancia y adolescencia y su campafia denominada “Tacho NO al Trabajo infantil” cuyo
compromiso fue la sensibilizacién al sector comercial con adhesivos, afiches y pasacafles con
informacién relacionada con la erradicacién del trabajo infantil, asi cagmo la firma del Manifiesto
contra el trabajo infantil y la divuigacién de plezas de comunicacién refacionadas con el tema.
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Proceso Gastién de la Contratacién

INFORME DE SUPERVISION
Municpio de Vkvicencio
* - WL e e v - - — _ ORELC
) T . »
WER O AW — -

Ver anexo 03 lista de asistencia.

Ver anexo 1 acta del CIET!
Ver anexo 2 lista de asistancla.

El dia 09 de junio de 2021 el contratista apoyd y participé en el taller “Emocionalidad y
Cuerpo” dictado por la profesional Nury Garzén de 1a Coordinacién de Grupos de Especial
Proteccién, alos grados octavos de la Institucion Educativa Jos4 Narciso Matus, en &l cual |
participaren 16 nifios y nifas, y 1 docente, dicho taller tuvo como objetivo ensefar a los
participantes la manera como las emociones san mecanismos de reaccién frente a
situaciones del entorno, como [as emociones no son buenas ni malas, son necesarias y gue
a su vez garantizan la supervlvencia, nos alertan para reaccionar en respuesta a sitvaciones
Internas y externas y ensefian a reaccionar antes los mlsmos astimulos. La lista de asistencla
se encuentra en el drive del correo de Infancia y Adolescencia.

1010-F-GCT-22-VE
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Proceso Gestidn de la Contratacién

De igual manera cotabord y apoyé la instalacién de los pasacalles con infojrmacién de la campafia
“Tacho NO al Trabajo infantil® en cinco puntos estratégicos de la ciudad como fueron: sector del
Villa Julia, frente al Hotel Rosado, en el sector de chori lianos, la cuncia y frente a Llano abastos.

INFORME DE SUPERVISION
MuoniGo ds VIERWCAnco
| IS L -] l“-.‘“:s;rc-n- x {- e -2
- C & wenaratppae x* r::,‘—l:.:-..
. b b
o = U
- [
"
_._1

£l dia 12 de junio ef contratista apoyo la jornada de erradicacién de! trabajo infantil desarrollando
actividades como Ia visita al comercio para replicar la informacién de la campafia “Tacho NO Al

Trabajo Infantil” dejando afiches en los locales ¥ pegando adhesivos en lugares visibles de los
establecimientos de comercio.

1010-F-GCT-22-V6
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Proceso Gestién de |a Contratacién
INFORME DE SUPERVISION

4,

El contratista apoyd y participt del taller “Manejo Adecuado de Redes Sociales”, dictado el
dia 18 de junlo, por la profesional Nury Maritza Garzon de la coordinacién de Grupos de
Especial Proteccion, a los estudiantes de ios grados §-1 y 8-2 del coleglo Manuela Beltrén,
donde participaron 34 estudigntes y dos directivos de la institucién, dicho taller se llevd a
cabo de manera virtual por medio de la plataforma meet an el horario de 102 11;:30 de I3
mafiana. .

El objetivo fue ejacutar actividades institucionales (campafias, talleres, foros, encuentros),
de promocién de derechos y prevencidn de maltrato, para abordar las diferentas
problemiticas soclales que afectan a los nlfios, nifias y adolescentes. Linea de accién pars
denunciar abuses, y reunificacién familiar y/o social, ast como ensefar los peligros y riesgos
a que s exponen al hacer mal uso de las redes sociales.

wiles son las veantajas del ueo de
Recles ¢

Ver anexo 04 Lista de Aslstencla Taller “Manefo Adecuado de Redes Soclales” Colegio
Manuelz Beltran

El contratista apoy6 y participé del taller “Prevencidn de Trats de Personas” dictado por la
Dra. Daniela Castro; Psicéloga de la Unidad de Atencidn inmediata, a los estudiantes de los
grados 10° y 11° de la Institucidn Educativa Manuela 8altrdn, el dia 27 de junio de manera
virtual en el cual particlparon 26 adolescentes y 1 docente, su objetlve fue dar Informacién
con respecto a las diferentes formas de trata de personas, los métodos més utilizados para

1010-F-GCT-22.vE
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Proceso Gestién de la Contratacidn
INFORME DE SUPERVISION

Muncinio ds Vilavicenco

atraer a las victimas, teniendo en cuenta las diferentes modalidades, para que puedan
reconocer las condiciones minimas-que se deben presentar para denominar una situacion
como trata de personas, y Ias lineas de denuncia: #123

Ver anexo 5 lista de asistencia

1. Dando cumplimiento a la politica piblica de Familia del municipio de Villavicencio el
contratista alimentd la matriz de familias con la informacidn de las actividades realizadas
hasta el segundo trimestre del aflo en curso, donde se relacionaron las busquedas activas,

3. Coadyuvar a la
elaboracién  de

informes
los talleres, los comités CIET]. Dicha matriz se encuentra en el drive del correo de Infancia

requeridos para el Y
programa de Adolescencia para que en el siguiente trimestre pueda segulr siendo alimentada.
infancia y e :
adolescencia para . e v — by T iR
el fortalecimiento ML MEa Mg S B Bukeene s 3 AN Sk ateas s Bt T e sy

e - ol Al - . e - e ., oy -
de [@ unidad de - Py NP .
atencion - - ' - i - oo - i N
. diat / wa vyarrene] T e T fpd
inmediata y/o por LR i i , scen ]

fouees-sh i A anny st b 3t segbressinomn o
ta direccion de ‘E F TR P e P e st | o,
] ."*.U; . LA
grupos de ";"5_" ‘® o T P R R T o
especial 5:F ey S |
Sy .
i6 1 %=' E . ey e Frabrmrs et 1 dasrbn R e - -
proteccion a fin - g‘:_ﬁ (o vt o o r .
de garantizar los ‘g ::‘A‘J‘g:_-m"-""-"" “:“"Hw‘::‘.':‘ e e dhares 4o Amaier -
——
espacios acordes 8"0 oo vt s o i e s sy s o
para |a } _"‘.E tl_-d-—-.:bu-mm-mu eEIBE.
N e e ey | 1

prevencion y o, mamse, w2 .
restablecimiento ek P PRt 1 S 4

de los derechos
de niflos, niffas y
adolescentes del
Municipio.

¢
El contratista proyecté el acta No 076 del taller “Uso Adecuado de Redes Sociales “dictado el dia 18
de junio por la profaesional Nury Maritza Garzon de la Coordinacién de Grupos de Especial Proteccion,
el registro fisico reposa en los archivos de Infancia Y Adolescencia.
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e | Procaso Gestion do la Contratacién
) INFORME DE SUPERVISION

Municipio de Vilavicencio
_
- . [ : W hep
- L s siicd astocd AuB AaBb AV wel o 0

P b NP Aara N Y g N A, o e e Che ek T s b ool

o et Zua L G - o
- T - u - ’ * . R Y
. 5 - s

4 Apovo a | Durante el presente periodo ef contratista apoyé las actividades de archivo, foliando y archivando los
POy ? | documentos de acuerdo a la tabla de retencién documental del programa de Infancia y Adolescencla,

Gestion clasificdndolos por comunicaciones oficlales y actas.
Documental de ‘ 4 3Ty

acuerdo a las
tablas de
retenclén
documental y la
ley de archivo que
se raquiere en el
programa de
infancia y
adolescencia.

5- Desempefiar
las demads
actividedes que
por necesidad de!
servicio

eventualmente se
deban  cumplir
con los diferentes
programas de la y
Secretaria de
Gestidn Soclal vy

Durante el presente periodo el contratista presté apoyo a las diferentes actividades que se
desarroliaron an el centro de acopio ubicado en el colegio Francisco Arango como fue la recepcién
de mercados y ayudas humanitarias donadas pér la empresa privada e iglasias cristianas como
Jesucristo de los Ultimos Dias que doné 1200 mercados que fortalecerdn la atencién de poblacidén
en condicién de vulnerabilidad.,
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Proceso Gestion de la Contratacion
INFORME DE SUPERVISION

Participacidn
Ciudadana.

4.CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES RELATIVAS A LA SEGURIDAD SOCIAL:
teniendo en cuenta la nomnatividad vigente, sobre dicho aspecto verifiqué el cumplimiento
del pago de aportes a la seguridad social integral (salud, pensién y ARL} correspondiente al

respeactivo periodo asi:
MES DE JUNIO DE 2021

IBC - $1.400.000
SALUD \ $175.000
PENSION ] $224.000

ARL - 1'$8.400 .
No. PLANILLA 8614061726 ~
FECHA DE PAGO 08/07/2021 -

ap

5. CUMPLIMIENTO DE LA ENTREGA DE LA INFORMACION MANEJADA POR EL
-CONTRATISTA: El-contratista hizo -entrega -en medio magnético y fisico de los archivos y
documentos y demas informacién manejada resuitante durante el presente periodo de
ejecucion (la informacién completa de la ejecucién debe reposar en el expediente
contractual).

6. BALANCE FINANCIERO DE EJECUCION DEL CONTRATO A LA FECHA. El siguiente es
el balance financierc de ejecucion del contrato:

CONCEPTO VALOR FECHA™ T
Anticipo . 0 g
Primer pago $3033.333 G5702/3021 2l 3870273021 17.3%
Segundo pago 3.506.060 01/03/2021 al 31/03/2021 20%
Tarcer pago $3.500.000 01/04/2021 al 30/04/2021 20%
{Clarto pago $3.500,000 01/05/2021 al 31/05/2021 0%
Quinto pago (autorizado ¥
on ol prosants informe) $3.500.00 01/06/2021 al 30/06/2021 20%
Saldo a favor def $466.667 01/07/2021 al 04/07/2021 2.7%

coniratista

)
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Proceso Gestion de la Contratacién
INFORME DE SUPERVISION

Munigpin de Villavicencio

-'VALOR TOTAL DEL .-
CONTRATO INfClAL

7. CONCLUSION: Con base en jodo lo expuesto anteriormente, el suscrito SUPERVISOR certifica que
durante e! PERIODO N° 0&Comprendido entre e 01 de junio de 2021 al 3¢ de junio de 2021 el
contratista cumplié a satisfaccién las actividades objeto de! contrato y todas las demds obligaciones
pactadas, entre slias las relativas al pago del sistema de seguridad social integral y en consecuencia
autoriza el pago correspondiente al periodo refacu)nado por valor TRES MILLONES QUINIENTOS
MIL PESOS MDA CTE ($3.500.000)

y . \

N orthe = Giml (\O

MARTHA MARITYA GIRALDO LEON
SUPERVISORA DEL CONTRATO
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Murco da Vilavicancio

Proceso Gestién de la Contrataclén
INFORME DE SUPERVISION

Anexo 01 Acta No 1452-04.11/02 del CIETI 04 de junio def 2021 8:30 am A 10:37 am
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MuniciDio de Vilevonncio

Anexo 02 lista de aslstencia al 2do CIETI 04/06/2021

Proceso Gestién de (a Contratacion
INFORME DE SUPERVISION
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Proceso Gestién de la Contratacion
INFORME DE SUPERVISION

Municpio de Vilevicencio

Anexo 03 Lista de asistencia Taller “Emocionalidad y cuerpo grado 8v0 colegio
Narciso Matus
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Proceso Gestién de ta Contratacién
INFORME DE SUPERVISION

Anexo 4 Lista de asistencia Taller “ Manejo Adecuado de Redes Sociales” grado 8vo
colegio Manuela Beltran
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Proceso Gestidnh de la Contratacién
INFORME DE SUPERVISION

Municipio de Vilavicencio

Anexo 5 lista de asistencia al taller “Prevencién de Trata de Personas

Situaci

Tarjeta Fecha oOnde ' ‘Victima  Barrio
Marca de de la Orientac del de
tempor Nombr ldentida nacimie poblac Grupo .Géner i6n Conflicto  residenc
3l e d nto ‘ibn  #tnico 0 Sexual  Armado  ia
‘Michae
|
27/06/2 rodrigo. ‘ . .
021 aguilar 112035 15/02/2 Ningu Mascu Heteros Despiazam
8:24:01 rincon 2341 004 o Ninguno  lino  -exual  lento ‘Porfia
Gladis
27/06/2 Sofia .
021 teiva 112292 6/11/20 Ningu ‘Femen Heteros Desplazam la ;
8:45:57 Torres 2180 05 no Ningune  Ino  exual tento Madrid .
Samir )
Esteba
n ﬁ
27/06/2 Rincdn ;
021 Galleg 112292 9/11/20 Ningu 'jMascu ‘Heteros Desplazam
B:50:26 o 2i64 05 no Ninguno lino  exual iento Porfia
Stefan '
Y _ - -
; Esmera . Urbaniza
27/06/2 |da : cidn
021 Cortes 112183 6/08/20 Ningu femen Heteros ‘Charrasc .,
8:51:46 ‘Parra 5260 05 no  Ninguno ino  exual Noaplica al ‘
‘ Nijiret :
‘h
Ximen .
a .
27706/2 ‘Gutierr : : _
021 ez 112251 7/08/20 Ningu Femen Heteros Charrasc
-8:54:23 'Ospina 2761 21 ‘no - -Nihnguno ‘tho exual Noaplica al '
Karoli ' ‘ ‘
27/06/2 Nejith . E }
021 Riveros 112251 28/0%/2 -Ningu Femen -Heteros . Aa

8:57:32 Rojas 1514 006 ~ no  Ninguno  ino  exual  Noaplica madrid
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Procaso Gestion de la Contratacién

INFORME DE SUPERVISION
Municiplo da Vilavicancia
Madre

. . 0

Marcel Padre .
27/06/2 8 cabez : : Porfia
021 Fonsec 112183 14/03/2 ade Afrodescen Femen -Heteros B.bracili
8:57:51 a 0164 005 hogar diente ino - .exual Noaplica a

“Carol '

‘Dayana
27/06/2 Agredo :
021 Bejara 112343 19/02/2 Ningu Femen Heteros
9.01:40 no 4023 006 no Ninguno ino ;exual ‘Mo aplica Porfia

‘Maira ‘ : :

Valentl

na

Sanche
27/06/2 1 : ‘ :
021 Gutiérr 101108 13/02/2 Ningu Femen Hetetos Ciudad
$:02:53 €2 . 1693 006 o  ‘Ninguno ino  exusl WNoaplica jardin
' Yeraldi " ‘
127/06/2 n Soley : : : .
021 Angel 102998 1/01/20 Ningu * Femen Heteros Villa def
9:05:22 Garcla -2154 0& no Ninguno ino  exual  Noaplica oriente

shaila 1

katheri .

n . .
127/06/2 bermu - o : .
021 dez 103054 3/05/20 Ningu 'Femen  Heteros ciudad
'9:07:47 rivera 6652 06 ne Ninguno  ino exual  Neoaplica jardin

‘Laura :‘ ‘ ' '

Danie}
27/06/2 a :
021 "Pardo 112049 13/04/2 Ningu - Femen Heteros Desplazam. Madrid
2:07:56 Pulido 8880 . 005 no  “Ninguno ino  -exual fento etapa 5
27/06/2 : " ‘ .
021 112251 20/02/2 Ningu : Mascy Heteros
9:17:51 Jaiber 1670 006 no hNinguno ftho  exual Naaplica - Porfia

Sharith ' '

‘Vanesa ‘ |

Quimb . , , s
27/06/2 aya : , ‘ 7 .
021  Valenz 113767 1/03/20 Ningu . ‘Femen Heteros Villas del
9:18:20 uela 4059 . 05 “ho Ninguno  ino  exual  Noaplica lage -
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Municipio de Villavicencio

Jests
David

127/06/2 Queve

0z1 ‘do

9:24:57 Nifo
Anyerti
n
Valenti
na

27/06/2 Amaris

1010-F-GCT-22-vE

5983

1107046
4071

112642

106989
B206

1112343
3885

100678
3386

113393

4217

112353

0378

110493
7725

021 ‘Mendo
9:27:18 1a
27/08/2
021  Zarith
6:27:40 Amaya
Carol
Michell
27/06/2 Caliz
021 Aguiler
'9:31:20 a
“Grisl
Hernan
do
127/06/2 Vargas
021 Morale
933:2 s
Yesica
127/08/2 Liseth
021 Urrea
9:41:47 Diaz
27/06/2
021 Kevin
'9:50:2¢ Romo
‘Sara
Angelic’
, )
27/06/2 Acosta
021 Velenci.
9:52:42 a

005 no

Madre

Padre

cabez
26/08/2 ade
064 hogar

24/10/2 Ningu

10/07/2 Ningu
004 no
-Madre -
o
Padre |
- cabez
6/12/20 ade
05 hogar

'18/09/2 Ningu

003 no

14/04/2 Gesta
004 nte

17/02/2 Ningu
cos no

Cw

%

6/04/20 Ningu

05 no

Pégina 17

Ninguno

Ninguno

Ninguno

Ninguno

Ninguno
indigena

Ninguno

Ninguno

de 18

ino

lino

‘Mascu
lino

Femen .

ino

‘Femen
‘ino

Femen -

- Mascu
lino

.Femen
ing

Mascu

Femen :
ino

INFORME DE SUPERVISION

Heteros -

“exual No aplica Porfia

Heteros Desplazam Cambulo

exual  iento s, Porfia -

Heteros ;

exual .Noaplica -Brasilia

Heteros Barrio

exual  -Noaplica . porfia

Heteros Desplazam La

exual  iento Madrid

Heteros ODesplazam La

“exual iento .madrid
Haciend ..
a Rosa

Heteros Desplazam Bfanca

exual iento Amarilo

.
Heteros .
exual  Noaplica Brasilia

Proceso Gestién de la Contratacién
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Proceso Gestion do la Contratacién
INFORME DE SUPERVISION

Muricipio ge Vilavicencio

Maria
camila
-27/06/2 -urrego :
021 contrer 112183 29/03/2 Ningu ‘Femen Heteros .
19:59:29 ‘as 5119 ons no Ninguno ino  exual No aplica Porfia
Deily :
27/06/2 valenti
021 na . : : . .
11:28:4 .galvis 112291 20/05/2 Ningu Femen Heteros Desplazam
'3 ‘moya 3308 004 no ‘Indigena  ino exual lento Porfia
'27/06/2 ' " -
‘021 PabloE 1 - . - g
11:28'5 -aguller 795131 20/11/1 Ningu Mascu Heteros -Barloven.
3 ‘a 99 ‘968 - no  Ninguno  lino  exual  NoAplica .to
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Formutario del Registro Unico Tributario

3DIAN . NI
35 LII/AY Hoja Principal S
2. Concepto | 1 |3 lAcrtualiz_acidn de oficio ¥
Esprci rasarvaco park . DIAN 4, Numero de rormi:xlaxio 14663309026
! |
B {41517707212483984(5020) 000001466330902 6
i
i
5. Nomero de (dentiicacian Tributada (NIT): 8. DV | 12. Direccisn seodional - T |16 Bustn electieica
7951310939]|-]s ¥ Adutnas Se Ve ! (|i2|§.l
IDENTIFICACION i . // N>~/ -

24. Tipo da contribuyenta;

25. Tpo de documente:

26, Nemero de ldentificacidn:;

27. Fecha expedicidn:

Persona natural o sucesion iliquida @ Cédula de ciudadania m [7]safs]1 |3,t1 I9],9}_I M [ { | {198 7[0-5]|2 5|
Lugar de expedicidn 28. Pals: 28, Depariamanto: ﬂﬁn\!dpio .

COLOMBIA 1]6]9]|Bogots 0.C. Bt ! oJofi
§1. Primar apellido 32 Segundo apeliido . . 33 Primer nomb:a KES?}N ‘nombres

AGUILERA REINA PABLO SNEYDER

35, Razén social: '\/ U

[\"‘\
38. Nombre comercialk: \ §
|BANQUETES CASA MARREYRO )
\d'mcmjbn' Q\\\\ ! g -

33, Pals: 39. Dopartamento: @j) i| 40, Chudad/Munitipio:

ZOLOMBIA 1{619|Meta Vﬂavichncio ololt

41, Dirgecldn principal

CL 10 44 96 BRAR TERCERA ETAPA DE LA ESPERAN

”

\“/\

42, Corres electronlco; a3 Codgoposial /NN [44) i 45, Tetdlono 2:
paesneyder@yahao.com [T ] ]AN | ™M efe[af1[ofs[s] [ [ [ T I [ Iai+fo]s]z]o]s[s]s]
I AN o7 & ChASFICACION [ s :
Acliyﬁiag\e\c@mlggﬁ\\\\ ¥ Ocupacidn
Actividad principet AR “’d.‘ug"‘unqadqw——-/ Otras ectividad €2 Numer
48. Codigo: | | 47, Fecha iniclo ectividas: | || 48, cafie: | | 2afecpdificnectigna: | | so conge: 1 oz 51. Codigo esmblecimionios
[5,6,2,1]{2 0 1 0o a]1 3]|j7 7 o[} o~Lul8 41 3 4,9.2,1[5,6,1,9 [1]2]1}0] [ TT1]
) . \\‘a\eqonsabllldades. Calidades y Atributos .| -
1 [ 2] 3fals]| e}z Aé\:yq\) 0| 1 J12] 131656 |Ji7] 181922 [i22]29]20(2]:z
53.Codigo:) |, 5(4,9|5,0] , L 1 » 1 1 L 1 ] ] L) 1 1 1 1 1 ] ] ) ]
05+ Impto. rentayoornpl ré| men ordinar - ¥
48 - No responsable de IVA i
50 - No responsable de Censumo restauran
{
'f,!és aduaneros Exporiadores .
1 2 3 a | s § | -7 a 'l s | 10 .
55, Forma 9. Tipo Sarvicio L1k 2 3
secoggor bt LA L1114 L0 b LBV ELEL L1111 1] " =7 todo ] ] [T
1 12 13 1 15 16 17 wl oo [z D D i ! -
et e ety el ldd]gd 1l :

IMPORTANTE: Sin porjuicio do las actuntizaciones a quo hayn lugar, la inscripcién en of Registro Unico Tributarlo -RUT-, tendrd vigencia indefinida y en consecuoncia no sa exiglrd su renovacién

59, Angxps;

(] o [

Para uso exclusivo de la DIAN -

" 60, No, de Follox: ..E

-

st Fechs: [2 01 9]1 0[0-5]

y cancalacidn del Registro Unico Tributario (RUT). deberd

sanclonaterios o de suspensidn, segun el caso.
Parégrato del anfeylo 1.6.1.2.20 del Decrato 1625 de 216

Firma del solicitanta:

La Informacidn suministrada a través dat formularie oficlal da Inseripefdn, actualizacidn, suspensidn
imexecliiud en alguno ¢o los datos suminkirados se adalanterdn los precedimientios adminisiralhos

sor exactn y veraz: on caso de constalar | mema gutorizada:

885. Cargo:

Sin parjulcio de las verificacon

es que la DIAN reslice.

984, Nombre ACTUACIO?I;I DE OFICIO AUTOMATICA

Facha generacién documento POF; 05-10-2019 02:50:02AM



Proceso Gestién Financiera
Subproceso Gestién Contable
DECLARACION DE PERTENENCIA A CEDULA FISCAL

s

Municipio de Vilavicencio

Villavicencio, {15 ]del[ JULIO  ]Jde [ 2021 ]

Yo, PABLO ESNEYDER AGUILERA REINA identificado (a) con cédula de ciudadania No. 79.513.199 de
Bogotd dando cumplimiento a lo dispuesto en los articulos 103 y 383 del Estatuto Tributario,
manifiestd expresamente y solo para fines Tributarios bajo gravedad de juramento lo siguiente:

~1.- Soy Personal Natural, residente en Colombia |

2.- Tengo dos (2) o més empleados o contratistas vinculados con esta actividad

3.- Soy Declarante sobre el Impuesto sobre la Renta

NOTA: Me comprometo a suministrar oportunamente cualquier cambio en la informacién aqui
manifestada. '

FIRMA
C.C. No. 79.513.199 CELULAR: 31108705857 .
DEPENDENCIA: ‘Secretaria de Gestién Social y Participacion Ciudadana

1652-F-GCO-11- V1 ' Registrado SIG: 22-11-2018



ﬂ RAZON SOCIAL PABLO AGUILERA
ASO PAGOS IDENTIFICACION: CC-79513199
sa. COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: {0
NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL:
FECHA GENERACION REPORTE: 2021-07-07 “
FECHA LIMITE DE PAGO: 2021-07-26
PERIODO PENSION: 2021-06
PERIODO SALUD: 2021-06 )
NUMERO PLANILLA: 8614061726
TOTAL COTIZANTES: 1 K
REFERENCIA DE PAGO (PIN): 8604229127
TIPO DE PLANILLA: |
FONDO VALOR PAGAR
ENTIDAD | NIT NOMBRE AFILIAROS IBC sosg:ggAD SUBSiTENC'lN;EEEgES. INTERESES |
EPSMM7 830003564 FAMISANAR 1 $ 1.400.000 30 $0 $0 $175.000
2514 S00336004 COLPENSIONES 1 $ 1.400.000 $0 $0 30 $ 224.000
11 890903760 ARL SURA 1 $ 1,400,000 $0 50 $0 $7.400
P Total a pagar 30 $0 50 $ 406,400
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AR NI R N
Ref.: CONTRATO No. 2569 DEL 05 DE FEBRERO DEL ARO 2021 N" DEL PROCESO EN SECOP 327

PROCESO DE GESTION DE LA CONTRATACION

ACTA DE INICIO

il
FECHA DEL ACTA 2 2021
48] W ARAA
NOMBRE DEL CONTRATISTA: PABLO ESNEYDER AGUILERA REINA
No. DOC IDENTIFICACIONINIT: C.C..79513198 DE BOGOTAD.C
NOMBRE DEL SUPERVISOR: MARTHA MARITZA GIRALDO LEON
No. DOC IDENTIFICACION: C.C. 40410047
NOMBRE DEL INTERVENTOR:. OO XXX - NLA.
No. DOC IDENTIFICACION:
TIPO DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PORFESIONALES
L
"FRESTACION OE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL DESARROLLO DE ACTIV;DADES
. EN LA DIRECCION OE.GRUPOS CE ESPECIAL PROTECCION DE LA SECRETARIA DE
OBJETO DEL CONTRATO: GESTION SOCIAL Y PARTICIPACION CIUDADANA DE LA ALCALDIA DEL MUNICIFIO DE.
VILLAVICENCIO”
LUGAR DE EJECUCION: VILLAVICENCIO - META
TERMINO DE EJECUCION: CINCO {5) MESES
FECHA DE INICIACION DE GONTRATO: o5 | 0z | 2021

FECHA DE TERMINACION DE CONTRATO: 04 [ 07 2021

DD | MM ARRA

DD | MM ] AAAA
VALOR DEL CONTRATO:

LETRAS: DIECISIETE MILLONES GUINIENTOS MIL PESOS MICTE

NUMEROS: $17,500,000 M.C.

Con la suscripclon de la presente acta de inicio, el MUNICIPIO 2 traves del SUPERVISORANTERVENTOR déja canstancia de la

verificacion del cumplimiento de los requisitos de ejecucitn entre o3 que estan!
1) Registro presupuestat N* 482 de fecha 05-02-2021

2) Afitiacion a ARL, {gi es ef case), fecha: OleE FEBRERO DE 2021

* Cuande a la fecha de suscripcidn del acta de inicio, e plazo de vigenciz de las pélizas resufiare: insuficlente, el
SUPERVISORANTERVENTOR informard al contratista que deberd actualizar [as polizas de garantia de conformidad con la fecha del
acta de Inicio. EI contratista debera efectuar la actualizecidn de las garantias dentro de los 3 dias posteriores al acta de inicio y radicar
en la oficina de contratacién las garantias para su aprobacidn y legalizacion, obligacién que deberd ser verificada par el
SUPERVISOR/ANTERVENTCR.

Adicionalmente el CONTRATISTA y el SUPERVISOR/INTERVENTOR hacen conslar que previe al inicio de la ejecucion del contrato
REVISARQN ia siguiente informacion y la encuentran ajustada:

- Fecha de Iniciacion y terminacion de contrato de acuerdo a las.condiciones de fa minuta.
La anterior pauta de verificacién es enunciativa, por lo tanto el SUPERVISOR vio INTERVENTOR deberdn dejar constancia, det
cumplimiento de todos los demas requisios que consideren indispensables para poder dar inicio al presente contrate.

El Contratista y el supervisor asumen plena responsabilidad por la veracidad de le Informacién contenida en la presente acta,

En constancia de todo lo anterior fos intervinientes firman la presenite acta,

Baths B Grealda Neob 8-

INTERVENTORISUPERVISOR

Nota; El Acta de Inicio original debe reposar en ia carpeta del contrain en ei archiva de i DOficina de Contrataciin y,se debe radicar
en [a oficina de contraiacidn, una vez frmada, junto con el acto administrativo de designacién del supervisor.

1010-F-GCT-08-v4 Ragistrade SI6: 01-07-2020
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