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C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. 63.500.399

CONTRATO No. 385-2021

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME|
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LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)I

BUCARAMANGA - GT - ARN- SANTANDER - MAGDALENA MEDIO |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento, atencién y gestién de beneficios a la
poblacion objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar e Implementar las actividades, metodologias e
Instrumentos definidos por la ARN para la Elaboracién participativa
de la Hoja de Ruta .

« Se promueve el acercamiento a los integrantes FARC a través del didlogo humanizante, de manera telefénica,
virtual y presencial, en cumplimiento de las directivas de aislamiento preventivo por COVID-19” segln directrices
generadas en el marco de la Resolucién 385 del 2020; y prorrogado mediante Resolucién No. 222 de febrero 25,
de 2021 hasta el 31 de mayo de 2021, y de conformidad con lo establecido en el paragrafo 1o del articulo 70 y el
articulo 120 de la Resolucién No. 1430 de 2021, donde se logré hacer atencién a la poblacién asignada en el
mes de Mayo del 2021, donde se brind6é orientacién sobre requisitos para el acceso a Proyectos de!
Reincorporacién Econémica, gestion de documentos de proveedores, seguimientos a proyectos de
Reincorporacién; atencion en temas de Familia, adulto mayor, seguimiento salud aplicacién vacuna COVID_19

« Alafecha de este informe, se cuenta con 42 personas asignadas del area Metropolitana de Bucaramanga (14
Floridablanca (7), Piedecuesta (4), Girén (9), Lebrija (4) y Betulia (4).

02, /05/2021: se realiz6 preparacion de taller y expensa al Municipio de Betulia — Santander

2. Acompafiar, Guiar y Sistematizar de manera permanente la
Implementacién de las Etapas de Planeaciéon, Formulacion,
Seguimiento y Evaluacién Participativa de la Hoja de Ruta de
Reincorporacién a largo Plazo para los y las Exintegrantes FARC-EP!
integrando en la misma, los Enfoques diferenciales y de Género.

Durante el periodo fue allegada la Resoluciéon No. 0066 del 25 de Enero del 2021, donde emiten en el articulo 3.
Prérroga de la Fase de Transicién hasta el 31 de Julio del 2021; por lo tanto al generar este informe, nos
encontramos en espera de directrices para la implementacién de la hoja de ruta; actualmente nos encontramos;
en entrenamientos para la planeacién, formualcién e implementacion de la misma.

3. Desarrollar las acciones, actividades y metodologias definidas por
la ARN para la Atencién, Gestién y Acompafiamiento de la
Reincorporacién Temprana de los y las Exintegrantes FARC-EP,
integrando en la misma, los enforques diferenciales y de Género.

Segun disposiciones temporales dispuestas en la Resoluciéon 0843 del 2020 para dar continuidad a lo definido en
la resolucién No.4309, donde se establece la ruta de Reincorporacién, se generan espacios de atencién
telefonica, virtual y presencial de la poblacién radicada en los Municipios de Betulia Lebrija, Girén, Floridablanca;
Piedecuesta; Bucaramanga, en las siguientes fechas:

[IPiedecuesta: 01/05/2021: (1) Sost_Ec_2 (60-00254) actividad virtual, Capacitacién en el proyecto Claro
"Tecnologia que Transforma Vidas"

[IPiedecuesta: 02/05/2021: (1) Fam_1 (60-02045) atencién Telefénica, Se realiza seguimiento a situaciones de
VIF presentadas con su pareja, se orienta en la importancia de asumir las consecuencias que le puede traer
dichas acciones en su vida familiar y Legal

[Piedecuesta: 03, 04, 10/05/2021: (3) Sost_Ec_2 (60-01968, 60-06901, 60-11286)) atencion telefonica, se
realiza seguimiento a la unidad productiva Ganaderfa Familiar PRE-PP-31608, Granja CNG PRE-PP-28145,
BETTYBLUE PRE-PP-28641; se diligencia Formato de seguimiento IR-F-112

[IPiedecuesta: 07, 08/05/2021: (5) Sost_Ec_2 (60-11320, 60-06247, 60-11308, 60-06558, 60-11307) Atencion
Virtual, Se brinda un espacio de presentacion del Asesor Técnico de la Escuela Galan, se les explica el proceso y
se les sensibiliza en la importancia del compromiso con las asistencias.

[Piedecuesta - Bucaramanga: 08, 11, 12/05/2021: (4) Sost_Ec_2 (60-06941, 60-11303, 60-02049, 60-06941)
atencion telefénica, se brinda orientaciones para el acceso al Proyecto productivo, requisitos y definicion de ideas
productiva; actualizacién hoja de vida; orientaciones para el registro diario de costos, gastos e ingresos
[IPiedecuesta: 10/05/2021: (1) Sal_2 (60-11286), atencion telefénica, Se realizé6 seguimiento a su estado de
salud, se sensibilizé en la importancia de gestionar las citas médicas a tiempo, teniendo en cuenta los sintomas
de posibles complicaciones carnicas y sistema nervioso.

[JPiedecuesta: 10/05/2021: (1) Sost_Ec_2 (60-11260), atencion telefonica, Se realizé apoyo gestion RUT
lograndose la emisién del mismo a través de la pagina de la DIAN, se brinda orientaciones para la gestion de las
cotizaciones y ajuste a la certificacion laboral

[JBucaramanga: 11/05/2021: (1) Edu_3 (60-11303) atencion telefonica, Se realizé sensibilizacién en la
importancia de registrar sus avances académicos, componente contemplado en la Hoja de Ruta

[JBucaramanga: 11/05/2021: (1) Edu_4 (60-05093) atencién presencial, Se realiz6 apoyo en la informacioén para
la elaboracién de trabajos del curso Costos de produccién aplicados a costos Rurales.
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OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento, atencién y gestién de beneficios a la
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[1Bucaramanga: 11/05/2021: (1) Sost_Ec_2 (60-06247) Se realiz6 acompafiamiento Entrega PRE-PP-29308. con
el proveedor Luis Alfonso Santiago - La Ganaderia

[IPiedecuesta: 12/05/2021: (3) Sal_4 (60-04277, 60-11286, 60-02049), atencion telefonica, Se realizé
diligenciamiento Formularios de actualizacién de datos para la gestién de diagndsticos y se le orienta la gestién y
archivo de toda la historia clinica y sus soportes.

[JPiedecuesta: 12/05/2021: (2) Psico_6 (60-07012, 60-00254) atencién telefénica, Se realizé convocatoria ITC
Equilibrio y se diligencia Formato de encuesta para la focalizacion

[JBetulia: 13/05/2021: (1) Edu_7 (60-11307) atencién telefénica, Se realiza seguimiento Técnico en Peluqueria -
SENA y Formacién Tecnolégica en Mercadeo y Gestién Comercial con las Unidades Tecnoldgicas de Santander
[Betulia: 13/05/2021: (2) Sost_Ec_2 (60-11307, 60-11308) visita domiciliaria, Se realizé acompafiamiento
asistencia Técnica con la Escuela Galan Fortalecimiento Centro Estético Sharary PRE-PP-28252; Soluciones
Méviles Dannycell PRE-PP-28667, se diligencia Formato de seguimiento IR-F-112

[IPiedecuesta: 13/05/2021: (1) Sost_Ec_6 (60-11283) Atencion Virtual, Particip en Taller de Orientacién
Ocupacional — Con la Agencia Publica de Empleo - APE - en el marco del convenio SENA — ARN

[IPiedecuesta: 13/05/2021: (1) Edu_7 (60-11283) Atencién Virtual, Se realizé seguimiento a la etapa productiva
en la tecnologia Gestién Empresarial.

[Lebrija: 14/05/2021: (2) Sost_Ec_2 (60-11320, 60-06558) Se realizé6 acompaiiamiento asistencia Técnica con la
Escuela Galan Fortalecimiento Cultivo Siembra Eros PRE-PP-31407; Granyeventos El Oasis PRE-PP-30570
[1Bucaramanga: 15/05/2021: (1) Sost_Ec_2 (60-06247) Se realizé6 acompafiamiento asistencia Técnica con la
Escuela Galan Fortalecimiento PRE-PP-29308.

[IPiedecuesta: 15, 16/05/2021: (3) Sost_Ec_2 (60-08253, 60-11267, 60-11314) Se realizé Seguimiento Avicola
San Antonio PRE-PP-28089, y Creaciones Y&K PRE-PP-27156, se diligencia Formato de seguimiento IR-F-112,
se diligencia Formato de seguimiento IR-F-112, se brinda algunas orientaciones de mejora del manejo
administrativo de la unidad productiva

[IPiedecuesta: 18/05/2021: (1) Sost_Ec_2 (60-11306) atencién telefénica, Se realizé Seguimiento Repuestos y
Accesorios Quintero PRE-PP-28270, se diligencia Formato de seguimiento IR-F-112, se brinda algunas
orientaciones de mejora del manejo administrativo de la unidad productiva

[JBucaramanga: 19/05/2021: (1) Edu_7 (60-11276) atencién presencial, Se realizé6 seguimiento a la Formacién
Académica con SENA en Negocios Internacionales / Termina Etapa Lectiva e inicia Etapa Productiva, con una
empresa exportadora de productos perecederos y No perecederos

[JBucaramanga: 19/05/2021: (1) Sost_Ec_2 (60-11276) atencion presencial, Se realizé revisiéon de formatos de
seguimiento a la unidad productiva y firma de los soportes, sensibilizando en la importancia de la organizacion
financiera de la Unidad Productiva

[1Bucaramanga: 19/05/2021: (1) Com_5 (60-04895) atencion presencial, Se realizé seguimiento a identificacién
de entornos de amenazas a su seguridad, con el acompafiamiento de la UNP

[Piedecuesta: 19/05/2021: (15) Fam_1 (60-04277, 60-02605, 60-11286, 60-11282, 60-07012, 60-11267, 60-
11320, 60-02049, 60-11257, 60-11294, 60-05089, 60-11283, 60-06271, 60-07836, 60-00254), Atenci6n Virtual:
Se brinda un espacio de Informacién sobre la Ruta de Atencién a Victimas de Violencia Intrafamiliar - Autoridades
Competentes - Medidas de Proteccién, con la participacion de la Secretaria de la Mujer, de la Gobernacién de
Santander.

[JPiedecuesta: 19/05/2021: (1) Sost_Ec_2 (60-04657) atencion telefonica, Se realizé Orientaciones frente a la
gestion del proyecto de Reincorporacion, afiliacion al Sisbén y revision traslado a su nuevo lugar de Residencia
[JLebrija: 20/05/2021: (2) Sost_Ec_2 (60-08253, 60-11320) Atencion presencial, Se realizé acompariamiento a la
secretaria de Desarrollo Social y Econémico del Municipio de Lebrija - Santander, para Asistencia Técnica de la
Unidad Productiva Avicola San Antonio y Cultivo Siembras EROS.

[IPiedecuesta: 20, 21/05/2021: (4) Sal_1 (60-11257, 60-11288, 60-11261, 60-06897) Atencion telefonica, se
realiz6 seguimiento a la aplicacién de la Vacuna contra el COVID_19; quien ya cuenta con la primera dosis, se
aplicéd Instrumento de seguimiento al Plan Nacional de Vacunacién en ARPA.

[Piedecuesta: 25/05/2021: (7) Hab_3 (60-04277, 60-11286, 60-07012, 60-02049, 60-11294, 60-05089, 60-
020254), Atencién Virtual: Se brinda un espacio de Informacién sobre la oferta Institucional con la participacion
de INVISBU y el Fondo Nacional del Ahorro, donde se da a conocer las alternativas de acceso a vivienda.

4. Concertar los acuerdos y actividades de acompafiamiento y <1,2,3,4,5/6,7,8,9,10, 11,12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 28/05/2021: se realizan
gestion con la poblacién sujeto de atencién, sus familias y la llamadas para concertacién de espacio de atencion a través de llamada y mensajes por whatsapp, para brindar
comunidad, de acuerdo a sus caracteristicas, condiciones atencion individual y grupal, donde se logré el contacto de 41 personas asignadas, para concertacion espacio de
socioeconémicas y culturales del territorio en el que se encuentran y a |atencion individual y grupal para el mes de Mayo, lograndose la atencion a toda la poblacién asignada, quedo

la normatividad vigente, en concordancia con los procesos y pendiente una persona privada de la Libertad (50-00123), que se encuentra en estado Investigacion por privaciéon
lineamientos de la ARN, asi como también los Enfoques diferenciales y |de la Libertad.

de género + 12, 19/05/2021: Se socializé link para taller de oferta institucional secretaria de la Mujer y equidad de género, a

40 personas asignadas
+22/05/2021: Se socializé link para el taller de Vivienda con Invisbu a 40 personas asignadas y sus nicleos
familiares, programado para el 25 de Mayo del 2021
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento, atencién y gestién de beneficios a la
poblacion objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

5. Promover y fomentar el acceso de la poblacién objeto de la ARN
y su grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por las
entidades publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el
marco de los programas implementados por la ARN que se desarrollen
en el espacio de atencién designado.

<01, 8, 10/05/2021: Se realizé acompafamiento taller con Fundacion Claro “Tecnologia que transforma Vidas”, se
informa al equipo la poblacién participante del taller, a través de correo electrénico, copiado a la coordinacion y
asesora de ruta.

+011/05/2021: Se realizd envié lista de postulados personas en Reincorporacion y familia para gestion citas con la
universidad Santo Tomas, oftalmologia cuatro personas (60-04277, 60-11268, 60-00254, 60-11286) y dos
familiares; optometria tres personas (60-04277, 60-11286, 60-11268) y cuatro familiares.

<04, 05/05/2021: Se envi¢ solicitud de seguimiento asistencias de la formacién Primera infancia de una persona
en Reintegracion (0174-19) a la Institucion EFORSALUD, lograndose el acta y la planilla del mes de Abril.
+05/05/2021: Se comparte oferta abierta del SENA, al grupo de WhatsApp de 40 participantes asignados, que
inicio su inscripcién desde el 6 al 12 de Mayo

+05/05/2021: Se comparte invitacion “Estrategia Nacional de Fortalecimiento Técnico para la Comercializacién en
los circuitos cortos de Comercializacion” con la Consejeria Presidencial para la Estabilizacion, a 10 personas del
proceso asignadas (60-11298, 60-08244, 60-06901, 60-05093, 60-11320, 60-11288, 60-01968, 60-11314, 60-
11314, 60-06271), que trabajan en el sector alimentos.

+05/05/2021: Se comparte al profesional asignado a COLPENSIONES soporte deposito realizado a BEPS de una
persona en Reincorporacién (60-07177) para activacion de la cuenta.

+05/05/2021: Se realizo acompariamiento a la ultima clase de Costos de Produccion Aplicados a Negocios
Rurales.

+05/05/2021: Se realizd envio de solicitud al centro de atencion al sector agropecuario — SENA Piedecuesta, de
préxima programacion curso complementario, seguin programacién POA2021

<05, 06/05/2021: Se elaboran las planillas y actas de seguimiento del curso Costos de Produccion aplicados a
Negocios Rurales, se envian al instructor para su revisién y firma de las mismas.

+06/05/2021: Se comparte link para la ultima clase de Fundacion Claro a tres personas en Reincorporacion (60-
11267, 60-11303, 60-00254) y a dos familiares.

07, 12, 18/05/2021: Se realizé llamada y envio de correo electronico al instructor Eliberto Caballero Reyes del
Centro de Atencion al sector agropecuario — SENA Piedecuesta, para agendar curso “Aplicacién del Programa de
Bioseguridad en Empresas Avicolas”, se logra el contacto y se concerta el envio de la informacion del curso para
posterior envio de postulados al curso.

+10/05/2021: Se envio reporte de solicitud de informacion matriculas del curso Diagnostico Mecanico en Motores
Livianos, donde se reporté matricula de una persona en Reincorporacién (60-11306)

+12/05/2021: Se realizé solicitud a través de correo electrénico a la defensoria del pueblo, atencion a una
persona en Reincorporacién (60-02049), por solicitud del interesado para interponer denuncio por
desplazamiento forzoso, con copia a la asesora de corresponsabilidad y del interesado.

+12/05/2021: Se realizé diligenciamiento de tres Formularios de actualizacién de datos para la gestién de
diagnésticos, de tres personas en situacién de discapacidad (60-04277, 60-11286, 60-02049) y enviada la
informacion a la profesional de salud.

+14/05/2021: Se realizé socializaciones notas UDES de la clase del 8 de Mayo a dos personas en
Reincorporacién (60-11267, 60-11278)

+15/05/2021: Se realizd convocatoria al curso complementario Mercadeo Visual Para Comercio Electrénico con
una duracién de 48 Horas, a 40 personas asignadas, lograndose la vinculacién de cuatro personas del proceso
(60-02605, 60-06558, 60-11294, 60-11306) y una familiar, se envié convocatoria a los profesionales encargados
de consolidar la informacion

15, 19, 20, 21/05/2021: Se verifica en la pagina del SISBEN
https://reportes.sisben.gov.co/dnp_sisbenconsulta/dnp_sisben_consulta.aspx, el estado de afiliacién de 13
personas en Reincorporacion (60-11267, 60-04895, 60-00254, 60-11283, 60-01968, 60-11285, 60-11298, 60-
05093, 60-11306, 60-08253, 60-08244, 60-11286, 60-06897), a quienes en atenciones se les informa novedades
y hace entrega de contactos y direcciones para su afiliacién al SISBEN.

+18/05/2021: Se Realiz6 socializacion a 40 personas asignadas a través de WhatsApp de Becas académicas
otorgado en el acuerdo 006 de 2020 del consejo directivo de la Escuela Superior de Administracién Publicay la
ARN

+21/05/2021: Se envid solicitud de apoyo a la profesional de salud, de vinculacién al régimen subsidiado de una
persona en Reincorporacién (60-11283) con la Nueva EPS

+22/05/2021: Se realizd convocatoria al taller de Vivienda con el Invisbu a 40 personas asignadas y sus nucleos
familiares, programado para el 25 de Mayo del 2021

+12/05/2021: Se comparte promedios del diplomado de la UDES a dos personas en Reincorporacién (60-11267,
60-11278) y se motiva a mejorar los promedios y su participacion activa en el seminario.

+20/05/2021: Se realiz envio de planilla y acta del curso Costos de Produccion aplicados a negocios rurales al |
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento, atencién y gestién de beneficios a la
poblacion objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

6. Facilitar el acceso y permanencia de las y los exintegrantes
FARC-EP y de sus grupos familiares, a las diferentes actividades
dentro de los Procesos, Estrategias, Proyectos y Programas de la
ARN, acorde con sus potencialidades, competencias, su contexto
socioeconémico y la normatividad vigente, que se encuentren en el
espacio de atencion designado.

+04/05/2021: Se realiz6 envié de seguimiento PRE-PP-31608, de una persona en Reincorporacion (60-01968) al
orientador productivo y registro en KoBo del seguimiento.

+05/05/2021: Se realiz6 envié de seguimiento PRE-PP-28145, de una persona en Reincorporacion (60-06901) al
orientador productivo y registro en KoBo del seguimiento

+06/05/2021: Se realizd actualizacion datos contacto y direccion PRE- Escuela Galan Asistencia Técnica, de cinco
(5) personas en Reincorporaciéon (60-11307, 60-11308, 60-06247, 60-06558, 60-11320), enviado al profesional
Orientador productivo

+06/05/2021: se particip6 en espacio de socializacién Asistencia Técnica Escuela Galan Vigencia 2021
+10/05/2021: Se envid informe orientaciones Componente Habitat y Vivienda, de una persona en Reincorporacion
(60-11294) enviado al orientador productivo.

+12/05/2021: se realiz6 informe Base Vivienda GT Santander Magdalena Medio, de tres personas en
Reincorporacién (60-04657, 60-05089, 60-00254), que cuentan con vinculacién laboral, se revisé el RUAF para la
informacion enviado al orientador productivo.

+18, 14, 15/05/2021: Se realiz6 acompafamiento a la Escuela Galan para inicio de Asistencia técnica de cinco
personas en Reincorporacién (60-11308, 60-11307, 60-11320, 60-06558, 60-06247)

18, 22/05/2021: Se realizé6 acompafiamiento al taller de orientacion profesional con la Agencia Publica de
Empleo — APE, la cual se realiz6 de manera virtual y se realizé sistematizacion de la actividad y se envié a la
asesora de ruta.

18, 14/05/2021: Se realiz6 envié de Hoja de Vida de una persona en Reintegracion Especial (23-02648, 23-
02654) a la Agencia Publica de Empleo — APE Bucaramanga, para registro en la plataforma

«15, 16, 18, 20/05/2021: Se realiz6 envio de cuatro seguimientos a tres proyectos de Reincorporacion (60-11267,
60-08253, 60-11308, 60-11314, 60-11306, 60-11298), y respectivo cargue en el formato digital KoBo.
+18/05/2021: Se envié a la Agencia Publica de Empleo — APE, dos casos pendientes de etapa productiva en
Cocina (03-05034, 23-00105) de justicia y paz, para su redireccionamiento a Relaciones Corporativas.
+20/05/2021: Se realizé acompafiamiento a la secretaria de Desarrollo Social y Econémico del Municipio de
Lebrija - Santander, para Asistencia Técnica de la Unidad Productiva Avicola San Antonio y Siembra EROS. Acta
No. 000264

+21/05/2021: Se envio tres hojas de vida (0140-17, 0022-21, 0052-21) para postulacién cargo recolectores de
café al APE para postulacién hojas de vida.

7. Contribuir en la implementacién de estrategias territoriales de
convivencia, reconciliacién, Procesos y Proyectos de la ARN
incluyendo los comunitarios, a partir de las necesidades priorizadas
las y los exintegrantes FARC-EP, su grupo familiar y la comunidad,
que se encuentren en el espacio de atencién designado.

« 05/05/2021: Se elaboré formatos de Papel Matriz Eventos y Orden de Servicios operador logistico, para la IT|
Raices Protectoras del Municipio de Piedecuesta, enviado a la asesora de ruta y corresponsabilidad.

« 07/05/2021: Se participé en espacio de reunién del equipo dinamizador iniciativa territorial Raices, pal
organizacién agenda plan de accién.

« 13/05/2021: Se realiz6 ajuste orden de servicio para la ITC RAICES Protectoras del Municipio de Piedecuest:
enviado a la profesional de corresponsabilidad, con copia a la asesora.

« 17, 18, 22, 23/05/2021: Se realiz6 sistematizacion documento Raices, y se envia al equipo para {
retroalimentacion, se elaboré presentacion para socializacién diagndstico y plan de accién.

« 25/05/2021: Se realizé socializacién del diagnéstico y plan de accién a la poblacién de nifias y equipo d
profesionales del Hogar Maria Margarita, de la iniciativa territorial Raices Protectoras.

8. Realizar visitas domiciliarias e institucionales de acuerdo con las
necesidades de la poblacién en el marco de los distintos Procesos,
Estrategias, Proyectos y Programas implementados por la ARN que se!
encuentren en el espacio de atencién designado. .

« 11, 14/05/2021: Se realiz6 visita al Proveedor Luis Alfonso Santiago — Veterinaria la Ganaderia, pal
seguimiento entregas parciales pendientes de una persona en Reincorporacion (60-06247)

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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BUCARAMANGA - GT - ARN- SANTANDER - MAGDALENA MEDIO |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento, atencién y gestién de beneficios a la
poblacion objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

9. Desarrollar las acciones de seguimiento participativo con las y
los exintegrantes FARC-EP, con respecto a los acuerdos y
acciones concertados en la hoja de ruta. teniendo en cuenta los
Enfoques diferenciales y de género.

Durante el periodo que se genera este informe, se emite Resolucion 0066 del 2021, el cual otorga un periodo de
otorgamiento excepcional del Beneficio de asignacién mensual, a través de una porroga de la fase de transicién
hasta el 31 de Julio del 2021; por lo que nos encontramos en espera de directrices para la implementacion de la|
hoja de ruta; actualmente nos encontramos en entrenamientos para la planeacion, formualcién e implementacién
de la misma.

10. Desarrollar las acciones y/o actividades de atencion, gestion, y
articulaciéon determinadas como estratégicas para el cumplimiento
de metas y objetivos en el espacio designado, atendiendo los
lineamientos de la entidad. considerando la transversalizacion de los
Enfoques diferenciales y de género.

« 12/05/2021: Se realiz6 convocatoria a dos mujeres para participar en la ITC Equilibrio (60-07012, 60-00254),
realiz6 aplicacion encuesta para la focalizacién y enviado a las profesionales delegadas de la ITC

« 12, 18/05/2021: Se realiz6é socializacién 40 personas asignadas al proceso y sus parejas a la capacitacién d
Oferta Institucional Secretaria De La Mujer Y Equidad De Género, se diligencia base de convocatoria con 12
convocados que confirmaron su participacién, 10 personas en Reincorporacién (60-11320, 60-11267, 60-07012,
60-04277, 60-02605, 60-11282, 60-08244, 60-05089, 60-06271, 60-07836) y dos familiares, se hace envio a la
profesional delegada para la consolidacién de la informacion.

« 18, 22/05/2021: Se realiz6 participacion en espacio de Escucha Activa Jévenes, en el marco del Pacto Colomb
con las Juventudes, en el Colegio José Elias Puyana, Municipio de Floridablanca — Santander, se realiz6 relatoria|
y se envi6 a las asesoras de ruta y corresponsabilidad, con copia a la coordinacion.

« 19/05/2021: Se participd en un espacio de Informacién sobre la Ruta de Atencién a Victimas de Violenc|
Intrafamiliar - Autoridades Competentes - Medidas de Proteccién, con la participacion de la secretaria de la Mujer,
de la Gobernacion de Santander, dirigida a la poblacién en Proceso de Reincorporacion.

« 20, 21/05/2021: Se realizé seguimiento al plan nacional de vacunacién contra el COVID_19, a cuatro persong
adultas mayores de 60 afios (60-11257, 60-11261, 60-11288, 60-06897), registro en ARPA y envio de base con
informacién de avances a la profesional de salud.

« 02/05/2021: Se realiz6 una llamada a una familiar — compafiera de una persona en Reincorporacién (60-02045)
a quien se brinda orientacién frente la ruta de a denuncios por VIF

11. Realizar el Registro de la informacién segun establezca la ARN,
de forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a los
Programas implementados por la ARN en los cuales se participe

+08/05/2021: Se realizd verificacion en SIRR, modulo asistencia Psicosocial, cargue de asistencias fuera de cierre
digitacién, se confirma a través de correo electrénico la verificacion del cargue sin novedad, al técnico
administrativo.

+04, 05/05/2021: Se realizo actualizacién de estados finales en SIRR de tres personas en Reincorporacién (60-
04277, 60-11257, 60-02605) del curso Interpretacién de planos Hidraulicos y Sanitarios, se cargan los soportes
en documentos adjuntos.

+04/05/2021: Se envid solicitud de apoyo al profesional de seguimiento del SENA Centro Industrial del Disefio y la
Manufactura, de soportes de No Aprobados de dos personas en Reincorporacién (60-04657, 60-02605), para
cierre en SIRR

«05, 10, 13, 16, 20/05/2021: Se realiz6 envio de Formato control recepcion planillas diarias, con 26 planillas con
60 registros al profesional Técnico Administrativo, para su respectiva digitaciéon

+07/05/2021: Se realizé matricula en SIRR del curso Costos de Produccion aplicados a Negocios Rurales de 19
personas del proceso, distribuidos en las siguientes rutas: 7 personas en Reincorporacion (60-11320, 60-04807,
60-05093, 60-13078, 60-06271, 60-08244, 60-01821); 5 de Reintegracion Especial (23-02724, 03-05041, 23-
00060CP, 23-02716, 23-01729); 7 de reintegracion regular (0807-08, 0300-19, 0008-20, 0180-19, 0005-20, 0215-
20, 0220-19)

+07/05/2021: Se realizé envio de cuatro (4) planillas de formacion para el trabajo, tres del SENAy una de
Eforsalud, al técnico administrativo, para su respectiva digitacion.

+11/05/2021: Se realizé envié de planilla de formacién académica de una persona en Reincorporacién (60-11276)
al técnico administrativo para su digitacion.

+12/05/2021: Se realizd cargue de soportes de seguimientos (planeacion y ejecucion) del actor Externo Servicio
Nacional de Aprendizaje — SENA (GES_08461), y registro de 10 Beneficiarios en la jornada de orientacion
ocupacional (3 de ruta regular; 4 de Justicia y Paz, y tres de Reincorporacion), se notifica a la profesional de
corresponsabilidad el registro en SIRR

+18/05/2021: Se realizé cierre de novedad Estado final en SIRR de una técnica de una persona en
Reincorporacién (60-00254) y tres personas del curso complementario vitrinismo (60-00254, 60-02605, 60-
11268)

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios

profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento, atencién y gestién de beneficios a la

poblacion objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

12. Dar tramite a los documentos segtn procedimientos y plazos
establecidos dentro de los lineamientos de Gestién Documental
establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestion de los
mismos.

05, 10, 13, 16, 20, 25, 28/05/2021: Se realiz6 envio de Formato control recepcion planillas diarias, con 29
planillas con 73 registros al profesional Técnico Administrativo, para su respectiva digitacion

+10,11/05/2021: Se elaboré el FUID de gestion documental para entrega fisica, enviado a la profesional de
gestion.

+19/05/2021: Se realizd revision de documentos a entregar a gestion documental y se hace la entrega fisica a la
profesional de gestion.

+27/05/2021: Se elaboré FUID de gestion documental para entrega digital y envio a la profesional de gestion.

13. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca
el Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes
que le sean solicitados y participar en la elaboracién de aquellos
informes que por su contenido y naturaleza estén dentro del &mbito del
objeto contratado.

+011/05/2021: Se realiz6 actualizacion base de caracterizacion para informe del mes de Mayo, se envié al
profesional que consolida el informe este mes.

+08/05/2021: Se envié correo a la gestora operativa con los formatos de cancelacion de expensas al Municipio de
Betulia y Lebrija — Santander, segun directriz de la coordinacién, motivados por las situaciones de orden publico
presentadas en Santander.

+03, 04/05/2021: Se realiz6 inscripcion y participé en espacio de capacitacion de la Semana Técnica del
Ordenamiento Territorial en Santander.

+03/05/2021: Se realizé envio base vivienda Municipios priorizados Gobernacién de tres personas en
Reincorporacion (60-01415, 60-08253, 60-11257) ubicados en el Municipio de Lebrija — Santander, a la
profesional de corresponsabilidad

+08/05/2021: Se da respuesta a solicitud del profesional de Seguimiento a la ficha de Reincorporacion, la cual fue
entregada al profesional que consolida este mes.

+04/05/2021: se participd en un espacio de capacitacion en Proteccion Internacional y Ruta de acceso a
Derechos ACNUR - William Calderon Vergel.

+05/05/2021: Se envid al equipo de profesionales, los seguimientos de asistencia al curso complementario Costos
de Produccién aplicados a negocios rurales, para su informacién y retroalimentacioén con su poblacién asignada.
+06/05/2021: Se participé en un espacio de asesoria de reunificacion familiar con los profesionales de Gestion
Legal ARN Bogota.

+06/05/2021: Se participo en los espacios de Entrenamiento Reincorporacion Grupo 5

+06/05/2021: Se participo en un espacio de reunién con el director general, la coordinacién y el equipo de
Reintegracién y Reincorporacion, con el objetivo de dar instrucciones generales hacia dénde va la Institucion.
+07/05/2021: Se participé en la Socializacién oferta Institucional de la Secretaria de Mujer y Equidad de Género
de la Gobernacion de Santander

+07/05/2021: Se realizo revisién acta No.000232 Seguimiento convenio SENA — ARN mes de abril, se envié un
compromiso pendiente para ajustar acta, enviado a la asesora de ruta.

+07/05/2021: Se realizdé matriz inscripcién curso Autoformacion de Enfoque Diferencial, enviado a la profesional
asesora de ruta.

+07/05/2021: Se envio solicitud respuesta Informacién Estado de matricula de una persona en Reintegracion
Especial (23-00039)

+07/05/2021: Se participo en espacio de capacitacion copias de seguridad — DLO — Carpetas compartidas, con el
técnico administrativo.

+07/05/2021: Se envio informe reporte nuevas matriculas poblacion ARN — Abril 2021, de nueve (9) personas (60-
11257, 60-04277, 60-08244, 60-05093, 60-11268, 60-02605, 60-002547, 60-11320, 60-06271) inscritas en la
plataforma Sena Sofia plus, enviado a la asesora de ruta

+07/05/2021: Se dio respuesta al correo de costos de produccion a la asesora de ruta y equipo, frente a la
asistencia al grupo, enviado por el instructor.

+10/05/2021: Se comparte al equipo seguimiento de entrega de trabajos del curso complementario “Costos de
produccion aplicados a negocios rurales”

+10/05/2021: Se participo en un espacio de reunion convocada por la asesora y el profesional de seguimiento,
frente a situacién actual Reincorporacién, se envié una novedad a los profesionales con copia a la coordinacion.
«10, 11, 12, 13, 14, 18, 19, 20, 21, 24, 25, 26, 27/05/2021: En el marco del paro nacional "SITUACION ACTUAL
DE REINCORPORACION" Se realizé reporte diario, con copia al asesor ruta, profesional de seguimiento y
coordinacién.

+12/05/2021: Se participé en Capacitacion Alineacion SST — COPASST 2021, liderado por talento Humano.
+12/05/2021: Se elaboré informe de dos familias venezolanas y enviado a la asesora de ruta.

+12/05/2021: Se dio respuesta al correo focalizacion Tejiendo Saberes a la asesora de ruta.

+18/05/2021: Se dio respuesta al correo de planillas asistencias mes de Abril del Centro de Servicios
Empresariales a la profesional delegada del seguimiento a dicho centro.

+14/05/2021: Se participé en conversatorio de salud mental Aprendiendo a Vivir el Cambio en Familia
+14/05/2021: Se realizd envio de base de Matriculas SENA al equipo para revision y actualizacion de estado de
la formacién y envio para consolidar las novedades.

+18/05/2021: Se da repuesta al correo de solicitud casos de Gestion interna del mes de Mayo, a la gestora
operativa, sin contar con casos para el mes.

+18/05/2021: Se da respuesta al correo de Meta PRE Il Trimestre al orientador productivo con copia a la
coordinacién.

+20/05/2021: Se participé en espacio de reunion con el ICFES, Orientacion sobre las pruebas saber, acceso a la
plataforma, fecha, entre otros temas.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento, atencién y gestién de beneficios a la
poblacion objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

+21/05/2021: Se particip6 en espacio de capacitacién de Charla manejo de Emociones, procesos de Adaptacion
y Estilos de Afrontamiento — Claudia Marcela

+21/05/2021: Se participé en espacio de capacitacion al Sistema de Identificacion de Potenciales Beneficiarios de
Programas Sociales, con la Gobernacién de Santander.

+21/05/2021: Se realizé solicitud de informacion de medios virtuales y/o direcciones para solicitar los respectivos
censos y vinculacién al sisben, a la coordinacién departamental de Santander, con copia a la profesional de
corresponsabilidad.

+211/05/2021: Se da respuesta al correo de maximo nivel pendiente de una persona en Reincorporacion (60-
11288) a la asesora de ruta con copia a la coordinacion.

+211/05/2021: Se elabora expensa al Municipio de Betulia y Corregimiento Uribe Uribe, se envia a la gestora
operativa con copia a la coordinacion.

+211/05/2021: Se da respuesta a la solicitud de vacantes con la Empresa Veolia, sin contar con perfiles para el
cargo, al profesional delegado en empleabilidad.

+25/05/2021:  Se participo en espacio de reunién de equipo con la coordinacion, cuyo objetivo fue socializar la
dinédmica de unificacién oficina Bucaramanga y Barrancabermeja, contratacién, metas.

+25/05/2021: Se participé en un espacio de reunién con el SENA Centro de servicios Empresariales, con el
objetivo de revisar la poblacién que se encuentra en etapa productiva y las alternativas de terminacion de la
misma en cada uno de los casos expuestos en reunién.

+25/05/2021: Se participé en un espacio de capacitacion con el Instituto de vivienda de Bucaramanga y la
poblacién asignada interesada en el tema.

+26/05/2021: Se participo en taller de capacitacion de Riesgo Psicosocial, encuesta de clima y cultura
organizacional — encuesta percepcion de favorabilidad, liderado por talento humano.

+26/05/2021: Se participé en espacio de reunion del cuidado al cuidador — dia de la madre, organizado por la
profesional de salud.

14. Desarrollar las demés actividades que le sean asignadas de|-01, 05, 10, 12, 14, 18, 21/05/2021: Se realizé reporte de la Autoevaluacion Alista, reportandose los sintomas del
acuerdo al objeto del presente contrato. COvVID_19

+10/05/2021: Se realizé solicitud de ingresos al GT Santander — Magdalena Medio, de dos personas en
Reincorporacién (60-05093, 60-11276)

+22/05/2021: Se realizd actualizacién de hoja de vida en el SIGEP y envié de soportes de antecedentes
disciplinarios deontoldgicos y certificacion contrato a la gestora operativa

Cumplimiento de las obligaciones generales contenidas en el contrato. | Dentro de la Vigencia del Presente Informe, se dio cumplimiento a las obligaciones generales contenidas en el
contrato.

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

‘—"'l—--:. *a

NOMBRE(S): LUIS RONALD GARCIA VARGAS

OLGA PATRICIA GOMEZ AYALA

Fecha VoBo: 31 de Mayo de 2021

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demés normas
que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencién/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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