INFORME DE ACTIVIDADES

CODIGO : BS-F-26

FECHA : 08-02-2019 | VERSION : V-4
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA| CRISTIAN CAMILO MORENO GARCIA |
CC-CE-NTRUT-DNo.| 1128426038 CONTRATO No.
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME| PERIODO CONTRACTUAL (DEL 1 AL 31 DE MAYO DE 2021) |
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)| APARTADO - GT URABA |

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN EL GRUPO TERRITORIAL, ASIGNADO, PARA GENERAR INSUMOS
DE ANALISIS DE LA POLITICA DE REINTEGRACION Y REINCORPORACION, PARA LA TOMA DE DECISIONES, POR MEDIO DEL MONITOREO Y SEGUIMIENTO DE
INDICADORES, INSTRUMENTOS Y HERRAMIENTAS DEFINIDAS EN CONJUNTO CON LA SUBDIRECCION DE SEGUIMIENTO DE LA ARN CONFORME A LOS LINEAMIENTOS
ESTABLECIDOS, TENIENDO EN CUENTA EL ENFOQUE DIFERENCIAL Y DE GENERO.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Realizar el seguimiento y andlisis de los indicadores, teniendo en
cuenta el enfoque diferencial y de género, de los procesos de
reintegracion y reincorporacion en el Grupo Territorial asignado, incluidos
en las diferentes herramientas de la Subdirecciéon de Seguimiento de la
ARN

*Seguimiento a los indicadores del tablero de control del proceso de reintegracion, reintegracion especial a través
del Comite Primario del GT para el periodo de mayo, con un mes de rezago segun el indicador. Para el periodo no
se realiza analisis del proceso de reincorporacién debido a ajustes en el instrumento en nivel centralSe toman
decisiones para las dificultades que se identificaron en cada uno de los indicadores, asi como se remiten
observaciones via mail al comité primario para sus respectivas gestiones y trazabilidad.

*Apoyo al seguimiento del mapa de riesgos a través de la consolidacion de soportes y reporte de la informacién en
el SIGER. Se apoya seguimiento a los procesos de implementacion, gestién legal y talento humano para el periodo
informado. Del mismo modo, se reporta inconsistencia en el valor meta de uno de los indicadores asociados al
Plan de Accion Territorial a la Oficina Asesora de Planeacion para su respectivo ajuste.

SOPORTES:
ALERTAS_TABLEROS_FORMATO_GT_URABA_2021_04
Reporte_04_MR

Carpeta Soportes_MR_04

Carpeta TC_04_2021

MAIL_Solicitud apoyo SIGER_GT Uraba

MAIL_Solicitud Indicador PAT GT Uraba

MAIL_TC_04 Reintegracion

MAIL_Acta para firma_MR

MAIL_Mapa de riesgos Talento Humano

2. Realizar seguimiento de las dindmicas sociales, econémicas y de
seguridad que puedan incidir en la implementacion de las Politicas de
Reintegracion y Reincorporacion en el Grupo Territorial asignado

*A través de la participacion en la ITPS, de reportes de los profesionales de campo (Estrategia Carpa Azul) y de|
reportes dados por los participantes que viven en los municipios donde hay escenarios de reincorporacion se
mantiene el proceso de identificacién de factores que inciden en los contextos de riesgo de la region y en especial
de los participantes. Se mantiene el proceso de recopilacién de informacion relacionada, asi como la revision en
medios de comunicacion e informes oficiales.

*Se realiza monitoreo de la poblacion objeto a partir de la elaboracion fichas de informacién municipal del proceso
de reincorporacion tanto de los escenarios de reincorporacion colectivos como dispersos. Este ejercicio hace parte
del ejercicio articulado entre las entidades con el fin de monitorear el avance de cada uno de los componentes de
la reincorporacion. Se hace entrega de monitoreo de cifras a integrantes del comité primario, asi como a actores
externos clave para el periodo del mes de mayo.

SOPORTES:

Carpeta Informes Carpa Azul

Acta No. 19 Instancia Tripartita 12 de mayo de 2021

Registro bibliogréafico_medios_otros_2021

Registro bibliogréafico_documentos_2021
Fichas_reincorporacién_municipio_05_2021
Ficha_caracterizacion_05

MAIL_Monitoreo poblacién en reincorporacion 05.2021
MAIL_Fichas de caracterizacion general ARN Uraba_05_2021

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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3. Realizar la retroalimentacion y proponer ajustes a las herramientas de
la Subdirecciéon de Seguimiento para que estén acordes con las
necesidades del territorio y las caracteristicas diferenciales de la
poblacion.

*Se participa de encuentro de capacitacion y retroalimentacion del instrumento de seguimiento de la segunda etapa
de la estrategia de incidencia en politica territorial. Este espacio estuvo liderado por profesionales de la
Subdireccién de Seguimiento con el fin de indagar sobre el avance en la recoleccién de la informacién que
levantaria el instrumento. Del mismo modo, se participa de reunién a cargo del Departamento Nacional de
Planeacion en la que se socializan los fines y medios con que se realiza seguimiento a los planes indicativos de los
planes de desarrollo territorial.

SOPORTES:

Capacitacion_DNP_Plan Indicativo

20210519 Matriz planeacion territorial Validaciéon2Rs

MAIL_RV Herramienta Segunda fase estrategia PDT planificacién presupuestal

4. Identificar y analizar las variables que puedan incidir en el
cumplimiento de las metas de los indicadores de los Planes asociados
con las politicas de Reintegracién y Reincorporacion.

*Se participa de los comités primarios, las reuniones misionales, la mesa de generacion de ingresos, Yy los
Consejos Territoriales de Reincorporacion que se desarrollan en el GT con el fin de identificar y analizar las
variables que inciden en el cumplimiento de las metas de los indicadores. En estos espacios se apoya con la|
elaboracion y andlisis de informacion primaria y secundaria. Para este periodo se desarrollan mesas de trabajo
para a) el seguimiento a los proyecto productivos; b) seguimiento al cambio de estados de la poblacién; c)
seguimiento a los avances en el Consejo Territorial de Reincorporacion -Llano Grande-

*Se avanza en el desarrollo de las fichas de andlisis de contexto territorial del GT. Para este ejercicio bimensual se|
definié que las fichas se elaboraran para los municipios con mayor nimero de poblacién asentada. Se avanza en
las fichas de los municipios de Dabeiba y Carmen del Darién.

SOPORTES:

AR_CP_ 24-05-2021

AR_Comité_Estados_PER_28042021

AR_04_MGI_16042021

AR_Misional_202105052

ACT_CAR_28042021_VF

ACT_DAB_28042021_VF

MAIL_RYV Link reunién virtual Concejo Territorial de Reincorporacién (CTR) Mayo.
MAIL_AR_MGI_16042021

MAIL_AR_CCE_28042021

5. Realizar el seguimiento a la articulacion de la Politica de
Reincorporacioén con los diferentes programas o politicas sectoriales
(PDET, PNIS, entre otras) relacionadas con el cumplimiento del Acuerdo
Final y enmarcados en el CONPES 3931 de 2018.

*Se elabora consolidacion de los avances que se realizan en las mesas de impulso de los PDET Uraba y Chocé,
asi como en las iniciativas PDET que la entidad contribuye a su materializacion. Este seguimiento se realiza a
partir del apoyo de cada uno de los profesionales asesores encargados de representar la entidad en cada pilar del
PDET. Se entrega reporte con fecha de corte 31/05/2021.

SOPORTES:
Matriz_Seguimiento_PDET_GT_URABA_04_2021

6. Apoyar el andlisis y seguimiento a las recomendaciones generadas en
el marco del Sistema de Prevencién y Alerta para Reaccién Rapida
(Alertas Tempranas), que por competencia le corresponde al Grupo
Territorial, teniendo en cuenta las caracteristicas diferenciales de la
poblacion.

*Se reporta a la coordinacién del GT el reporte de Alertas Tempranas realizado para el periodo del 1 marzo - 30.
Asimismo, se avanza en el seguimiento a acciones y recopilacién de soportes para el diligenciamiento del
instrumento definido por la Subdireccién de Articulacion Territorial para el reporte de las acciones adelantadas por
el GT a partir de las recomendaciones emitidas por la Defensoria del Pueblo en las Alertas Tempranas. Para la
jurisdiccion del GT Urabé se tienen recomendaciones de las AT 017-18 (Dabeiba), 009-2020 (Carmen del Darién,
Riosucio) y 051-20 (Apartadd). Se proyecta reportar informacién para el periodo entre el 1 de mayo y el 15 de
junio.

SOPORTES:

Carperta Soportes_AT_1my-15jun
Matriz_Seguimiento_AT (ST)_1mar_30abr
Carpeta Soportes_1mar_30abr_AT
MAIL_Informe Seguimiento AT 1mar-30abr

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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7. Asistir y participar en las reuniones, comités y mesas de trabajo para
gestionar informacién necesaria para llevar a cabo los andlisis de
contexto, seguridad, lectura diferencial y prevencién en coordinacién con
el supervisor del contrato.

*Se participa durante el periodo en el seguimiento a los espacios de Carpa Azul donde se gestiona informacién
necesaria para el andlisis de contexto y la implementacion de la politica. Para el periodo solo se realizé Carpa
Azul en el AETCR Brisas Caracoli. Se presentan desarrollos en el componente de convivencia alrededor de la|
implementacién de proyectos, asi como alertas en relacién a la convivencia interna. En relacién al componente de
seguridad no se presentaron novedades segun reportes de Fuerza ‘Publica en zona.

*Se realiza seguimiento a los avances que se presentaron en los Consejos Territoriales de Reincorporacion, asf
como se participa de la sesién del CTR Llano Grande celebrado en el mes de mayo.

SOPORTES:

Carpeta Informes Carpa Azul

Acta No. 19 Instancia Tripartita 12 de mayo de 2021
Carpeta S_CTR_05

8. Disefiar los instrumentos y demas actividades necesarias para el
levantamiento de la informacién primaria o secundaria, de caracter
cuantitativo o cualitativo, teniendo en cuenta las caracteristicas
diferenciales de la poblacion para este fin.

*Se elabora en conjunto con la profesional de corresponsabilidad instrumento de seguimiento de actores externos
con el fin de adelantar monitoreo de las acciones que se realizan en los escenarios de reincorporaciéon (AETCR-
AA). Este instrumento busca ser actualizado cada dos meses para llevar trazabilidad del ingreso e impacto que
generan los actores que participan de la implementacion de la politica de reincorporacion en los territorios.

*Se realiza seguimiento a la elaboracion de los planes operativos del CTR con el fin de apoyar el fortalecimiento,
técnico de dichas instancias. Dichos planes estan siendo solicitados por nivel central.

SOPORTES:
Mapa_actores_ETCR_NAR_V03052021
MAIL_Modelo Mapa de Actores
MAIL_Planes operativos CTR 2021

9. Rendir en forma oportuna los informes que le sean solicitados vy
participar en la elaboracién de aquellos informes que por su contenido y
naturaleza estén dentro del &mbito del objeto contratado.

*Se elabora y remite la siguiente informacién de acuerdo a las distintas solicitudes realizadas tanto al interior de la|
entidad, como a actores externos:

a. Fichas de reincorporacion_abril (Subdireccién de Seguimiento)
b. 20210427_Libro Blanco Mutata V_GTUraba_1105

€. 20210430 Logros y avances AETCR Llanogrande_RV_GT

d. Base_Caracterizaciéon_Mutata_Mayo_2021

e. Matriz Actores biblioteca Riosucio

f. Seguimiento PBF Social - 20 mayo de 2021

g. Fichas Reincorporacién Choco

h. Mapeo proyectos AETCR Brisas Caracoli

i. AGENDA JORNADA AMBIENTAL BECUARANDO

j. Borrador propuesta fortalecimiento iniciativas comunitarias - Fundacién Los Grobo
k. Informacion Alcaldias

|. P.F GENERO Formulario Atencién territorial Género

m. SOLICITUD INFORMACION CT CORREA

10. Mantener debidamente organizado un archivo con toda la
informacion utilizada y elaborada durante la ejecucion del contrato
acorde con los lineamientos sefialados por la Entidad y entregar la
informacion de propiedad de la ARN, que haya soportado su gestion,
acorde con el requerimiento realizado por el supervisor.

*Se mantiene archivo de la informacion sobre el monitoreo de cifras y andlisis de contexto, asi como la revision en
medios de comunicacion e informes oficiales. Del mismo modo, se lleva la trazabilidad documental relacionada con
los Consejos Territoriales de Reincorporacién, los reportes del Mapa de Riesgos que se realizan mensualmente,
asi como los soportes del avance en el PAT para el primer trimestre de este afio (reporte de este periodo).

SOPORTES:

Carpeta_Archivo_Fichas Reincorporacion 2021
Carpeta Archivo_Monitoreo poblacién 2021
Carpeta S_CTR_04

Carpeta Soportes_MR_05

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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11. Cumplir las deméas obligaciones necesarias para el desarrollo del
objeto contratado y las que sean asignadas por el supervisor para tal

efecto

SOPORTES:

*Se participa de reunién virtual con la Oficina Asesora de Planeacion en relacion a la socializaciéon del plan de
gestion del conocimiento 2021 que se debera implementar este afio. Durante el desarrollo de la reunién se indaga
sobre los conocimiento y practicas para la generacion y sistematizacion de conocimiento en el GT, Actualmente se
asume el rol de gestor de conocimiento.

*Se participa de reunién con la Oficina de Control Interno en la que socializan los distintos lineamientos que la|
entidad debe implementar dentro del Sistema Integrado de Gestion (SIGER), asi como las fechas en las que
iniciaran las auditorias internas en los GT.

*TEAMS_Socializacién plan de gestién del conocimiento y la innovacién 2020-2022
*TEAMS_Temas Control Interno 2021

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el

contrato.

Se cumplimieron las obligaciones generales y las demds contenidas en el contrato.

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

NOMBRE(S):

CRISTIAN CAMILO MORENO GARCIA

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las deméas normas
que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx”

Fecha VoBo:
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11 de junio de 2021

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."



