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NOMBRE DEL PROYECTO
ACTUALIZACION CATASTRAL CON ENFOQUE MULTIPROPOSITO DEL MUNICIPIO DE PALMIRA.
Actividad del Proyecto: Gestionar las solicitudes de los contribuyentes relacionadas con la Cultura Tributaria
conforme a la informacion catastral.

1.  DEPENDENCIA SOLICITANTE

Secretaria de Hacienda
2. ORIGEN DE LOS RECURSOS

Elegir una de las opciones segun el origen de los recursos.

Inversién X Funcionamiento

Otros Cual

3. INFORMACION CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Numero: 1645

Fecha de Expedicion: 19/07/2021

Numero de solicitud: 1747

Rubro: 31701111

Valor: 19.250.000

Proyecto: 2000113 Actualizacion Catastral con Enfoque Multipropésito del Municipio de Palmira

Actividad 3: Gestionar las solicitudes de las contribuyentes relacionadas con la Cultura Tributaria conforme

a la informacién catastral.

4. TIPO DE CONTRATACION

Marque con una “X” una de las siguientes opciones de acuerdo con el tipo de contratacion y la necesidad.

Contrato Contrato
Contrato de de Contrato )
Contrato Contrato Contrato P L, . impulso
. Contrato de | prestacion | prestaciéon | de ciencia o
de /convenio de " actividades
] o . compraventa | de servicios de y L
consultoria | interadministrativo | suministro . . ] de interés
profesionales | servicios | tecnologia -
publico
X de apoyo
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L cooperacién . de Demanda | Superficies ¢ Cual?
asociacion Precios

5. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION

El Municipio de Palmira y especificamente la SECRETARIA DE HACIENDA, deben en todas sus instancias
garantizar los fines esenciales del estado, entre otros el servir a la comunidad, promover la prosperidad
general y garantizar la efectividad de los principios, postulados y fijacién de politicas que debe emprender
en aras de brindar mejores espacios y de bienestar para la comunidad.

La Secretaria de Hacienda tiene la funcion de dirigir la aplicacion de las politicas y estrategias tendientes a
fortalecer las finanzas municipales, el control y la priorizacién del gasto publico, para asignar de manera
eficiente los recursos econémicos. Por tal razon debe propender por una mayor eficiencia y eficacia en todos
y cada uno de los procesos y proyectos que ha emprendido la administracion, realizando actividades
encaminadas a su efectivo desarrollo misional.

Mediante Acuerdo Municipal No 003 de 2020 se adopta el Plan de Desarrollo del Municipio de Palmira 2020
-2023: “Palmira Pa Lante”; para el cual la Secretaria de Hacienda se encuentra en:

Linea: Palmira, Territorio Seguro, Abierto y Bien Gobernado.
Sector: Gestion Moderna
Programa: Fortalecimiento de la gestion Fiscal del Municipio

Que para garatizar y optimizar los ejecicios derivados de la funcion administrativa en mencién, es necesario
fotalecer la actividad tributaria toda vez que los impuestos constituyen la principal fuente de ingreso para el
municipio.

Que este proceso de cobro es el que méas genera inquietudes por parte de la ciudadania y por ello se requiere
de conocimiento en contabilidad que permita garantizar la adecuada motivacion técnica y discipar las dudas
que puedan existir al respecto a la vez que se fortalece la cultura tributaria.

Que para ello resulta de vital importancia el desarrollo de estrategias que:
e (Garanticen la seguridad juridica de los diferentes procesos, especialmente lo referentes al Impuesto
Predial Unificado y Cobro coactivo en cuanto a la formulacion contable del recaudo y la coaccion.
o Refuercen la confianza de los operadores econémicos respecto de la aplicacion de dichas medidas.
e Armonicen procedimientos financieros y contables y obligaciones formales minimizando las
interpretaciones y garantizando el debido proceso.

Centro Administrativo Municipal de Palmira - CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533
www.palmira.gov.co

Teléfono: 2709521

©

[T Il = |)Net =

\ 4

SCLER41STS3




& .
Y ACTFO-051
PROCESO: GESTION DE CONTRATACION Version.01
10/12/2020
A|Za|§i>;ﬁﬁ§i§i?§ ESTUDIOS PREVIOS
de Palmira Pégina 3de15

Nit.: 891.380.007-3

Mejoren el proceso de calculo que motive la proyeccion de actos administrativos.
Reduzcan de la incertidumbre.

, procedimiento sancionador, etc.) para evitar la discrecionalidad.

Entre otras.

Lineamientos que fortalecen el conocimiento responsabilidad desde el punto de vista de la Administracion
Publica como de los contribuyentes.

Que para el acompafiamiento de lo anterior, de los procesos que le son procpios y de las solicitudes, quejas,
reclamos y demés que puedan precensarte en el marco de los mismos y, siendo que, no existe a la fecha
personal de planta que apoye a la Secretaria de Hacienda en el desarrollo de estas actividades, se requiere
contratar un profesional en contaduria publica que apoye la fiscalizacién, determinacién, liquidacién de
impuestos y rentas, ajustandose a los términos de la ley y generando infomes que propendan por la mejora
de la cultura tributaria y geste insumos de informacion oportuna y certera para dar informacién a los
contribuyentes.

6. CLASIFICACION UNSPSC

Cadigo Segmento Familia Clase Producto
Servicios de
Gestion, Servicios =~ Servicios de Servicios de
80111600 Profesionales de  Recursos Personal
Empresay Humanos Temporal
Servicios

Administrativos

7. ¢HACE PARTE DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES (PAA)?

sl [x ] N[

ID | CODIGOS | MODALIDAD OBJETO TIEMPO
1286 | 80111600 | Contratacion Prestar los servicios profesionales como contador | Hasta el 31
Directa (@) para apoyar las actividades de cobro | de

persuasivo en la Subsecretaria De Ingresos Y | Diciembre
Tesoreria del municipio de Palmira.
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8. :EL PROYECTO REQUIERE DE APROBACION PREVIA POR PARTE DE OTRA DEPENDENCIA?
sl [ ] NO

¢ Cual dependencia?
(Anexar constancia de aprobacion previa o visto bueno)
9. ESTUDIO DEL SECTOR

En vista de la necesidad surgida en el Municipio de Palmira y en aplicacién del articulo 2.2.1.1.1.6.1 del
Decreto 1082 del 2015, asi como las correspondientes sugerencias que se indican en la guia de elaboracion
de analisis del sector de Colombia Compra Eficiente, se procede con el analisis del sector relacionado con
la necesidad a satisfacer.

Se dispone en el presente estudio a analizar el sector relacionado con las personas naturales que de manera
idénea pueden contribuir al cumplimientos de los fines y objetivos que desea el Municipio de Palmira. En los
periodos de vigencia correspondientes al 2019- 2021 de conformidad con la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de
2007 y la normatividad reglamentaria vigente al momento de llevar a cabo el proceso de contratacion segun
el portal de contratacidn publica (Colombia Compra Eficiente), en Palmira se ha acudido a la contratacion de
prestadores de servicios y apoyo a la gestion, orientada a la ejecucidn de actividades similares al del presente
proceso de seleccion, a través de la modalidad de contratacion directa en razon a lo establecido en el literal
h del numeral 4° del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007. De la muestra consultada a continuacion en el sistema
electronico de contratacion publica www.contratos.gov.co, se observa que en los procesos de contratacion
se consideran aspectos propios de componentes obligacionales asi como el alcance de la contratacién, a fin
de determinar las condiciones de idoneidad a exigir de los proponentes.

De otra parte, Entidades del Estado colombiano han acudido a la contratacion del servicio en areas del
conocimiento afines a las del presente proceso, utilizando para ello también la modalidad en contratacion
directa. A continuacion, una muestra que arroja el portal del Sistema Electrénico de Contrataciéon Publica
SECOP, administrado por la Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente.

ENTIDAD N° DE PLAZO

CONTRATANTE | CONTRATO SEEY (Meses-dias) | OR A
Meta - alcaldia prestacion de servicios profesionales https://www.contrato
municipio de 035-2019 como apoyo en el area de tesoreria de 7 meses $25.760.000 s.gov.colconsultas/d
Villavicencio la secretaria de hacienda del etalleProceso.do?nu

municipio de Villavicencio. e

mConstancia=19-12-

8927877
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Alcaldia de Palmira |MP-337-2020 | prestacion de servicios 7meses |$ 36.000.000 httos://www.contratos
profesionales en la subsecretaria de é)v .co /con:sultas det
ingresos y tesoreria encaminado al .agllelé’roceso do?num
seguimiento y  mejoramiento Constancia¥2d-12-
estratégico de la gestion de ingresos 10748526
y manejo de los recursos del
municipio
En desarrollo del proyecto denominado| 6 meses .
Gobernacion del 1.220.02- fortalecimiento de la autoridad sanitaria parg $25,538,106 hitps:/fwww.contrato
Valle del Cauca 59.2 1534 la gestion de la salud a nivel territorial en e s.gov.co/consultas/d

valle del cauca, se hace necesario contratal
los  servicios  profesionales  com(
economista, para fortalecer desde su perfil g
la secretaria departamental de salud de
valle y desarrollar actividades encaminadag
hacer cumplir las competencias de Ig
entidad territorial.

etalleProceso.do?nu
mConstancia=20-12-
104605478&g-
recaptcha-
response=03AGdBq
26RoDZZ_ePTkj7B1
McGTSIFiBy1yrc9Cr
PchmYtpAL1fHMVY
ylplpKnN7TBALeoK
obZGcHhULjmb-
F7zjFkgpWLIQXGOI
cJy2hUu7VOT8vsyB
C5e8078uRf05gSn3
5gqltniFw1gc7HNOS
eMYp6SVGnn-
bl4CmOBVsWTXMW
V3LtJ795WINyxu1G
DnEKfizZX0eMYKEQ
qyMO1CGzdFYstO
WrCv1AFRB90of2UH
FALfwold0ZHKO8BO
WHJu6tJd-
GzPCrJ0jx9CSSCNg
qlXgZpEaOdA46-
X8KEI3YOhuOu_PW
OMvUa_CSXR8i87F
0_Cb4nFYZ2S60h1
EXDimYTOHT3Ryx3
FiVhfSH1Erag8VzK2T
5dK67DQnDWkQXs
RkS7to4ivQGfrDSew
XrBQM3WqlLsQ_bpl
WoibUAf2emoTmoT
bXvGqold9zsSUTHf
8dP_tekvNOqf4jyN3
002IslyxRnYsWAbvA
oWslUQ
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Alcaldia de
Santiago de Cali

4151.010.26.1
.0195.2020

Prestar servicios profesiones como

Economista para la Secretaria de
Infraestructura como profesional er
temas Financieros y técnicos en log
proyectos de la Secretaria ficha eb
26000874.

2 meses

$9,946,218

https://www.contrato
s.gov.co/consultas/d
etalleProceso.do?nu
mConstancia=20-12-
105902618&g-
recaptcha-
response=03AGdBq
27m60A8mMQFYPVc
M_dzpy2xrkv6YKOK
halWRII7TxySyAbT8

snPcqApwe4B1pfsH
rFqJyB5ddhPbXb_n
2iLb0Ji8j5HiKsMym2
B6wC19nhESx2Sdwl_2
1L6E8LIayxPndp-
UHae3K3UVUuPw_
0kVCGnVqrllFa2fe_f
3cXfcojagWzklpDgr
OyY7Z5unNGaBEXI
Cx5uzZbNydU9mMc
LrAcQPTmzTEtwRm
GOKz9YQnDfdFICY
MiHPonrgn3aeL3xE
KykFd8vB94AHQNQ]
TUy0ejJDKijOAJAPR
Z9q_Bc4tAvdz21MH
sNtMhhTd2W90mrT
BA3kb3mHdQLPHy2
U40pjSoeXmgHmjA
s11RoxZGLImq89E
zIOvZYuBxM_wfARO
9lYqUOr8LUYKyyw
NLXMyL41JXYBdW
HDDZUh8IRKzOw-
q_dTwCgOmpe5loA7
-6Cy0YDS-

lgJwjK8poQrghWzY

qVRMtrOsLYVn0OA

Alcaldia de Palmira

MP-529-2020

Prestacion de Servicios
profesionales en la subsecretaria de
cobro coactivo

6 meses

$24.000.000

https://www.contratos
.gov.co/consultas/det
alleProceso.do?num
Constancia=20-12-
10911050
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10. DESCRIPCION DEL OBJETO, ALCANCE Y ELEMENTOS DEL CONTRATO A CELEBRAR

10.1 Objeto del contrato
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTADOR (A) PARA APOYAR LAS
ACTIVIDADES DE COBRO PERSUASIVO EN LA SUBSECRETARIA DE INGRESOS Y TESORERIA DEL
MUNICIPIO DE PALMIRA.

PARAGRAFO: El presente objeto debe entenderse Unica y exlusivamente en el marco del proyecto
relacionado en los presentes estudios previos.

10.2 Plazo del contrato

El plazo de ejecucion del presente contrato sera hasta el 31 de diciembre de 2021, que se contara desde la
firma del acta de inicio.

10.3 Valor estimado del contrato
La suma estimada de este contrato tiene un valor de DIECINUEVE MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA
MIL PESOS MCTE ($ 19.250.000), incluidos todos los tributos, costos directos e indirectos a que haya lugar
con ocasion de su celebracion y ejecucion. El Municipio de Palmira pagaré las sumas acordadas al contratista
en cuotas parciales, una vez radicada la cuenta de cobro previo visto bueno del supervisor, y de conformidad
con la programacion anual de caja (PAC).

10.4 Forma de pago
La forma de pago de los honorarios sera de la siguiente manera: Una cuota (1) por la suma de UN MILLON
SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($ 1.750.000) y seis (6) cuotas parciales, cada una por la suma
de TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MCTE ($ 3.500.000), previa entrega del informe respectivo
y recibo a satisfaccion por parte del supervisor del contrato.

10.5 Lugar de ejecucion del contrato
Secretaria de Hacienda, Palmira-Valle del Cauca

10.6 Obligaciones especificas del contratista

Constituyen las obligaciones para el contratista:
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1. Apoyar desde el punto de vista contable el desarrollo e implementacion de estrategias de
fortalecimiento de la gestion fiscal, especialmente en lo referente a la Cultura Tributaria conforme a
la informaci6n catastral y el proceso de atencion a los contribuyentes.

2. Elaborar informes contables de recaudo de los procesos de cobro persuasivo que se adelanten, con
el fin de mantener informacion actualizada y certera que permita dar respuestas adecuadas a los
contribuyentes.

3. Apoyar desde el punto de vista contable en el control y seguimiento de los Planes de Mejoramiento
y sus respectivos avances para la Contraloria General de la Republica, Contraloria Municipal y
Oficina de Control Interno del Municipio, cuando las Auditorias adelantadas por dichos entes si asi
lo demanden.

4. Brindar apoyo contable tendiente a la gestiéon de cobro persuasivo hasta la entrega definitiva al
proceso administrativo de cobro coactivo, atendiendo los lineamientos establecidos para el
fortalecimiento de cultura tributaria.

5. Apoyar desde la contabilidad la proyeccidn, clasificacion, organizacion en debida forma los actos
administrativos relacionados con la gestion tributaria.

6. Las demas actividades que resulten necesarias para la adecuada ejecucion del contrato.

10.7 Obligaciones generales del contratista

Constituyen las obligaciones generales para el contratista: A) Utilizar todos sus conocimientos e idoneidad
en la ejecucion del presente contrato, comprometiéndose a tramitar y entregar los productos y actividades
que hacen parte del presente contrato con calidad y oportunidad. B) Presentar los informes requeridos por
el contratante para el seguimiento de las tareas encomendadas. Una vez finalice el objeto del contrato, el
contratista debera entregar al supervisor, un informe de las actividades realizadas durante su ejecucion
indicando los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos y
magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucion del mismo. C) Manejar la documentacién a su
cargo de conformidad con normativa vigente, aplicando los instructivos correspondientes al Sistema de
Gestion de Calidad y el Modelo Estandar de Control Interno adoptado por la Entidad, organizando los
documentos fisicos correspondientes a su labor, atendiendo la normatividad segun la Ley General de Archivo
y efectuar la entrega de la misma al supervisor del contrato, aplicando los formatos adoptados por la Entidad.
D) El contratista se compromete a cumplir con las normas y procedimientos sobre el Sistema de Gestién de
Seguridad Social y Salud en el trabajo de la Entidad. Si en el desarrollo del objeto contractual se realizan
actividades de campo y/o visitas a obras, el contratista, a sus expensas, debera dotarse y acudir a estos
lugares con los implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como casco, botas, gafas
protectoras, etc. E) En el evento en que el contratista al momento de suscribir el presente contrato pertenezca
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al régimen tributario de no ser responsable de VA y durante la vigencia del mismo adquiera la obligacion de
inscribirse en el régimen como responsable de VA, se compromete a realizar cambio de régimen ante la
DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacion al contratante para lo cual aportara
el RUT actualizado, lo anterior de conformidad con normativa vigente aplicable. F) El contratista se
compromete a mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. G) Velar
por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o el contratante para realizar sus actividades. H)
Reportar al contratante el numero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el
pago derivado de la ejecucion del presente contrato. ) Cumplir con la politica de seguridad de la informacion
establecida por la Entidad, con el fin de garantizar la confidencialidad, integridad y disponibilidad de la
informacidn bajo su responsabilidad. J) Mantener actualizado el registro en los sistemas de informacion del
contratante en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. K) Toda informacioén o formatos generados por el
contratista son propiedad de la Alcaldia de Palmira. L) Cumplir durante el desarrollo del objeto contractual,
cuando se requiera utilizar dispositivos y/o equipos tecnoldgicos personales o de la administracion, con que
todo software y herramientas utilizadas e instaladas en la ejecucidn de sus obligaciones no vulneran ninguna
normativa, contrato, derecho, interés, patentes, legalidad o propiedad de tercero, y que por el contrario todo
lo utilizado este debidamente licenciado. M) Cumplir con las estrategias, politicas y actividades en materia
de transparencia, integridad, prevencion y deteccion de la corrupcion y ante cualquier conocimiento de
hechos que atente contra este principio, lo haré conocer al contratante. N) Divulgar y aplicar la politica
ambiental, de seguridad y salud ocupacional establecida por el contratante, al ejecutar sus actividades o
servicios sin crear riesgo para la salud, la seguridad o el ambiente. El (la) contratista debera tomar todas las
medidas conducentes a evitar la contaminacion ambiental, la prevencion de riesgos durante la ejecucion de
sus operaciones o actividades y cumplira con todas las leyes ambientales, de seguridad y salud ocupacional,
aplicables. El (la) contratista no dejara sustancias o materiales nocivos para la flora, fauna o salud humana,
ni contaminara la atmésfera, el suelo o los cuerpos del agua. La violacion de estas normas se considerara
incumplimiento grave del contrato, y el contratante podra aplicar la clausula penal o multas a que hubiere
lugar, sin perjuicio de las demés acciones legales o sanciones que adelante la autoridad o ente competente
de orden Municipal o Nacional. N) Cumplir con el pago de los aportes al sistema de integral de seguridad
social en salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar de
conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la ley 789 de 2002. O) Para la suscripcién del presente
contrato se debe presentar a la dependencia el certificado donde conste la practica del examen médico pre
ocupacional vigente, en los términos establecidos por el Decreto 1072 de 2015. P) Garantizar que el
desarrollo del objeto contractual desarrollara las actividades contratadas rigiendose estrictamente por las
normas vigentes y especialmente por las que dan prioridad a la atencién del Estado de Emergencia Sanitaria
para mitigar el impacto de la pandemia Covid-19, teniendo en cuenta las normas de bioseguridad emanadas
por las autoridades competentes.

11. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

Al presente proceso de seleccion le son aplicables la Constitucion Politica, las Leyes 80 de 1993, 1150 del
2007 modificada por la Ley 1882 de 2018, el Decreto Reglamentario 1082 del 2015 y las demas normas
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vigentes que regulen la materia; y en lo no regulado particularmente, por las normas civiles y comerciales
por remision expresa del articulo 13 de la Ley 80 de 1993.

La ley 1150 de 2007 consigna lo siguiente:

ARTICULO 2: DE LAS MODALIDADES DE SELECCION.

La escogencia del contratista se efectuara con arreglo a las modalidades de seleccion
de licitacion publica, seleccion abreviada, concurso de méritos y contratacion directa,
con base en las siguientes reglas:

()

4. Contratacion directa: La modalidad de seleccion de contratacion directa, solamente
procedera en los siguientes casos:

h) Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la
gjecucion de trabajos artisticos que solo puedan encomendarse a determinadas
personas naturales; (...)

El Decreto 1082 de 2015 reglamenta los contratos de prestacion de servicios profesionales en el articulo
2.2.1.2.1.4.9, que a su tenor reza:

Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a
determinadas personas naturales. Las entidades estatales pueden contratar bajo la
modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a
la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto
del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia
requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que
la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del
gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de
naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de
las funciones de la entidad estatal, asi como los relacionados con actividades operativas,
logisticas, o asistenciales.

La entidad estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan en-
comendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion en los
estudios y documentos previos.

Centro Administrativo Municipal de Palmira - CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533
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11.1  Tipo de propuesta técnica
No Aplica.
En caso de aplicar el concurso de méritos abierto, Indique:
Propuesta técnica | Propuesta técnica Conformacién lista

simplificada (PTS) detallada (PTD) Conformacion lista corta | multiusos

11.2 Justificacion del tipo de propuesta técnica
No Aplica
12. ESPECIFICACIONES TECNICAS

12.1 Especificaciones técnicas del bien, obra o servicio
No Aplica

12.2 Personal minimo requerido
No Aplica
13. REQUISITOS HABILITANTES

PERFIL DEL INVITADO:

Para el desarrollo del objeto contractual se requiere contratar:

e Persona Natural mayor de 18 afios.
e Titulo Profesional en Contaduria Publica.

Experiencia:

e Contar con minimo 2 afios de experiencia laboral, preferiblemente en actividades
relacionadas con el objeto del contrato.

NOTA: Al presente contrato podran aplicar las equivalencias dispuestas en el Decreto 1083 de 2015.

(@) fa\
{2\ Il = |)Net =
-
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DOCUMENTOS PARA PRESENTAR POR EL INVITADO:

e (Carta de Presentacion de propuesta debidamente firmada por la persona natural. Esta debe
contener el compromiso en el que conste que, en el evento de celebrarse el contrato, dara
cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 1562 de 2012, referente al Sistema de Riesgos
Laborales.

e Fotocopia cédula de ciudadania de la persona natural.

Fotocopia de la libreta militar, hombre menor de 50 afios (Si aplica) o certificado de definicion

de situacion militar.

Fotocopia de la tarjeta Profesional (Si aplica).

Fotocopia del RUT.

Hoja de vida de la funcién publica-Formato oficial SIGEP.

Declaracién juramentada de bienes y rentas en formato oficial de la funcién publica de la

persona natural.

Acreditar Afiliacion al Sistema Pensional y de Salud.

e Examen médico pre ocupacional de acuerdo con lo estipulado en el Capitulo 2, Seccién 2
del Decreto 1072 de 2015.

e Copia del Diploma o Acta de Grado expedido autoridad competente.

e Certificados que acrediten la experiencia requerida.

ANTECEDENTES:

e Certificado de Responsabilidad Fiscal expedido por la Contraloria General de la Republica.

o Certificado de Antecedentes Disciplinarios, emitidos por la Procuraduria General de la
Nacion.

e Certificado de antecedentes judiciales expedido por la Policia Nacional.

e Consulta al Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC - POLICIA
NACIONAL.

¢ Inhabilidades por delitos sexuales.

13.1 Capacidad organizacional
No Aplica
13.2 Capacidad residual (Unicamente para licitaciones de obra publica)

No Aplica

Centro Administrativo Municipal de Palmira - CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533
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14. REQUISITOS TECNICOS MINIMOS
No Aplica
15. CRITERIOS DE EVALUACION Y SU JUSTIFICACION

No Aplica.
16. CAUSALES DE RECHAZO
No Aplica.

17. SOPORTE QUE PERMITE LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACI()N DE LOS RIESGOS
PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO

En documento anexo se incluiran los riesgos que son propios del trdmite de planeacion, seleccion,
contratacion y de ejecucion, de acuerdo con el Manual para la identificacion y cobertura del riesgo en los
procesos de contratacion adoptado por Colombia Compra Eficiente, de ahi se determina la metodologia y
definiciones adoptadas.

18. ANALISIS QUE SUSTENTAN LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS

Dado que el negocio juridico a suscribir se trata de un contrato de prestacion de servicios profesioanles o de
apoyo a la gestion, no requiere de la constitucion y aprobacion de garantias de conformidad con lo prescrito
en el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015.

En cumplimiento de la anterior disposicion, el Municipio de Palmira deja de presente que el contratista tendra
la absoluta responsabilidad en la ejecucion de todas las actividades necesarias para la total y cabal ejecucion
del objeto contractual, considerando todos los aspectos técnicos, juridicos, economicos y del mercado para
evitar la ocurrencia de situaciones y materializacion de riesgos que puedan llegar a afectar el servicio y la
permanencia de la ecuacidn contractual y, en tal evento de que estos llegarana concretarse, seran de su los
costos que conlleven, con excepcion de situaciones de fuerza mayor y/o caso fortuito y en todas aquellas
donde el contratista demuestre que no tuvo responsabilidad.

Adicionalmente, como mecanismos para incitar al contratista al cumplimiento, la entidad cuenta con la
concertacion de Multas, la Declaracion de Incumplimiento Total o Parcial con afectacion a la Clausula Penal
Pecuniaria y la Caducidad (entendida para estos efectos como recision de las obligaciones contractuales)
segun convengan las partes con fundamento en la autonomia de la voluntad.

19. ESTUDIOS Y DISENOS

Centro Administrativo Municipal de Palmira - CAMP
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No Aplica
APROBADOS ACTUALIZADOS
Sl NO No Aplica Sl NO No Aplica

20. SUPERVISION E INTERVENTORIA CONTRACTUAL

La supervision de la ejecucion y cumplimiento de las obligaciones contraidas por EL CONTRATISTA a favor
del MUNICIPIO, estara a cargo de Secretario de Hacienda, 0 a quién se delegue.

X
El proyecto necesita (alguna o las dos) Supervisién X Interventoria
LETTY MARGARETH ESCOBAR BURBANO
Subsecretaria de Ingresos y Tesoreria
El proyecto requiere de apoyo a la supervision Sl NO

(cargo/contratista)

21. NORMATIVA DEL PROYECTO (si existe alguna normativa especial)
No Aplica

22. ANALISISY APLICABILIDAD DE ACUERDOS Y TRATADOS INTERNACIONALES EN MATERIA DE
CONTRATACION PUBLICA

Teniendo en cuenta la cuantia de la contratacion, la naturaleza del objeto contractual y que la modalidad de
seleccion es directa, este contrato no estd sometido a ningun tratado internacional

En constancia de lo anterior se firma en Palmira, en el mes de julio de 2021.

Gestor

Lina Ga |

LINA MARITZA GARCIA LOPEZ
Contratista Secretaria de Hacienda

Centro Administrativo Municipal de Paimira - CAMP (@) A
Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533 == T3
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Ordenador del Gasto,

—
M

i~
MANUEL FERNANDO FLOREZ ARELLANO
SECRETARIO DE HACIENDA

Proyectd: Lina M Garcia L. Contratista h
Revisé: Laura Loreto Arias Medina. Contratista “Xs*
Aprobd:  Manuel F. Florez Arellano.Secretario de Hacienda
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