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SECRETARIA GENERAL DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO
ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL
ACOMPANAMIENTO EN LA GESTION ADMINISTRATIVA DE LA SUBSECRETARIA DE
CONTABILIDAD, ADSCRITA A LA SECRETARIA DE HACIENDA DEL
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO. EN LOS ASUNTOS RELACIONADOS CON LAS
ACTIVIDADES QUE LE SEAN ENCOMENDADAS

1. Introduccioén.

El articulo 209 de la Constitucién Politica establece que la funcién administrativa esta al
servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de
igualdad, celeridad, moralidad, eficacia, economia, imparcialidad y publicidad.

La Secretaria de Hacienda Departamental y las adscritas a ellas, es decir, las
Subsecretarias de Presupuesto, Contabilidad, Rentas y de Tesoreria tienen como Objetivo
principal gestionar y administrar la consecucion de los recursos financieros y econdémicos
necesarios, asegurando la asignacion correcta de los mismos para financiar los planes y
programas establecidos en el plan de desarrollo social, econémico y de obras publicas que
como tal se constituyen en el instrumento fundamental para dar cumplimiento al Plan de
desarrollo 2020-2023 y asi ser reconocida por su excelente gestiéon generando ambientes
propicios para la participacion ciudadana en torno a la construccion solidaria de un
Departamento que ofrezca oportunidades para todos.

Asi mismo, tiene como objetivo contribuir al fortalecimiento institucional, mejorar la gestion
y la calidad del servicio que brinda a su interior, lo cual redundara en aumentar las
capacidades humanas y técnicas para el cumplimiento de los fines constitucionales y
misionales a través de la adquisicion de capital humano, razon por la cual requiere contratar
un grupo interdisciplinarios de profesionales para la prestacion de servicios profesionales
para acompafiar en la gestién publica —administrativa a cada una de las subsecretarias que
componen la Secretaria de Hacienda del Departamento del Atlantico.
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En ese orden de ideas, la Administracion Departamental con la finalidad de alcanzar no
solamente los objetivos antes mencionados, sino que también el de promover la eficiencia
y la eficacia administrativa de conformidad a las dificultades detectadas, desarroll6 el
programa denominado Fortalecimiento a la gestion y direccién de la administracion publica
territorial, el cual se deriva del Proyecto liderado por la Secretaria de Hacienda, identificado
con el nombre “Fortalecimiento de la gestién tributaria del Departamento” y con Codigo
BPIN: 200042.

Por lo anteriormente descrito, estos objetivos y/o actividades a desarrollar deben ser
ejecutadas por personas bien sea naturales o juridicas que apoyaran y acompafnaran a
cada una de estas dependencias en los diferentes procesos administrativos que se
encuentren encaminados a alcanzar cada uno de los objetivos contemplados en el Plan de
Gobierno Departamental 2020-2023.

No obstante, la adquisicion del capital humano, a través de la contratacion de personas
naturales y/o juridicas, se ve justificado en la inexistencia de personal suficiente, idéneo y
con la experiencia necesaria para ejecutar las actividades que provocaran resultados
satisfactorios dentro de Secretaria de Hacienda Departamental del Atlantico y sus
dependencias adscritas.

A continuacion, se menciona la clasificacion de las naciones unidas (UNSPSC) aplicadas
al objeto a contratar:

ITEM Clasificaciéon UNSPSC Descripcion

1 80111600 Servicios de personal temporal

2. DEFINICION DEL SECTOR ECONOMICO A QUE PERTENECE EL CONTRATO:

El banco de la republica realiza la clasificacion de los sectores econémicos de la siguiente
manera:

La actividad economica esta dividida en sectores econdmicos. Cada sector se refiere a una
parte de la actividad econdémica cuyos elementos tienen caracteristicas comunes, guardan
una unidad y se diferencian de otras agrupaciones. Su division se realiza de acuerdo a los
procesos de produccion que ocurren al interior de cada uno de ellos.

Segun la division de la economia clasica, los sectores de la economia son los siguientes:
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Sector primario o0 sector agropecuario.
Sector secundario o sector Industrial.
Sector terciario o sector de servicios.

Teniendo en cuenta que el presente objeto corresponde a actividades que desarrollan las
personas naturales o juridicas, tendientes a colaborar en la ejecucion eficiente de
proyectos, tareas de administracion y gestién de entidades publicas o privadas, se ubicara
dentro del Sector terciario o de servicios.

Dentro del sector de servicios en Colombia se tienen como principales productos/servicios:

VVVVVVVVVVVYVVYVYY

Publicidad

Actividades profesionales cientificas y técnicas

Cinematograficas y programas de television

Educacion superior privada

Desarrollo de sistemas informéticos y procesamiento de datos
Actividades administrativas y de apoyo de oficina y otras actividades
Otros servicios de entretenimiento y otros servicios

Restaurantes, catering y bares

Actividades de programacion y trasmision, agencias de noticias
Inmobiliarias, de alquiler y arrendamiento

Correo y servicios de mensajeria

Telecomunicaciones

Almacenamiento y actividades complementarias al transporte

Actividades de empleo, seguridad e investigacion privada, servicios a edificios
Salud humana privada

Produccion de peliculas

A continuacién, se revisaran los aspectos generales del sector que resulten relevantes en
el Proceso de Contratacién teniendo en cuenta fuentes de informacién estadisticas oficiales
como lo es el DANE.
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3. Andlisis del Mercado

Principales indicadores del mercado laboral
Mayo de 2021

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ech/ech/bol empleo _may 21.pdf
Bogota D.C. 30 de junio de 2021

Grafico 1. Tasa global de participacion, ocupacion y desempleo
Total nacional
Mayo (2012 - 2021)

Tasa e - 10

Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH).

INFORMACION DEL MES Y RAMA DE ACTIVIDAD

Total nacional

Para el mes de mayo de 2021, la tasa de desempleo fue 15,6%, lo que representd una
reduccion de 5,8 puntos porcentuales comparado con el mismo mes del 2020 (21,4%). La
tasa global de participacion se ubico en 60,2%, lo que significé un aumento de 5,0 puntos

porcentuales respecto al mismo periodo del 2020 (55,2%). Finalmente, la tasa de ocupacion
se ubic6 en 50,8%, lo que representd un aumento de 7,4 puntos porcentuales comparado
con mayo de 2020 (43,4%).

Ramas de actividad

En el periodo de estudio, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue 20.467
miles de personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacion de la
poblacién ocupada fueron Comercio y reparacion de vehiculos; Construccion; e Industria
manufacturera con 4,1, 2,6 y 2,3 puntos porcentuales, respectivamente
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Tabla 1. Distribucidn porcentual, varacion absoluta y contribudidn a la variacién de la poblacidn
ocupada seglin rama de sctividad

Total nacional
Mayo (2021/2020)

Distribucign  Variadan  Contribucién

Mayo 2021  Mayo 2020

% absoluta en pLp
Pobilacid pad 20867 17262 L] 1206
Comercic y repamcicn de vehiculcs 4 el 1349 138 T3 41
Constraccion 1.4585 1006 A | 48 28
Indusiria manufacturera 2148 L% 05 %% 23
Actividades artisticas, entreterimiento recreacion y otras
1.720 1378 4 45

- de servici .t 20
Administracion publica y defensa, educacian y abencicn > 304 a4 13 pon 17
e la sibad humana
Transporte y almacenamiento 1.585 135 1.7 ] 13
Alojamienta y senvicios de comida 1386 1169 67 197 11
Agriculbora, ganaderia, cazm, sivicubiura y pesca 2BES 2584 o &2 11
Suministro de electricidad, gas, agua y gestion de ’ -
de o TB1 E36 37 126 o7
Actividades inmobilianias 29 L 14 124 oz
Actividades financieras y de segurns ] 22 18 ar 05
Informacian y comumicaciones il 280 158 L] 03
Am\:l:!adu.pmislunin cientificas, bécnicas y servicios 142 1217 61 % 1
adminitrativos

Fusente: DAME, GEIH

“Por aproximacion de decmales, la suma de las proporciones y contribuciones puede difesir ligeramente con la
informacian del anexo estadistico.

p.p Puntos porcentuales.

Suministro de electricidad, gas, agua y gestion de desechos® * indhuye [a rama de Explotacidn de minas y canteras.
Mota: La distribucién porcentual de la poblacidn ocupada puede diferr del 100% por la no indusidn de la categoria
“Mo informa®.

Mota: Poblaciones en miles.

Total 13 ciudades y areas metropolitanas

En mayo de 2021, la tasa de desempleo en el total de las 13 ciudades y areas
metropolitanas fue 16,6%, lo que significé una disminucion de 7,9 puntos porcentuales
comparado con mayo de 2020 (24,5%). Entre tanto, la tasa global de participacion se ubico
en 63,6%, presentando un aumento de 4,0 puntos porcentuales frente al mismo mes de
2020 (59,6%). Finalmente, la tasa de ocupacion se ubico en 53,1%, lo que significé un
aumento de 8,1 puntos porcentuales respecto a mayo de 2020 (45,0%).
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Grifico 3. Tasa global de participacidn, ocupacion y desemplea
Total 13 ciudades y dreas metropolitanas
Maye (2012 - 20217)
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Fuente: DANE, GEIH.

Ramas de actividad

En mayo de 2021, el nUmero de personas ocupadas en el total de las 13 ciudades y areas
metropolitanas fue 10.013 miles de personas. Las ramas que mas aportaron positivamente
a la variacion de la poblacion ocupada fueron Comercio y reparacién de vehiculos;
Actividades artisticas, entretenimiento recreacion y otras actividades de servicios; y
Administracion publica y defensa, educacion y atencion de la salud humana con 5,9, 3,0y
2,6 puntos porcentuales, respectivamente.
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Tabla 2. Distribucidn porcentual, varacién absoluta y contribucidn a la variacién de la poblacidn
ocupada segin rama de actividad ™

Total 13 ciudades y freas metropolitanas

Mayo (2021/2020)

Total 13 cudades y AR

Mayo 2021 Mayo 2020 Distribucion  Variacion Comtribucion

*® ahsoluta BN pLpL
Poblaion oospada ki3 L 1030 1827
Comercia y reparacion de wehiculos i) 1.827 232 445 L1 ]
Artividades artisticas, entretenimiento recreacion y otras
actvidades de senvicios B i) L e -
Administracion piblica y defensa, educacion y atencian .
de la mbsd Fumara 13 1w 128 0 28
Incustria manudacturera 13 1.987 137 167 22
Constnac oicn 7 BT 74 175 2.1
Artividades inmabiiarias 22 133 23 a7 12
Transporie y almacenamiento e TEY [ ¥ K 0g
Artividades firanciens y de segunos ] 21 27 53 0.8
Alojamiento y servici os de comida [2] iy B4 41 05
Informacian y comunic aciones 205 180 23 ar 04
Crras ramas® 28 218 25 Er) 04
P ST = e 85 ] 05

administrativos
Fuente: DAMNE, GEIK.
“Por aproximacion de decimales, la suma de las proporciones y contribuciones puede diferir ligeramente con la
informacian del anewo estadisticn.

p.pc Puntos porcentuales

Oras ramas*: Agricultura, pesca, ganaderia, caza y sivicultura Explotacion de minas y canteras; Suministro de
eleciricdad, gas, agua y gestion de desechos.

Nota: La distribucion porcentual de la poblacan ocupada puede diferr del 100% por la no indusidn de la categoria
“Mao informa”.

Nota: Poblaciones en miles.

TRIMESTRE MOVIL MARZO - MAYO 2021

Total nacional

La tasa de desempleo nacional del trimestre movil marzo - mayo 2021 fue 15,0%, lo que
representd una disminucion de 2,8 puntos porcentuales respecto al trimestre movil marzo -
mayo 2020 (17,8%). La tasa global de participacion fue 60,1%, lo que signific6 un aumento
de 4,7 puntos porcentuales respecto al mismo periodo de 2020 (55,4%). Finalmente, la tasa
de ocupacion se ubic6 en 51,1%, presentando un aumento de 5,6 puntos porcentuales
frente al mismo trimestre mévil de 2020 (45,5%).
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Grafico 4. Tasa global de icipadd idn y di pl

Tetal nacional
Marzo - mayo (2012 - 2021)
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Fuente: DAME, GEIH.

Tasa de desempleo segun sexo

Para el total nacional, la tasa de desempleo de los hombres en el trimestre mavil marzo -
mayo 2021 se ubico en 12,0%, para las mujeres fue 19,1%. En el trimestre moévil marzo -
mayo 2020 estas tasas se ubicaron en 15,2% y 21,4%, respectivamente. Para el trimestre
mévil marzo - mayo 2021, la tasa de desempleo de los hombres fue menor en 7,1 puntos
porcentuales respecto a la de las mujeres. En el trimestre mévil marzo— mayo 2020, esta
diferencia fue de 6,2 puntos porcentuales.

Grifico 5. Tasa de desempleo segin sexo
Total nacional
Marzo - mayo (2012 - 2021)

28 -
24

20

215 138 !
Eu . 12,6 1 i1 12,0 12,4 24 A
.
83 18 . : . . iy
4
o
g 2 & & & & 2 3 3 4
SN T R A A D A

TO HOMBRES TD MILUIERES
Fuente: DUME, GEIK

Calks 40 Camreras Baranquill, Arldntion  Tel. (5751330 7108

Ci " 1537 g0 ROV
HIT: ES0L1E0.006.1 Lin@a Cratulca @1 915307 gobarnadora@atlanticagoven

150 9o Chdigo Posrak c20002
.+ Cadige DANE. DB-000

§f = v @ Atlintico para la Gente




@ Atlantico
ara la

GOBERMNACION

DEL ATLANTICO ente

Cabeceras

En el trimestre movil marzo - mayo 2021, la tasa de desempleo para las cabeceras fue
16,4%, lo que representd una disminucion de 3,4 puntos porcentuales frente al mismo
periodo de 2020 (19,8%). La tasa global de participacion fue 61,7%, lo que significo un
aumento de 5,3 puntos porcentuales respecto al mismo periodo de 2020 (56,4%).
Finalmente, la tasa de ocupacién se ubicé en 51,5%, presentando un aumento de 6,2
puntos porcentuales frente al mismo trimestre movil de 2020 (45,3%).

Grifico 6. Tasa global de participacidn, acupacidn y desemples
Total eabeceras
Marzo - mayo (2012 - 2021)
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Fuente: DAKE, GEIH.

Centros poblados y rural disperso

La tasa de desempleo en los centros poblados y rural disperso en el trimestre moévil marzo
- mayo 2021 fue 9,1% en el trimestre mévil marzo - mayo 2020 fue 10,1%. La tasa global
de participacion se ubicdé en 54,6%, lo que representd un aumento de 2,8 puntos
porcentuales respecto al mismo periodo de 2020 (51,8%). Finalmente, la tasa de ocupacion
fue 49,7%, lo que significé un aumento de 3,1 puntos porcentuales frente al mismo trimestre
movil de 2020 (46,6%).
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Grafico 7. Tasa global de participacidn, ocupacion y desempleo
Total eentros poblados y rural dispersa
Marzo - mayo (2012 - 2021)
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Fuente: DANE, GEIH.

Total 13 ciudades y areas metropolitanas

En el trimestre moévil marzo - mayo 2021, la tasa de desempleo de las 13 ciudades y areas
metropolitanas fue 16,9%, lo que representd una disminucién de 3,4 puntos porcentuales
comparado con el mismo trimestre movil de 2020 (20,3%). La tasa de ocupacion se ubico
en 52,7%, lo que significé un aumento de 6,4 puntos porcentuales frente al trimestre movil
marzo - mayo de 2020 (46,3%). Finalmente, la tasa global de participacion fue 63,5%, lo
gue representé un aumento de 5,4 puntos porcentuales frente al mismo periodo de 2020
(58,1%).
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Grafico 8. Tasa global de participacid ion y des I
Total 13 ciudades y sreas metropolitanas
Marzo - mayo (2012 - 2021)
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4. Técnico

La Secretaria de Hacienda a través de la Subsecretaria de Rentas del Departamento del
Atlantico requiere la contratacién de un grupo de personas para la prestacion de servicios
profesionales para el acompafiamiento en la gestion administrativa de la subsecretaria de
contabilidad, en los asuntos relacionados con las actividades que le sean encomendadas

Los perfiles requeridos son los siguientes:

Valor total del
contrato
Obligaciones especificas del contratista incluyendo
todos los
impuestos

Perfil (profesion,
formacién

académicay
experiencia)

Acompafiamiento en los procesos contables de la
Acreditar calidad de | Subsecretaria de Contabilidad. Acompafiamiento en el cargue

Profesional en de la informacion rendida a los entes de control y a la
Contaduria Publica, | contaduria general de la nacion. Por parte de la subsecretaria
Especialistay una |de contabilidad. Acompafiamiento y asesoria en el
Experiencia minima | procedimiento que permite generar los estados financieros y

de 40 meses.. notas contables. Cumplir con las demas obligaciones que se
deriven de la esencia o naturaleza del Contrato.

$ 37.373.850

©
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Acreditar calidad de | Acompafiamiento y seguimiento a la ejecucién de los recursos
Profesional en que se encuentran en los Fondos de servicios educativos- FSE.
Contaduria Publica, | Acompafiamiento en el desarrollo de los procesos $ 30.322.400
Especialista 'y administrativos de la Subsecretaria de Contabilidad. Cumplir e
Experiencia minima | con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o
de 30 meses.. naturaleza del Contrato.
Acreditar calidad de Acomp.anamlent.o en el andlisis y €jecucion de las denominadas
. operaciones reciprocas. Acompafiamiento en el cargue de la
Profesional en . C
Contaduria Publica- mformqmon contable del erartamento en la plataforma $ 28.524.600
N denominada CHIP. Cumplir con las demas obligaciones que se e
Experiencia minima . .
deriven de la esencia o naturaleza del contrato.
de 28 meses.
Acreditar calidad de | Acompafiamiento en el desarrollo de los procesos operativos
Profesional en de la Subsecretaria de Contabilidad; Acompafiamiento en las
Contaduria Publica- | actividades relacionadas con las conciliaciones bancarias a $ 27.082.500
Experiencia minima | cargo de la subsecretaria de contabilidad. Cumplir con las
de 25 meses. demés obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza
del Contrato.
Persona natural,
profesional en Acompafiamiento en el desarrollo de los procesos operativos
contaduria publica |de la Subsecretaria de Contabilidad; -Acompafiamiento en las $ 26.166.600
con especializaciéon | actividades relacionadas con las conciliaciones bancarias a A
experiencia 22 cargo de la subsecretaria de contabilidad.
meses
Acreditar calidad de Acompafiamiento en el desarrc_)l_lo d(.a los procesos operativos
. de la Subsecretaria de Contabilidad; Acompafiamiento en las
Profesional en L . g .
Contaduria Piblica- actividades reIaC|onada§ con las cor_1(_:|I|aC|ones bgncarlas a
S cargo de la subsecretaria de contabilidad. Cumplir con las $ 23.832.600
Experiencia minima . o . "
demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza
de 18 meses.
del Contrato.

5. Obligaciones Generales de los contratistas

1. Acreditar el aporte al Sistema de Seguridad Social (Pension y Salud). La base de
Liguidacidon para acreditar los pagos debe corresponder al 40% del valor del

contrato.
2. Afiliarse a una Administradora de Riesgos Laborales
3. Cumplir de buena fe el objeto del contrato.
4. Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia
responsabilidad.
5. Desarrollar el contrato en los términos y condiciones establecidas y relacionadas.
6. Realizar las actividades encomendadas de manera oportuna y eficiente.
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7. Guardar reserva de la informacion que le sea suministrada o0 maneje en ejercicio de

las actividades u obligaciones.

Realizar seguimiento y control de los asuntos y actividades que le sean asignados.

Asistir puntualmente a las reuniones de conformidad con las citaciones que se

realicen previamente.

10. Pagar los impuestos nacionales y locales a que haya lugar.

11. Y demas actividades encomendadas por la Dependencia, de manera oportuna y
eficiente o por el supervisor del contrato o persona que este designe.

©

6. Analisis Econémico

El valor estimado de la contratacion es de CIENTO SETENTA Y TRES MILLONES
TRESCIENTOS DOS MIL QUINIENTOS CINCUENTA PESOS M/C ($173.302.550) y todos
los tributos que se generen con ocasion a la celebracion, ejecucion y liquidacion del
contrato.

El futuro contrato tendra un plazo hasta el treinta y uno (31) de Diciembre de 2021 ,
contados a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

Teniendo en cuenta el objeto a contratar y lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, la
modalidad de seleccién para la escogencia del contratista seré la de contratacion directa,
en concordancia con el Articulo 2.2.1.2.1.4.9.

Por lo anterior el contrato se suscribira de manera directa con el contratista que se
encuentre en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, y cuente con la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate.

Para constancia se firma el 07 de julio de 2021

Sale SO

GINA RESTREPO
Contratista

Secretaria General
Departamento del Atlantico
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