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como alternativa en medio de la pandemia por COVID-19.

contingencia relacionada con la pandemia de COVID-19, a la PPR DIANA DELZID ALCARAZ CARDONA se le 
aplicaron el código Sost_Ec_2.  Se realizo el diligenciamiento en ARPA del instrumento Hijos menores del PER 
ARLINSE TUBERQUIA Y CLAUDIA YAJAIRA USUGA VELEZ. Se realizo el cierra del instrumento COVID-19 en ARPA 
a los PRR SANDRA CATALINA LOPEZ TABORDA y CARLOS MONTOYA MORENO. Se envió un correo al profesional 
de SALUD del GT PEDRO VILLA, con la evidencia de la gestión del cierre de los instrumentos COVID-19 en ARPA. Se 
envío el reporte de cifras de reincorporación del mes de enero al orientador DIEGO FLOREZ. Se envió el correo de 
aprobación y participación a las clases de FPT, al profesor SANTIAGO ZAPATA del SENA, información que fue se 
empelo de soporte para el diligenciamiento de la planilla FPT de la PPR SANDRA CATALINA TABORDA.                                                                                                                                                                                                                             

contingencia relacionada con la pandemia de COVID-19, a los PPR LICETH ALEJANDRA TABORDA y EDINSON 
ENRIQUE SANCHEZ POSSO, se les aplicaron el código Fam_1 y Sal_1.  Se envió el correo con la evidencia y soporte 
de asistencia (planilla FPT) a digitación, con la información de la PPR SANDRA CATALINA LOPEZ TABORDA.  Se 
hizo participación en la reunión misional a cargo de los orientadores, donde se trataron temas de estrategias para el 
año 202, así, como temas administrativos, corresponsabilidad, salud, educación, entre otros.

contingencia relacionada con la pandemia de COVID-19, a los PPR BIBIANA DE JESÚS DURANGO, CLAUDIA 
YAJAIRA USUGA, DIANA DELID, CARLOS MARIO SUCERQUIA, FLORENCIO LOPEZ, EDILBERTO BEITAR y 
FERNANDO NAVARRO, a los cuales se les aplicaron los códigos Fam_1, SOCDEC-COVID-19 y ATEV_899.                                           

contingencia relacionada con la pandemia de COVID-19, a los PPR SAUL ANTONIO DAVID Y LUIS FERNANDO 
DUARTE DUARTE, a los cuales se les aplicaron los códigos Fam_1 y ATEV_899.                                                                                                                                                                                                       

contingencia relacionada con la pandemia de COVID-19, a la PPR LUZ ADRIANA VARELA DAVID, a la cual se les 
aplicaron los códigos Fam_1, SOCDEC-COVID-19 y ATEV_899.

semana 7 del año. Se enviaron las planillas psicosociales digitales al área de digitación. Se realizo la solicitud de 
activación de cuenta bancaria para pago de renta básica al per JAVIER FIGUEROA, información que fue enviada vía 
correo electrónico al profesional especializado del GT. Se realizo la solicitud de expensa para la 2° quincena de febrero 
del 2021. Se realizo atención de manera digital y sin firma puesto que se trata de atenciones telefónicas por 
contingencia relacionada con la pandemia de COVID-19, a los PPR SIRLEY MARIA GUERRA MANCO, WILMAR 
DARIO TUBERQUIA y WILSON DE JESÚS TEHERAN, a la cual se les aplicaron los códigos SOCDEC-COVID-19 y 
ATEV_899.

contingencia relacionada con la pandemia de COVID-19, a los PPR JAVIER ANTONIO FIGUEROA, ALBA NEY BAENA 
TORO, CARLOS ALBEIRO MONTOYA y KELLY JOHANA MESA BORJA, a la cual se les aplicaron los códigos Fam_1, 
SOCDEC-COVID-19 y ATEV_899.

de ausencia, limitaciones jurídicas entre otros. Se emitieron los correos de aprobación a asistencias de formación 
académica del modelo maestro itinerante al orientador para que seta fuese validada por los profesores encargados de 
los municipios de Carepa y Apartadó. Se remitió por medio de un correo electrónico a área de digitación la planilla de 
FA del municipio de Turbo a cargo del profesor FABIAN OJEDA. Se envió por medio de un correo electrónico al 
orientador DIEGO FLOREZ, la información de las actas de entrega de planillas psicosociales, planillas FA y planillas 
FPT digitales, con sus respectivas evidencias. Se hizo acompañamiento a la entrega del proyecto productivo de 
carácter individual de la PPR DIANA DELID ALCARAZ, donde se hicieron actualizaciones de precios y ajustes en el 
pedido solicitado por la PRR en su proyecto ante el proveedor.                                                                                                                                                              

contingencia relacionada con la pandemia de COVID-19, a los PPR JEIDER ANTONIO HIGUITA, VERONICA YAMILE 
RAMIREZ, VIVIANA PUERTA, VICTOR VERTEL, LUZ ADRIANA VARGAS MONTOYA y MARÍA ALEJANDRA ZABALA 
SILGADO, a los cuales se les aplicaron los códigos Fam_1, SOCDEC-COVID-19 y ATEV_899. Se enviaron vía correo 
electrónico las planillas digitales #6 y #7 al área de digitación. Se envío vía correo electrónico a la orientadora 
productiva NILLBA DIAZ, el reporte con los PER potenciales para la formulación de su proyecto productivo y quienes 
han manifestado interés y en qué área de inversión. 

JOHILEN EUGENIA BLANCO VARGAS

1.037.472.715

PERIODO CONTRACTUAL ( DEL 01 AL 28  FEBRERO DE 2021)

APARTADÓ - GT URABA

PRESTAR CON PLENA AUTONOMÍA TÉCNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES AL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO PARA EL ACOMPAÑAMIENTO, 
ATENCIÓN Y GESTIÓN DE BENEFICIOS A LA POBLACIÓN OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN DE MANERA DISPERSA EN EL TERRITORIO NACIONAL, EN CABECERAS 
MUNICIPALES, ZONAS URBANAS O CONTEXTOS DISPERSOS.  

OBLIGACIONES ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Desarrollar e implementar las actividades, metodologías e 
instrumentos definidos por la ARN para la elaboración participativa de la 
hoja de ruta.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1
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CECILIA LARA. Se envió a digitación vía correo electrónico, la planilla FA del municipio de Apartadó con la aprobación 
del docente de maestro itinerante asignado. Se realizo la solicitud de un certificado de vinculación al proceso de 
reincorporación del PPR EDILSON ZANCHEZ POSSO. Se envió a digitación la planilla FA de maestro itinerante del 
municipio de Carepa, con la aprobación del docente. Se hizo participación en la reunión de prospectiva con el equipo de 
disperso del GT. Se realizo el reportaje en compañía de la profesional de comunicaciones LEIDY SALAS, para la 
estrategia de comunicaciones del GT, donde se cuenta la historia de una pareja de esposos que se encuentran en el 
proceso de reincorporación y por medio del proyecto productivo y el apoyo durante le proceso han salido adelante y a 
su vez han mejorado su calidad de vida, en el corregimiento de San José de Apartadó, se trata de SILVIA ROSA 
SEPULVEDA y OSCAR ARLEY MUÑOZ PORRAS.

contingencia relacionada con la pandemia de COVID-19, a los PPR MAIRA ALESANDRA NAVARRO CHAVERRA, 
RAMON ISIDRO GUERRA y NORBEY DE JESÚ ZAPATA, a los cuales se les aplicaron los códigos Fam_1, SOCDEC-
COVID-19 y ATEV_899.                                                                                                                                                                                                                

contingencia relacionada con la pandemia de COVID-19, a los PPR MASUEL ROMAÑA, ARLINSE TUBERQUIA, 
IGNACION MANUEL GIL, JHON JAIRO CARDONA, LUIS ADAN RIVERA, MILTON JIMENEZ, HULDAR DE JESÚS 
MONTOYA y MARIA SIRLEY CORREA TAMAYO, a los cuales se les aplicaron los códigos Fam_1, SOCDEC-COVID-
19 y ATEV_899. Se envió el cronograma de la semana #8 del año 2021, a la profesional de comunicaciones. Se realizo 
registro en el modulo de actores externo en SIRR, con la información del seguimiento a las asistencias de FPT de la 
PPR SANDRA CATALINA LOPEZ TABORDA. Se hizo participación en a la reunión virtual de sensibilización de los 
riesgos y uso de la información. Se enviaron a digitación las planillas digitales #8 y #9. Se envió vía correo electrónico, 
la escusa del porque no se haría presencia en la reunión de prospectiva (parte 2) debido a que se tenia una 
programación con expensa para la vereda la unión del corregimiento de San José de Apartadó a entregar un proyecto 
productivo de carácter individual en ganadería.

itinerante en los diferentes municipios de atención. Se hizo participación en la reunión con la población dispersa del 
corregimiento de San José de Apartadó, donde se realizo la socialización de casos de riesgos y seguridad a tener en 
cuenta, dicha capacitación fue dictada por el profesional jurídico del GT JUAN BERNARDO BETANCUR, a este 
asistieron 11 personas de la población asignada. Y se les hizo registro de asistencia en ARPA. Se envió a digitación el 
reporte de la planilla digital #10.

contingencia relacionada con la pandemia de COVID-19, a los PPR WILDER QUIROZ LARA, CARLOS FERNANDO 
BORJA, IVAR DARIO GRACIANO y MIRYAM YAMILE MANCO, a los cuales se les aplicaron los códigos Fam_1, 
SOCDEC-COVID-19 y ATEV_899. Se hizo apoyo en la entrega del proyecto productivo de carácter individual en 
papelería, al PPR LUIS HUMBERTO RAMIREZ de Rio Sucio Choco.                                                                                                                                          

San José de Apartadó, donde se hizo la entrega del proyecto productivo de carácter individual en ganadería al PPR 
NORBEY DE JESÚS ZAPATA SEPULVEDA.

Se realizo atención de manera digital y sin firma puesto que se trata de atenciones telefónicas por contingencia 
relacionada con la pandemia de COVID-19, a los PPR NESTOR MOYA, RAFAEL ROMAÑA, RAFAEL PALACIOS y 
BLANCA SORENY CARTAGEN a los cuales se les aplicaron los códigos Fam_1, SOCDEC-COVID-19 y ATEV_899.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 2
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contacto. Se envió a digitación las planillas psicosociales #1 y #2, para su digitación en SIRR. Se realizo atención de 
manera digital y sin firma puesto que se trata de atenciones telefónicas por contingencia relacionada con la pandemia 
de COVID-19, a los PPR HARLINSON GIRALDO y DEISY MEJIA a los cuales se les aplicaron los códigos Fam_1, 
SOCDEC-COVID-19 y ATEV_899. Se realizo atención psicosocial de forma presencial a la PPR SANDRA CATALINA 
LOPEZ TABORDA y se le realizo el registro por medio del lector biométrico y el dispositivo en ARPA, donde se le 
socializaron los temas de riesgo y seguridad, se le aplico el código Com_2.

corresponsabilidad del GT. Se realizo atención de manera digital y sin firma puesto que se trata de atenciones 
telefónicas por contingencia relacionada con la pandemia de COVID-19, a los PPR WILDER DURANGO OQUENDO y 
YULI KATERINE AREIZA a los cuales se les aplicaron los códigos Fam_1 y ATEV_899. Se realizo el reporte de las 
planillas psicosociales digitales #13 y #14 al área de digitación. Se realizo el 2° encuentro educativo del modelo 
itinerante en el municipio de Carepa, al cual se le hizo acompañamiento y asistieron 2 PPR que representan la 
población matriculada en este punto, a los PER que asistieron se les realizo la atención con el biométrico en ARPA y se 
les aplico el código EDU.                                                                                                                                                                    

municipio de Carepa, al cual se le hizo acompañamiento y asistieron 5 PPR de los 6 PPR matriculados en ese sector, a 
los PER que asistieron se les realizo la atención con el biométrico en ARPA y se les aplico el código EDU. Se realizo la 
entrega oficial del proyecto productivo de carácter individual en ganadería al PPR LUIS FERNANDO DUARTE 
DUARTE.                                                                                                                                                                                                                                                                         

USUGA PINEDA, VERONICA RAMIREZ, YULI KATERINE AREIZA y DEISY JIMENEZ. Se envió al orientador DIEGO 
FLOREZ y al profesional PEDRO VILLA, la información del diligenciamiento de las fichas de camino diferencial, así 
como las hojas de acciones de cada uno de los PRR y la base de los PPR faltantes por gestión en la UARIV. Se realizo 
el cierre de las gestiones enviadas en la bandeja de SIGOB II.  

Se realizo la legalización de la expensa solicitada para el desplazamiento a la vereda las Nieves Se hizo la solicitud de 
aprobación y validación de las asistencias de la PPR SANDRA CATALINA LOPEZ a las practicas de la formación 
Técnico en Salud con el SENA, de la cual se obtuvo respuesta inmediata y fue reenviada la información al área de 
digitación para digitar en SIRR.

del municipio de Apartadó, al cual se le hizo acompañamiento y asistieron 6 PPR de los 12 PPR matriculados en ese 
sector, a los PER que asistieron se les realizo la atención con el biométrico en ARPA y se les aplico el código Edu_3.

EVIDENCIAS: 

2021

2021
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En el presente periodo, de esta obligación contractual no se realizaron actividades concernientes a la planeación, 
formulación, seguimiento y evaluación de las hojas de ruta, ya que las atenciones a las PER se realizaron a través de 
mecanismos telefónicos y/o virtuales debido al contagio elevado de personas por COVID-19.

Durante el periodo comprendido entre el 01 hasta el 28 de febrero del 2021 se desarrollaron las siguientes actividades 
de atención y acompañamiento con las PER asignadas en el GT Urabá: 

2. Acompañar, guiar y sistematizar de manera permanente la 
implementación de las etapas de planeación, formulación, seguimiento y 
evaluación participativa de la hoja de ruta de reincorporación a largo 
plazo para los y las exintegrantes FARC-EP integrando en la misma, los 
Enfoques diferenciales y de género.

3. Desarrollar las acciones, actividades y metodologías definidas por la 
ARN para la atención, gestión y acompañamiento de la reincorporación 
temprana de los y las exintegrantes FARC-EP, integrando en la misma, 
los Enfoques diferenciales y de género.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 5
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Para dar cumplimiento a esta obligación contractual en el presente periodo mes de febrero se concertó con los PER y 
se realizó a través de canales telefónicos o virtuales (llamadas telefónicas, MSN, mensajes y audios por WhatsApp) el 
siguiente ejercicio de atención y concertación:

4. Concertar los acuerdos y actividades de acompañamiento y gestión 
con la población sujeto de atención, sus familias y la comunidad, de 
acuerdo a sus características, condiciones socioeconómicas y culturales 
del territorio en el que se encuentran y a la normatividad vigente, en 
concordancia con los procesos y lineamientos de la ARN, así como 
también los Enfoques diferenciales y de género.

EVIDENCIAS: 

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 6
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5. Promover y fomentar el acceso de la población objeto de la ARN y su 
grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por las entidades 
públicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el marco de los 
programas implementados por la ARN que se desarrollen en el espacio 
de atención designado.

EVIDENCIAS:

Durante este periodo comprendido entre el 01 al 28 de febrero de 2021 no se realizaron vinculaciones de PER en 
programas y servicios puesto que las entidades públicas, privadas, academias, tercer sector u otros aún no han iniciado 
con la socialización de oferta; 
Por el momento solo se dio continuidad a las formaciones académicas bajo el modelo de maestro itinerante, en el cual 
desde el año 2020 se habían vinculado los PER. 
A continuación, se relaciona la siguiente información sobre el estado actual de las PER en los siguientes componentes:

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 7
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afiliados BDUA del Sistema General de Seguridad Social en Salud ADRES-SGSSS, y se encontró lo siguiente:

sin embargo, es importante mencionar que en el presente periodo no se realizó seguimiento puesto que aún no han 
iniciado actividades académicas. 

desembolso de asignación mensual de las PER: solo una no le llego asignación debido a su situación 
jurídica.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 8
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1.037.472.715

PERIODO CONTRACTUAL ( DEL 01 AL 28  FEBRERO DE 2021)

APARTADÓ - GT URABA

PRESTAR CON PLENA AUTONOMÍA TÉCNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES AL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO PARA EL ACOMPAÑAMIENTO, 
ATENCIÓN Y GESTIÓN DE BENEFICIOS A LA POBLACIÓN OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN DE MANERA DISPERSA EN EL TERRITORIO NACIONAL, EN CABECERAS 
MUNICIPALES, ZONAS URBANAS O CONTEXTOS DISPERSOS.  

TABORDA se encuentra matriculada en la formación Técnico en Apoyo Administrativo en Salud en el SENA, y en la 
actualidad se encuentra desempañando sus prácticas académicas desde el 20 de octubre del 2020, en los laboratorios 
UNLAB del municipio de Apartadó. 

EVIDENCIAS:

FEBRERO-2021

Se realizo el cierre FA en SIRR de los siguientes PER:

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 9
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en ganadería, con la intención de mitigar un poco el impacto ambiental que se ha generado al volver las personas a sus 
territorios y con el deseo de producir alimentos para su sustento ha desmontado lugares y zonas de reservas, que 
alimentan las fuentes hídricas del corregimiento, por lo tanto esta propuesta fue presentada a la orientadora productiva 
NILLIBA DIAZ y posteriormente al grupo de dispersos que interfieren en esta zona de impacto, incluyendo a la 
coordinadora del GT CAROLINA RODRIGUEZ. Propuesta que viablemente económica para los PER ay que se puede 
hacer con poco recurso, siendo necesario el apoyo de las entidades regionales como: SAMA, CORPOURABA, entre 
otros.

que se esta a la espera de que lleguen unos de los insumos de suma importancia en el montaje de la unidad productiva, 
los cuales manifiesta el proveedor estarían llegando el transcurso de la segunda semana de el mes de marzo del 2021.

Durante las llamadas de atención Psicosocial, se aprovecho el espacio con los PPR que tienen proyectos productivos 
desembolsados y en ejecución para consultar sobre su estado y el majeño que se ha venido dando.
EVIDENCIAS:

6. Facilitar el acceso y permanencia de las y los exintegrantes FARC-EP 
y de sus grupos familiares, a las diferentes actividades dentro de los 
Procesos, Estrategias, Proyectos y Programas de la ARN, acorde con sus 
potencialidades, competencias, su contexto socioeconómico y la 
normatividad vigente, que se encuentren en el espacio de atención 
designado.

8. Realizar visitas domiciliarias e institucionales de acuerdo con las 
necesidades de la población en el marco de los distintos Procesos, 
Estrategias, Proyectos y Programas implementados por la ARN que se 
encuentren en el espacio de atención designado.

9. Desarrollar las acciones de seguimiento participativo con las y los 
exintegrantes FARC-EP, con respecto a los acuerdos y acciones 
concertados en la hoja de ruta, teniendo en cuenta los Enfoques 
diferenciales y de género.

Para el presente periodo (01 al 28 de febrero de 2021) no se reportan avances en la obligación contractual puesto que 
la mayor parte de la atención a las PER fue a través de medios virtuales por restricción de actividades presenciales 
debido a la pandemia por COVID-19, aunque se permitieron algunos encuentros presenciales, estos no se permitían 
con numerosas participaciones.

Para el presente periodo, se realizo contacto con el profesor SANTIAGO ZAPATA Coordinador Académico Complejo 

de la PRR SANDRA CATALINA LOPEZ a las practicas académicas de la formación en Técnico en Apoyo 
Administrativo en Salud, que adelanta, donde este por medio de correos electrónicos dio su aprobación y visto bueno a 
las asistencias y permanecía de l PPR en el programa, esta gestión se registro en el modulo de actores externo en 
SIRR.

Nombre de la gestión: GES_08690

EVIDENCIAS:

Para el presente periodo (01 al 28 de febrero de 2021) no se reportan avances en la obligación contractual puesto que 
la mayor parte de la atención a las PER fue a través de medios virtuales por restricción de actividades presenciales 
debido a la pandemia por COVID-19, aunque se permitieron algunos encuentros presenciales, estos no se permitían 
con numerosas participaciones.

7. Contribuir en la implementación de estrategias territoriales de 
convivencia, reconciliación, Procesos y Proyectos de la ARN incluyendo 
los comunitarios, a partir de las necesidades priorizadas las y los 
exintegrantes FARC-EP, su grupo familiar y la comunidad, que se 
encuentren en el espacio de atención designado.

En esta obligación contractual se realizaron las siguientes actividades que contribuyeron al componente sostenibilidad 
económica de las PER:

DELID ALCARAZ, donde se hicieron actualizaciones de precios y ajustes en el pedido solicitado por la PRR en su 
proyecto ante el proveedor. 

potenciales para la formulación de su proyecto productivo y quienes han manifestado interés y en qué área de 
inversión. 

HUMBERTO RAMIREZ de Rio Sucio Choco, proyecto entregado en el municipio de Apartadó.

San José de Apartadó, donde se hizo la entrega del proyecto productivo de carácter individual en ganadería al PPR 

febrero: realizo la entrega oficial del proyecto productivo de carácter individual en ganadería al PPR LUIS FERNANDO 
DUARTE DUARTE, proyecto entregado en el corregimiento de Piedras Blancas del municipio de Carepa.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 10
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Se relaciona el reporte de cómo se encuentra la población en el componente de educación y formación para el trabajo 
actualmente:

Se realizo el cierre FA en SIRR de los siguientes PER:

10. Desarrollar las acciones y/o actividades de atención, gestión, y 
articulación determinadas como estratégicas para el cumplimiento de 
metas y objetivos en el espacio designado, atendiendo los lineamientos 
de la entidad, considerando la transversalización de los Enfoques 
diferenciales y de género.

Población Matriculada En FPT:

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 11



CÓDIGO : BS-F-26

FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA 

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 927 - 2021

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME  

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)       

OBJETO DEL CONTRATO:

VERSIÓN : V-4
INFORME DE ACTIVIDADES

JOHILEN EUGENIA BLANCO VARGAS

1.037.472.715

PERIODO CONTRACTUAL ( DEL 01 AL 28  FEBRERO DE 2021)

APARTADÓ - GT URABA

PRESTAR CON PLENA AUTONOMÍA TÉCNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES AL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO PARA EL ACOMPAÑAMIENTO, 
ATENCIÓN Y GESTIÓN DE BENEFICIOS A LA POBLACIÓN OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN DE MANERA DISPERSA EN EL TERRITORIO NACIONAL, EN CABECERAS 
MUNICIPALES, ZONAS URBANAS O CONTEXTOS DISPERSOS.  

12. Dar trámite a los documentos según procedimientos y plazos 
establecidos dentro de los lineamientos de gestión documental 
establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestión de los 
mismos.

EVIDENCIAS:

Para el presente periodo (01 al 28 de febrero de 2021) se realizaron los siguientes registros en SIRR:

En el presente periodo (01 al 28 de febrero de 2021) se dio trámite a los documentos según procedimientos y plazos 
establecidos dentro de los lineamientos de gestión documental establecidos por la ARN:

de las actas de entrega de bines e insumos y los listados de asistencias.

de correspondencia sin registros pendientes.

itinerante.

EVIDENCIA:

En el presente periodo se participó en los siguientes espacios de trabajo convocados por el GT Urabá:

estrategias para el año 202, así, como temas administrativos, corresponsabilidad, salud, educación, entre otros.

de ausencia, limitaciones jurídicas entre otros.

EVIDENCIA:

11. Realizar el registro de la información según establezca la ARN, de 
forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a los Programas 
implementados por la ARN en los cuales se participe.

EVIDENCIA:

13. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el 
Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le 
sean solicitados y participar en la elaboración de aquellos informes que 
por su contenido y naturaleza estén dentro del ámbito del objeto 
contratado.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 12
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NOMBRE(S):

JOHILEN EUGENIA BLANCO VARGAS

Fecha VoBo:

Se le envío al profesional especializado del GT GABRIEL RODRIGUEZ por medio de un correo electrónico, la foto de 
evidencia del estado actual de los equipos entregados como herramientas (PC, Dispositivo ARPA, guaya de seguridad 
y cargador del PC). para realizar el trabajo en el GT. 
El día de hoy 02 de marzo, se atendió en las oficinas del GT, al PPR culminado de código 28-01429, el cual solicito 
información referente a su proceso culminado y lo que vendría ahora en adelante para ellos, ya que les llego la 
información de que recibirían una ayuda económica por estar trabajando en el sector productivo, y esta vendría por 
parte de la ARN.

El PPR manifestó estar atento a esta ayuda ya que, según él, se desempeña como agricultor y en la actualidad tiene 
sembrado 5 ha de cacao de las cuales 3 están en producción y 2 se encuentran en levante.
Al PPR se le indicó que en relación a su solicitud no se tenía una información concreta al respecto, razón por la cual se 
le tomaron los datos personales para hacer la consulta y posteriormente remitir sus datos al compañero que lidera el 
proceso de culminado, o en su defecto llamarle para aclararle las dudas con relación a este tema. En este caso se 
envió la información a la orientadora Jessica Sanmartin.

EVIDENCIAS:

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demás normas 
que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la política de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: 

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

14. Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de acuerdo 
al objeto del presente contrato. 

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 13
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