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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Quibdó, Julio 2021  
 
Señor 
JACKSON ARIEL URRUTIA CHALA 
SUPERVISOR  CONTRATO No 2294303 
Coordinador Académico 
Ciudad. 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual Mes 

Julio del año 2021 

Referencia: No CO1.PCCNTR.2294303 / 2021 
 
FREDY VICTONIO RAMIREZ GOMEZ, identificada con la cédula de ciudadanía No.11.812.657 de Quibdó, en 
mi calidad de Contratista del SENA, como instructor de complementaria en el área de Medio Ambiente, en 
cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación presento el Informe 
de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  
 
Valor y forma de Pago: Se fija como el valor total para cada uno de los contratos, la suma DE VEINTITRÉS 
MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS ($23.689.897) 
MCTE. Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago 
correspondiente al mes de febrero por valor de TRESCIENTOS SIETE MIL SEISCIENTO SESENTA Y UN PESO 
M/CTE ($307.661) M/CTE;  b) Siete (7) pagos iguales correspondiente a los meses de (marzo) a (septiembre) 
del 2021 por valor de TRES MILLONES SETENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS DIEZ PESOS M/CTE ($3.076.610) 
MCTE.; c) un último pago correspondiente al mes de octubre por valor de UN MILLÓN SEISCIENTOS 
CUARENTA MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL PESOS M/CTE ($1.640.858). 
 
Plazo: Hasta el 16 de octubre de 2021 
 

OBJETO:  

Contratar la prestación de servicios de carácter temporal, para atender procesos de formación en la 

modalidad complementaria en el área de MEDIO AMBIENTE; en el Centro de Recursos Naturales 

Industria y Biodiversidad, durante la vigencia 2021. 
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Obligaciones Especificas 
 
 
 
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Seleccionar estrategias de enserianza-
aprendizaje-evaluacion según el 
programa de formacion 
profesional y el enfoque metodologico 
adoptado 

Reunión con las autoridades 

civiles del municipio Unión 

Panamericana. 

Recolección de documentos, 

registro e inscripción al 

aplicativo sofÍa plus. 

Programación de cursos en la 

plataforma sofÍa plus. 

 
Se realiza actividades de  

planeación pedagógica, para 

el  desarrollo  de  las 

estrategia de enseñanza-

aprendizaje –evaluación de 

manera presencial. 

Se orientó la  formación 

complementaria en los 

siguientes  programas: 

- Tratamiento primario de 

residuos sólidos.  

- Elaboración de productos 

utilizando la biodiversidad 

vegetal. 

Ver DRIVER. 
En las carpetas 
(Guías de 
aprendizaje. 

2 Seleccionar ambientes de aprendizaje 
alternos can base en los resultados 
propuestos y en las 
caracteristicas y requerimientos de los 
aprendices. 

El desarrollo de las 
actividades se ejecutó en el 
centro educativo San Joaquin 
del  Mupio. de Unión 
Panamericana. 

Registros 
fotográficos. 

3 Orientar los procesos de enseñanza -
aprendizaje, según las necesidades 
detectadas en los procesos de 
evaluacion, metodologias de 

Se realizó  elaboración de la 

programación,  plan de 

Ver DRIVER. 
En las carpetas 
(Guías de 
aprendizaje. 
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aprendizajes y programas curriculares 
vigentes 

trabajo, y guías de 

aprendizaje. 

 

4 Programar las actividades de enseñanza-
aprendizaje-evaluacion de conformidad 
con los modulos de formacion y el 
calendario institucional y el manual de 
procedimientos para la ejecucian de 
acciones de formacion profesional. 

Se elaboró y ejecuto el 

cronograma de actividades 

evaluativas, para el curso  de 

formación (Tratamiento 

primario de residuos sólidos y 

Elaboración de productos 

utilizando la biodiversidad 

vegetal). 

 

Ver evidencias de 

aprendizaje en la 

nube DRIVER  

 

5 Llevar el registro de evidencias de la 
actividad enselianza aprendizaje en el 
portafolio personal, para cuando sea 
requerido 

Se registraron las evidencias 
para el mes de julio, en el 
DRIVE, de acuerdo con los 
lineamientos establecidos por 
el supervisor para  la 
ejecución de la formación. 

Ver evidencias en el 
DRIVER. 

6 Reportar  informacion  academica  y  
administrativa  según  las  
responsabilidades  institucionales 
asignadas. 

Se emitieron los juicios 
evaluativos para cada 
formación matriculada en la 
plataforma Sofía plus para el 
mes de julio 2021. 

Juicios evaluativos 
emitidos en 
sofiaplus. 

7 Apoyar las charlas informativas con 
especificaciones de los programas, asi 
como el proceso de induccion de 
aprendices 

Se realizó inducción a los 
aprendices a cerca del 
proceso de formación y a su 
vez, se  socializo la   temática 
plasmada en la estructura 
curricular. 

Ver Sofia  
Plus 

8 Evaluar la formacion de los aprendices 
durante el proceso educative de 
acuerdo con el manual de evaluacion 
vigente 

Se aplicaron los instrumentos 
de evaluación establecidos en 
el manual. De igual manera se 
calificaron a los aprendices 
dentro de las fechas 
establecidas 

Ver Sofía Plus 

9 Atender oportunamente los 
requerimientos del supervisor del 
contrato y presentar mensualmente los 
informes de ejecucion del contrato. 

Se hizo entrega del informe 
mensual contractual de 
acuerdo a los requerimientos 
del supervisor. 

Informe de julio 

subido al SECOPP 

 

10 Apoyar tecnicamente en las 
evaluaciones de los procesos de 
adquisician de bienes y servicios, par el 

N/A N/A 
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conocimiento profesional contratado 
previa designacion del Director Regional 

11 Reportar 160 horas mes de labores en la 
formacion titulada y/o complementaria. 

Se efectuó el registro de las 
programaciones en la 
plataforma de Sena Sofía plus 

 Reporte de horas 
dedicadas a la 
formación en Sofía 
plus. 

12 Aplicar al proceso de certificacion de 
norma de competencia "Orientar 
formacion Presencial de Acuerdo con 
Procedimiento Tecnico y Normativo", 
segim las normas que aplican a la 
funcion instructor. 

N/A N/A 

13 Capacitarse en el idioma ingles y aplicar 
a la certificación como mínimo nivel A2 
para los instructores del área de inglés. 

N/A N/A 

14 Las demos para el cabal cumplimiento 
del objeto contractual. 

N/A N/A 

 
A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una vez 
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe 
Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas 
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte 
integral del presente informe de ejecución contractual.   
 

ITEM 
 

No  DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1.        

2.        

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe que la 
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación del informe de 
ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución contractual. 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como evidencias del 
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 50579002  de la 
planilla, operador ARUS, periodo mes de junio del año 2021. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “ Decreto Ley 
Antitrámites”) 
 
Evidencias en ( ) folios 
 
Cordialmente,  
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Fredy Victonio Ramirez Gomez 
Contratista 
C.C. No. 11812657  de Quibdó 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
JACKSON ARIEL URRUTIA CHALA 
SUPERVISOR  CONTRATO No CO1 PCCNTR2294217 de 2021 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



                                                                                                                        
 

 

 

 
GTH-F-062 V08 

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS  EN LA EJECUCION DE LA FORMACIÓN 
 

Centro educativo San Joaquin Unión Panamericana 

  

 
Ejecución de la formación. 

 

  
 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: FREDY VICTONIO RAMIREZ GOMEZ

CENTRO DE
FORMACIÓN:

CENTRO DE RECURSOS NATURALES, INDUSTRIA Y
BIODIVERSIDAD

01/07/2021 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 31/07/2021 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

2371054 - TRATAMIENTO PRIMARIO DE RESIDUOS SOLIDOSFICHA
DE APRENDIZAJE:

RECUPERAR LOS RESIDUOS POTENCIALMENTE
RECICLABLES SEGÚN PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y
NORMATIVIDAD VIGENTE.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR TÉCNICAS DE APROVECHAMIENTO Y TRATAMIENTO DE RESIDUOS SEGÚN NORMAS TÉCNICAS.

OPERAR SISTEMAS DE TRATAMIENTO DE RESIDUOS DE ACUERDO A PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

SELECCIONAR TÉCNICAS DE APROVECHAMIENTO Y TRATAMIENTO DE RESIDUOS DE ACUERDO A CARACTERÍSTICAS FÍSICAS,
QUÍMICAS Y BIOLÓGICAS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 59,70

2371040 - TRATAMIENTO PRIMARIO DE RESIDUOS SOLIDOSFICHA
DE APRENDIZAJE:

RECUPERAR LOS RESIDUOS POTENCIALMENTE
RECICLABLES SEGÚN PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y
NORMATIVIDAD VIGENTE.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR TÉCNICAS DE APROVECHAMIENTO Y TRATAMIENTO DE RESIDUOS SEGÚN NORMAS TÉCNICAS.
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OPERAR SISTEMAS DE TRATAMIENTO DE RESIDUOS DE ACUERDO A PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

SELECCIONAR TÉCNICAS DE APROVECHAMIENTO Y TRATAMIENTO DE RESIDUOS DE ACUERDO A CARACTERÍSTICAS FÍSICAS,
QUÍMICAS Y BIOLÓGICAS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 59,70

2373503 - ELABORACION DE PRODUCTOS UTILIZANDO LA
BIODIVERSIDAD VEGETAL

FICHA
DE APRENDIZAJE:

GESTIONAR LOS PROCESOS DE PRODUCCIÓN SEGÚN LAS
NECESIDADES DEL CLIENTE Y EXIGENCIAS DE LA
EMPRESA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ELABORAR LOS PRODUCTOS SEGÚN FORMULACIONES ESPECIFICAS POR EL ÁREA DE PRODUCCIÓN.

TRANSFORMAR LOS MATERIALES DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROCESO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 35,70

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL

0,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 155,10
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INSTRUCTOR: FREDY VICTONIO RAMIREZ GOMEZ

CENTRO DE
FORMACIÓN:

CENTRO DE RECURSOS NATURALES, INDUSTRIA Y
BIODIVERSIDAD
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