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CAPITULO |

DISPOSICIONES GENERALES

1. DESCRIPCION GENERAL, NATURALEZA DE LA ENTIDAD Y MARCO NORMATIVO

1.1. DESCRIPCION GENERAL

1.1.1. FECHA | 22 o7 ]| 2021
1.1.2. ENTIDAD MUNICIPIO DE LA CALERA

1.1.3. RESPONSABLE DEL DILIGENCIAMENTO [ CESAR MAURICIO GARCIA MONTANO

1.1.4. CARGO FUNCIONARIO SECRETARIO GENERAL Y DE GOBIERNO

1.1.5. OFICINA MISIONAL SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO

1.1.6. TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS

1.2. NATURALEZA DE LA ENTIDAD

El Municipio de La Calera es una entidad de naturaleza publica, con autonomia administrativa y
presupuestal, creada conforme a la Constitucion y la ley, enmarcada dentro de la definicion contemplada
en el articulo 2° de la Ley 80 de 1993 y en consecuencia regida en materia de contratacion por el estatuto
de contratacion publica.

1.3. MARCO NORMATIVO

1.3.1. FUNDAMENTO CONSTITUCIONALE Y LEGAL: Constitucidon Politica de Colombia, Ley 136 de 1994,
modificada y adicionada por la Ley 1551 de 2012, Ley 80 de 1993 modificada y adicionada por la Ley 1150
de 2007, Ley 1474 de 2011, Ley 1437 de 2011, Decreto-Ley 019 de 2012, Decreto Reglamentario 1082 de
2015, Codigo de Comercio, cédigo Civil y demas normas vigentes y aplicables.

1.3.2. DESCRIPCION DEL FUNDAMENTO CONSTITUCIONAL Y LEGAL: La Constitucion Politica entendida
como norma suprema y fundamental de la que se desprende toda la normatividad juridica aplicable en el
territorio nacional, ha establecido como fin esencial del estado “servir a (a comunidad, promover la
prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes....".

lgualmente la Ley 136 de 1994 modificada y adicionada por la Ley 1551 de 2012, establecen que el
municipio es la entidad territorial fundamental de la division politico administrativa del Estado, con
autonomia politica, fiscal y administrativa, dentro de los limites que sefialen ta Constitucion y la ley y cuya
finalidad es el bienestar general v el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacidn en su respectivo
territorio.

En la misma direccion el articulo 3° de la Ley 80 de 1993, establece los Fines de la Contratacion Estatal al
decir: “Los servidores publicos tendrdn en consideracion que al celebrar contratos y con la ejecucion de
los mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion
de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaboran
con ellas en la consecucion de dichos fines (...).”

En ese sentido los Municipios, tal y como lo establece la Ley 136 de 1994, modificada por la Ley 1551 de
2012, deben concretizar tal precepto constitucional a través de la adopcion de planes y programas que
garanticen ademas del mandato superior, el bienestar general y el me]oramlento continuo de la calidad de
vida de la poblacion en su respectivo territorio. La recién citada Ley asi como el conjunto de la legislacion
nacional imponen a los entes territoriales obligaciones especificas a efecto de prestar adecuadamente los
servicios publicos a ellos encomendados, lograr las finalidades propias del Estado Social de Derechoy en fin
servir a la comunidad.

CAPITULO Il
PRINCIPIO DE PLANEACION Y DESCRIPCION DE LA NECESIDAD Y CONVENIENCIA

2. NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE CONTRATACION
(ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1 NUMERAL. 1. DECRETO 1082 DE 2015)

1.1.  PLANEACION DE LA CONTRATACION

Se procede a realizar el presente estudio de necesidad y conveniencia y demas estudios previos en
cumplimiento del principio de Planeacion de la Contratacion y en acatamiento a lo sefialado en el articulo
2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, que desarrolla lo previsto en los numerales 7° y 12 del articuto 25
de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 87 de la Ley 1474 de 2011, como justificacion de la
necesidad que la Entidad Estatal pretende satisfacer con el Proceso de Contratacién.
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1.2.  DESCRIPCION DE LA NECESIDAD Y CONVENIENCIA
2.2.1. JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD Y CONVENIENCIA.

{ La Constitucion Politica prevé en el articulo 2° que son fines del Estado: “servir a la comunidad, promover
la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucién; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica,
politica, administrativa y cultural de la nacion”.

Que el articulo 311 de la Constitucion Politica de Colombia, indica que el Municipio es la entidad
fundamental de la division politico administrativa del Estado, al que le corresponde prestar los servicios
publicos determinados por la ley, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacion
comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones que le
asigne la Constitucion y la ley.

En este esfuerzo, se requiere generar condiciones para la gobernabilidad y la gobernanza, fortaleciendo el
mejoramiento del desempeno institucional, promoviendo la participacion y control social, la articulacién
Jintra e inter institucional y el servicio a la comunidad, que aumente la seguridad, con un enfoque
‘ldiferencial que permita aplicar la perspectiva de género, de atencion adecuada de grupos etarios y a
\' poblacion con habilidades diversas, de respeto a las particularidades culturales y de pensamiento religioso,
' respondiendo a las necesidades de todas y todos. Esto implica a su vez, realizar una gestion financiera y
| presupuestal transparente, que permita la inversion eficiente de los recursos en las tareas requeridas para

el alcance de los objetivos y un ejercicio permanente de rendicion de cuentas a la comunidad.

Con el cumplimiento de estas metas se pretende, de una parte, aumentar la capacidad de respuesta de la
\administracién local para incrementar el nivel de autonomia de la misma, enmarcado dentro de los
I principios de la descentralizacion administrativa a través de la contratacién de personal del nivel
‘roperativo, tecnico, administrativo, profesional y especializado dado que et personal asignado
!perteneciente a la planta global, no es suficiente para responder de manera eficiente con las funciones
asignadas y por ende es necesario desarrotlar acciones tendientes al fortalecimiento institucional en el

territorio.

A través del Plan de Desarrollo “Juntos a reconstruir La Calera” adoptado mediante Acuerdo Municipal 04
de 2020, se propone materializar estos propositos, mediante el pacto por la dignididad, gobierno mas
eficiente mas efectivo, entre otros. De manera especifica, la administracion local establecié como una de
sus metas la “Formular e implementar el plan local de seguridad vial y el plan de movilidad del municipio”
como herramientas que permiten salvaguardar la vida y la integridad de los ciudadanos Calerunos.

Los Planes Locales de Seguridad Vial son instrumentos de planeacion de la seguridad vial que se
desarrollan en los diferentes municipios de acuerdo con sus necesidades, contiene las acciones y politicas
dirigidas a prevenir, controlar y disminuir el riesgo de muerte o de lesion de las personas en las vias.

Por su parte, los Planes de de Movilidad son herramientas de planificaciéon de un conjunto de actuaciones
! dirigidas a implantar formas de desplazamiento que garanticen las necesidades de movilidad de todos los
ciudadanos en un marco geografico especifico, contribuyendo al dinamismo econdmico, a la
competitividad, a la atractividad y a la

Ahora bien, la Ley 1503 de 2001 “Por la cual se promueve la formacién de hdbitos, comportamientos y
conductas seguros en la via y se dictan otras disposiciones”, dentro de sus objetivos etablecié que la
{ educacion en materia de seguridad vial es un asunto de interes publico, que busca proteger la vida y la
seguridad de las personas en desarrotlo del articulo constitucional 24 que establece que los nacionales
pueden circular libremente por el territorio nacional.

En ese sentido, la Resolucion 1565 de 2014 “Por la cual el Ministerio de Transporte expide la Guia
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Metodologica para la elaboracion del Plan Estratégico de Seguridad Vial” contiene todas las directrices para
que cada empresa pueda poner en marcha un Plan Estratégico de Seguridad Vial, destinado a reducir la
accidentalidad y consolidar una cultura de mayor responsabilidad vial, estableciendo ademas que el Plan
Estratégico en materia de Seguridad Vial, debera ser registrado ante el organismo de transito que
corresponda a su jurisdiccion.

Por tal motivo, el Alcalde del Municipio de La Calera mediante Decreto 102 del 20 de octubre de 2020,
establecio la creacion del Comité de Estrategia de la Mejoria de la Seguridad Vial (CESV), con fundamento
en el articulo 3 de la Ley 769 de 2002 en su calidad de autoridad en materia de transito con el fin de
proteger a los peatones, conductores y pasajeros, aunando su responabilidad como autoridad en materia de
transporte publico segun el Decreto 1079 de 2015, seglin su competencia territorial.

El Comite de Estrategia de Mejoria de la Seguridad Vial (CESV), conforme a su articulo segundo literal a),
debe reglamentarse con el fin de dar cumplimiento a sus demas obligaciones, por lo tanto, se requiere de
un profesional especializado con experiencia en la materia que apoye y fortalezca el proceso de
reglamentacion interna del Comité e implementacion del mismo.

Por otra parte y teniendo en cuenta que los organismos de transito son aquellas unidades administrativas
municipales distritales o departamentales que tienen por reglamento la funcién de organizar y dirigir lo
relacionado con el transito en su respectiva jurisdiccion, se requiere contar con la asesoria profesional
especializada en materia de transito, con el fin de iniciar con las actividades tendiente a la obtencion de la
creacion y reconomiento del organismo de transito municipal ante el Ministerio de Transito y Transporte.

El articulo 2 de la Ley 769 de 2002 - Codigo Nacional de Transito, define a los Organismos de Transito
como:

"Unidades administrativas municipales distritales o departamentales que tienen por reglamento la funcion
de organizar y dirigir lo relacionado con el trdnsito y transporte en su respectiva jurisdiccion”.

La Ley 1383 del 16 de marzo de 2010 que modificd el articulo 3 de la Ley 769 de 2002 estableciendo:

"Articulo 3°. Autoridades de transito. Para los efectos de la presente ley entiéndase que son autoridades
de transito, en su orden, las siquientes:

e El Ministro de Transporte.

e Los Gobernadores y los Alcaldes.

e Los organismos de trdnsito de cardcter departamental, municipal o Distrital. La Policia Nacional a
través de la Direccién de Transito y Transporte.

e Los Inspectores de Policia, los Inspectores de Trdnsito, Corregidores o quien haga sus veces en cada
ente territorial.

s [a Superintendencia General de Puertosy Transporte.

e Las Fuerzas Militares para cumplir exclusivamente lo dispuesto en el pardgrafo E° de este articulo.

o [0s Agentes de Transito y Transporte.

Pardgrafo 1°. Las entidades publicas o privadas a las que mediante delegacion convenio les sean asignadas
determinadas funciones de transito, constituirdn organismos de apoyo a las autoridades de trdnsito.

| Pardgrafo 2°. El Gobierno nacional podra delegar en los organismos de trdnsito las funciones que por Ley

le corresponden al Ministerio de Transporte.

Pardgrafo 3°. Las Autoridades, los organismos de transito, las entidades publicas o privadas que
constituyan organismos de apoyo serdn vigiladas y controladas por la Superintendencia de Puertos y
Trdnsporte.

Paragrafo 4°. La facultad de Autoridad de Trdnsito otorgada a los cuerpos especializados de la Policia
Nacional se ejercerd como una competencia a prevencion.

Pardgrafo 6°. Las Fuerzas Militares podran ejecutar la labor de regulacion del transito, en aquellas areas
donde no haya presencia de Autoridad de Transito”.
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Asi mismo el articulo 6 paragrafo 3 inciso 2 ibidem contempla !
"Los alcaldes dentro de su respectiva jurisdicciéon deberan expedir las normas y tomardn las medidas
necesarias para el mejor ordenamiento del trdnsito de personas, animales y vehiculos por las vias
publicas con sujecion a las disposiciones del presente c6digo”. Negrilla y subraya fuera de texto.

Con la creacion y reconocimiento del organismo de transito municipal, se busca garantizar la organizacién
y direccion del transito en el municipio, que las actuaciones administrativas y tramites en la materia, se
presten de manera eficiente y eficaz a la comunidad, como tambien la generacion de ingresos para el
municipio.

Ademas de lo anterior, el area de movilidad vial y transito, es una (01) de las once (11) areas o unidades
que funcionalmente se encuentra a cargo de la Secretaria General y de Gobierno, Despacho en el que se
encuentran concentradas aproximadamente el cincuenta por ciento de las unidades y areas de la
administratcion Municipal, conllevando a un alto nivel de responsabilidades y de destinacion de tiempo
para lograr cumplir las metas de las administracion municipal, pero especialmente para satisfacer de
manerta oportuna y eficaz las necesidades de la comunidad.

De acuerdo a todo lo anterior, sea hace necesario contar con la asesoria y acompafamiento de una persona
{natural especializada o juridica que disponga de minimo un profesional especializado, para que preste
asesoria al Comité de Estrategia de Mejoria de Seguridad Vial del Municipio, de conformidad con el articulo
segundo del Decreto Municipal No. 102 del 2020, como tambien al Secretario General y de Gobierno en el
proceso de creacion del organismo de transito del municipio y de asesoria en la formulacion del plan local
de seguridad vial del municipio conforme a las actividades adminitrativas adelantadas por el municipio en
conjunto con la Agencia Nacional de Seguridad Vial, emitiendo especialmente concepto técnico sobre el
documento de diagnostico para la formulacion del Plan de Seguridad Vial que reposa en la entidad,
elaborado por la ANSV.

Por lo tanto, dado el alto nivel de trabajo y responsabilidades de la dependencia responsable del proceso
de movilidad vial y transito que se hace pertinente contratar a una persona natural o Juridica con
formacion profesional especializada.

2.2.3. DISPONIBILIDAD DE RECURSOS: Que una vez revisado el presupuesto de la presente v1genc1a se
puede establecer que existen recursos provenientes del presupuesto Municipal, para cubrir el gasto que
ocasione el futuro contrato.

2.2.4. PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES Igualmente el servicio que se pretende contratar se encuentra
de 2015, para la presente vigencia.

- Por todo lo anterior el Municipio de LA CALERA, en uso de sus atribuciones constitucionales y legales y con
la finalidad de dar cumplimiento a las funciones esenciales que se le han asignado considera necesario,

oportuno y conveniente la seleccion de una persona que acredite capacidad y experiencia para ejecutar el
objeto del contrato, para lo cual adelanta el presente ESTUDIO PREVIO.

CAPITULO Il
DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

3. OBJETO A CONTRATAR CON sUS ESPECIFICACIONES AUTORIZACIONES, PERMISOS, LICENCIAS,
ESTUDIOS Y DISENOS Y LA RELACION ESTRATEGICA CON EL PLAN DE DESARROLLO
(ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1. NUMERAL 2° DECRETO 1082 DE 2015)

3.1. OBJETO A CONTRATAR

“PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE ASESORIA EN MATERIA DE TRANSITO AL MUNICIPIO DE LA
CALERA - CUNDINAMARCA”

3.2. CARACTERISTICAS DEL SERVICIO A CONTRATAR.

3.2.1. Se trata de una prestacion de servicios profesionales especializados.

3.2.2. Por la naturaleza y caracteristicas del servicio, el contratista debe ejecutar el contrato de forma
personal y bajo su propia cuenta y riesgo, razon por la cual goza de autonomia e independencia para la
ejecucion de las prestaciones.
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3.2.3. El servicio es de caracter temporal ya que lo que se requiere la prestacidon de un servicio de un}
profesional, por cuanto las actividades contratadas no pueden cumplirse con personal de planta dado que
es insuficiente.

3.2.4. El contenido obligacional se circunscribe a una prestacion de hacer, esto es, la realizaciéon de
actividades, tareas y gestiones producto de una accidn o conducta.

3.2.5. El contrato de prestacion de servicios no es un medio para suplir la vinculacion de personas
’natura{es en el desempefo de la funcion publica, ni constituye un instrumento para el cumplimiento
propiamente dicho de ella, solo se hace con el fin de garantizar los fines de la funcién publica en materia
de apoyo a la gestion de la entidad.

3.2.6. En virtud de lo anterior el contratista deberd utilizar sus propios medios para la ejecucion del
contrato, salvo los gastos pactados en el contrato que deba asumir el contratante.

3.2.7. El servicio contratado al ser de caracter transitoric no genera continuada subordinacién o
dependencia del contratista respecto de la entidad contratante, sin embargo, en cumplimiento del objeto
de las obligaciones debe coordinar sus actividades o tareas con el supervisor y atender {as recomendaciones
o0 sugerencias para la adecuada ejecucion del contrato.

3.3.ESPECIFICACIONES TECNICAS.

3.3.1. NLA

3.4. CLASIFICACION UNSPSC:

El servicio objeto del contrato se encuentran codificada en el clasificador de bienes y servicios UNSPSC
como se indica en la Tabla 1.

TABLA 1.
CLASIFICACION SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
UNSPSC
Servicios de Gestion, .
Servicios Profesionales de | Servicios de recursos servicios de
80-11-16-00 > 10 © U0 1 personal N/A
Empresa y Servicios humanos
. A Temporal
Administrativos

3.5. AUTORIZACIONES, PERMISOS, LICENCIAS REQUERIDAS, ESTUDIOS Y DISENOS

Autorizaciones: Ley 1551 de 2012 capitulo 5, articulo 29 literal d numeral 5.

Permisos: No se requieren.

Licencias: No se requieren.

Estudios y Disefios: No se requieren.

3.6. RELACION ESTRATEGICA DEL OBJETO CONTRACTUAL CON EL PLAN DE DESARROLLO.

| Mediante ACUERDO MUNICIPAL No. 004 de 2020, se aprobo el Plan Municipal de Desarrollo “JUNTOS A
RECONSTRUIR LA CALERA”, el cual contiene las diferentes COMPONENTES, PROGRAMAS, PROYECTOS Y
METEAS que deben ser cumplidos en el cuatrienio de la administracion, homologado mediante Acuerdo
Municipal No. 001 de 2021.

3.6.1, PACTO POR LA VIDA

13.6.2. COMPONENTE: TRANSPORTE Y MOVILIDAD

3.6.3. PROGRAMA: TRANSPORTE Y MOVILIDAD: SERVICIO E INFRAESTRUCTURA PARA AHORRAR TIEMPO

3.6.4. META: FORMULAR E IMPLEMENTAR EL PLAN LOCAL DE SEGURIDAD VIAL, Y EL PLAN DE MOVILIDAD
MUNICIPAL DURANTE EL PERIODO DE GOBIERNO

~ CAPITULO IV o

‘ DESCRIPC!ON FACTICA Y JURID!CA ‘

4. MODALIDAD DE SELECCION, JUSTIFICACION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS
(ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1. NUMERAL 3° DECRETO 1082 DE 2015)

4.1. MODALIDAD DE SELECCION

Teniendo en cuenta que se pretende por parte del municipio la suscripcion de un contrato de prestacion de
servicios profesionales especializados, de acuerdo con el objeto a contratar y la naturaleza del mismo, la
seleccién para la escogencia del contratista sera a través de la modalidad de CONTRATACION DIRECTA.
Mediante esta modalidad de seleccidn, la entidad podra contratar directamente con la persona natural o
juridica que este en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que acredite idoneidad y experiencia
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relacionada con la materia objeto del contrato, sin que sea necesario obtener previamente pluralidad de
ofertas.

4.2. JUSTIFICACION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS DE LA MODALIDAD DE SELECCION

El fundamento legal de la modalidad se encuentra contemplado en Literal h) numeral 4° articulo 2° de la
Ley 1150 de 2007, que establece como causal de contratacion directa la prestacion de servicios
profesionales, al sehalar: “ h) Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para
la ejecucion de trabajos artisticos que soélo puedan encomendarse a determinadas personas naturales o
Juridica;”. Norma que a su vez se encuentra reglamentada por el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082
de 2015 el cual preceptla: “Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion
directa la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o
juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal
verifique la capacidad, idoneidad y experiencia requerida y relacionada con el drea de que se trate. En
este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el
ordenador del gasto debe dejar constancia escrlta . (Negrillay subraya fuera de texto or1gmal)

CAPITULO \
DESCRIPCION FINANCIERA Y PRESUPUESTAL

L (ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1. NUMERAL 4 DECRETO 1082 DE 2015)

5. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y JUSTIFICACION

5.1. PRESUPUESTO OFICIAL 1

El valor estimado del presente contrato es por la suma de TREINTA Y OCHO MILLONES SEISCIENTOS’
CUARENTA MIL PESOS M/CTE ($38.640.000), incluidos impuestos, tasas, contribuciones, retenciones y
demas gastos asociados.

5.2. JUSTIFICACION Y/O DEMANDA ]

Esta Unidad consulto el historico de la entidad en donde se determind que en las vigencias anteriores se<
|

\

I

celebraron los siguientes contratos:

N? DE N
CONTRATO | CONTRATISTA OBJETO VALOR |

?
l “PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA |
ASESORIA Y ACOMPANAMIENTO AL MUNICIPIO DE | $25.000.000
LA CALERA EN MATERIA DE TRANSPORTE Y
MOVILIDAD SEGUN PLAN DE ACCION 2020”

JORGE IGNACIO
CPSP-165-2020 | CIFUENTES REYES

“ASESORIA INTEGRAL EN TEMAS DE TRANSPORTE

RODRIGO ANTONIO | PUBLICO Y TRANSITO TERRESTRE AUTOMOTOR EN

CPSP- 278-2018 | URREA BERNAL EL MUNICIPIO DE LA CALERA CUNDINAMARCA Y LA

ESTRATEGIA EN LA VIA DE LA MUNICIPALIZACION
DEL ORGANISMO DE TRNANSITO EN LA CALERA

$25.680.000 |

l

i “ASESOR[A INTEGRAL EN TEMAS DE TRANSPORTE
PABLO EMILIO ROZO { PUBLICO Y TRANSITO TERRESTRE AUTOMOTOR EN
GAVILAN EL MUNICIPIO DE LA CALERA CUNDINAMARCA Y LA
' ESTRATEGIA EN LA VIA DE LA MUNICIPALIZACION

CPS- 141-2017

DEL ORGANISMO DE TRANSITO EN LA CALERA

|
|
$46.081.333

|

5.3 DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Para garantizar las obligaciones economicas derivadas del futuro contrato, la Secretaria de Hacienda
expidio el Certificado de Disponibilidad presupuestal que a continuacién se relaciona:

" NUMERO DEL CDP 486 1

~cobi |

J CODIGO DEL RUBRO 2.1.2.02.02.009.1.1..1 [
NOMBRE | Servicios para la comunidad, sociales y personales 1
FUENTE Y DESTINACION 60- Recursos Propios Vig. Anteriores \
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CODIGO DEL RUBRO
NOMBRE
' FUENTE Y DESTINACION

2.3.2.02.02.009.0600.1.2409007.278
Servicios para la comunidad, sociales y personales

58 S.g.p. Libre Dest.. 42% Vig. Anteriores
CUARENTA MILLONES OCHENTA Y NUEVE MIL PESOS
M/CTE ($40.089.000)
. CAPITULO VI
SELECCION OBJETIVA

VALOR

6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE
(ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1. NUMERAL 5 DECRETO 1082 DE 2015)

De conformidad con el articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, es objetiva la seleccion en la cual la escogencia
se haga al ofrecimiento mas favorable a la entidad y a los fines que ella busca, sin tener en consideracion

: factores de afecto o de interés y, en general, cualquier clase de motivacion subjetiva.

Con base en lo anterior y en razon a la modalidad de seleccidn, (Contratacion Directa) y la causal de
contratacion directa (Literal h prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién), la entidad
escogera la propuesta que acredite capacidad juridica, idoneidad y Experiencia, en armonia con el
articulo 2.2.1.2.1.4.9., del Decreto 1082 de 2015.

CAPITULO VI
'DESCRIPCION DE RIESGOS

7. ANALISIS DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLQOS
(ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1. NUMERAL 6 DECRETO 1082 DE 2015)

El municipio de La Calera procede a identificar los riesgos y a establecer la forma de mitigarlos, asi:

7.1. RIESGOS DEL PROCESO DE CONTRATACION

De conformidad con lo establecido en el Art. 4° de la ley 1150 de 2007 se establecera la estimacion,
tipificacion y asignacion de riesgos previsibles en la minuta del contrato, teniendo en cuenta el presente
proceso de contratacion.

, , 2 s p
. o g © o DESCRIPCION Consecuencia de la :'_'% % 5ol 5
2 8 g §' £ (Qué puede pasar y como puede ocurrencia del 2 g |98 E,h
he d u a ocurrir) evento -§ E |52 &
o s
Retrasos en la
revision y ajuste
del estudio previo

= o :E 7§ Se pr?senta cuan.do la definicifbn de lal aggg:azzrtaecc;:o jg o -2
_ 5 g :v’é ‘2 neCESldal.j y el oP]eto estal?lec1do ene del tema y 5 5 ° o
é 2 c 5 estud.1o previo, no se a]usFa a :a aprobacion del _§ 3 3
I 8 modalidad de seleccion aplicable. mismo por parte de | & &

la Secretaria

General y de

Gobierno.

Retraso en el
= Se presenta cuando en el mercado no proceso de o
© e § 5 existe suficiente oferta de seleccion del - o K
~ 2 § § @ profesionales o personal de apoyo que contratista, que g g ) S‘,ﬂ
& o E v cumplan con el perfil requerido para la afecta la -4 = 9
o] ejecucién del contrato. satisfaccion de la &

necesidad.
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o interrupcion del o & la informacion .
O . o} de contratacion
Servicio. £
3 7.2. RIESGOS PREVISIBLES EN LA EJECUCION DEL CONTRATO
De conformidad con lo establecido en el Art. 4 de la Ley 1150 de 2007 se establecera la estimacion,
tipificacion y asignacion de riesgos previsibles en la minuta del contrato, teniendo en cuenta los
establecidos en forma definitiva en la audiencia que ha de celebrarse dentro del presente proceso de
contratacion.
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CAPITULO Vil

MECANISMOS DE COBERTURA

8. GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR.
(ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1. NUMERAL 7 DECRETO 1082 DE 2015)

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, la exigencia de garantias en la
contratacion directa no es obligatoria. No obstante, la dependencia solicitante del contrato de prestacion
del servicio profesional o de apoyo a la gestion, quien es la encargada de elaborar el estudio previo, una
vez analizadas las calidades profesionales de la persona a contratar, el objeto a contratar, las actividades
a desarrollar, la forma de pago, el plazo de ejecucion entre otros factores, define en este documento que
solo exigird el amparo de cumplimiento.

Teniendo en cuenta que en los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion,
el riesgo de incumplimiento por parte del CONTRATISTA, bien se trate de persona natural o juridica, es el
mas evidente; El CONTRATISTA debera constituir a favor del Municipio de La Calera - Cundinamarca con
NIT Nro. 899.999.712-5, GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO a través de cualquiera de los mecanismos de
cobertura de riesgos contemplados en el Decreto 1082 de 2015, y con los requisitos establecidos para cada
uno de ellos, con el fin de garantizar el (los) siguiente(s) amparo(s):

AMPARO PORCENTAJE VIGENCIA
Cumplimiento 10% del valor del Por el término de ejecucion del
contrato contrato y cuatro (4) meses mas.
CAPITULO IX

PRINCIPIO DE RECIPROCIDAD
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8. INDICACION SI EL,PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO
_ COMERCIAL (ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1. NUMERAL 8 DECRETO 1082 DE 2015)
'Ast_mismo se informa que la presente contratacion (SI) ( )(NO) (X) esta cobijada por un Acuerdo

Internacional o un Tratado de Libre Comercio vigente para el Estado Colombiano en los términos del
Decreto 1082 de 2015.

N CAPITULOX |
~DISPOSICIONES ADICIONALES INHERENTES AL CONTRATO

10. IDENTIFICACION Y CONDICIONES DEL CONTRATO A CELEBRAR
10.1. TIPO DE CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS, de conformidad con el numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, literal
h) numeral 4° articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015.

10.2. CONDICIONES DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

Que cuente como minimo con un equipo de computo portatil.

10.3. PRINCIPALES ACTIVIDADES A EJECUTAR
En desarrollo del objeto contractual, el CONTRATISTA se compromete a desarrollar las siguientes
actividades:

1. Asesorar al senor Alcalde y al Secretario General y de Gobierno en todos los asuntos pertenecientes
a la actividad administrativa objeto del contrato conforme a los requerimientos de la entidad,
exigencias de ley y de las demas entidades mediante la presentacion verbal o escrita de su
respectivo concepto en los asuntos de Transito. |

2. Asesorar al CESV en el proceso de reglamentacion interna del Comité de conformidad con el
Decreto 102 de 2020.

3. Emitir conceptos técnicos relacionados con la ejecucion del objeto contractual en las diferentes
reuniones, en las que sea previamente convocado, especialmente en el Comité de Estrategia de
Mejoria de la Seguridad Vial, como también por escrito cuando asi sea requerido por el supervisor.

4. Asesorar y acompanar al municipio para establecer el area de Influencia del Municipio segun
Organismos de Transito en la Regién y caracterizacion del Municipio.

5. Asesorar a la Secretaria de Hacienda en el establecimiento del presupuesto de funcionamiento, con
la proyeccion y estimacion de los ingresos a generar por el organismo de transito municipal.

6. Asesorar en la formulacion del plan de seguridad vial del municipio de La Calera, en razon de los
documentos que reposan en la entidad.

7. Revisar y emitir concepto técnico - juridico, sobre el documento de diagnostico del plan de
seguridad vial elaborado por la Agencia Nacional para la Seguridad Vial para el Municipio de La
Calera.

8. Asesorar a la administracion en el proceso de recopilacion y compilacion, de informacion y
documentos, para radicar ante el Ministerio de Transito y Transporte, acompanado de la solicitud
de clasificacién del organismo de transito municipal de La Calera -Cundinamarca y realizar
seguimiento al proceso de solicitud de clasificacion.

9. Proyectar las respuestas a requerimientos o solicitudes que se generen y requieran las autoridades
en los distintos niveles para viabilizar la creacion del organismo de transito municipal.

10. Asistir a las reuniones, comités, capacitaciones y demas que se requieran por parte del supervisor.

11. Las demas que sean inherentes a la naturaleza de este contrato, y a los requerimientos del Sefor
Alcalde y del supervisor del contrato.

10.4 FORMA DE PAGO Y REQUISITOS

VALOR Y FORMA DE PAGO DEL CONTRATO: Para todos los efectos legales y fiscales el valor del contrato
es de TREINTA Y OCHO MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA MIL PESOS M/CTE ($38.640.000), cumptidos
los requisitos de perfeccionamiento e inicio de ejecucion en la plataforma, que LA ALCALDIA MUNICIPAL
DE LA CALERA pagaré al contratista el valor del presente contrato en honorarios mensuales por la suma de
SIETE MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL PESOS ($7.245.000) asi: 1) Un primer pago
proporcionat al valor de los honorarios mensuales por los dias de prestacion efectiva del servicio, desde el
inicio de ejecucion y hasta el dia 30 del mes correspondientes si aplica. 2) Cinco (5) pagos sucesivos
mensuales. Previa certificacion del supervisor del contrato y verificacion del cumplimiento de la obligacion
contenida en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

10.5 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA !
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EL CONTRATISTA para el cabal cumplimiento del objeto contractual, adquiere las siguientes obligaciones:
1) Firma del contrato. 2) Dar cumplimiento a los requerimientos del supervisor. 3) Pagar los impuestos
tasas y similares que se deriven de la ejecucion del contrato. 4) Aceptar tasacion y descuento de penas
parciales frente al incumplimiento de obligaciones administrativas. 5) No ofrecer o pagar sobornos o
cualquier halago a los funcionarios de la Unidad o participantes, directa o indirectamente en cualquier
momento u oportunidad, antes durante o después de la suscripcion del presente contrato. 6) El contratista
debera contar con las herramientas tecnoldgicas necesarias para el correcto desarrollo de sus actividades,
las mismas deben ser verificadas y parametrizadas por la Unidad de sistemas. 7) El contratista debe
cumplir con las normas del sistema general de riesgos laborales, en especial las siguientes: 7.1) Procurar el
cuidado integral de su salud. 7.2) contar con los elementos de proteccion personal necesarios para
ejecutar la actividad contratada, para lo cual asumira su costo. 7.3) informar a los contratantes la
ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales. 7.4) Participar en las
actividades de prevencion y promocion organizadas por los contratantes, los comités paritarios de
seguridad y salud en el trabajo o vigias ocupacionales o la administradora de riesgos laborales. 7.5) Cumplir
con las normas, reglamentos e instrucciones del sistema general de gestion de la seguridad y salud en el
trabajo SG-SST. 7.6) Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato. 8)
Ademas de las obligaciones que emanan de la naturaleza del presente contrato el contratista estara
obligado a: Recibir, tratar, usar y mantener la informacion que tenga a su cargo en estricta reserva y no
utilizar ningun dato de la informacion confidencial de ninguna manera distinta al propdsito del presente,
salvo que sea expresamente autorizado por escrito a hacerlo por el contratante. 9) De igual manera, esta
informacion no podra ser reproducida por ninglin medio ni en ningln formato por el Contratista sin expresa
autorizacion. 10) Dar Cumplimiento a los procesos y procedimientos implementados por la administracion
mediante el sistema de gestion de calidad, bajo los requisitos de la norma 1SO 9001:2015.

10.6. OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE

En cumplimiento del presente contrato son obligaciones del Municipio las siguientes: 1) Ejercer la
supervision sobre la ejecucion del contrato, calidad, oportunidad e idoneidad del servicio a través de El
Secretario General y de Gobierno. 2) Efectuar los desembolsos sefalados en este contrato para cubrir el
valor del mismo, en los términos y condiciones previstos. 3) Propiciar el acompafamiento necesario tanto
humano como logistico para la ejecucion de las actividades objeto del presente contrato. 4) Impartir a
través del supervisor del contrato las instrucciones necesarias para la debida ejecucion del mismo. 5) Exigir
del contratista la ejecucion idonea y oportuna del contrato. 6) Comunicar oportunamente la existencia de
condiciones de cualquier indole que puedan afectar la condicion del contrato. 7) Cumplir los demas
_deberes senalados en el articulo 4° de la Ley 80 de 1993 y demas normas que la complementen.

10.7. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion del presente contrato es a partir de la fecha de inicio de ejecucion establecida en la
plataforma y hasta el 30 de diciembre de 2021, previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion,

En todo caso el plazo de ejecucion contractual no sobrepasara la vigencia fiscal del ano en que se suscribio
el contrato. En el evento que el plazo supere la vigencia fiscal del afo en que se suscribe el contrato éste
se dara por terminado de manera anticipada, procediéndose a su liquidacion y reintegro de los valores no
ejecutados.

10.8. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El presente contrato se desarrollara en el Municipio de La Calera.

10.9. SUPERVISION DEL CONTRATO

Para el control a la ejecucion contractual y administracion del contrato se designard un SUPERVISOR. La
funcion de supervision implica acciones de caracter administrativo, técnico, financiero v juridico, todas
ellas con la finalidad de verificar el cumplimiento del contrato y la satisfaccion de los intereses del estado,
premisa fundamental de la contratacion publica, asi como la realizacidn de actividades propias del
ejercicio de la actividad contractual. La vigilancia y control del cumplimiento del contrato sera ejercida
por El Secretario General y de Gobierno o quien haga sus veces, quien en ejercicio de la funcién de
supervision, estara facultados para actuar conforme con lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de
2007, 1474 de 2011 sus Decretos reglamentarios, y en general lo previsto en el respectivo contrato y lo
regulado en el Manual de contratacion e interventoria vigente, para lo cual tendrd a su cargo las siguientes
obligaciones: 1) Verificar que el contrato se encuentre perfeccionado, legalizado vy listo para su ejecucion;
2) Suscribir acta de inicio del contrato; 3) Verificar el cumplimiento de los términos de ejecucién del
contrato y las fechas de cumplimiento contractual; 4) Verificar el pleno cumplimiento por parte del
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| CONTRATISTA del objeto y las obligaciones contenidas en el contrato; 5) Realizar el seguimiento sobre las

obligaciones a cargo del contratista y verificar los informes que deba rendir el contratista; 6) Impartir los
cumplidos a satisfaccion o cumplimiento de las reciprocidades del contrato; 7) Informar por escrito todos
los actos y hechos constitutivos de incumplimiento por parte del CONTRATISTA, y en general, dar parte a
ella de todas las actuaciones del mismo constitutivas de sancion o multa; 8) Entregar por escrito sus
observaciones, recomendaciones o sugerencias, enmarcadas dentro de los términos del contrato, y siempre
que sean pertinentes con relacion a la correcta ejecucion del mismo; 9) Solicitar las adiciones y/o
modificaciones al contrato cuando las condiciones del servicio lo requieran; 10) Certificar respecto al
cumplimiento del CONTRATISTA, documento que se constituye en requisito previo para cada uno de los
pagos que debe realizar EL MUNICIPIO; 11) Sugerir a EL MUNICIPIO en caso de ser necesario la suspension
temporal del contrato; 12) suscribir las actas que se generen (actas de suspension, reinicio etc.). 13)
Solicitar por escrito informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucion contractual.
14) Mantener informada por escrito a la entidad contratante de los hechos o circunstancias que puedan
constituir actos de corrupcion tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo
el cumplimiento del contrato, o cuando tal incumplimiento se presente. 15) Verificar que el contratista se
ajuste al manual de contratacion e interventoria vigente. 16) Garantizar la mejora continua en el proceso
de contratacion estatal. 17) Dejar constancia escrita de todas sus actuaciones. 18) Mantener permanente
contacto con los secretarios funcionarios y contratistas de apoyo y solicitar acompanamiento en los asuntos
propios de su funcion u obligaciones de ser necesario. 19) Liquidar el contrato suscribiendo con el
ordenador del gasto o su delegado las actas correspondientes. 20) Las contenidas en el articulo 4 de la Ley
80 de 1993 o las normas que lo modifiquen o sustituyan. J

10.10. LIQUIDACION DEL CONTRATO

En cumplimiento del articulo 217 del Decreto 19 de 2012, mediante el cual se modificod el articulo 60 de la
Ley 80 de 1993, el presente Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales no sera objeto de
liguidacion, salvo en los siguientes casos: 1. Muerte de EL CONTRATISTA. 2. Incapacidad permanente de EL
CONTRATISTA. 3. Incapacidad temporal de EL. CONTRATISTA que afecte la ejecucion adecuada del objeto
contractual. 4. Terminacion anticipada por mutuo acuerdo. 5. Cuando haya procedido la aplicacion de la
potestad exorbitante de terminacion unilateral. 6. Cuando se haya declarado la caducidad del contrato. 7.
Cuando se haya declarado el incumplimiento total o parcial del contrato. 8. Cuando se haya pactado cesion
de derechos patrimoniales de autor. 9. Demas factores que generen una terminacion anomala de la

ejecucion del contrato.
S ' . CAPITULO XI
- REQUISITOS HABILITANTES

‘11. DEFINICION CAPACIDAD PARA CONTRATARY PROPUESTA

11.1. DEFINICION

Conforme a la definicion de Colombia Compra eficiente “Los requisitos habilitantes son la aptitud del
proponente para participar en un Proceso de Contrataciéon como oferente y estdn referidos a su capacidad
juridica; financiera, orgamzacronal y su experiencia. El propésito de los requisitos habilitantes es
establecer unas condiciones minimas para los proponentes de tal manera que la Entidad Estatal sélo
evalue las ofertas de aquellos que estan en condiciones de cumplir con el objeto del Proceso de

Contratacion.”

11.2. CAPACIDAD PARA CONTRATAR J
Para contratar con el Estado y obligarse debe acreditarse capacidad juridica, con forme a los términos
establecidos en el Codigo Civil Colombiano. Igualmente acreditar que tiene capacidad y facultades para
suscribir el contrato y no encontrase incurso en las inhabilidades e incompatibilidades de que tratan los
articulos 8 v 9 de la Ley 80 de 1993, Ley 734 de 2002 y demds normas vigentes, conforme se indica a
continuacion:

11.2.1. CAPACIDAD JURIDICA |

La Entidad Estatal debe verificar la capacidad juridica de las personas juridicas de la siguiente
manera:

La PERSONA JURIDICA, debe anexar a la propuesta, certificado de existencia y representacion legal
vigente, que cumpla con los siguientes requisitos:

1. Debe ser expedido por la Camara de Comercio o la autoridad competente.
2. El objeto social de la persona juridica debe permitir la actividad, gestién y operacion que se
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solicita en los presentes estudios previos.

3. La persona juridica debe demostrar que su duracién no serd inferior al plazo de ejecucion del
contrato.

4. La fecha de expedicion del certificado de existencia y representacion legal no podrd ser superior a
treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha del cierre del proceso.

No obstante, lo anterior el Municipio también deberd revisar que los proponentes no se encuentren en
causales de inhabilidad, incompatibilidad o conflictos de interés para celebrar o ejecutar el contrato,
especialmente las contempladas en los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, Ley 734 de 2002 y demds
normas vigentes. Para ello, revisard el boletin de responsables fiscales, el certificado de antecedentes
disciplinarios y el certificado de antecedentes judiciales para verificar que no haya sanciones inscritas.

11.2.2. CAPACIDAD FINANCIERA

Por la tipologia contractual (Prestacion de servicios), la naturaleza del mismo y la forma de pago, la
entidad considera que no es necesario para el cumplimiento de las obligaciones solicitar capacidad
financiera.

11.2.3. CONDICIONES DE EXPERIENCIA

Se requiere una persona juridica, que tenga por objeto o razén social, actividades similares o relacionadas
con el objeto del presente estudio previo y que acredite su experiencia por medio de minimo UN (01)
contrato cuyo objeto sea igual y/o similar al del presente proceso celebrado y ejecutado con entidades
publicas o privadas.

11.2. 4. PERFIL MINIMO REQUERIDO

La persona juridica debera disponer para la ejecucion del contrato de minimo un profesional especializado
con el siguiente perfil:

| ITEM [ PERFIL CANT | EXPERIENCIA ESPECIFICA ‘
i Titulo de formacion universitaria y \ ‘
B 1 posgrado en la modalidad de 1 Cinco (05) aflos de experiencia profesional. :
L especializacion |

*De acuerdo con el DECRETO No. 01 DE 04 DE ENERO DE 2021 "POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA LA ESCALA DE HONORARIOS PARA
LAS PERSONAS NATURALES QUE CONTRATEN CON LA ALCALDIA DE LA CALERA - CUNDINAMARCA, MEDIANTE LA MODALIDAD DE
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION PARA LA VIGENCIA FISCAL 2021 y teniendo en
cuenta que se trata de servicios profesionales especializados, la entidad considera pertinente solicitar la siguiente EXPERIENCIA:
Profesional Especializado Nro. 01.

Nota: La Experiencia profesional se tendra en cuenta a partir de la terminacion y aprobacién del
pensum académico de educacion superior (Decreto 019 de 2012 articulo 229).

11.3. PROPUESTA Y DOCUMENTOS DEL PROPONENTE

El oferente debera presentar y suscribir propuesta adjuntando los documentos aqui solicitados.

Debe tener en cuenta que con la presentacion de la propuesta se presume que el proponente acepta
expresamente, sin reservas ni condicionamientos lo establecido en el estudio previo y contrato suscrito, a
la vez que se declara habil para contratar con el municipio y en general con entidades publicas, de acuerdo
con las disposiciones legales y constitucionales que rigen la materia.

E LA PERSONA JURIDICA

1 Propuesta debidamente suscrita por el Representante Legal.

2. Hoja de vida Persona Juridica (Formato Unico).

3. Certificado de existencia y representacion Legal de la Persona Juridica.
.4. Registro Unico Tributario RUT.
5
6
7
8

. Acreditacion de la experiencia.

. Certificacion aportes parafiscales conforme al articulo 50 de la Ley 789 de 2002.
. Antecedentes disciplinarios de la persona juridica.

. Antecedentes Fiscales de la persona juridica.

.9. Antecedentes judiciales.

.10. Certificacion sistema registro nacional de medidas correctivas.

.11. Certificacion Bancaria.
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1 1.10. Acreditar que la persona juridica no estar incurso en inhabilidades de que trata el articulo 33 de la
Ley 1778 de 2016.

1.11 Declaracion de renta

2. DEL REPRESENTANTE LEGAL.

2.1. Copia del documento de identidad del Representante Legal.

2.2. Antecedentes Disciplinarios del representante Legal.

2.3. Antecedentes Fiscales del representante Legal.

2.4. Antecedentes judiciales y medidas correctivas del Representante Legal.

2.5. Facultades expresas del organo de direccion, en caso de tener limitaciones para el presente.

2.6. Sistema Nacional de medidas correctivas.

2.7. Acreditar que la persona natural no esta incursa en inhabilidades de que trata el articulo 33 de la Ley
1778 de 2016.

3.DEL PROFESIONAL:

3.1 Copia del documento de identidad

3.2 Acta de grado y/o diplomas de estudio

3.3. Certificaciones de experiencia

3.4. Antecedentes disciplinarios

3.5 Antecedentes fiscales

3.6 Antecedentes judiciales

3.7 Certificacion del Sistema de registro nacional de Medidas Correctivas
3.8 Antecedentes disciplinarios profesionales (Cuando aplique)

3.9 Tarjeta Profesional (Cuando aplique)

3. FORMATOS.
3.1. Compromiso anticorrupcion.

El municipio debera verificar que el proponente no este incurso en causales de inhabilidad e
incompatibilidad de que trata el articulo 8°y 9° de la Ley 80 de 1993, Ley 743 de 2000 y C.P. Asi como en

Confhcto de intereses y Prohxbmones legales y Constitucionales.
50 ~ CAPITULO XII
EVALUACION

Es importante resaltar que si bien para la presente modalidad de contratacion no se requiere otorgar un
determinado puntaje, es claro que la seleccion debe ser objetiva, razon por la cual teniendo en cuenta la
modalidad de seleccion, (Contratacion Directa) y la causal de contratacion directa (Literal h prestacion
de servicios profesionales y de apoyo a la gestion), la entidad escogera la propuesta que acredite
capacidad juridica, idoneidad y Experiencia, en armonia con el articulo 2.2.1.2.1.4.9., del Decreto 1082
de 2015.

; CAPITULO XilI :
DISPOSICIONES FINALES Y ANEXOS

13. REQUISITOS ADICIONALES DEL PROCESO |

13.1. ACTO ADMINISTRATIVO DE JUSTIFICACION DE LA CONTRATACION DIRECTA

Articulo 2.2.1.2.1.4.1. Decreto 1082 de 2015 (Acto Administrativo de Justificacion)

No obstante, que la norma anterior exige para la contratacion directa un acto administrativo de
justificacion, en virtud al inciso final del articulo antes indicado el acto administrativo referido no es
necesario para este tipo de contrato al decir: “Este acto administrativo no es necesario cuando el contrato
a celebrar es de prestacion de servicios profesionales 'y de apoyo a la gestion”.

13.2. BANCO DE PROYECTOS: (Proyectos de Inversion)

BPPM 202153770027

13.3. ANEXOS

| 1. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
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