INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO: 1.330.01-59.02-0154 de 23 marzo 2021
JORGE ALEXANDER PINZON ESPANA
CONTRATISTA

Santiago de Cali, julio 19 de 2021

Doctor:

ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO

Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial
Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad
Gobernacion del Valle del Cauca

Cali

Asunto: Informe de Actividades CUARTA cuota del contrato de prestacion servicios
PROFESIONALES No. 1.330.01-59.02-0154 del 23 de marzo de 2021.

Cordial saludo,

Por su calidad de Supervisor del Contrato de prestacion de apoyo a la gestion
No0.1.330.01-59.02-0154 del 23 de marzo de 2021 entre el Departamento del Valle
del Cauca — Secretaria de Desarrollo Econdémico — y presento a usted la relacién de
actividades correspondientes al pago de la cuota del mes de JULIO de 2021.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES
COMO INGENIERO DE ALIMENTOS, EN LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD, PRESTANDO APOYO
EN LOS DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL PROYECTO
"FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL HACIA LA FORMALIZACION DE
PRODUCTO PARA MIPYMES DEL VALLE DEL CAUCA". CON EL
PROPOSITO DE ALCANZAR EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
TRAZADOS EN EL PLAN DE DESARROLLO PARA EL DEPARTAMENTO
DEL VALLE DEL CAUCA.

Fecha de Inicio: 23 de abril de 2021
Fecha de Terminacion: 30 de junio de 2021

Para el cumplimiento del Contrato de Prestacién de apoyo a la gestion relacionado,
se han pactado las siguientes obligaciones del Contratista:

1. Servir de enlace con otros actores del ecosistema emprendedor para realizar
intercambio de informacion, generar indicadores, informes e investigaciones
de relevancia para el ecosistema empresarial y emprendedor del valle del
cauca.

2. Disenar las herramientas de recoleccion de datos que tengan lugar durante
el desarrollo del proyecto Pl 101374

3. Recopilar, analizar y procesar informacién de fuentes primarias y
secundarias, que permita generar conocimiento para orientar la toma de




decisiones de programas y proyectos destinados al fortalecimiento de
emprendedores y empresarios del valle del cauca.

4. Presentar informes mensuales sobre la gestion realizada, junto con los
soportes correspondientes.

5. Realizar investigacion e informes de acuerdo con la solicitud del jefe
inmediato, coordinador o supervisor.

6. Brindar informacién oportuna para la toma de decisiones, alimentar las bases
de datos y los sistemas de informacién dispuestos por la secretaria de
desarrollo econémico y competitividad.

7. Participar activamente en los programas de induccién, reinduccion,
entrenamiento, capacitacién y mejoramiento de la cultura organizacional que
se programen desde la coordinacién del centro y desde el departamento del
valle del Cauca y sus aliados estratégicos.

8. Brindar apoyo en los eventos liderados por la secretarla de desarrollo
econdémico y competitividad.

9. Revisar los documentos aportados por los microeempresarios como soporte
técnico legal para la solicitud de registros sanitarios, aplicando la
normatividad sanitaria y los procedimientos vigente.

10.Asesorar, guiar y capacitar a las MiPymes en temas relacionados con
normatividad sanitaria y procedimientos legales asociados con los tramites
ante el invima.

11.Asistir a las reuniones convocadas por el jefe inmediato, coordinadores, el
despacho del secretario y la Gobernacion.

12.Participar y apoyar las actividades que realice en el marco del sistema de
gestién de calidad MIPG.

13.Las demas que sean asignadas por su jefe inmediato, supervisor o
coordinador y que sean necesarias para el cumplimiento efectivo y oportuno
de los objetivos y misién de la identidad.

En cumplimiento de lo anterior se ha avanzado en las siguientes acciones para el
cumplimiento del contrato:

1. Servir de enlace con otros actores del ecosistema emprendedor para realizar
intercambio de informacion, generar indicadores, informes e investigaciones
de relevancia para el ecosistema empresarial y emprendedor del valle del
cauca.

Cumpli con mi deber como gestor en comunicarme con los emprendedores que
necesitaron de mi asesoria para el plan de negocios en el fondo mascotas que se
llevé a cabo en la ciudad de Cali por el enlace de Jonatan coordinador de valle INN
que me enviaba las personas interesadas por medio de correo electrénico para
participar en esta convocatorla




2. Disefar las herramientas de recoleccién de datos que tengan lugar durante
el desarrollo del proyecto Pl 101374

Organice mi base de datos por carpetas con nombre y empresa para agrupar los
documentos que me suministraban para una revisiéon y pedir correcciones a la
persona interesada, todo se solicitd por correo electrénico
gobernacionvalleinvima@hotmail.com .

3. Recopilar, analizar y procesar informacion de fuentes primarias y
secundarias, que permita generar conocimiento para orientar la toma de
decisiones de programas y proyectos destinados al fortalecimiento de
emprendedores y empresarios del valle del cauca.

Recolecte la informacién de los emprendedores que comunique por via telefénica y
correo electrénico, otros por visitas a las oficinas de valle inn cali para brindar
asesoria.

CAL

FECHA

NOMBRE EMPRENDEDOR

CORREO

TELEFONO

EMPRENDIMIENTO

11/07/2021|Franklin Ramirez

frindustriales@outlok.com

11/07/2021

Sandra bonilla

3207713588

NECESIDAD

empresa electronica

siloscopio

sabore10@hotmail.com

3217008076

fabricante comida para
mascotas

equipo de reposteria

11/07/20211Junior Daniel riascos danielriascos125@gmail.com 3156743044 |Estampados de ropa Estampadora
Estanterias,
refrigeradores,
11/07/2021|Jhon gregory j.8.0.p@hotmail.com 3162754895|Minimarket gondolas
11/07/2021|Oscar edwardo ocampo N/A 3012433513|Venta de desechables |vehiculo transportador
minicargador-
14/07/2021|Albey ocoro Albey.ocoroggmali,com 3234420341|empresa fabricar vias |vibrocompactador

4. Presentar informes mensuales sobre la gestiéon realizada, junto
soportes correspondientes.

con los

Realice este informe de actividades realizadas en el mes de julio de 2021 con
soportes fotograficos y otros graficos, en lo que he desarrollado como gestor una
semana en Palmira del 28 de junio hasta el 2 de julio de 2021 y demas tiempo en
Cali.

5. Realizar investigacion e informes de acuerdo con la solicitud del jefe
inmediato, coordinador o supervisor.




Realice actas de atencion a emprendedores cada vez que los atendi sea por via
telefénica, correo o presencial en la oficina para una vez dando cierre a la semana
se le enviara al coordinado Jonatan
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6. Brindar informacién oportuna para la toma de decisiones, alimentar las bases
de datos y los sistemas de informacién dispuestos por la secretaria de
desarrollo econémico y competitividad.

Semanalmente se debe enviar al coordinador Jonatan las actas de las atenciones
de los emprendedores, siendo la primera semana ain no se tiene todas las actas
listas para enviar ya que ain no se ha terminado la semana para dar cierre de esta.

7. Participar activamente en los programas de induccién, reinduccion,
entrenamiento, capacitacién y mejoramiento de la cultura organizacional que
se programen desde la coordinacién del centro y desde el departamento del
valle del Cauca y sus aliados estratégicos.

Estuve en las capacitaciones del 6 de julio hasta el 9 de julio sobre la metodologia
de trabajo que se emplearia en valle inn cali, lo cual iniciamos con una presentacion
con el coordinador Jonatan, luego tuvimos una capacitacién de plan de negocios,
luego otra capacitacién del fondo mascotas, posteriormente un refuerzo de estos
temas en los que participe en las capacitaciones virtuales, aprendiendo de todo el
manejo que se le debe de dar a los interesados de estos fondos para que apliquen.

8. Brindar apoyo en los eventos liderados por la secretaria de desarrollo
econdmico y competitividad.




Estuve como apoyo a la capacitaciones que se realizé en la dolores la gestora
Lorena de Palmira en lo que toda la semana del 28 de junio al 2 de julio estuve
acompafiandola y asistiendo a la comparfiera y también capacitindome del
conocimiento de Lorena sobre el tema de emprendimiento y modelo del plan
financiero.

9. Revisar los documentos aportados por los microempresarios como soporte
técnico legal para la solicitud de registros sanitarios, aplicando la
normatividad sanitaria y los procedimientos vigente.

Seguiré asesorando a los emprendedores de la convocatoria pasada que aln esta
en tramite los registros invima , respondo sus correos, los llamo y los atiendo para
que no se desmoralicen en conseguir su registro sanitario.

Estuve asesorando a Sandra que tiene un emprendimiento de reposteria para
mascotas, que requiere de unos equipos la estoy asesorando para aplicar en el
fondo mascotas.
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10.Asesorar, guiar y capacitar a las MiPymes en temas relacionados con
normatividad sanitaria y procedimientos legales asociados con los tramites

ante el invima.

Estuve asesorando todo el tiempo a los emprendedores de la convocatoria pasada
en la que hay 4 registros de riesgo alto, pero los de riesgo bajo y medio aln estan
en tramite, en lo que estoy apoyando en sus correcciones que les ha solicitado el
invima cuando abra fechas para enviar las correcciones.
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11.Asistir a las reuniones convocadas por el jefe inmediato, coordinadores, el
despacho del secretario y la Gobernacion.

Asisti a las reuniones convocadas por el el jefe Alexandra el 30 de junio y 1 de julio
para los fondos, el coordinador Jonatan que nos invité el dia miércoles 7 de junio
para el plan de trabajo que ibamos a llevar a cabo los dias venideros.

®as waan

12.Participar y apoyar las actividades que realice en el marco del sistema de
gestiéon de calidad MIPG.

Estuve apoyando a Lorena en las capacitaciones en la dolores en la que tuve una
induccién por el coordinador Leider que me presento al equipo de trabajo y fui bien
recibido.
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13.Las demas que sean asignadas por su jefe inmediato, supervisor o
coordinador y que sean necesarias para el cumplimiento efectivo y oportuno
de los objetivos y misién de la identidad.

Cumpli con el cronograma que estipulo el coordinador Jonatan para estar en
asesoria presencial en las oficinas de la sedec en valle inn.

Lo anterior forma parte de Io resetado en el forato e seguimiento de
supervision presentado a la fecha para la cuenta de cobro Nro. 4 del mes de JULIO
de 2021.

Cordialmente,

JORGE ALEXANDER PINZON ESPANA
C.C. 1094930329
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Decreto 358 del 05 de marzo del 2020

Dependencia: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
No. 1.330.2300-858
Segun autorizacion numeracion de la DIAN No. 18764009915888 del 22 de enero de 2021.

Fecha de la Transaccién: 19 de julio de 2021

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Nit: 890399029-5 Direccion: CALLE 10 CR6Y 8 P 3 EDIFIC. SAN FRANCISCO
No. Teléfono: 6200000

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: JORGE ALEXANDER PINZON ESPANA

Cedula o Nit: 1.094.930.329 Direccion Beneficiario: Calle 30 # 41-09 Palmira

Teléfono: 3012317981 Correo Electrénico: turner-2007 @hotmail.com
Ciudad: Santiago de Cali

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO DE ALIMENTOS,
EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD, PRESTANDO APOYO EN LOS
DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL PROYECTO "FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL HACIA LA
FORMALIZACION DE PRODUCTO PARA MIPYMES DEL VALLE DEL CAUCA". CON EL PROPOSITO DE
ALCANZAR EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y METAS TRAZADOS EN EL PLAN DE DESARROLLO PARA EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

No. RPC: 5600021503 de fecha 23/04/2021 No. CDP: 5500002616 de fecha 08/04/2021 No. RPC
OTROSI: 0 de fecha No. CDP OTROSI: de fecha Valor Contrato con Adicién: ($)

Concepto: CUOTA NRO. 4 DEL MES DE JULIO DE 2021 POR EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
ESTIPULADAS EN EL CONTRATO DE PRESTACION SERVICIOS PROFESIONALES NRO. 1.330.01-59.02-0154
DE FECHA 23 DE ABRIL DE 2021, PARA LOS APORTES OBLIGATORIOS AL SISTEMA GENERAL DE
SEGURIDAD SOCIAL SE ADJUNTA PLANILLA DE PAGO NRO. 1043749560 Y PIN/CUS DE PAGO NRO.
9421325190, CONSIGNAR EN LA CUENTA DE AHORROS NRO0.06000058503 PERTENECIENTE AL BANCO
BANCOLOMBIA.

Valor: ($3.800.000)

Son: TRES MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS MICTE

JORGE M_EXANDER PINZON ESPANA
Cedula: 1.094.930.329

Elaboracién Revision Aprobacién
Edwin Alberto Mufioz Holguin Revisado:
William G. Achicanoy L. Comité Institucional de Gestién y
Fernando Botero Mufioz Yamile Hernandez Cortes Desempeiio
Cargo: Cargo: Acta No. 09
Profesional Universitario Contratista Subdirectora de Contaduria
Fecha: 31/07/2020 Fecha: 31/07/2020 Fecha: 06/08/2020




Comprobante

de pago en linea

APORTES EN LINEA

5 Pago realizado por: JORGE ALEXANDER PINZON ESPANA
f Nro. de recibo: 9421325190

, § Descripcién del pago: Pago de la Planilla de aportes con clave: 9421325190
Identificacion del contribuyente: 181.60.91.209

Concepto: CC

2 Razén Social: 1094930329

Fecha y hora de la transaccién: Jueves 1 de Julio de 2021 12:17:53 PM
L Nro. de comprobante: 0000001753 ' |
% Valor pagado: $ 471,600.00

: Cuenta: *******8503

@

Bancolombia S.A.

Conunlquese con nuestra Sucursal Telefanica Bancolombia: Bogoté 343 0000 - Medellin §10 9000 - Cali 554
0505 - Barranouila 361 8888 - Cartagena 693 4400 - Bucaramanga 697 2525 - Pereira 340 1213 - El resto del pais
01 800 00 12346 - Bucursaies Teleldnicas a1 el exterior Espana 900 888 717 - Estados Unidos 1868 370 8714 an

casa de recibir una aleria o pofificacion de una fransaccion que presenta alguna inegulardad.

Bancolombia nunca le solicitara sus datos personales ¢ de sus producios bancarios mediante vinculos de correo glactrénico.
£n case de recibiz alguno, repérielo de inmedialo a correosospachoso@bancolombia.com
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aportes

; Resumen | neral de Pago
enlinea "l
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacién dv : Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal : Direccion Ciudad-Departamento Teléfono mxo:o«”MM_.mmz> e
C€C 1094930329 JORGE ALEXANDER PINZON ESPANA | INDEPENDIENTE Principat calle 30 no 41-09 PALMIRA-VALLE 1234567 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo 5§ Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2021-06 2021-06 1043749560 9421325190 | 2021707109 2021/07/01 | BANCOLOMBIA 0 $471,600
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES :
EMPLEADO PENSION i SALUD CCF  RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias I1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo | Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias BC Aporte |
Sabp Sal il Afliados 0600 o0 & 600 55 060 Kiapb & 406 6000 & don 5 0 |
Centro de Trabajo: Principal ( 1 Afiliados) $1,520,000 $243,200 $1,520,000 $190,000 $1,520,000 $30,400 $1,520,000 $8,000 $0 $0
Ciudad: PALMIRA Depto: VALLE ( 1 Afiliados) $1,520,000 $243,200 $1,520,000 $190,000 $1,520,000 $30,400 $1,520,000 $8,000 $0 $0
1 _nh _dﬁowcuse _!zNoZ JORGE 30301 30 $1,520,000 $243,200 EPSO10| 30 $1,520,000 $190,000 CCF57| 30 $1,520,000 $30,400 14-23( 30 $1,520,000 $8,000 | 30 $0 S0
Total Afiliados( 1) $1,520,000 $243,200 $1,520,000 $190,000 o| $1,520,000 $30,400 §1,520,000 $8,000 50 50

Pagina 1 de 2 2021/07/01 12:18 PM
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Departamento del Valle del Cédigo: FO-M9-P2-02
Cauca :
Version:02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE
= SUPERVISION Fecha de Aprobacién: 17/06/2019
Gobernacion Pagina 1 de 12
Fecha: 19 de julio de 2021

| INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO
CONTRATO Prestar los servicios de apoyo a la gestion CONVENIO

Contrato nimero: 1.330.01-59.02-0154 de 23 de marzo de 2021

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No 5500002616 y RPC No. 5600021503

Apropiacion Presupuestal: 2-1001/1154/2-521213101474/3730102030010000/P137-101474/1/1/01/05:
LIBRE DESTINACION/SRIA DESARR ECON Y C/FORTAL. EMPRES. HACI/Alianzas con Vision de
Re/REALI ASISTE TECNICA Proyecto: PI37-101474 FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL HACIA LA
FOR

Linea Estratégica Territorial, Linea de Accién, Objetivo, meta y Actividades (especificar cada uno)
del Plan de Desarrollo y que sera atendido con este contrato: POLOS DE DESARROLLO URBANO
RPARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO
ECONOMICO Y SOCIAL; Estimular la diversificacién productiva y el desarrollo econémico en los polos
de desarrollo impulsando sus vocaciones productivas, aprovechando su localizacién estratégica para la
instalacion de empresas altamente innovadoras, tradicionales, el mejoramiento y consolidacién de areas
industriales existentes para la configuracién de clusteres productivos en sistemas de proximidad. META:
Atender a 40000 unidades econdémicas en un entorno de recuperacién econémica durante el periodo de
gobierno, Realizar 120 espacios interactivos Valle INN con enfoque diferencial como apuesta a la
reactivacion econdmica del departamento del Valle del Cauca durante el cuatrienio. Actividades:
EJECUTAR LA ESTRATEGIA VALLE INN ESPACIOS INTERACTIVOS.

Meta, Actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accién que sera atendida con este
contrato: FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL A TRAVES DE
LOS CENTROS DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION VALLE INN Y LOS ESPACIOS INTERACTIVOS
EN EL VALLE DEL CAUCA, actividad e impacto del plan de accién que sera atendida con este contrato;
EJECUTAR LA ESTRATEGIA VALLE INN ESPACIOS INTERACTIVOS.

Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO DE ALIMENTOS,
EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD, PRESTANDO APOYO EN
LOS DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL PROYECTO "FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL HACIA
LA FORMALIZACION DE PRODUCTO PARA MIPYMES DEL VALLE DEL CAUCA". CON EL PROPOSITO
DE ALCANZAR EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y METAS TRAZADOS EN EL PLAN DE DESARROLLO
PARA EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

Supervisor: ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO

Contratista: JORGE ALEXANDER PINZON ESPANA

| OBJETIVO DEL INFORME " ~ |
Objetivo de la reunién: esta reunién tiene como objetivo dejar constancua del cumplimiento del cronograma
de actividades y plan de trabajo presentado en JULIO de 2021, CUOTA 4, por lo que se concluye que las
obligaciones contractuales fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion por el |
departamento del Valle del Cauca y la secretaria de Desarrollo Econdémico y Competitividad.
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actividades u

obligaciones

especificas

contractuales.
8.
9.
10.
y & I
12
13:

Servir de enlace con otros actores del ecosistema
emprendedor para realizar intercambio de informacion,
generar indicadores, informes e investigaciones de
relevancia para el ecosistema empresarial y emprendedor
del valle del cauca.

Disefiar las herramientas de recoleccion de datos que
tengan lugar durante el desarrollo del proyecto Pl 101374
Recopilar, analizar y procesar informacién de fuentes
primarias y secundarias, que permita generar conocimiento
para orientar la toma de decisiones de programas y
proyectos destinados al fortalecimiento de emprendedores y
empresarios del valle del cauca.

Presentar informes mensuales sobre la gestion realizada,
junto con los soportes correspondientes.

Realizar investigacion e informes de acuerdo con la solicitud
del jefe inmediato, coordinador o supervisor.

Brindar informacién oportuna para la toma de decisiones,
alimentar las bases de datos y los sistemas de informacion
dispuestos por la secretaria de desarrollo econémico vy
competitividad.

Participar activamente en los programas de induccion,
reinduccioén, entrenamiento, capacitaciéon y mejoramiento de
la cultura organizacional que se programen desde la
coordinacion del centro y desde el departamento del valle
del Cauca y sus aliados estratégicos.

Brindar apoyo en los eventos liderados por la secretaria de
desarrollo econdmico y competitividad.

Revisar los documentos aportados por los
microeempresarios como soporte técnico legal para la
solicitud de registros sanitarios, aplicando la normatividad
sanitaria y los procedimientos vigente.

Asesorar, guiar y capacitar a las MiPymes en temas
relacionados con normatividad sanitaria y procedimientos
legales asociados con los tramites ante el invima.

Asistir a las reuniones convocadas por el jefe inmediato,
coordinadores, el despacho del secretario y la Gobernacion.
Participar y apoyar las actividades que realice en el marco
del sistema de gestion de calidad MIPG.

Las demas que sean asignadas por su jefe inmediato,
supervisor o coordinador y que sean necesarias para el
cumplimiento efectivo y oportuno de los objetivos y mision de
la identidad.

100%
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Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u obligaciones 100%
especificas contractuales de acuerdo con lo programado en el plan de trabajo del

Porcentaje de mes de JULIO de 2021:

it Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u obligaciones

especificas contractuales en lo trascurrido en la vigencia del contrato de 48 %
conformidad con lo acordado en el mismo:

Otras
consideraciones.

Sugerencias
sugerencia Fecha de entrega Responsable

Prorroga, suspensiones o adiciones
Fecha suspension, prorroga o adiciéon Fecha de reinicio Responsable

{ SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.

1. Servir de enlace con otros actores del ecosistema emprendedor para realizar
intercambio de informacién, generar indicadores, informes e investigaciones de
relevancia para el ecosistema empresarial y emprendedor del valle del cauca.

El contratista cumplié con el deber como gestor en comunicarse con los emprendedores que
necesitaron de mi asesoria para el plan de negocios en el fondo mascotas que se llevo a
cabo en la ciudad de Cali por el enlace de Jonatan coordinador de valle INN que me enviaba
las personas interesadas por medio de correo electrénico para participar en esta
convocatoria

- P e e ————_
2. Disenar las herramientas de recoleccion de datos que tengan lugar durante el

desarrollo del proyecto Pl 101374
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El contratista organizo su base de datos por carpetas con nombre y empresa para agrupar
los documentos que me suministraban para una revision y pedir correcciones a la persona
interesada, todo se solicité por correo electrénico gobernacionvalleinvima@hotmail.com .

3. Recopilar, analizar y procesar informacion de fuentes primarias y secundarias, que
permita generar conocimiento para orientar la toma de decisiones de programas y
proyectos destinados al fortalecimiento de emprendedores y empresarios del valle del
cauca.

El contratista recolecto la informacién de los emprendedores con los que se comunicé por via
telefonica y correo electronico, otros por visitas a las oficinas de valle inn cali, para brindar
asesoria.

CAU
FECHA NOMBRE EMPRENDEDOR CORREO TELEFONO EMPRENDIMIENTO I NECESIDAD
11/07/2021|Franklin Ramirez frindustriales@outlok.com 3207713588|empresa electronica ]_s_iloscoplo
fabricante comida para

11/07/2021|Sandra bonilla sabore10@hotmail.com 3217008076|mascotas equipo de reposteria
11/07/2021|Junior Daniel riascos danielriascos125@grnail.com 3156743044 |Est pados de ropa Estampadora

Estanterias,

refrigeradores,
11/07/2021|Jhon gregory j.g.0.p@hotmail.com 3162754895|Minimarket gondolas
11/07/2021|Oscar edwardo ocampo N/A 3012433513|Venta de desechables [vehiculo transportador

|minicargador-
14/07/2021|Albey ocoro Albey.ocoro@gmail.com 3234420341|empresa fabricar vias |vibrocompactador

4. Presentar informes mensuales sobre la gestion realizada, junto con los soportes
correspondientes.

El contratista realizo este informe de actividades realizadas en el mes de julio de 2021 con
soportes fotograficos y otros graficos, en lo que he desarrollado como gestor una semana en
Palmira del 28 de junio hasta el 2 de julio de 2021 y demas tiempo en Cali.
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Gobernacién

5. Realizar investigacién e informes de acuerdo con la solicitud del jefe inmediato,
coordinador o supervisor.

El contratista realizo actas de atencién a emprendedores cada vez que los atendio sea por
via telefénica, correo o presencial en la oficina para una vez dando cierre a la semana se le
enviara al coordinado Jonatan.

ivmin T i
| = R

6. Brindar informacion oportuna para la toma de decisiones, alimentar las bases de datos
y los sistemas de informacion dispuestos por la secretaria de desarrollo econdmico y
competitividad.

El contratista semanalmente esta comprometido a enviar al coordinador Jonatan las actas de
las atenciones de los emprendedores, siendo la primera semana ain no se tiene todas las
actas listas para enviar ya que aun no se ha terminado la semana para dar cierre de estay
enviar las actas.

7. Participar activamente en los programas de induccién, reinduccion, entrenamiento,
capacitacién y mejoramiento de la cultura organizacional que se programen desde la
coordinacion del centro y desde el departamento del valle del Cauca y sus aliados
estratégicos.

El contratista estuvo en las capacitaciones del 6 de julio hasta el 9 de julio sobre la
metodologia de trabajo que se emplearia en valle inn cali, lo cual iniciamos con una
presentacién con el coordinador Jonatdn , luego tuvimos una capacitacién de plan de
negocios, luego otra capacitacion del fondo mascotas, posteriormente un refuerzo de estos
temas en los que participe en las capacitaciones virtuales, aprendiendo de todo el manejo
que se le debe de dar a los interesados de estos fondos para que apliquen.
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8. Brindar apoyo en los eventos liderados por la secretaria de desarrollo econémico y
competitividad.

El contratista estuvo como apoyo a la capacitaciones que se realizé en la dolores la gestora
Lorena de Palmira en lo que toda la semana del 28 de junio al 2 de julio estuve
acompanandola y asistiendo a la companiera y también capacitandome del conocimiento de

Lorena sobre el tema de emprendimiento y modelo del plan financiero.
-l 4 . , ; ,

9. Revisar los documentos aportados por los microempresarios como soporte técnico
legal para la solicitud de registros sanitarios, aplicando la normatividad sanitaria y los
procedimientos vigente.

El contratista siguié asesorando a los emprendedores de la convocatoria pasada que aln
esta en tramite los registros invima , respondo sus correos, los llamo y los atiendo para que
no se desmoralicen en conseguir su registro sanitario.
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El contratista estuvo asesorando a Sandra que tiene un emprendimiento de reposteria para
mascotas, que requiere de unos equipos y la estoy asesorando para aplicar en el fondo
mascotas.

@ Caven mga fraon - Olissk M (F Steer SR ®x + @i Bk

Ell O Escrive acus para duscar

10.Asesorar, guiar y capacitar a las MiPymes en temas relacionados con nermatividad
sanitaria y procedimientos legales asociados con los tramites ante el invima.

El contratista estuvo asesorando todo el tiempo a los emprendedores de la convocatoria
pasada en la que hay 4 registros de riesgo alto, pero los de riesgo bajo y medio aun estan en
tramite, en lo que estoy apoyando en sus correcciones que les ha solicitado el invima cuando
abra fechas para enviar las correcciones.



Departamento del Valle del Cédigo: FO-M9-P2-02
C
~ f:j:i < Version:02
}h%;jé INFORME DE SEGUIMIENTO DE
%5 SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
Gobernacion Pagina 9 de 12

11.Asistir a las reuniones convocadas por el jefe inmediato, coordinadores, el despacho
del secretario y la Gobernacién.

El contratista asistioé a las reuniones convocadas por el el jefe Alexandra el 30 de junioy 1 de
julio para los fondos, el coordinador Jonatan que nos invit6é el dia miércoles 7 de junio para el
plan de trabajo que ibamos a llevar a cabo los dias venideros.

40

12.Participar y apoyar las actividades que realice en el marco del sistema de gestion de
calidad MIPG.

El contratista estuvo apoyando a Lorena en las capacitaciones en la dolores en la que tuve
una induccién por el coordinador Leider que me presento al equipo de trabajo y fue bien
recibido.
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13.Las demas que sean asignadas por su jefe inmediato, supervisor o coordinador y que
sean necesarias para el cumplimiento efectivo y oportuno de los objetivos y misién de
la identidad.

El contratista cumplié con el cronograma que estipulo el coordinador Jonatén para estar en
asesoria presencial en las oficinas de la sedec en valle inn.

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pensién y Arl, para lo cual se
adjunta PLANILLA DE PAGO NRO. 1043749560 con PIN/CUS DE PAGO NRO. 9421325190 expedida por
APORTES EN LINEA correspondiente al mes de JUNIO de 2021, segun la clausula vigésima primera del
contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley
80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley
617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se halla
incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el
contratista no genera relacién laboral alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la
Ley 80 de 2003

SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE

COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
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Concepto
Concepto Valor (Anticipo, Fe::;ode Valor pago | Observaciones
avances, pagos)
Valor inicial del
contrato $34.200.000 CUOTA1 Mayo/2021 3.800.000 Cancelada
Valor Adiciones $ CUOTA 2 Junio/2021 3.800.000 Cancelada
Reajustes $ CUOTA3 Junio/2021 3.800.000 Cancelada
Actualizacion de
precios $
Valor Total del
Contrato $34.200.000
Valor pagado $11.400.000
Valor causado que no
se ha pagado $3.800.000
Valor total ejecutado $15.200.000
Valor saldo por
i $19.000.000
Intereses moratorios $

SEGUIMIENTO

- NO APLICA

SEGUIMIENTO JURIDICO

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes Iegales de Salud Pensuén y Arl para Io cual se
adjunta PLANILLA DE PAGO NRO. 1043749560 con PIN/CUS DE PAGO NRO. 9421325190 expedida por
APORTES EN LINEA correspondiente al mes de JUNIO de 2021, segun la clausula vigésima primera del
contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007.

El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto
# 1082 de 2015, segln la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de
2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el contratista no genera relacién laboral

alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Le 80

INFORME SOBRE SANCIONES

.

SIN NOVEDAD

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO)-— lNSTANCIAS Y
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS . ‘
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SIN NOVEDAD
Fecha del préximo informe 17 de agosto de 2021
Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los:
19 dias del mes de julio de 2021
\
ALEXAN\{RA VASQUEZ OROZCO
Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial
C.C.38603548
Elaboré Revisé Aprobé

Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas
Zulima Guzmaén, José Antonio | Cajiao/ Juan Gabriel Rojas Girén
Cristancho Martinez, Angela Garcia,
Katherine Santamaria Sanchez

Cargo: Profesional Especializado, | Cargo: Directora Juridica / Subdirector

Profesional Universitario, | de Contratacion
Contratistas
Firma: Firma:

Comité Institucional de
Gestion y Desemperio

Acta No. 002

Fecha: 03/04/2019 Fecha: 03/04/2019

Fecha: 17/06/2019




