INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO: 1.330-12.14-0225 de 2021 de 17 julio 2021
ORLANDO DE JESUS GOMEZ GOMEZ
CONTRATISTA

Santiago de Cali, julio 26 de 2021

Doctor:

JAVIER ANDRES GIRALDO DOMINGUEZ

Subdirector Técnico de Apoyo a la Gestion
Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad
Gobernacion del Valle del Cauca

Cali

Asunto: Informe de Actividades —PRIMERA cuota del contrato de prestacion
servicios PROFESIONALES ESPECIALIZADOS No. 1.330-12.14-0225 de 2021 del
17 de julio de 2021.

Cordial saludo,

Por su calidad de Supervisor del Contrato de prestacion de apoyo a la gestion
No.1.330-12.14-0225 de 2021 del 17 de julio de 2021 entre el Departamento del Valle
del Cauca - Secretaria de Desarrollo Econémico — y presento a usted la relaciéon de
actividades correspondientes al pago de la cuota del mes de JULIO de 2021.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES
COMO ABOGADO EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD, PRESTANDO APOYO EN LOS DIFERENTES
PROCESOS LIGADOS AL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL
EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL
PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS

Fecha de Inicio: 21 de julio de 2021
Fecha de Terminacion: 31 de diciembre de 2021

Para el cumplimiento del Contrato de Prestacion de apoyo a la gestion relacionado,
se han pactado las siguientes obligaciones del Contratista:

1)Prestar asesoria juridica de manera presencial o virtual en |la planeacion estratégica
para los diferentes procesos liderados desde el marco del proyecto ValleINN de la
secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad.

2)Asesorar y apoyar juridicamente de manera presencial o virtual a la Secretaria de
Desarrollo Econémico y de Competitividad en el seguimiento del plan de accién tanto
cualitativo como cuantitativo, especificamente a lo referente a las metas de resultado
y producto segun el plan de desarrollo de la Gobernacion.



3) Realizar el control juridico de manera presencial o virtual de todos los documentos
y procesos que requieran la aprobacién y firma del Secretario de Despacho.

4) Apoyar de manera virtual o presencial en la supervisién de los contratos de la
Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad.

5) Elaboracién de contratos, convenios y demas procesos de contratacién publica
consagrados en |la Ley 80 de 1993.

6) Asesorar juridicamente los proyectos y los presupuestos para adquisicién de
bienes y servicios conforme al estudio que se ha hecho de mercado y teniendo en
cuenta las cotizaciones realizadas con anterioridad.

7) Apoyar en la Secretaria de Desarrollo y Competitividad desde su experticia en los
consejos consultivos, comités y demas actividades que se requiera.

8) Las demas actividades juridicas que asigne el Supervisor en aras del cumplimiento
de las metas del proyecto estratégico.

En cumplimiento de lo anterior se ha avanzado en las siguientes acciones para el
cumplimiento del contrato:

1) Se presté asesoria juridica de manera presencial y virtual en la planeacion
estratégica para la realizacién de los diferentes procesos tales como 25
convenios con municipios para la reactivacién econémica en el Valle del
Cauca liderados por Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad.

2) Se asesor0 y se apoyé juridicamente de manera presencial y virtual a la
Secretaria de Desarrollo Econdmico y de Competitividad en el seguimiento del
plan de accién tanto cualitativo como cuantitativo para la reactivacion
econdomica en la ejecucion de 25 convenios con municipios del Valle del
Cauca, a lo referente a las metas de resultado y producto segun el plan de
desarrollo de la Gobernacion



3) Se realizé el control juridico de manera presencial de todos los documentos
para la contratacion de personal de contratacion de servicios y persona juridica
que requieran la aprobacion y firma del Secretario de Despacho.

4) Se apoy6é de manera presencial y virtual en la supervisién de los contratos
tanto de persona juridica como de prestacion de servicios de la Secretaria de
Desarrollo Econémico y Competitividad



5) Se elaboré los contratos: 25 convenios con los municipios del Valle del Cauca
y contratos de prestacion de servicios, procesos de contratacion publica
consagrados en la Ley 80 de 1993

6) Se asesoré juridicamente de manera presencial los proyectos para adquisicién
de bienes y servicios conforme al estudio que se ha hecho de mercado y
teniendo en cuenta las cotizaciones realizadas con anterioridad




7) Se apoyo en la Secretaria de Desarrollo y Competitividad desde su experticia
en los consejos consultivos, comités, capacitaciones y demas actividades que
se requiera para la reactivacion econémica en el Valle del Cauca

Lo anterior forma parte de lo presentado en el formato de seguimiento de supervision
presentado a la fecha para la cuenta de cobro Nro. 1 del mes de JULIO de 2021.

Cordialmente,
ey
([

ORLANDO,./ JESUS GOMEZ GOMEZ
C.C. 16706191




@) POSITIVA

COMPANIA DE SEGUROS

POSITIVA

Compafila de Seguros S.A.
N.L.T 860.011.153-6

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

CERTIFICA

VIGILADO

Verificada la base de datos del ramo de ARL de la compaifiia, se identificé que ORLANDO DE
JESUS GOMEZ GOMEZ, con Cédula Ciudadania No. 16706191 contratista de la empresa
GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA, con Nit No. 890399029. Registra como trabajador
INDEPENDIENTE con fecha de inicio de cobertura 20/07/2021, para el contrato registrado
con fecha desde 16/07/2021 y fecha hasta 31/12/2021, su estado actual de afiliacion es
ACTIVO y riesgo 1.

Recuerde que una vez cumplida la fecha hasta indicada en el presente certificado, el sistema
aplica de forma automatica la novedad de retiro, por lo anterior, en caso de tener un nuevo
contrato debera realizar una nueva afiliacién para continuar con la cobertura en nuestra
ARL.

Para validar la informacién emitida en este certificado, visite nuestra péagina web:
www.positivaenlinea.gov.co y seleccione la opcién 'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el
siguiente cddigo (valido por un mes): 202101017237583.

Dada en Bogot4, a los 22 dias del mes de julio de 2021

M5 4 1.3 5 v 4

Cordialmente

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S.A.

Positiva C. fila de Seg S.A. » Nit: 860.011.1563-8 « Linea gratulta: 01-8000-111-170,
Hogoti 330-7000 / Portal Web: www.positive. gov.co @ l_f emprendimiento Minhacienda
) Pusitiva Compaiiia de Segures € @Positivalol  PesitivaColombia 3

de todos

Impreso por Internet el 22/07/2021 03:32:26 p. m.
ISCOC: 22/07/2021 03:32:26 p. m.




nueva
eps

El(La) Sefior(a) ORLANDO DE JESUS GOMEZ GOMEZ identificado(a) con CC
16706191 se encuentra afiliado a la EPS en condicion de 1° COTIZANTE.

Fecha de Activacion de Servicios: 01/11/2019

Estado de la Afiliacién: ACTIVO

IPS: U.T. SALUD DE OCCIDENTE - ANGIOGRAFIA DE
OCCIDENTE S.A.- SEDE CAPITOLIO -TR2

Categoria: A

La presente certificacion se expide a solicitud del(de la) interesado(a) en Bogota para
QUIEN INTERESE ,alos 12 diasdelmesde  julio del afio 2021.

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones:

ESTA CERTIFICACION NO APLICA PARA SERVICIOS MEDICOS.
NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

Gerenzc;a di?ﬂm!ones

Nueva EPS S.A



Departamento Cadigo: FO-M7-P3-02

DOCUMENTO SOPORTEEN  [vorcion04

ADQUISICIONES EFECTUADAS A

Fecha de aprobacién:

NO OBLIGADOS A FACTURAR 06/08/2020

Gobernacion Pagina: 1 de 1

Decreto 358 del 05 de marzo del 2020

Dependencia: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
No. 1.330.2300-870
Segun autorizacion numeracién de la DIAN No. 18764009915888 del 22 de enero de 2021.

Fecha de la Transaccion: 26 de julio de 2021

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Nit: 890399029-5 Direccion: CALLE 10 CR 6 Y 8 P 3 EDIFIC. SAN FRANCISCO
No. Teléfono: 6200000

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: ORLANDO DE JESUS GOMEZ GOMEZ

Cedula o Nit: 16706191-8 Direccion Beneficiario: CARRERA 69 # 16 - 60

Teléfono: 3217528365 Correo Electronico: orlangomez262@hotmail.com
Ciudad: Santiago de Cali

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO EN LA SECRETARIA
DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD, PRESTANDO APOYO EN LOS DIFERENTES PROCESOS
LIGADOS AL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO
DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS

No. RPC: 5600024507 de fecha 21/07/2021 No. CDP: 5500002898 de fecha 13/07/2021
Valor Contrato: VEINTISIETE MILLONES DE PESOS ($27.000.000)

Concepto: CUOTA NRO. 1 DEL MES DE JULIO DE 2021 POR EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
ESTIPULADAS EN EL CONTRATO DE PRESTACION SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS NRO.
1.330-12.14-0225 de 2021 DE FECHA 17 DE JULIO DE 2021, PARA LOS APORTES OBLIGATORIOS AL SISTEMA
GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL SE ADJUNTA CERTIFICACIONES DE AFILIACION A SALUD, PENSION Y
ARL. CONSIGNAR EN LA CUENTA DE AHORROS NRO 0570010570031418 PERTENECIENTE AL BANCO
DAVIVIENDA

Valor: ($4.500.000)

Son: CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS

ORLANDQ’PE JESUS GOMEZ GOMEZ
Cedula: 16.706.191

Elaboracién Revisién Aprobacién
Edwin Alberto Mufioz Holguin Revisado:
William G. Achicanoy L. Comité Institucional de Gestién y
Fernando Botero Mufioz Yamile Hernandez Cortes Desempefio
Cargo: Cargo:
Profesional Universitario Contratista Subdirectora de Contaduria AR . 09
Fecha: 31/07/2020 Fecha: 31/07/2020 Fecha: 06/08/2020




SUPERINTENDENCIA MINANCITRA
CE COLOMBIA

VIGILADO

°
’ El futuro Gahiarno
Colpensiones ssdetodos Bl

Ven por tu futuro g,a-,_

1A ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a ORLANDO DE JESUS GOMEZ GOMEZ identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadan(a nimero 16706191, se encuentra afiliado/a desde 01/12/2015 al
Régimen de Prima Media con Prestacion Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogot3d, el dia 12 de julio de 2021.

Rosa Mercedes Nifio Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es valido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, esta sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

www.colpensiones.gov.co - Linea gratuita 018000 41 08 09
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Fecha ’ 26 De julio . de 2021

CONTRATO Prestar Ios servicios de apoyo a la gestlén [ CONVENIO

T
Contrato numero: | 1 330 12 14-0225 de 2021 ‘ de J 17 dejullo de 2021

Disponibilidad y Reglstro presupuestal: CDP No 5500002898 y RPC No. 5600024507

Apropiacién Presupuestal: 1-1001/1154/2-310003101901/3830102010010000/P138-101901/1/1/01/02:
. LIBRE DESTINACION/SRIA DESARRECON Y C/FORTALE EMPREND MEDI/Fortalecimiento de
capaci/FORTAL LA INSTITU EF Proyecto: PI38-101901 FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO 1
POR M |
Linea Estratégica Territorial, Linea de Accién, Objetivo, meta y Actividades (especificar cada uno)

del Plan de Desarrollo y que sera atendido con este contrato: POLOS DE DESARROLLO URBANO
PARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO
ECONOMICO Y SOCIAL; Estimular la diversificacion productiva y el desarrollo econémico en los polos de |
| desarrollo impulsando sus vocaciones productivas, aprovechando su localizacién estratégica para la |
| instalacion de empresas altamente innovadoras, tradicionales, el mejoramiento y consolidacién de areas
industriales existentes para la configuracion de clusteres productivos en sistemas de proximidad. META:

| Atender a 40000 unidades economicas en un entorno de recuperacion econdémica durante el periodo de

. gobierno, Realizar 120 espacios interactivos Valle INN con enfoque diferencial como apuesta a la
reactivacién econémica del departamento del Valle del Cauca durante el cuatrienio. Actividades:
EJECUTAR LA ESTRATEGIA VALLE INN ESPACIOS INTERACTIVOS. 7

Meta, Actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accién que sera atendida con este
contrato: FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL A TRAVES DE |
LOS CENTROS DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION VALLE INN Y LOS ESPACIOS INTERACTIVOS |
| EN EL VALLE DEL CAUCA, actividad e impacto del plan de accién que sera atendida con este contrato;

f EJECUTAR LA ESTRATEGIA VALLE INN ESPACIOS INTERACTIVOS.

| Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO EN LA'
| SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD, PRESTANDO APOYO EN LOS |
. DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL |
| VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS|
' INTERACTIVOS

Supervisor JAVIER ANDRES GIRALDO DOMINGUEZ

’777 — — S— = — S—

w Contratlsta ORLANDO DE JESUS GOMEZ GOMEZ

 OBJETIVO DEL INFORME
Objetivo de la reunién: esta reunién tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de
actividades y plan de trabajo presentado en JULIO de 2021, CUOTA 1, por lo que se concluye gue las
obligaciones contractuales fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccién por el departamento
del Valle del Cauca y la secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad.




Departamento del Valle del
Cauca

Gobernacién

INFORME DE SEGUIMIENTO DE
SUPERVISION
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1)Prestar asesoria juridica de manera presencial o virtual
en la planeacion estratégica para los diferentes procesos

liderados desde el marco del proyecto ValleINN de la :
secretaria de Desarrollo Economico y Competitividad.

2)Asesorar y apoyar juridicamente de manera presencial o

virtual a la Secretaria de Desarrollo Econémico y de
Competitividad en el seguimiento del plan de accion tanto

cualitativo como cuantitativo, especificamente a lo

referente a las metas de resultado y producto segiin el plan
de desarrollo de la Gobernacion.

' 3) Realizar el control juridico de manera presencial o
'virtual de todos los documentos y procesos que requieran
 la aprobacién y firma del Secretario de Despacho.

Especificaciones, | ) i
actividades u 4) Apoyar de manera virtual o presencial en la

o
obligaciones especificas ' supervision de los contratos de la Secretaria de Desarrollo | 1ora
contractuales. Econémico y Competitividad. |

5) Elaboracién de contratos, convenios y demas procesos
de contratacion publica consagrados en la Ley 80 de 1993.
6) Asesorar juridicamente los proyectos y los presupuestos
para adquisicion de bienes y servicios conforme al estudio
' que se ha hecho de mercado y teniendo en cuenta las
cotizaciones realizadas con anterioridad.

7) Apoyar en la Secretaria de Desarrollo y Competitividad i
desde su experticia en los consejos consultivos, comités y
demas actividades que se requiera.

8) Las demds actividades juridicas que asigne el Supervisor |
en aras del cumplimiento de las metas del proyecto
estratégico '




Departamento del Valle del C(5digo: FO-M9-P2-02
Version:02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE
Z SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
Gobernacion Pagina 4 de 9

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades |
'u obligaciones especificas contractuales de acuerdo con lo| 100%
programado en el plan de trabajo del mes de JULIO de 2021: |
Porcentaje de g |
cumplimiento. | Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades |
| u obligaciones especificas contractuales en lo trascurrido en la |
| vigencia del contrato de conformidad con lo acordado en el| 16,6%

| | mismo: = B e e
' Otras consideraciones. !
sugerencia J Fecha de entrega Responsable
7I5;.|rrorga. susbensionesoadiciones 7 - )
Fecha suspension, prorroga o adicién i Fecha de reinicio } Responsable
e —————— — A
ESEGUIMIENTOTECNICOODEEJECHCION i = e e e e

1) El Contratista prestd asesoria juridica de manera presencial y virtual en la planeacion
estratégica para la realizacion de los diferentes procesos tales como 25 convenios con
municipios para la reactivacion econdémica en el Valle del Cauca liderados por
Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad.

2) El Contratista asesor6 y apoyé juridicamente de manera presencial y virtual a la
Secretaria de Desarrollo Econdmico y de Competitividad en el seguimiento del plan de
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accion tanto cualitativo como cuantitativo para la reactivacion econdémica en la ejecucion
de 25 convenios con municipios del Valle del Cauca, a lo referente a las metas de
resultado y producto segun el plan de desarrollo de la Gobernacién

3) El Contratista realiz6 el control juridico de manera presencial de todos los documentos
para la contratacién de personal de contratacion de servicios y persona juridica que
requieran la aprobacion y firma del Secretario de Despacho.

4) El Contratista apoy6é de manera presencial y virtual en la supervision de los contratos

tanto de persona juridica como de prestacion de servicios de la Secretaria de Desarrollo
Econdmico y Competitividad




Departamento del Valle del
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5) El Contratista elabord los contratos: 25 convenios con los municipios del Valle del Cauca
y contratos de prestacion de servicios, procesos de contratacion publica consagrados

en la Ley 80 de 1993

6) El Contratista asesor6 juridicamente de manera presencial los proyectos para
adquisiciéon de bienes y servicios conforme al estudio que se ha hecho de mercado y
teniendo en cuenta las cotizaciones realizadas con anterioridad




Departamento del Valle del Codigo: FO-M9-P2-02
Cauca
j INFORME DE SEGUIMIENTO DE | "2
& SUPERVISION Fecha de Aprobacién: 17/06/2019
Gobernacién Pagina7 de 9

7) El Contratista apoy6 en la Secretaria de Desarrollo y Competitividad desde su experticia
en los consejos consultivos, comités, capacitaciones y demas actividades que se
requiera para la reactivacion econémica en el Valle del Cauca

_SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO =

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes Iegales de Sa!ud en5|0n y Arl para Io cual
se adjuntan Certificaciones de Afiliacion a Salud, pension y ARL correspondientes al mes de JULIO de 2021,
segUn la clausula vigésima primera del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado
de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segun la
Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011
el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o

prohibicién para estar contratado, el contratista no genera relacion laboral alguna con el Departamento segun
el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003

COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
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Concepto Fecha de
Concepto Valor (Anticipo, e Valor pago | Observaciones
avances, pagos P g
il $27.000.000
Valor Adiciones 3
Reajustes $
Actualizacién de
precios $
b $27.000.000
Valor pagado $
Valor causado que no
Valor total ejecutado $4.500.000
Valor saldo por
Intereses moratorios $

'NO APLICA

' El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pension y Arl, para lo cual se
' adjuntan Certificaciones de Afiliacion a Salud, pensién y ARL correspondientes al mes de JULIO de 2021, segin
'la clausula vigésima primera del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007.

' El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto
| #1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de
12007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en ninguna de las causales de
| inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el contratista no genera relacién laboral alguna
_con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80.
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' SIN NOVEDAD
T o ‘ e e LA S
Fecha del préximo informe 17 1 de L agosto | de | 2021

Para congtancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los:

| diasdelmesde | ~ Julio | de | 2021
N /
JAVIER ANDRES GJRALDO DOMINGUEZ
Subdirector Tcnjed de Apoyo a la Gestion
C.C.6227652
Elaboré Revisé Aprobé

Nombre: Blanca Cecilia Leyton,
Zulima Guzman, José Antonio
Cristancho Martinez, Angela Garcia,
Katherine Santamaria Sanchez

Nombre: Diana Lorena Vanegas Comité Institucional de

Cajiao / Juan Gabriel Rojas Girén

Gestidn y Desempefio

Cargo: Profesional Especializado,
Profesional Universitario, Contratistas

Cargo: Directora Juridica / Subdirector

de Contratacién

Acta No. 002

Firma:

Firma:

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 17/06/2019




