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CAPITAL DEL EJE

Version: 01 Fecha de Vigencia: Mayo 10 de 2017

Fecha: 26 de Julio Acta No: 1 Hora Inicio: 9:00 a.m. Hora Fin: 11:00 a.m.

Tema: Reunion con Organizaciones Ganadoras - CORPORACION AVC - CIUDAD VISUAL

Proyectado por: Erika Alexandra Tabarez

Responsable: Esperanza de Jesus Gémez Henao

Proceso / Subproceso: Novena convocatoria de apoyo a programas concertados 2021

Lugar: Reunion que se realiza de manera virtual por google Meet.

Presentacion de las personas asistentes a la reunion

Comprobacién de la asistencia del representante legal de la organizacion proponente

Concertacion de metas, cronogramas y presupuesto frente a los recursos asignados

Acuerdos frente a las metas presentadas

AGENDA
gl |w N =

Observaciones y varios.

DESARROLLO DE LA REUNION

Para dar inicio a la reunion y luego de dar la bienvenida a los asistentes, se procede a explicar los
objetivos de la reunion en el marco de las reuniones de ajuste de metas de la Novena Convocatoria de
apoyo a programas concertados 2021.

Esta reunion se realiza luego de la publicacién de la Resolucion de recomendacién de jurados de
ganadores de la Convocatoria.

Posteriormente, se procede a la lectura del objetivo general del proyecto y de cada una de las metas
presentadas, con el fin de concertar el impacto de cada una de estas.

Las metas originales del proyecto son las siguientes:

Meta 1:ldentificar, analizar, seleccionar y priorizar 10 series de fotografias recopiladas y
sistematizadas previamente en la plataforma www.avc.com.co.

Meta 2:Elaborar 5 postales sonoras que den cuenta de los procesos culturales de la ciudad, de sus
“gestas civicas” y de los “hechos cotidianos” que han marcado las identidades culturales de los y las
pereiranas.

Meta 3: Desarrollar 5 historias (a manera de galerias) que articulen imagenes, investigaciones y relatos
significativos sobre las
particularidades que configuraron a Pereira como una ciudad de contrastes y empecinada en la idea

de progreso.
@
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PE RE'RA ACTA DE REUNION

Gobierno de la Ciudad
CAPITAL DEL EJE

version: UT FecCha de vigenciar viayo TU de ZUT7/

Fecha: 26 de Julio Acta No: 1 Hora Inicio: 9:00 a.m. Hora Fin: 11:00 a.m.

Tema: Reunion con Organizaciones Ganadoras - CORPORACION AVC - CIUDAD VISUAL

Meta 4: Realizar 2 convocatorias que permitan la recopilacién de imagenes nuevas para el AVC -
Album de la Memoria Visual.

El valor solicitado con la Asociacion para el proyecto fue de $35.000.000 y el valor asignado, de acuerdo
a la puntuacion obtenida por el proyecto es de $14.447.217, lo que corresponde a un porcentaje
aproximado de: 41%

Dado lo anterior se acuerdan los siguientes aspectos:

AJUSTE DEL PROYECTO

ORGANIZACION PROPONENTE Corporacic')n Avc - Ciudad Visual
NOMBRE DEL PROYECTO A.V.C. Album de La Memoria Visual

PUNTAJE 82 Puntos
Valor asignado por la Secretaria de $14.447.218
Cultura de Pereira ) )

Recursos del Ministerio de Cultura
(Solo si gané concertacion nacional) | $0

Valor Recursos Propios $0
Cofinanciacion con otras
organizaciones $0

METAS AJUSTADAS

Identificar, analizar, seleccionar y priorizar 4 series de fotografias recopiladas
META 1 y sistematizadas previamente en la plataforma www.avc.com.co.

Haciendo uso de las series identificadas, seleccionadas y priorizadas, elaborar
2 (maximo 3) postales sonoras que den cuenta de los procesos culturales de la
ciudad, de sus “gestas civicas” y de los “hechos cotidianos” que han marcado
META 2 las identidades culturales de los y las pereiranas

Desarrollar 2 historias (a manera de galerias) que articulen imagenes,
investigaciones y relatos significativos sobre las

particularidades que configuraron a Pereira como una ciudad de contrastes y

META 3 empecinada en la idea de progreso.
Realizar 1 convocatoria que permitan la recopilacion de imagenes nuevas
META 4 para el AVC - Album de la Memoria Visual.
CRONOGRAMA
FECHA DE INICIO DEL PROYECTO FECHA DE FINALIZACION DEL PROYECTO

DIA:01 MES: 08 ANO: 2021 DIA: 19 MES: 11 ANO: 2021
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PEREIRA

Gobierno de la Ciudad
CAPITAL DEL EJE

ACTA DE REUNION

version: UT

Fecha: 26 de Julio

Acta No: 1

Hora Inicio: 9:00 a.m.

FecCha de vigenciar viayo TU de ZUT7/

Hora Fin: 11:00 a.m.

Tema: Reunion con Organizaciones Ganadoras - CORPORACION AVC - CIUDAD VISUAL

ACTIVIDADES: Son el medio a través del
cual se concreta el logro de los resultados.
Por esto, se deben registrar actividades
para cada una de las metas formuladas
en el item anterior.

Fechas de realizacién

Fecha deinicio

Fecha de finalizacion

dd mm

dd mm

Actividades Meta 1:

Revisién de series compiladas
en plataforma avc.com.co

21 JUNIO

23 JUNIO

Definicién de criterios y categorias
de clasificacion

21 JUNIO

28 JUNIO

Priorizacién de 10 series de
acuerdo a los criterios y categorias
de clasificacion.

28 JUNIO

30 JULIO

Actividades Meta 2:

Investigar y documentar cada uno
de los temas definidos para la
construccion de postales sonoras.
(Consultar, Fuentes primarias vy
secundarias de informacion).

28 JUNIO

30 JULIO

Revisar tipologias y formatos
tipicos de postales sonoras.

28 JUNIO

16 JULIO

Construir los relatos que se van a
narrar en cada postal sonora.

28 JUNIO

30 JULIO

Desarrollar 2 postales sonoras.

02 AGOSTO

08 NOV

Difundir 2 postales sonoras

30 AGOSTO

12 NOV

Actividades Meta 3:

Investigar y documentar cada uno
de los temas definidos para la
construccion de historias de
ciudad. (Consultar fuentes
primarias y secundarias de
informacidn).

05 JULIO

13 AGOSTO

Construir los relatos que se van a
narrar en cada historia.

05 JULIO

13 AGOSTO

ALCALDIA DE PEREIRA



PEREIRA

Gobierno de la Ciudad
CAPITAL DEL EJE

ACTA DE REUNION

version: UT

Fecha: 26 de Julio

Acta No: 1

Hora Inicio: 9:00

F
a.m.

eCha dae vigenciar viayo TuU de ZUT7/

Hora Fin: 11:00 a.m.

Tema: Reunion con Organizaciones Ganadoras - CORPORACION AVC - CIUDAD VISUAL

Desarrollar 2 historias de ciudad
narradas en imdagenes y textos
significativos.

13 AGOSTO

08

NOV

Difundir 2 historias de ciudad.

30 AGOSTO

12

NOV

Actividades Meta 4:

Disefiar convocatoria
recopilacion de imagenes.

para

01 JUNIO

15

JUNIO

Definir estrategia y canales de
difusion para las convocatorias

15 JUNIO

21

JUNIO

Realizar convocatoria “Yo
también tuve 20 afios” o “Un dia
como hoy en el 2001”

01 JULIO

15

JULIO

Recibir y sistematizar imdgenes
aportadas en la convocatoria

01 JULIO

15

AGOSTO

Crear vy difundir galeria con
imagenes aportadas en la
convocatoria

15 AGOSTO

12

NOV

Las siguientes actividades son
obligatorias para la ejecucion del
proyecto y son transversales a todas
las metas:

Fecha deinicio

Fecha de finalizacion

Dd

dd

mm

Socializacion 'y divulgacion de las
actividades a través de medios de
comunicacion (radio, television) y/o
virtuales.

28 JUNIO

16

ocT

Seguimiento para establecer la evolucion
del proyecto, detectar desviaciones y
necesidades y establecer medidas de
mejora necesarias a lo largo de su
ejecucioén y tomar decisiones oportunas en
cada momento.

30 JULIO

05

AGOSTO

Evaluacion, hace referencia a analizar de
manera periédica como va la ejecucion,
los riesgos que se presentan durante la
ejecucion, realizar un monitoreo conforme
a lo disefiado, y control continuo durante la
ejecucion.

10 AGOSTO

30

AGOSTO

la fecha de realizacion del evento:

Si el proyecto se registré en la Linea 1: Actividades de caracter artistico y cultural de duracion limitada, registre a continuacion

FECHA DE REALIZACION DEL EVENTO

INICIO

FINAL

1ZACION

DIA:01 MES:08

DIA:

ANO:2021

MES: 11

ANO:2021

ejecucion

Las actividades formuladas y financiadas con recursos de la Secretaria de Cultura de Pereira son el punto de referencia para la
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PEREIRA

Gobierno de la Ciudad
CAPITAL DEL EJE

ACTA DE REUNION

Version: UT __ Fecha ae Vigencia: Viayo TU de ZUT7
Fecha: 26 de Julio Acta No: 1 Hora Inicio: 9:00 a.m. |Hora Fin: 11:00 a.m.
Tema: Reunion con Organizaciones Ganadoras - CORPORACION AVC - CIUDAD VISUAL
PRESUPUESTO
PRESUPUESTO DE EGRESOS (Gastos) INGRESOS (Fuentes de financiacion)
Recursos Recursos Recursos otras
Rubro valor total solicitados ala solicitados al Inaresos Propios organizaciones o
Secretaria de Ministerio de 9 p entidades diferentes a
Culturade Pereira Cultura las sefialadas ($)
Gastos artisticos, técnicos y logisticos:
Honorarios artistas $0 $0 $0 $0 $0
regionales o nacionales
Honorarios artistas $0 $0 $0 $0 $0
internacionales
Honorarios talleristas o $8.000.000 $ 2.000.000 $0 $ 6.000.000 $0
docentes
Honorarios equipode | $ 18.000.000 $ 6.000.000 $0 $ 12.000.000 $0
direccion y realizacion:
Director general,
Productor,
Coordinadores,
Presentadores,
Disefiadores u otros
Honorarios personal $ 4.600.000 $ 1.600.000 $0 $ 3.000.000 $0
Técnico
Honorarios personal $ 1.500.000 $ 1.500.000 $0 $0 $0
Logistico
Otros - profesional en $0 $0 $0 $0 $0
marketing
Subtotal $ 32.100.000 $ 11.100.000 $0 $21.000.000 $0
Alquileres:
Sonido $0 $0 $0 $0 $0
lluminacién $0 $0 $0 $0 $0
Tarimas y sillas $0 $0 $0 $0 $0
Escenarios $0 $0 $0 $0 $0
Vallas y cerramientos $0 $0 $0 $0 $0
Bafios publicos $0 $0 $0 $0 $0
Plantas eléctricas $0 $0 $0 $0 $0
Pisos $0 $0 $0 $0 $0
Carpas $0 $0 $0 $0 $0
Otros - $0 $0 $0 $0 $0
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PE RE'RA ACTA DE REUNION

Gobierno de la Ciudad
CAPITAL DEL EJE

version: UT FecCha de vigenciar viayo TU de ZUT7/

Fecha: 26 de Julio Acta No: 1 Hora Inicio: 9:00 a.m. Hora Fin: 11:00 a.m.

Tema: Reunion con Organizaciones Ganadoras - CORPORACION AVC - CIUDAD VISUAL

Subtotal $0 $0 $0 $0 $0
Adecuaciones y produccion:
Acometidas, conexiones
eléctricas $0 $0 $0 $0 $0
Pisos $0 $0 $0 $0 $0
Montajes de
exposiciones u otros $0 $0 $0 $0 $0
Disefio y realizacion de
escenografia $0 $0 $0 $0 $0
Disefio y realizacion de
utileria $0 $0 $0 $0 $0
Disefio y realizacion de
maquillaje, pelucas y $0 $0 $0 $0 $0
peinados
Disefio y realizacion de $0 $0 $0 $0 $0
vestuario, calzado, y
tocados
Otros - Alquiler de $0 $0 $0 $0 $0

equipos y locacién
técnica para

produccion
audiovisual
Subtotal $0 $0 $0 $0 $0
Transportes:
Tiquetes aéreos $0 $0 $0 $0 $0
Transporte terrestre $0 $0 $0 $0 $0
Transporte local ( $0 $0 $0 $0 $0
carros, taxis, buses,
camiones)
Carga y escenografia $0 $0 $0 $0 $0
Otros - Especificar $0 $0 $0 $0 $0
Subtotal $0 $0 $0 $0 $0
Alojamiento y alimentacidn y gastos de viaje:
Hoteles y alojamientos $0 $0 $0 $0 $0
Alimentacién $0 $0 $0 $0 $0
Viaticos $0 $0 $0 $0 $0
Hidratacion $0 $0 $0 $0 $0
Refrigerios $0 $0 $0 $0 $0
Subtotal $0 $0 $0 $0 $0
Divulgacién y publicidad:
Disefio, Impresién y $ 13.300.000 $ 1.300.000 $0 $9.000.000 $ 3.000.000
Produccion de Piezas
Pauta en medios $5.047.218 $2.047.218 $0 $0 $ 3.000.000
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PEREIRA

Gobierno de la Ciudad
CAPITAL DEL EJE

ACTA DE REUNION

version: UT

Fecha: 26 de Julio Act

aNo: 1

Hora Inicio: 9:00 a.m.

FecCha de vigenciar viayo TU de ZUT7/

Hora Fin: 11:00 a.m.

Tema: Reunion con Organizaciones Ganadoras - CORPORACION AVC - CIUDAD VISUAL

Produccion y $0

transmision por radio o

television en directo o
en diferido

$0

$0 $0

$0

Otros especificar

$0

$0 $0 $0

$0

$18.347.218

$3.347.218 $0

$9.000.000

$ 6.000.0000

Permisos

Derechos de autor y

$0

$0 $0 $0

$0

Impuestos

$0

$0 $0 $0

$0

$0

$0 $0 $0

$0

SUBTOTAL TOTAL
EGRESOS (Columna 1)

$50.447.218

SUBTOTAL INGRESOS
(Columna 2,3,4,5)

$14.447.218

$0 $30.000.000

$6.000.000

VALOR TOTAL SOLICITADO A LA
SECRETARIA DE CULTURA DE
PEREIRA (Columna 2)

$14.447.218

VALOR TOTAL OTROS INGRESOS
(Columna 3,4,5)

$36.000.000

VALOR TOTAL DEL PROYECTO

$50.447..218

Conclusiones finales:

e Teniendo en cuenta la incertidumbre respecto a las medidas que podria tomar el gobierno local frente
al covid-19, se deja planteada la posibilidad de que las actividades a desarrollar durante la ejecucién

del proyecto se puedan realizar de manera presencial y/o virtual.

eEn el caso de que se realicen actividades presenciales con publico asistente, se deberan cumplir con

todos los protocolos de bioseguridad en cumplimiento de las normas vigentes.

e El proponente envié el presupuesto y el cronograma, de acuerdo a las metas concertadas y el impacto
del mismo a la Secretaria de Cultura de Pereira al correo electrénico convocatorias@pereira.gov.co

SEGUIMIENTO
FECHA DE X .
No. COMPROMISO RESPONSABLE CUMPLIMIENTO Ejglcutado S|\I|/(|)\|0
1 Ninguno N.A N.A
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Tema: Reunion con organizaciones ganadoras- Fecha: 26 de julio de S
Corporacion Ciudad Visual 2021 Acta No: 1 §
TELEFONO 3
PROCESO O CORREO
NOMBRE CARGO OFICINA/ p FIRMA
ENTIDAD CELULAR ELECTRONICO
1 Diana Lorena Ortega Corporacién Ciudad Representante 3218028353 avc.ciudadvisual@g 7
: Visual Legal mail.com e ]
2 Esperanza de Jesus Gomez Secretaria de Cultura Jefe Promocion promocioncultural@ g' ) %
Pérez de Pereira Cultural 3122881858 pereira.gov.co ’ 0/’: ?
3 Carlos Alberto Ramirez Secretaria de Cultura Coordinador de coordiconvocatorias . .
de Pereira Convocatorias 3002344633 @pereira.gov.co Cartos Albeits fé‘”""‘g S
. Secretaria de Cultura Contratista Apoyo convocatorias@per \‘1‘ )
4 Erika Tgbages de Pereira a la Supervision a 310827043 eira.gov.co & Ir A1 ':}g
5 Laura Cris’tina Ocampo Secretaria de_CuItura Contratista A_poyo 3122624452 convqcatorias@per | e
Gomez de Pereira a la Supervisién a eira.gov.co il U
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CULTURA

NOVENA CONVOCATORIA DE
APOYO A PROGRAMAS CONCERTADOS 2021
MUNICIPIO DE PEREIRA - SECRETARIA DE CULTURA

Pereira, Risaralda, febrero de 2021



1PEREIRA /VMES NOVENA CONVOCATORIA DE

APOYO A PROGRAMAS CONCERTADOS 2021
SECRETARIA DE CULTURA -MUNICIPIO DE PEREIRA

CAPITAL DEL EJE CULTURA

ANEXO. Formulario de inscripcion

Registro de la propuesta
Convocatoria Apoyo a Programas Concertados 2021
Municipio de Pereira - Secretaria de Cultura de Pereira

PARTE A
(Diligencie la totalidad de los espacios, preferiblemente en computador. En caso de hacerlo a mano, escriba en letra clara y legible usando tinta negra).
Recuerde que esta parte se debe remitir debidamente firmada por el representante legal de la organizacién debidamente constituida.

1. IDENTIFICACION DEL PROPONENTE

Razon social: (Nombre de la organizacion o entidad que presenta el proyecto tal como aparece [RUT:  (nmero  de identificacién

registrada en el RUT): Corporaciéon AVC — Ciudad Visual tributaria): 900348636-3
Resguardo o cabildo indigena | [ Consejos comunitarios de comunidades negras o afrocolombianas |
Nombre del Representante Legal (Tal como aparece en el documento de identidad): Jennifer Carolina Esguerra Cardenas
Numero del documento de identidad: 1.088.326.672 | Expedido en: Pereira

Direccion de la entidad u organizacién proponente: Carrera 15 Av. Circunvalar Nro. 15-50 Of. 03

Comuna y barrio, o corregimiento y vereda: Centro

Correo electrénico de la organizacion: avc.ciudadvisual@gmail.com Teléfono: 3143418400

Correo electronico del representante legal: Recuerde que este es el principal medio para la remision | Celular representante legal:
de documentos, razon por la cual es de caracter obligatorio: avc.ciudadvisual@gmail.com 3143418400

Persona encargada del proyecto: (Esta persona debe ser la que estara al frente [ Celular de la persona| Correo electronico de la persona
de su ejecucion y seguimiento. Se debe especificar el tipo de vinculacion que tiene | responsable: responsable:

con la organizacién): Diana Lorena Ortega Valencia (Contratista) 3218028353 avc.ciudadvisual@gmail.com

Nota: Si el proyecto presentado por la organizacion o entidad cumple todos los requisitos de la convocatoria y es apoyado, se deben actualizar los datos de
su organizacién cuando se presente algiin cambio en la informacién.

2. INFORMACION PARA PAGO ELECTRONICO (OBLIGATORIO): La informacién que suministre en los siguientes campos debe ser exactamente
igual a la suministrada en la certificacion expedida por la entidad bancaria. La cuenta bancaria referida debe estar a nombre de la entidad proponente:

Entidad bancaria: Davivienda Ciudad:
Cuenta de ahorro [ X | Cuenta corriente | NUmero de cuenta: 128070036602
3. RESPONSABILIDADES TRIBUTARIAS
Régimen comin Si NO Régimen simplificado | Si NO
Régimen Gran contribuyente Si NO Régimen especial Si| X |NO
Tributario Responsable de IVA Si NO
ICA Tarifa correspondiente a la actividad econémica:

Si el proyecto presentado resulta favorecido, de acuerdo con las condiciones de la convocatoria, la entidad apoyada tiene la responsabilidad de expedir
factura, segun lo consignado en el RUT. Es necesario que remita la factura correspondiente al 60% del valor del apoyo (primer pago) dentro del tiempo
fijado para presentar los documentos para formalizar el convenio. Una vez ejecutado el proyecto debera anexar al informe final y la factura
correspondiente al 40% del apoyo restante.

(RECUERDE QUE ESTE FORMULARIO DEBE SER FIRMADO POR PARTE DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA ORGANIZACION O SU
APODERADO, DEBIDAMENTE DELEGADO ANTE AUTORIDAD COMPETENTE).

Dejo constancia que conozco y acepto todas las condiciones de esta convocatoria y que los datos consignados en este formulario y los soportes anexos
son reales. Me hago responsable de las consignaciones que se efectlien a esta cuenta bancaria, de la cual me comprometo a actualizar las novedades.
Asi mismo, me hago responsable del cumplimiento de lo establecido en la normatividad vigente en cuanto a obligaciones tributarias y contables se refiere
y en los casos en que deba aplicar la normatividad de Derechos de Autor. El Representante Legal de LA ENTIDAD APOYADA manifiesta bajo la gravedad
de juramento que se entiende, refrendado con la firma de este documento, que ni él, ni los integrantes de LA ORGANIZACION APOYADA, se encuentran
incursos en causal de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién legalmente consagrada, en especial de las sefialadas en el articulo 9° del Decreto 777 de
1992.

PARAGRAFO 1.- El Representante Legal de LA ORGANIZACION APOYADA, bajo la gravedad de juramento manifiesta que ni él ni los integrantes de
LA ORGANIZACION APOYADA se encuentran inscritos en el Boletin de Responsables de la Contraloria General de la Republica de acuerdo con lo
establecido en el Articulo 85 de la Ley 42 de 1993, ni en el Boletin de Deudores Morosos de la Contaduria General de la Nacion, de acuerdo con lo
establecido en el paragrafo del articulo 66 de la Ley 863 de 2003.

NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA|FIRMA ORIGINAL Y DOCUMENTO DE |IDENTIDAD DEL
ORGANIZACION O ENTIDAD QUE PRESENTA EL | REPRESENTANTE LEGAL O SU APODERADO (EN CASO DE QUE
PROYECTO O SU APODERADO, DEBIDAMENTE | HUBIERE):

CONSTITUIDO:

Jennifer Carolina Esguerra Cardenas

C.C. N.°1.088.326.672
NOTA: LA FIRMA NO DEBE IR EN UNA HOJA INDEPENDIENTE.

&
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1PEREIRA M}B NOVENA CONVOCATORIA DE

Gobierno de la Ciudad APOYO A PROGRAMAS CONCERTADOS 2021
CAPITALDEL EJE | CULTURA SECRETARIA DE CULTURA —~MUNICIPIO DE PEREIRA

Registro de la propuesta
Convocatoria Apoyo a Programas Concertados 2021
Secretaria de Cultura de Pereira

PARTE B
(Diligencie la totalidad de los espacios, preferiblemente en computador. En caso de hacerlo a mano, escriba en letra clara y legible.) En
caso de requerir mas espacio, inserte las filas que considere necesarias.

1. INFORMACION DEL PROYECTO (Desarrolle de la manera mas concreta y clara posible cada uno de los siguientes componentes:)

Identificacion del proyecto: Sefiale una sola de las seis (6) lineas en la cual enmarca su proyecto. Tenga en cuenta la descripcion precisa
de las lineas realizada en esta convocatoria:

LINEA 1: ACTIVIDADES ARTISTICAS Y CULTURALES DE DURACION LIMITADA

Apoya propuestas encaminadas a la realizacion de actividades o eventos puntuales, que por su naturaleza tienen lugar solo una vez por
afio. El tiempo de ejecucion o realizacion de estos proyectos no debe abarcar solo la realizacién del evento puntual, sino también la
realizacién de actividades complementarias de investigacion, planeacion, organizacién, divulgacion, elaboracién de las memorias y
evaluacion de la actividad. Tipos de eventos que cobija esta linea:

1.1. Diversificacién y ampliacion de la oferta cultural en el marco de las conmemoraciones y celebraciones oficiales del
municipio:
Muestras de artes escénicas, festivales, conciertos, muestras audiovisuales y actividades afines, tendientes a fortalecer,
diversificar y ampliar la programacion cultural pablica del municipio de Pereira.

1.2. Actividades de promocidn del Paisaje Cultural Cafetero:
Actividades (muestras, exposiciones, eventos académicos, etc.) tendientes a visibilizar y difundir el patrimonio cultural de las
veredas de Pereira incluidas en la Declaratoria de Paisaje Cultural Cafetero.

1.3. Actividades artisticas, culturales y creativas independientes:

Nota 1: El tiempo de ejecucién o realizacién de estos proyectos no debe abarcar solo la realizacién del evento puntual, sino también la

realizacién de actividades complementarias de investigacion, planeacion, organizacién, divulgacion, elaboracién de las memorias y

evaluacion de la actividad.

Nota 2: Para proyectos relacionados con festivales, carnavales, ferias y/o fiestas tradicionales, los recursos que aprueba la Secretaria de

Cultura de Pereira estan dirigidos a cofinanciar prioritariamente:

a) Participacién de los artistas de Pereira (honorarios, premios, entre otros).

b) Actividades que visibilicen la produccién cultural pereirana en temporadas especiales.

¢) Procesos de formacién artistica y cultural en conexion con el festival, carnaval, feria o fiesta tradicional.

d) Actividades relacionadas con la cultura tradicional (cocinas tradicionales, juegos, oralidad, mitos y leyendas) en el marco del festival,
carnaval, feria o fiesta tradicional.

LINEA 2: FORTALECIMIENTO DE PROCESOS ARTISTICOS Y CULTURALES

Apoya propuestas que recojan actividades planeadas para desarrollarse de manera continuada, con una duracion minima de cinco (5)
meses. Comprende proyectos de creacion, promocion, circulacion, difusién, conservacion, entre otros, para el fortalecimiento de espacios
artisticos y culturales, en aspectos como:

2.1. Promocién de lectura, escritura y oralidad:

o Proyectos de lectura en voz alta y promocién de lectura en espacios convencionales y no convencionales, con una duracion
minima de cinco (5) meses, como talleres literarios, tertulias, clubes de lectura, programas de lectura dirigidos a personas con
discapacidad, eventos de lectura en voz alta y/o narracion oral, entre otros, especialmente dirigidos a madres, nifios y jovenes,
con cobertura en veredas y corregimientos del municipio.

o Proyectos tendientes al desarrollo de la coleccion bibliogréafica y/o activacion de los espacios de la Biblioteca Publica “Ramén
Correa Mejia” y su red de bibliotecas satélites.

o Proyectos tendientes a la recuperacion, visibilizacién y/o circulacion del patrimonio bibliografico, artistico, musical, fotogréfico,
audiovisual, en formatos fisicos o virtuales.

2.2. Procesos de creacion, circulacion y promocién de proyectos culturales periodicos:

Comprende proyectos de creacién, promocion, circulacion y conservacion, en desarrollo de una programaciéon continua que

contribuyan al fortalecimiento de espacios artisticos y culturales, tales como:

o Fortalecimiento de espacios culturales: espacios culturales comunitarios; salas de danza, teatro y muisica; museos y centros

de memoria; centros de documentacion y archivos histéricos; academias de historia y de la lengua; centros de produccion de | X
contenidos culturales sonoros, audiovisuales y digitales; escuelas de formacion artistica y cultural; cineclubes y salas de cine
independientes; espacios de artes visuales que desarrollen actividades de circulacion, formacion y residencias artisticas;
centros de saberes ancestrales; espacios donde se lleven a cabo programas de escritura, talleres de formacion para escritores,
talleres literarios, y talleres de escritura creativa, entre otros programas afines.

2.3. Proyectos de identificacién, promocion, recuperacion y salvaguardia del patrimonio:
Comprende la identificacion, investigacion, fortalecimiento, preservacion, transmision y divulgacion de manifestaciones culturales de
caracter colectivo relacionadas con los diversos campos del patrimonio material e inmaterial de Pereira.

LINEA 3: PROGRAMAS DE FORMACION ARTISTICA Y CULTURAL
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Comprende proyectos encaminados a la formacién en los diversos campos de la cultura y las artes, a través de programas de educacién
continuada, no obligatoriamente conducentes a certificacion. Estos programas deben ser dirigidos a publicos, formadores, facilitadores,
gestores de la cultura, artistas y poblacién en general en los diferentes procesos que integran las areas de: artes escénicas (musica, danza,
teatro, artes vivas), artes plasticas o visuales, disefio, audiovisuales y cinematograficas, contenidos digitales para el campo del arte y la
cultura, literatura y procesos de formacion relacionados con los diversos campos del patrimonio.

Asimismo, estos programas de formacién pueden estar encaminados a fortalecer, ampliar o diversificar la oferta descentralizada de la
Escuela de Formacién Cultural de la Secretaria de Cultura, brindando talleres, cursos y otros procesos formativos dirigidos a poblaciones
gue habitan comunas y corregimientos del municipio de Pereira. Es importante sefialar que en caso de presentar una propuesta orientada
a este proposito, esta no debe representar ningun tipo de costo para los beneficiarios, pues todos los procesos que hacen parte de la
Escuela de la Secretaria son de caracter gratuito.

3.1. Formacién de publicos y audiencias:
Comprende proyectos 0 procesos encaminados a fortalecer la capacidad de los ciudadanos de reconocer, valorar y apropiar
contenidos y propuestas artisticas y culturales de manera critica.

3.2. Formacion a formadores:

Comprende seminarios, talleres, congresos, laboratorios, diplomados, residencias artisticas encaminados a fortalecer la cualificacion
del talento humano de una organizacion o proyecto cultural y de la poblaciéon docente en general, en aspectos técnicos, pedagogicos,
estéticos, patrimoniales, metodolégicos entre otros.

3.3. Formacion artistica:

Comprende seminarios, talleres, congresos, laboratorios, diplomados, residencias artisticas u otros dispositivos de aprendizaje y
creacion que dialoguen con los diferentes contextos locales, regionales, nacionales e internacionales y estén encaminados a fortalecer,
transmitir, experimentar y crear lenguajes estéticos y simbdlicos en los diferentes campos del arte y la cultura para creadores e
intérpretes locales.

LINEA 4: ECONOMIA CREATIVA
Apoya proyectos productivos y comunitarios o de las industrias culturales y creativas, dirigidos a la creacion, investigacion y produccion de
bienes y servicios culturales, al fortalecimiento organizacional de los mismos, a la generacién de redes colaborativas y asociatividad. Se
espera que los proyectos presentados se enfoquen en alguna de las siguientes necesidades del sector cultural:
Desarrollo y fortalecimiento de redes y procesos asociativos para la promocién, circulacion e intercambio de productos y servicios
culturales.

2. Desarrollo y fortalecimiento de plataformas de distribucién y comercializacion de productos y servicios de los sectores culturales.

3. Generacion de estrategias de mercadeo que apunten al fortalecimiento de plataformas para la distribucion, circulacién y
comercializacién de productos y servicios culturales.

4. Realizaciéon de investigaciones que identifiquen necesidades, debilidades, actualidad de contexto econdmico o practicas de
consumo y apropiacion, que generen recomendaciones o soluciones, particularmente en los temas de formacioén, creacion,
circulacion, promocion, intercambio, distribucién y comercializacion de productos y servicios culturales.

5. Implementacién de procesos de acompafiamiento e incubacién o aceleracién de emprendimientos culturales.

4.1. Formacioén en gestion, produccién e intermediacion cultural:

Comprende seminarios, talleres, congresos, laboratorios, diplomados u otros dispositivos de aprendizaje y creacion que dialoguen con
los diferentes contextos locales, regionales, nacionales e internacionales y estén encaminados a fortalecer los agentes culturales de
Pereira existentes en el desarrollo y cualificacion de todos los eslabones de la cadena productiva de cualquiera de los campos de las
industrias culturales y creativas:

e  Gestion cultural: formacion en formulacién de proyectos culturales, procesos de formalizacién y optimizacion organizacional y
productiva, aspectos presupuestales, contables, juridicos y tributarios en el &mbito cultural, derechos de autor y aspectos de la
propiedad intelectual, reconocimiento e investigacion de fuentes de financiacion y estrategias de insercion en mercados o
plataformas de circulacion.

e Produccioén: formacién en conocimientos técnicos, practicos y tedricos para los diferentes campos de las industrias culturales y
creativas enfocados a creadores locales dedicados a oficios de la produccién, tales como como montaje y desmontaje,
iluminacion, ingenieria de sonido o captacion de sonido directo, escenografia, utileria, maquillaje, vestuario para produccién
audiovisual o de artes escénicas, tramoyistas, productores ejecutivos, oficios de la postproduccion audiovisual, oficios ligados a
procesos editoriales, fabricacion de instrumentos, conservadores y restauradores de bienes culturales o afines.

e Intermediacion cultural: formacién en conocimientos técnicos, practicos y tedricos para los diferentes campos de las industrias
culturales y creativas enfocados a profesionales dedicados a oficios de la intermediacion cultural, tales como productores
generales, representantes de derechos y agentes comerciales, distribuidores, exhibidores, programadores, bookers, managers,
galeristas, comunicadores especializados en cultura.

4.2. Conformacion de redes y asociatividad cultural:
e Procesos de conformacion de redes de gestores y creadores, cuyo proposito sea el fortalecimiento de iniciativas colectivas de
creacion, difusion y circulacién de las diversas producciones y practicas culturales en la ciudad de Pereira.
e Proyectos de articulacion en red, clusterizacion, agremiacion, sectorizacion o asociatividad cultural que apunten a
encadenamientos productivos de las industrias culturales y creativas.
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4.3. Proyectos en comunicacion y marketing cultural: Produccién y circulacion de contenidos culturales a través de medios
especializados: proyectos orientados a crear, producir, difundir y circular contenidos culturales en formatos impresos, sonoros,
audiovisuales o digitales, tales como: publicaciones seriadas, programas de television, series audiovisuales, sonoras o digitales, a
través de medios de comunicacion de interés comin y comunitarios, plataformas de indexacion, difusion e intermediacion de productos
y servicios culturales locales, que mediante relatos pertinentes y de calidad, contribuyan a valorar y visibilizar la diversidad y el
patrimonio cultural del municipio de Pereira, sus veredas y corregimientos, privilegiando las voces y las representaciones propias de
las comunidades y los grupos poblacionales portadores de saberes.

4.4. Investigaciones relacionadas con las dinamicas econémicas de las industrias culturales y creativas en el contexto local:
Procesos de investigacion y socializacion que apunten a la medicién, sistematizacién, analisis de tendencias, andlisis de referentes
histéricos y patrimoniales locales, nacionales e internacionales que se consoliden como fuentes de conocimiento de la incidencia
social, econdmica o politica de los diferentes campos de las industrias culturales y creativas en la ciudad de Pereira.

4.5. Desarrollo de sistemas de informacién y/o plataformas tecnolégicas:

Para la circulacion, distribucion, comercializacion y acceso a bienes y servicios culturales y creativos asociados a los sectores: Artes
y patrimonio (artes visuales, artes escénicas, turismo cultural, patrimonio cultural inmaterial), Industrias culturales (medios digitales,
videojuegos, animacion, medios interactivos e inmersivos, audiovisuales, fonograbado, editorial) y creaciones funcionales (desarrollos
TIC, software de contenidos, disefio).

4.6. Procesos de formacion (escuelas, diplomados) en herramientas y conceptos para el desarrollo cultural de la ciudad, para
los consejeros, sectores y comunidades: Para la gestiéon cultural, politicas culturales, derechos culturales, cultura y desarrollo,
formulacion de proyectos culturales. Escuela de formacion para procesos sociales comunitarios y campesinos.

4.7. Escuelas para el fortalecimiento de los procesos de difusion y contenidos culturales y artisticos desde diferentes medios,
gue integre propuesta de formacion para periodismo comunicacion sobre procesos culturales, artisticos y comunitarios.

LINEA 5: FORTALECIMIENTO CULTURAL A COMUNIDADES INDIGENAS Y AFROCOLOMBIANAS ASENTADAS EN PEREIRA

Esta linea comprende proyectos que incluyan procesos de creaciéon o reconstruccién de memorias culturales, formacion, recuperacion y
transmisién de saberes y practicas culturales, produccion y circulacion artistica y cultural, entre otros, dirigidos a poblacién indigena y afro,
en el marco de la politica de la diversidad cultural.

5.1. Proyectos que involucren a las comunidades indigenas

Propuestas que se interesen por la identificacion, reconocimiento, fortalecimiento y/o promocién de las comunidades indigenas que
habitan el municipio de Pereira, generando espacios para el desarrollo y visibilizacién de sus artes, saberes, justicia y espiritualidad,
incluyendo la lengua, la medicina, las artesanias, el vestuario, la musica, la danza y la gastronomia, entre otros.

5.2. Proyectos que involucren alas comunidades afrocolombianas

Proyectos que promuevan y difundan los aportes que las comunidades afrocolombianas o negras, asentadas en Pereira, han realizado
a la diversidad cultural de la ciudad; que desarrollen procesos de formacion en torno a la recuperacion de las tradiciones ancestrales;
que promuevan el intercambio cultural de las poblaciones afro asentadas en los distintos barrios del municipio de Pereira; que
contribuyan a la difusiéon y formacion en las diferentes manifestaciones culturales de la comunidad; o que generen espacios de
visibilizacion de sus artes y saberes incluyendo: artesanias, vestuario, peinados, instrumentos musicales, gastronomia, entre otros.
También se aspira a recibir proyectos que apoyen la lucha contra el racismo y contribuyan a promover la afrocolombianidad y la
interculturalidad.

LINEA 6: PROMOCION Y EQUIPARACION DE OPORTUNIDADES CULTURALES CON PRINCIPIOS DE INCLUSION

Comprende proyectos artisticos y culturales encaminados a generar procesos de inclusiéon social, reconocimiento y participacion para
grupos poblacionales especificos tales como personas en situacion de discapacidad, nifios en primera infancia, infancia y adolescencia en
condiciones de vulnerabilidad, victimas del conflicto armado y reintegradas, equidad de género y diversidad sexual y los demas que definan,
de forma prioritaria, las politicas publicas de cultura, nacionales y municipales.

6.1. Primerainfancia, infancia y adolescencia

e Facilitar el acceso al sistema de bibliotecas publicas municipales de nifios en primera infancia, infancia y adolescencia.

e Elevar la participacion de la primera infancia, la infancia y la adolescencia en el desarrollo de programas artisticos, lidicos
o culturales.

Construir pensamiento creativo

2. Juventud

Promover iniciativas juveniles en cultura y arte.

Formar y apoyar talentos jovenes en arte y cultura.

Realizar investigaciones sobre dindmicas culturales de los jovenes.

Difundir actividades culturales y artisticas para jovenes y realizadas por jévenes.

. Poblacion con discapacidad
Formar personas con discapacidad como gestores culturales.
Realizar muestras artisticas y culturales agenciadas por personas con discapacidad

Fomentar la participacién de personas con discapacidad en actividades culturales y artisticas.
Crear plataformas, que posibiliten la comunicacion de los bienes culturales y artisticos para personas con discapacidad.

°
6.
°

°

°

°
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°

°

°

°
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4. Equidad de género
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Fomentar procesos de participacién y formacién en arte, cultura y creatividad.
Construir relatos que visibilicen la vida y lucha de las mujeres por la igualdad.
Reconocer las contribuciones y aportes de las mujeres en la construccién de ciudad.
Visibilizar los efectos de la violencia de género y generar prevencion.

5. Poblacion con diversidad sexual
Fomentar procesos de participacion.
Realizar muestras artisticas y culturales agenciadas por esta poblacion.
Desarrollar procesos de comunicacion cultural.
Reconocer las contribuciones y aportes de la poblacion con diversidad en la construccion de ciudad.
Visibilizar los efectos de las diferentes formas de violencia y discriminacion que sufre esta poblacién y generar prevencién.

6. Adultos mayores
Realizar muestras artisticas y culturales agenciadas por esta poblacion.
Facilitar el acceso al sistema de bibliotecas publicas municipales de los adultos mayores.
Elevar la participacion de los adultos mayores en el desarrollo de programas artisticos y culturales.

7. Movimientos comunitarios en barrios
Fomentar procesos de participacion, integracion y descentralizacion de la oferta de bienes y servicios culturales de la
ciudad.

e Realizar muestras artisticas y culturales agenciadas por esta poblacion.

e Desarrollar procesos de comunicacién cultural.

e e e e e e e e 006 oo

6.8. Comunidades campesinas

Se espera que se presenten proyectos de creacion, formacién, promocion y/o difusion de los saberes y riqueza cultural de las
comunidades campesinas que habitan el municipio de Pereira, poniendo especial atencion en aquellas que se encuentran
asentadas en el area principal y de amortiguamiento del Paisaje Cultural Cafetero o en ecosistemas vulnerables o estratégicos
y que sean objeto de conservacion como la cuenca alta del rio Otdn.

6.9. Poblacion victima del conflicto armado y/o reintegrada

e Fomentar procesos de participacion, integracion y descentralizacion de la oferta de bienes y servicios culturales de la
ciudad.

e Realizar muestras artisticas y culturales agenciadas por esta poblacion.

e Desarrollar procesos de comunicacion cultural.

Area tematica de la propuesta (obligatorio) Sefiale una sola area. Si su proyecto abarca mas de un area tematica indique la que
mayor participacion tiene:

Exposiciones Medios Medios de comunicacién y nuevas tecnologias
audiovisuales

Museos Teatro Promocidn de la lectura y la escritura

Artes visuales Danza Turismo cultural

Musica Literatura Laboratorios de creacion

Saberes y oficios tradicionales o contemporaneos Archivos X | Periodismo cultural y publicaciones

Lenguas y tradicion oral

Artes y oficios tradicionales

Conocimientos y saberes ancestrales sobre la

Patrimonio cultural inmaterial Lo
naturaleza y el territorio

Cultura culinaria - Gastronomia

Artes populares

Cuando el proyecto incluya la proyeccion de piezas cinematograficas o audiovisuales con fines culturales, la organizacién proponente, en
caso de que el proyecto sea apoyado, debe anexar una carta donde se compromete a adjuntar en el informe final la o las certificaciones
del distribuidor o del productor de cada uno de los titulos, en la que autoriza la exhibicion de la pelicula en el marco del proyecto. Esta
certificacion es documento indispensable para que el supervisor del convenio certifique el pago final.

Nombre del proyecto: (El nombre comunica el sentido y la primera imagen del proyecto. Se recomienda un nombre corto y claro, con una
orientacion dinamica, agil y atractiva. Se sugiere no incluir en el nombre del proyecto fechas de ejecucion, destinos, ni actividades):

A.V.C. ALBUM DE LA MEMORIA VISUAL

Comunay barrio, o, corregimiento y vereda donde se realizara el proyecto: Centro

2. TRAYECTORIA DE LA ORGANIZACION PROPONENTE Y TRAYECTORIA O ALCANCE DEL PROYECTO

2.1. Indique los afios 0 meses de experiencia de la organizacion proponente en la ejecucion de proyectos culturales y artisticos: 11 afios

2.2. Enuncie los proyectos culturales y artisticos ejecutados por la organizacion proponente en el Ultimo afio:

En el 2020 la Corporacién AVC - CIUDAD VISUAL ejecuté los siguientes proyectos:

1. A.V.C. Album de la memoria Visual, Sistematizacion y difusion del Archivo Visual de la Cultura de Risaralda. Proyecto concertado con el
Ministerio de Cultura de Colombia y realizado con el apoyo de la Corporacion Cultural Ciudad Latente.
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2. C5: Laboratorio Itinerante de Creacion, Convergencia y Circulacion de Contenidos Culturales. Proyecto concertado con el Ministerio de
Cultura de Colombia y la Secretaria de Cultura de Pereira, realizado con el apoyo de la Corporacién Cultural Ciudad Latente y la Fundacién
Cultura para el Desarrollo.

2.3. Describa los resultados cuantitativos y cualitativos de los proyectos enunciados en el numeral anterior, es decir: 2.2:

1. A.V.C. Album de la memoria Visual, Sistematizacién y difusion, Del Archivo Visual de la Cultura de Risaralda: a) Consolidacion de la
plataforma virtual www.proyectoavc.com; b) Creacién de un espacio fisico como reservorio de memoria visual; ¢) Rastreo y compilacion de
250 registros en los municipios de Risaralda; d) Capacitacién y organizacion de la red de "documentadores - info-gestores de la memoria
grafica de Risaralda; e) Sistematizacion de 500 (quinientos) nuevos documentos graficos; f) Publicacion digital de diez (10) nuevas series,
galerias o colecciones, en formato de articulos; g) Publicaciéon de 40 postales con imagenes representativas de la memoria visual de
Risaralda. 2. C5: Laboratorio Itinerante de Creacién, Convergencia y Circulacion de Contenidos Culturales. Se realizaron: a) Dos (2) talleres
tedricos - practicos de planificacion, difusion y gestion de contenidos culturales relacionados con gastronomia ; b) Cuatro (4) talleres de
produccion y ediciéon de contenidos culturales sobre fotografia gastrondmica y postales sonoras; c) Un (1) evento de convergencia donde
especialistas en turismo sostenible, participantes de los talleres, presentaron las postales sonoras y portafolios fotograficos que elaboraron
en de los talleres "Comer con los ojos" y "La escucha como ingrediente gastronémico”; d) Dos (2) relatos sobre iniciativas de turismo cultural
centradas en la gastronomia.

Diligenciar el numeral 2.4 o el numeral 2.5., seglin corresponda, tenga en cuenta que son excluyentes.

2.4. Para proyectos en ejecucion, registre la siguiente informacion:
2.4.1. Indique afios 0 meses de realizacién, nimero de ediciones, resultados cuantitativos y cualitativos de fases anteriores del proyecto:

El album de la memoria visual (A.V.C.) es la depuracion proyecto antes llamado “Circuito de Artes Visuales” desarrollado desde el 2001, el
cual articulaba varias actividades y programas relacionadas con la imagen y la memoria visual del cual hoy queda un significativo proceso
de conocimiento y un material de registro documental y archivo. De esta manera, entre sus resultados mas significativos se resalta:

2006: Conformacion de un archivo publico de la memoria gréfica de la ciudad, y una plataforma que lo soporte.

e 2008: EI AVC hace parte al proceso de investigacion “Pereira imaginada”, de la maestria de comunicacion educativa (UTP) generando
criterios metodoldgicos de valoracion sobre y sistematizacion de la imagen y los archivos.

e  2009: Se constituye la Corporacion AVC Ciudad Visual, lo cual formaliza el proceso de compilacion, clasificacion, cualificacion, difusion,
conformando un ciclo que permite un archivo sistematico de los multiples documentos, que mas alla de categorias técnicas o
estilisticas, constituyen un testimonio del imaginario visual y el patrimonio gréafico regional. Convocatoria el retrato de mi abuela. Se
recopilaron por donacion 150 imagenes en formato analégico.

e  2010: El retrato de mi abuela. Donacién 150 imagenes en formato analégico, exposicion en el Museo de Arte de Pereira

e 2012: El AVC facilita su archivo a la gestion del sesquicentenario que hace el IMCFT, y al desarrollo del Sistema Municipal del
Informacion Cultural SIMIC, con la intencion de crear un reservorio digital que sistematice los recursos culturales de Pereira.

e 2013: EI AVC se articula con el festival de Fotografia FOTOURBE, y convoca el foro “situacion de los archivos” con la participacion de
16 autoridades académicas e institucionales, en el tema de archivos.

e 2013: Como parte de FOTOURBE, se convoca a la donacién de archivos privados, de lo cual resultan la exposiciones “Bolivar espiritu
de libertad” (Colombo Americano, mayo 2013), Pereirana (Alianza Francesa, Agosto 2013), Album de la Memoria Visual Pereira 150
afios (Sala Carlos Drews), ademas de otras 3 muestras historicas.

e 2013: Documento “insumos para una linea de base para la construccién de un archivo de Pereira” como manifestacion de voluntad por
articularse interinstitucionalmente en el proyecto de ciudad de crear un archivo de Pariera.

2014: Curaduria y montaje del Festival Internacional FOTOURBE 8.14 épticas documentales, Club Rialto.

e 2015 - 2016: Beca de Estimulos del Ministerio de Cultura, para la investigacién, re almacenamiento, sistematizacién, catalogo y
exposicion del archivo "Foto Lopez”, Santa Rosa de Cabal.

2015: Curaduria y montaje del Festival Internacional FOTOURBE 9.15 Descentramientos.

e 2016: Se disefia la plataforma www.proyectoavc.com. siguiendo estandares de las normas de gestion archivistica Isad G. La
plataforma re-sistematiza un acervo de 3.000 imagenes. Protocolo para la descripciéon y catalogacién de acervos fotograficos
identificados, y la construccion de una linea base para la creacion de un archivo de Pereira.

e 2016: Se implementa la Escuela Itinerante de Archivos, y la Unidad Moévil de Compilacion de Archivos, que recorre los municipios de
Risaralda, compilando material diverso y competiendo técnicas de conservacion.

2016: Curaduria y montaje del Festival Internacional FOTOURBE 10.16 deconstrucciones, 10 afios.
2017: Se publica "Cartilla para la recuperacion de Archivos Fotograficos™

e 2017: identificacion, clasificacion y almacenamiento del archivo Foto Ridway, de gran importancia para cultura visual de la ciudad, con
mas de cincuenta afios de produccion fotografica.

e En 2020, el trabajo que se realizd se concentrd en: a) Revisar los acervos fotograficos existentes, y hacerles seguimiento a otros
nuevos que resultaran propicios para ser re-almacenados, clasificados y sistematizados en la plataforma. De esta manera
identificamos tres archivos nuevos, relevantes para esta operacién: 1. El archivo de la fotografa Jessica Arcila que registra
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detalladamente los ultimos 10 afios del quehacer cultural de la ciudad, 2. El archivo del fotdgrafo Alvaro Camacho Andrade, promotor
del grupo “Fotos Antiguas de Pereira”, con un amplisimo acervo de fotografias y; 3. El archivo del Centro cultural “El Paramo”, centro
de la cultura bohemia y la musica de antafio, referente de la ciudad desde la segunda mitad del siglo XX. Durante el tiempo de ejecucion
del proyecto logramos empezar a sistematizar los dos primeros archivos de mano de sus propietarios, autores y/o custodios. Con el
archivo de El Paramo pudimos avanzar s6lo en su identificacion pues su propietario Jorge Orrego es una persona de edad avanzada
y ante la situacién de emergencia sanitaria por la pandemia COVID-19 tomé la decision de mantenerse en estricto aislamiento. Al ser
este un archivo que soélo se encuentra en medio fisico y que requiere digitalizacion, se acord6 esperar hasta que se normalicen las
condiciones de salubridad para dar inicio a este proceso que debe ser asistido por la unidad moévil pues Don Jorge no cuenta con las
herramientas técnicas y tecnoldgicas para realizarlo.

2.4.2. Describa las alianzas y gestion adelantadas con otras organizaciones o entidades, indicando sus nombres, para generar
sostenibilidad (no sélo en términos econdmicos) del proyecto en versiones anteriores: Se han adelantado alianzas y gestiones con las
siguientes entidades y organizaciones:

Universidad Tecnolégica de Pereira, Maestria de Historia y Maestria en Estéticay Creacion: acompafiamiento académico y asesoria
en el disefio del sistema de catalogacion y consulta. La plataforma digital del AVC, es insumo de investigacion de dicha maestria.
Universidad Catélica de Pereira, Maestria en estudios culturales: acompafiamiento académico y asesoria en la contextualizacion de
las imagenes seleccionadas y en la creacién de relatos.

Corporacioén Ciudad Latente: cofinanciacion del proyecto por medio de la adquisicion de material audiovisual. Co-produccion de
plataforma de archivo. Divulgacion a través de la plataforma www.plancpereira.com

Sociedad de Arquitectos: Asesoria técnica en patrimonio, Suministro de material documental.

Fundacion Cultura para el Desarrollo: apoyo en las convocatorias para recopilar nuevas imagenes.

Alianza Francesa, Corto Circuito: espacio de exposiciones.

2.4.3. Describa el ajuste o novedad que se implementara para la ejecucion del proyecto de manera presencial, semipresencial o virtual
en/desde diferentes escenarios utilizando, entre otros, medios de comunicacion comunitarios, regionales, publicos, universitarios, medios
digitales y tecnolégicos que garanticen el disfrute, y reconocimiento del patrimonio cultural de manera democratica y segura, aplicando las
medidas impartidas por las autoridades nacionales, territoriales y los protocolos de proteccion y bioseguridad en momentos de crisis por la
emergencia sanitaria como consecuencia de la pandemia:

Teniendo en cuenta la gran cantidad de imagenes significativas recopiladas en el AVC durante 20 afios de trabajo continuo, resulta
fundamental disefiar una estrategia de difusion/visibilizacién que permita llegar a un publico mas amplio y contemporaneo, adaptada a los
formatos y dindmicas de las redes sociales (Facebook e Instagram) y que contribuya a crear nuevas narrativas de ciudad. En este sentido,
se propone a partir del archivo existente disefiar productos comunicativos que articulen las imagenes del AVC con investigaciones, relatos
y memorias ciudadanas. En este sentido las postales sonoras se constituyen en un producto idéneo para comunicar de manera agil y
efectiva el contexto y los sentires que se producen a partir de imagenes significativas de la memoria visual de los pereiranos. Asimismo,
realizaremos dos convocatorias para invitar a la ciudadania a aportar nuevas imagenes para el Alboum de la Memoria Visual

2.5. Alcance para proyectos que se van a desarrollar por primera vez: Registre la siguiente informacion:

2.5.1. Diagnéstico cuantitativo y cualitativo de los publicos o comunidad a los que se va a dirigir el proyecto, fuentes que respaldan el
diagndstico:

2.5.2. Describa la propuesta que se implementara para la ejecucion del proyecto de manera presencial, semipresencial o virtual desde
diferentes escenarios utilizando, entre otros, medios de comunicacion comunitarios, regionales, pablicos, universitarios, medios digitales y
tecnolégicos que garanticen el disfrute, y reconocimiento del patrimonio cultural de manera democrética y segura, aplicando las medidas
impartidas por las autoridades nacionales, territoriales y los protocolos de protecciéon y bioseguridad en momentos de crisis por la
emergencia sanitaria como consecuencia de la pandemia, alianzas y gestién con otras organizaciones:

2.5.3. Describa las alianzas y gestion adelantadas con otras organizaciones, indicando sus nombres, para generar sostenibilidad (no sélo
en términos econdémicos) del proyecto:

3. COMPONENTES DEL PROYECTO:

3.1. Justificacion: Describa por qué es importante llevar a cabo el proyecto cuales son las razones que justifican su realizacién
(diagnésticos, entrevistas, investigaciones, caracteristicas de la poblacion a la que se pretende beneficiar, entre otros) y como beneficia a
la comunidad objetivo. (Maximo 20 lineas):

En Pereira y en el departamento de Risaralda existe un vacio en cuanto a procesos de documentacion histérica y archivos documentales,
gue permitan realizar investigacion sobre el pasado de la region. Sin embargo, abundan los documentos y acervos que solo cumplen una
funcién inmediata, quedando rapidamente dispersos o en riesgo de perdida, desvaneciéndose la oportunidad de que se conviertan en
fuente transformadora del conocimiento, de encuentro social y de memoria. En el caso particular de las distintas dependencias del orden
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publico, privado y personal, mucha de la informacién de caracter fotografico esta dispersa y guardada sin los debidos cuidados. De ahi que
el proyecto AVC Album de la Memoria Visual, como propuesta de Archivo fotogréfico digital, se constituye como un proyecto de memoria
cultural a largo plazo para recopilar, conservar, ordenar, promover y difundir, documentos fotograficos que hacen parte del patrimonio visual
pasado, presente y futuro de la ciudad y la region, contribuyendo a una sistematizacion sobre la cual se identifiguen valores potenciales
generadores de conocimiento, encuentro, memoria y desarrollo comun.

Documentar y activar la memoria de los pueblos y sus ciudadanos es una operacion fundamental para entender el presente y construir
futuros incluyentes y democraticos para todos los ciudadanos. En el caso de Pereira, el relato mas difundido ha sido la historia de los
grandes hombres, empresarios titanicos que hicieron de esta una “Ciudad Prodigio”. En este sentido, procesos como el adelantado por la
Corporacion AVC — Ciudad Visual contribuyen a descentrar dichos relatos hegeménicos, narrando desde otras voces y miradas los
procesos de construccion de ciudad y ciudadania.

3.2. Descripcion: Sefiale de manera concisa y puntual en qué consiste el proyecto, sus diferentes etapas o fases, como va a ser
organizado, gestionado, por quiénes y qué actividades de seguimiento y evaluacion se adelantara de acuerdo con los objetivos y metas
propuestos:

El Album de la Memoria Visual, es una plataforma de archivo de la ciudad de Pereira, basada en la imagen, que articula diversas actividades
relacionadas con el rastreo, compilacion, investigacién, conservacioén, produccion, sistematizacion y promocion de documentos de valor
historico que constituyan o puedan constituir, una muestra significativa de la memoria pasada, presente y futura, como valor del el patrimonio
histérico y contemporaneo.

RECONOCIMIENTO

- Rastreo, gestién y
compilaciénde archivos.
- Unidad movil

PLATAFORMA DE
SISTEMATIZACION

- Digitalizacién y sistematizacion.

- Banco de documentos.

- Galerias visuales.

DIVULGACION
- Publicacion de articulos y Avc
1 digitale A
r%ar:;:fcsciélglyarszntaje infografico ALBU M DE LA
y museografico MEMORIA VISUAL

- Catalogos y publicaciones impresas.

RED
DE GESTION - Encuentro "situacién de los archivos”
DEL PATRIMONIO - Capacitacion “info-gestoresdel

patrimonio”.

El proyecto AVC — Album de la Memoria Visual en su edicion 2021, implica las siguientes fases:

e Fase 1. Reconocimiento de archivo existente: se analizaran, seleccionaran y priorizaran 10 series de fotografias recopiladas y
sistematizadas en la plataforma www.avc.com.co. Estas series deberan dar cuenta tanto de los procesos culturales de la ciudad en los
ultimos 20 afos como de las “gestas civicas” y “hechos cotidianos” que han marcado las identidades culturales de los y las pereiranas.
Para este propdsito se contara con una investigadora experta en archivos fotogréaficos, quien definira y documentara las categorias y
criterios de seleccién de imagenes.

e Fase 2. Produccién y difusion de contenidos culturales: partiendo de las imagenes seleccionadas se definira el tipo de producto
comunicativo a través del cual se construiran relatos diversos de ciudad. De esta forma, un equipo de disefio y comunicacion se
encargara de producir postales sonoras, reels con imagenes y datos significativos en los que se de cuenta de las particularidades de
los hechos que configuran el relato de ciudad y ciudadania Pereirana. Estos contenidos seran difundidos a través de la plataforma
www.avc.com.co y del medio de comunicacion cultural Plan C Pereira, haciendo uso de sus redes sociales con un alcance que ya casi
llega a los 13 mil seguidores.

e Fase 3. Recopilacion de imagenes nuevas: a través de dos convocatorias publicas se espera recopilar imagenes, significativas para
los habitantes de Pereira, que den cuenta de su cotidianidad, imaginarios y valores estéticos. Asi, se realizara una primera convocatoria
denominada “Yo también tuve 20 afios” en la que se invita a un publico amplio a donar al menos una imagen en la que se pueda dar
cuenta de lo que significa para cada persona la idea de ser joven, pero también madurar en un contexto como el Pereirano. De otro
lado, la segunda convocatoria busca realizar un viaje al pasado, solicitando a los posibles donantes, que aporten una imagen que
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describa lo que pasaba en su vida hace 20 afios, qué estaban haciendo, donde estaban y como se imaginaban su futuro. Todas las
imagenes recopiladas seran depositadas, clasificadas y sistematizadas en la plataforma www.avc.com.co. Asimismo se crearan al
menos dos galerias, una por cada convocatoria, para la consulta y difusion a través de las redes sociales (Facebook e Instagram) de
Plan C Pereira.

3.3. Objetivo general: (El qué). Describa de manera clara y precisa qué se quiere lograr directamente con la ejecucion del proyecto,
sefiale el eje en torno al cual trabajara el proyecto, qué condiciones actuales de la poblacion beneficiada mejoran, cual es el efecto que el
proyecto pretende alcanzar. (El objetivo debe estar asociado y relacionado directamente con la justificacion):

Consolidar el Album de la Memoria Visual como una plataforma de archivo, que articule actividades de rastreo, compilacion, investigacion,
conservacion, produccion, sistematizacion y promocion de imagenes significativas para la construccion de relatos incluyentes, plurales e
inspiradores que den cuenta de las identidades culturales de los pereiranos, sus suefios, sus crisis y sus transformaciones.

3.4. Objetivos especificos: Corresponde a propdsitos mas puntuales que contribuyen a lograr el objetivo central o general del proyecto.
(Sefiale solo tres objetivos):

1. Analizar y priorizar series de imagenes significativas recopiladas en ediciones anteriores del proyecto AVC- Album de la Memoria
Visual para la construccién de nuevos contenidos culturales.

2. Producir, a partir del archivo recopilado en el AVC — Album de la Memoria Visual, nuevos productos culturales que aporten en la
construccién de nuevos relatos de ciudad y ciudadania.

3. Recopilarimagenes nuevas que alimenten el AVC - Album de la Memoria Visual, que den cuenta de cotidianidad, imaginarios y valores
estéticos de los actuales ciudadanos pereiranos.

3.5. Poblacién beneficiada: Diligencie la informacion en la columna denominada “Numero o Cantidad” de la siguiente tabla:

Tipo de poblacién Numero o cantidad
a. Personas asistentes a un espacio fisico y/o a través de medios digitales(audiencia virtual o 15321
remota)

b. Artistas, formadores, sabedores tradicionales, investigadores, desarrolladores, programadores,

P . L 6
disefiadores o talleristas participantes.

c. Personas que se encargan de logistica, produccion, promocién, difusién. 3
TOTAL POBLACION BENEFICIADA (Sumatoria de las cantidades sefialadas en los literales a, b 15330
y©)

3.5.1. Caracteristicas de la poblacién a la que se pretende beneficiar (edad, sexo, nivel de educacion, nivel socioeconémico, urbana
y/o rural, condiciones sociales o culturales especificas que ameriten hacerse evidentes) con el proyecto. (Maximo 10 lineas):

Ciudadanos culturales que transitan y se articulan en la virtualidad a través de las redes sociales y las plataformas web de avc.com.coy
plancpereira.com. Estas personas se caracterizan por estar en un rango de edad entre los 20 y 50 afios, de estratos 3 al 5 y con
conocimiento y manejo de las TIC'S.

Adicionalmente, con este proyecto se beneficiaran investigadores, gestores culturales y formadores, que encontraran en el AVC una
herramienta Util para el andlisis, creacién y difusién de contenidos culturales.

Por ultimo, se vera beneficiada la ciudania general, pues este archivo ha sido pensado y construido para constituirse en reservorio de
memoria histérica de Pereira y Risaralda.

3.5.2. Generacién de empleos: De los beneficiarios sefialados en el item anterior, indique a continuacion el nimero de empleos generados
con el proyecto que presenta.
3.5.1.1. Registre la siguiente informacion:

Tipo de empleo Cantidad
Empleos formales o directos: Se refiere a las personas vinculadas permanentemente, por | A término fijo
tiempo completo, y por las cuales el empleador cumple con los aportes parafiscales y las | A término indefinido
obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social. Nombramientos
Subtotal empleos formales o directos: 0
Empleos indirectos: Personas vinculadas de forma temporal, contratadas para entregar un producto final o un servicio
especifico o que desarrollen labores de apoyo o logistica.

3.5.1.2. Describa el organigrama que permita identificar la forma como el proponente se organiza para la ejecucion del proyecto:
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[ Asamblea General
de Asociados
[ Junta directiva |
Director
Secretaria} Contabilidad
I 1
Coordinador 1 Coordinador 2 Coordinador 3
Equipo de gestion Equipo de promocion Equipo de emprendimiento
y produccion y formacion cultural y acompanamiento
para el desarrollo
Unidad de apoyo
Unidad de apoyo
Proyectos Proyectos

Nota: La Secretaria de Cultura de Pereira se reserva el derecho de exigir los documentos que soporten la informacion suministrada.

3.6. Productos: Las metas son la expresion cuantitativa de los logros que se pretenden obtener con la ejecucion del proyecto, es decir,
son los “productos” del proyecto e indican el como se obtendran los logros concretos; deben estar relacionadas con los objetivos
formulados. Su formulacion se debe hacer utilizando verbos en infinitivo. Se recomienda utilizar verbos medibles y cuantificables. La
adecuada enunciacion de las metas no solo garantiza el logro de los objetivos y facilita el seguimiento del cumplimiento del proyecto, sino
gque se constituye en la base sobre la que se determinan las actividades por desarrollar y sus costos asociados. Tenga en cuenta
que la formulacién que haga de las metas sera el punto de partida o referente para la elaboracion del cronograma, actividades y
presupuesto.

Para formular una meta, primero se deben identificar los diferentes componentes que hacen parte de esta: Proceso o accion [verbo en
infinitivo medible] / Cantidad / Descripcion del proceso. A continuacion se presentan ejemplos de formulacién de metas:

Realizar dos (2) seminario taller de formacién de publicos

Realizar cuatro (4) programas radiales con poblacion en situacion de discapacidad
Desarrollar dos (2) proyectos curatoriales sobre arte popular

Realizar cinco (5) programas radiales sobre el rock en Pereira

Tomando como insumo lo sefialado anteriormente, formule las metas del proyecto, Tenga en cuenta que la formulaciéon que haga de las
metas sera el punto de partida o referente para la elaboracion del cronograma, actividades y presupuesto:

Meta 1: Identificar, analizar, seleccionar y priorizar 10 series de fotografias recopiladas y sistematizadas previamente en la plataforma
WWW.avC.CoOm.co

Meta 2: Haciendo uso de las series identificadas, seleccionadas y priorizadas, elaborar 5 postales sonoras que den cuenta de los procesos
culturales de la ciudad, de sus “gestas civicas” y de los “hechos cotidianos” que han marcado las identidades culturales de los y las
pereiranas.

Meta 3: Desarrollar 5 historias (a manera de galerias) que articulen imagenes, investigaciones y relatos significativos sobre las
particularidades que configuraron a Pereira como una ciudad de contrastes y empecinada en la idea de progreso.

Meta 4: Realizar 2 convocatorias que permitan la recopilacion de imagenes nuevas para el AVC — Album de la Memoria Visual
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3.7. Cronograma: A continuacion el proponente debera describir como va a lograr el objetivo y las metas propuestas en el numeral
anterior, por medio de las actividades y las fechas de realizacion de las mismas. La fecha de inicio y la fecha de finalizacién de estas
actividades deben coincidir con lo sefialado en las fechas de inicio y de finalizacion del proyecto: (Inserte mas filas si se hace necesario).
Recuerde que el supervisor que se asigne verificara en los informes de ejecucion del proyecto la informacion que suministre (incluyendo
las cifras), si este resulta aprobado:
FECHA DE INICIO DEL PROYECTO (afio 2021) FECHA DE FINALIZACION DEL PROYECTO (afio 2021)
DIA: 03 | MES: Mayo | ARO: 2021 DIA: 12 | MES: Noviembre | ARO: 2021
ACTIVIDADES: Son el medio a través del cual se concreta el logro de los Fechas de realizacién (Unicamente afio 2021)
resultados. Por esto, se deben registrar actividades para cada una de las Fecha de inicio Fecha de finalizacién
metas formuladas en el item anterior. DD MM DD MM
Actividades Meta 1:
Revisidn de series compiladas en la plataforma avc.com.co 03 MAYO 31 MAYO
Definicién de criterios y categorias de clasificacion 03 MAYO 09 MAYO
Priorizacion de 10 series de acuerdo a los criterios y categorias de clasificacion. 15 MAYO 31 MAYO
Actividades Meta 2:
Investigar y documentar cada uno de los temas definidos para la construccién de 01
o . - L JUNIO 30 JUNIO
postales sonoras. (Consultar fuentes primarias y secundarias de informacion).
Revisar tipologias y formatos tipicos de postales sonoras. 01 JUNIO 15 JUNIO
Construir los relatos que se van a narrar en cada postal sonora. 01 JULIO 30 JULIO
Desarrollar 5 postales sonoras. 10 JULIO 08 NOVIEMBRE
Difundir 5 postales sonoras 15 JuLlo 12 NOVIEMBRE
Actividades Meta 3:
Investigar y documentar cada uno de los temas definidos para la construccion de o1 JUNIO 30 JUNIO
historias de ciudad. (Consultar fuentes primarias y secundarias de informacion).
Construir los relatos que se van a narrar en cada historia. 15 JUNIO 15 JULIO
Desarrollar 5 historias de ciudad narradas en imagenes y textos significativos. 10 JULIO 08 NOVIEMBRE
Difundir 5 historias de ciudad. 15 JuLIo 12 NOVIEMBRE
Actividades Meta 4:
Disefiar convocatorias para recopilacion de imagenes. 01 JUNIO 15 JUNIO
Definir estrategia y canales de difusion para las convocatorias 15 JUNIO 21 JUNIO
Realizar convocatoria “Yo también tuve 20 afios” 01 JuLIo 15 JuLIo
Egglslalr y sistematizar imagenes aportadas en la convocatoria “Yo también tuve 20 01 JULI0 15 AGOSTO
Crear y difundir galeria con imagenes aportadas en la convocatoria “Yo también 15
L AGOSTO 12 NOVIEMBRE
tuve 20 afios
Realizar convocatoria “Un dia como hoy en el 2001” 01 SEPTIEMBRE 15 SEPTIEMBRE
zezc(l)%:,}/ sistematizar imagenes aportadas en la convocatoria “Un dia como hoy en 01 SEPTIEMBRE 15 OCTUBRE
Creary dlfundI’I: galeria con imagenes aportadas en la convocatoria ““Un dia como 16 OCTUBRE 12 NOVIEMBRE
hoy en el 2001
Las siguientes actividades son obligatorias para la ejecucion del proyecto y
son transversales a todas las metas: bb MM bD MM
Socializacion y divulgacion de las actividades a través de medios de comunicacién
. .2 . 01 JUNIO 16 OCTUBRE
(radio, televisién) y/o virtuales.
Seguimiento para establecer la evolucion del proyecto, detectar desviaciones y
necesidades y establecer medidas de mejora necesarias a lo largo de su ejecucion 30 JuLio 05 AGOSTO
y tomar decisiones oportunas en cada momento.
Evaluacion, hace referencia a analizar de manera periédica como va la ejecucion,
los riesgos que se presentan durante la ejecucion, realizar un monitoreo conforme 10 AGOSTO 30 AGOSTO
a lo disefiado, y control continuo durante la ejecucion.

Si el proyecto se registrd en la Linea 1: Actividades de caracter artistico y cultural de duracién limitada, registre a continuacion la

fecha de realizacion del evento:

FECHA DE REALIZACION DEL EVENTO

INICIO

FINALIZACION

DIA: [ MES: DIA:

| MES:
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Las actividades formuladas y financiadas con recursos de la Secretaria de Cultura de Pereira son el punto de referencia para la
ejecucion del proyecto si resulta apoyado.

Nota: El tiempo limite de ejecucion de los proyectos debera ser maximo hasta el 19 de noviembre de 2021.

3.8. Presupuesto: A continuacién el proponente debera indicar cuanto cuesta cada una de las actividades del proyecto y el origen de
los recursos para su ejecucion. Recuerde que en ningln caso la Secretaria de Cultura de Pereira aprobara el apoyo econdémico para
gastos administrativos (servicios publicos, sueldos o salarios del personal de planta), obra fisica, compra de elementos de oficina, o
dotacién (instrumentos musicales, utensilios y herramientas, trajes tipicos, telas, camaras, equipos de sonido, computo, video, luces,
libros, enciclopedias, diccionarios u otros). Esta clase de gastos deberan ser cubiertos por el proponente con recursos propios o que le
sean aportados por terceros para cofinanciar el proyecto. Recuerde que el supervisor que se asigne verificar4 en los informes de
ejecucion del proyecto la informacién que suministre (incluyendo las cifras), si este resulta aprobado.

PRESUPUESTO DE EGRESOS (Gastos)

INGRESOS (Fuentes de financiacion)

Rubro

1)
®)

Valor total

2
Recursos
solicitados a
la Secretaria
de Cultura de
Pereira ($)

(3)
Recursos
solicitados al
Ministerio de
Cultura

®)

(4)

Ingresos Propios

$)

()

Recursos otras

organizaciones o

entidades
diferentes alas
sefialadas ($)

Gastos artisticos, técnicos

logisticos:

Honorarios artistas
nacionales

regionales o

Honorarios artistas internacionales

Honorarios talleristas o docentes

9.000.000

3.000.000

6.000.000

Honorarios equipo de direccion y
realizacion: Director general,
Productor, Coordinadores,
Presentadores, Disefiadores u otros

27.000.000

15.000.000

12.000.000

Honorarios personal técnico

8.000.000

5.000.000

3.000.000

Honorarios personal logistico

3.000.000

3.000.000

Otros - Especificar

Subtotal

47.000.000

26.000.000

21.000.000

Alquileres:

Sonido

lluminacién

Tarimas y sillas

Escenarios

Vallas y cerramientos

Bafios publicos

Plantas eléctricas

Pisos

Carpas

Otros - Especificar

Subtotal

Adecuaciones y produccién:

Acometidas, conexiones eléctricas

Pisos

Montajes de exposiciones u otros

Disefio y realizacion de escenografia

Disefio y realizacion de utileria

Disefio y realizaciéon de magquillaje,
pelucas y peinados

Disefio y realizacion de vestuario,
calzado, y tocados

Otros - Especificar

Subtotal

B
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)
Recursos Rec(113r)sos Recurs(i)s otras
Q) solicitados a T (4) A
Rubro Valor total la Secretaria SO.I'(.:'tad.OS al Ingresos Propios organizaciones o
$) de Cultura de Ministerio de $) . entidades
Pereira ($) Cultura dlfe~rentes alas
($) sefialadas ($)
Transportes:

Tiguetes aéreos
Transporte terrestre
Transporte local ( carros, taxis, buses,
camiones)
Carga y escenografia
Otros - Especificar

Subtotal

Alojamiento y alimentacidn y gastos de viaje:

Hoteles y alojamientos
Alimentacion
Viticos
Hidratacion
Refrigerios

Subtotal

Divulgacién y publicidad:

poeno. Impresion Produccion de 18.000.000 6.000.000 9.000.000 3.000.000
Pauta en medios 6.000.000 3.000.000 3.000.000
Produccién y transmisién por radio o
television en directo o en diferido
Otros especificar

Subtotal 24.000.000 9.000.000 9.000.000 6.000.000
Permisos
Derechos de autor y conexos
Impuestos
TOTAL EGRESOS (Columna 1) 71.000.000
SUBTOTAL INGRESOS 35.000.000 | 0] 30.000.000 | 6.000.000
TOTAL INGRESOS (Sumatoria columnas (2,3,4y5) 71.000.000
TOTAL SOLICITADO A LA SECRETARIA DE CULTURA 35.000.000

DE PEREIRA (Sumatoria de la columna 4)

Importante: Tenga en cuenta que el monto solicitado a la Secretaria de Cultura de Pereira no sea superior a $ 35.000.000

B
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4. IMPACTO SOCIAL Y CULTURAL:
Suministre con la mayor exactitud posible los siguientes datos (en numero), segun la linea en la que inscribira el proyecto. Es
importante aclarar que no todos los literales que se relacionan a continuacién aplican para todos los proyectos, SE DEBEN
DILIGENCIAR UNICAMENTE LOS QUE ESTAN RELACIONADOS CON LA LINEA EN LA QUE SE INSCRIBIRA EL PROYECTO.
(Inserte mas filas si lo necesita). Recuerde que de ser aprobado el proyecto, el supervisor que se asigne verificara la informacion
y/o cifras suministradas en los informes de ejecucién del proyecto:

LINEA 1: ACTIVIDADES ARTISTICAS Y CULTURALES DE DURACION LIMITADA

A. Participacién local.

A.1. Ndmero de artistas, pedagogos o talleristas participantes del municipio. Nota: Este indicador sera tenido en cuenta solo si se
sefiala: nombre de los artistas o agrupaciones, condiciones de participacion y procesos de seleccion:

A.2. Total de artistas, pedagogos o talleristas participantes:

A.3. Nombre de los artistas o0 agrupaciones patrticipantes:

A.4. Condiciones de participacion y procesos de seleccion:

B. Descripcion de las relaciones y vinculos existentes entre la organizacion cultural y las practicas culturales objeto del proyecto:

C. Cobertura: Numero proyectado de personas asistentes al evento. Nimero de habitantes del lugar donde se llevara a cabo el proyecto
cuando el evento se haga en un lugar abierto, o nimero de cupos disponibles o aforo del escenario cuando este se realice en un
espacio cerrado:

D. Articulacién con otras actividades relacionadas con la cultura tradicional (cocinas tradicionales, juegos, oralidad, mitos y leyendas)
en el marco de la actividad propuesta:

La informacion con respecto a las siguientes variables, se debe diligenciar Gnicamente cuando el evento se lleva a cabo en un espacio
0 escenario cerrado.

Nombre del escenario o lugar donde Nimero de cupos Numero de funciones o | Namero total de cupos
se va a realizar el evento disponibles o aforo del presentaciones que se o aforo
escenario (1) van arealizar (2) 1) *(2)
TOTAL

Recuerde que la informacion y/o cifras que se suministre a continuacion seré verificada en los informes de ejecucion del proyecto, si
este resulta aprobado, por parte del supervisor o la auditoria que se asigne.

LINEA 2: FORTALECIMIENTO DE PROCESOS ARTISTICOS Y CULTURALES

A. Pertinencia y coherencia de la propuesta para el fortalecimiento de los objetivos de la organizacién:

Los objetivos de la Corporacién AVC — Ciudad Visual son:

1. Identificacion, conservacion y apropiacion de activos culturales relacionados con la memoria y el patrimonio.
2. Investigacion y divulgacion de la cultura visual.

3. Disefiar proyectos que contribuyan a la puesta en valor del territorio a través de la cultura.

El proyecto se enfoca especificamente en el cumplimiento y fortalecimiento de estos objetivos, en tanto las imagenes base del archivo,
pasan por un proceso de identificacién y conservacion, se sistematizan y difunden en la plataforma digital como estrategia de
divulgacion, conocimiento y apropiacion. Asimismo, la estrategia de difusion, los contenidos culturales y las convocatorias que se
espera realizar contribuiradn a la puesta en valor del territorio a través de la cultura.

B. Cobertura. Poblacion beneficiada por el proyecto: 15330 personas beneficiadas

B. Articulacion con otras instituciones culturales, educativas y sociales: Esperamos generar articulacion con las siguientes entidades
y organizaciones:
e Universidad Tecnolégica de Pereira, Maestria de Historia y Maestria en Estética y Creacidén: acompafamiento
académico y asesoria en el disefio del sistema de catalogacion y consulta. La plataforma digital del AVC, es insumo de
investigacion de dicha maestria.
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e Universidad Catdlica de Pereira, Maestria en estudios culturales: acompafiamiento académico y asesoria en la
contextualizacion de las imagenes seleccionadas y en la creacion de relatos.

e Corporacién Ciudad Latente: cofinanciacion del proyecto por medio de la adquisicion de material audiovisual. Co-
produccion de plataforma de archivo. Divulgacion a través de la plataforma www.plancpereira.com

e Sociedad de Arquitectos: Asesoria técnica en patrimonio, Suministro de material documental.

e Fundacion Cultura para el Desarrollo: apoyo en las convocatorias para recopilar nuevas imagenes.

e Alianza Francesa, Corto Circuito: espacio de exposiciones.

D. Articulacion con otras actividades relacionadas con la cultura tradicional (cocinas tradicionales, juegos, oralidad, mitos y leyendas)
en el marco del festival, carnaval, feria o fiesta tradicional:

Las imagenes recopiladas y difundidas a manera de contenidos culturales se articulan con la vida cotidiana en la ciudad, eso implica
que pueden recrear o rememorar celebraciones o fiestas tradicionales para los Pereiranos.

LINEA 3: PROGRAMAS DE FORMACION ARTISTICA Y CULTURAL

A. Proyecto formativo (en qué consiste, como va a ser organizado). Alcances de orden pedagdgico, de cubrimiento poblacional, en
relacion con la atencion de situaciones detectadas, problemas y objetivos:

B. Contribucién a los procesos de descentralizacion de la cultura.

B.1. ¢Qué tipo de poblacién (edades, estrato socioecondmico, niveles o tipos de vulnerabilidad, lugares de residencia —barrios y
veredas—) se va a beneficiar con su proyecto?:

B.2. ¢ Cudles fueron los criterios que tuvo en cuenta para el disefio del proceso de formacion?:

B.3. ¢Como es el proceso de vinculaciéon de la comunidad beneficiaria tanto en la etapa de disefio como de implementacion del
programa de formacion?:

B.4. (Opcional) Si considera que su proyecto se puede articular al Plan de Descentralizacion de la Escuela de Formacion Cultural de
la Secretaria de Cultura, describa:

e ;,Cémo y con qué programas de la Escuela de Formacion Cultural de la Secretaria de Cultura se espera articular?:

e ; Cudl sera su factor de diferenciacion frente a la oferta de la Escuela de Formaciéon Cultural de la Secretaria de Cultura?:

C. Contenido que seran desarrollados de acuerdo con las &reas y procesos propuestos.

C.1. Sefiale, de manera pormenorizada, el nimero de dias a la semana y el nimero de horas diarias dedicadas al proyecto:

C.2. Plan de estudios:

C.3. Propuesta metodoldgica:

C.4. Destrezas o habilidades bésicas (tedricos o practicos) que seran adquiridos por los participantes:

C.5. Productos o resultados esperados, en cada una de las disciplinas o areas:

D. Perfil de los docentes o talleristas. Sefiale el nombre del coordinador del proyecto, su rol y/o actividades que tendra a cargo dentro
del proyecto:

E. Relacione el perfil de los docentes o talleristas que formaran parte del proyecto:

F. Espacio fisico donde se desarrollara el programa y dotacion especializada:

LINEA 4: ECONOMIA CREATIVA

A. Articulacién con fines econémicos o asociativos de los distintos elementos de la cadena de valor del sector y el territorio:

B. Estrategia de la iniciativa para ser sostenible o escalable en el mediano plazo (de dos a cuatro afios):

C. Incidencia de la iniciativa en la promocién, distribucién y comercializacién de productos culturales:
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D. Impacto en otras iniciativas productivas relacionadas con el proyecto:

LINEA 5: FORTALECIMIENTO CULTURAL A COMUNIDADES INDIGENAS Y AFROCOLOMBIANAS ASENTADAS EN PEREIRA

A. Pertinencia y fortalecimiento de los procesos colectivos de identidad, valoracion social, recuperacion, proteccién, transmision,
ensefianza y divulgacién de las manifestaciones de patrimonio cultural inmaterial:

B. Cobertura.
B.1. Nimero proyectado de personas beneficiadas por el proyecto:

B.2. Numero de habitantes del territorio de comunidades donde se lleve a cabo el proyecto:

C. Divulgacion y socializacién del proyecto por fuera de la comunidad beneficiada:

LINEA 6: PROMOCION Y EQUIPARACION DE OPORTUNIDADES CULTURALES CON PRINCIPIOS DE INCLUSION

A. Cobertura/
A.1. Numero proyectado de personas beneficiadas por el proyecto:

A.2. Numero de habitantes del territorio de comunidades donde se lleve a cabo el proyecto:

B. Pertinencia del proyecto para generar bienestar en la poblacion atendida:

C. Coherencia de la metodologia en relacién con la poblacion atendida:

Nota: Recuerde que de ser aprobado el proyecto, la informacion y/o cifras suministradas seré verificada por parte del supervisor, en
los informes de ejecucién del proyecto.
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Pereira, junio 2021
Compromiso anticorrupcion

Sefiores )
EL MUNICIPIO DE PEREIRA - SECRETARIA DE CULTURA

Proceso de Contratacion: Contrato de Apoyo con ESAL

DIANA LORENA ORTEGA VALENCIA, identificada como aparece al pie de mi firma,
C.C. 25181710 expedida en Pereira obrando en mi calidad de representante legal de la
CORPORACION AVC CIUDAD VISUAL, manifiesto que:

1. Apoyamos la accion del Estado colombiano y del MUNICIPIO DE PEREIRA -
SECRETARIA DE CULTURA para fortalecer la transparencia y la rendicién de
cuentas de la administracion publica.

2. No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato de Apoyo
con Entidad sin Animo de Lucro cuyo objeto es “PROMOVER EL DESARROLLO
CULTURAL DE LA CIUDADANIA PEREIRANA ESTIMULANDO LA OFERTA CULTURAL
DEL MUNICIPIO MEDIANTE EL APOYO DE LOS PROYECTOS GANADORES DE LA
CONVOCATORIA DE PROGRAMAS DE CONCERTACION PARA EL ANO 2021

3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma
de halago, retribuciones o prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad
Contratante, directamente o a través de sus empleados, contratistas o tercero.

4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan
por objeto o efecto la colusion en el Proceso de Contratacion de la referencia.

5. Nos comprometemos a revelar la informacion que sobre el Proceso del Contrato
de Apoyo a ESAL nos soliciten los organismos de control de la Republica de
Colombia.

Carrera 7 N° 18-55 Piso 9 Tel: (6)3248156 Fax: (6)3248196
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6. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido
del presente Compromiso Anticorrupcion, explicar su importancia y las
consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros empleados
0 asesores.

7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente
compromiso anticorrupcion.

En constancia de lo anterior firmo este documento a los 24 dias del mes de
Junio de 2021.

/ J—
— 4{,ﬁf§—f“¢/

____fx'\ﬁ_,.

DIANA LORENA ORTEGA VALENCIA
CC. 25.181.710 de Pereira
Representante legal|

Carrera 7 N° 18-55 Piso 9 Tel: (6)3248156 Fax: (6)3248196
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CAMARA DE COMERCIO DE PEREIRA
CORPORACION AVC - CIUDAD VISUAL

Cémara
9 Pereira  Fecha expedicion: 2021/06/24 - 08:56:16 **** Recibo No. S001162752 **** Num. Operacion. 99-USUPUBXX-20210624-0016

CODIGO DE VERIFICACION xpeTxQ8FYK

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O DE INSCRIPCION DE DOCUMENTOS.

Con fundamento en las inscripciones del Registro de Entidades sin Animo de Lucro y de
la Economia Solidaria,

CERTIFICA
NOMBRE, SIGLA, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

NOMBRE o RAZON SOCIAL: CORPORACION AVC - CIUDAD VISUAL
ORGANIZACION JURIDICA: ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO
CATEGORIA : PERSONA JURIDICA PRINCIPAL

NIT : 900348636-3

ADMINISTRACION DIAN : PEREIRA

DOMICILIO : PEREIRA

MATRICULA — INSCRIPCION

INSCRIPCION NO : 50504163

FECHA DE INSCRIPCION : MARZO 24 DE 2010

ULTIMO ANO RENOVADO : 2021

FECHA DE RENOVACION DE LA INSCRIPCION : MARZO 29 DE 2021
ACTIVO TOTAL : 4,329,092.00

GRUPO NIIF : GRUPO II

UBICACION Y DATOS GENERALES

DIRECCION DEL DOMICILIO PRINCIPAL : CARRERA 15 NUMERO 15 50 AVENIDA CIRCUNVALAR IGLESIA
SAN JOSE

MUNICIPIO / DOMICILIO: 66001 — PEREIRA

TELEFONO COMERCIAL 1 : 3002466956

TELEFONO COMERCIAL 2 : 3176470336

TELEFONO COMERCIAL 3 : NO REPORTO

CORREO ELECTRONICO No. 1 : proyectos@ciudadlatente.com

DIRECCION PARA NOTIFICACION JUDICIAL : CARRERA 15 NUMERO 15 50 AVENIDA CIRCUNVALAR
IGLESIA SAN JOSE

MUNICIPIO : 66001 — PEREIRA

TELEFONO 1 : 3002466956

TELEFONO 2 : 3250520

TELEFONO 3 : 3007766181

CORREO ELECTRONICO : proyectos@ciudadlatente.com

NOTIFICACIONES A TRAVES DE CORREO ELECTRONICO

De acuerdo con 1lo establecido en el articulo 67 del Cdédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, SI AUTORIZO para que me notifiquen

Péagina 1/6
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CODIGO DE VERIFICACION xpeTxQ8FYK

personalmente a través del correo electrénico de notificacidén
proyectos@ciudadlatente.com

CERTIFICA - ACTIVIDAD ECONOMICA
ACTIVIDAD PRINCIPAL : S9499 - ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES N.C.P.
CERTIFICA - CONSTITUCION
POR ACTA DEL 05 DE FEBRERO DE 2010 SUSCRITA POR ASAMBLEA DE CONSTITUYENTES, REGISTRADO
EN ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 14058 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES

SIN ANIMO DE LUCRO EL 24 DE MARZO DE 2010, SE INSCRIBE : LA CONSTITUCION DE PERSONA

JURIDICA DENOMINADA LA CORPORACION CULTURAL OJO POR 0OJO PARA EL ALBUM DE LA MEMORIA
VISUAL.

CERTIFICA - RELACION DE NOMBRES QUE HA TENIDO
QUE LA PERSONA JURIDICA HA TENIDO LOS SIGUIENTES NOMBRES O RAZONES SOCIALES

1) LA CORPORACION CULTURAL OJO POR OJO PARA EL ALBUM DE LA MEMORIA VISUAL
Actual.) CORPORACION AVC - CIUDAD VISUAL

CERTIFICA - CAMBIOS DE NOMBRE O RAZON SOCIAL
POR ACTA NUMERO 4 DEL 11 DE AGOSTO DE 2012 SUSCRITO POR ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA
REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 215653 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE

ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 20 DE SEPTIEMBRE DE 2012, LA PERSONA JURIDICA CAMBIO SU

NOMBRE DE LA CORPORACION CULTURAL OJO POR OJO PARA EL ALBUM DE LA MEMORIA VISUAL POR
CORPORACION AVC - CIUDAD VISUAL

CERTIFICA - ENTIDAD DE VIGILANCIA
QUE LA ENTIDAD QUE EJERCE LA FUNCION DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL ES GOBERNACION

CERTIFICA - REFORMAS

DOCUMENTO FECHA PROCEDENCIA DOCUMENTO INSCRIPCION FECHA
AC-4 20120811 COMERCIANTES PEREIRA RE01-15653 20120920
AC-4 20120811 ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA  PEREIRA RE01-215653 20120920

CERTIFICA - VIGENCIA
VIGENCIA: QUE EL TERMINO DE DURACION DE LA PERSONA JURIDICA ES INDEFINIDO.
CERTIFICA - OBJETO SOCIAL
OBJETO SOCIAL: EL OBJETIVO GENERAL DE LA CORPORACION AVC - CIUDAD VISUAL PROMOVER,
DISENAR Y/O EJECUTAR POLITICAS Y PROYECTOS QUE CONTRIBUYAN AL DESARROLLO SOCIAL Y

CULTURAL DE LA REGION Y EL PAIS. OBJETIVOS ESPECIFICOS Y ACTIVIDADES A DESARROLLAR.
5.1 PROMOVER ACCIONES Y PROYECTOS QUE GENEREN DESARRODO SOCIAL Y CULTURAL. 5.2
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CONGREGAR A PERSONAS, ENTIDADES Y/O PROYECTOS CON INTERES Y CAPACIDAD DE GENERAR
DESARROLLO A PARTIR DE PROCESOS DE MOVILIZACION SOCIAL Y CULTURAL. 5.3 PROMOVER Y
APLICAR EL USO DE TECNOLOGIAS Y PRACTICAS PROFESIONALES APROPIADAS EN PROYECTOS DE
GESTION Y DESARROLLO. 5.4 GENERAR CONOCIMIENTO Y MEMORIA CULTURAL Y SOCIAL A TRAVES
DEL ESTUDIO, PRODUCCION, SISTEMATIZACION DE LA IMAGEN VISUAL Y AUDIOVISUAL. 5.5
CONTRIBUIR A LA CONSTRUCCION DE UNA RED FORMAL DE ACTORES Y ACTIVIDADES QUE CONVERJAN
EN LA AGENDA CULTURAL, SOCIAL Y AMBIENTAL DE LA REGION. 5,6 INVESTIGAR, DOCUMENTAR Y
CONSERVAR LOS VALORES Y AL PATRIMONIO CULTURAL, SOCIAL Y AMBIENTAL. 5.7 INVESTIGAR,
DESARROLLAR, ASESORAR Y/O ACOMPANAR PROCESOS DE EMPRENDIMIENLO Y GESTION CULTURAL. 5.8
PRODUCIR E IMPLEMENTAR PRODUCTOS DE DISENO, QUE IMPACTEN ESTRATEGICAMENTE EN LA
CONCIENCIA SOCIAL Y DESATEN NUEVOS HABITOS Y COMPORTAMIENTOS. 5.9 PRODUCCION, CO-
PRODODUCCION, ASESORIA Y APOYO PARA EL EJERCICIO PROFESIONAL DEL DISENO, PRODUCCION
GRAFICA Y AUDIOVISUAL, LA ARQUITECTURA, EL URBANISMO Y LA GESTION AMBIENTAL. 5.10
GENERAR UN VINCULO EFECTIVO Y DE MUTUOS BENEFICIOS ENTRE EMPRESAS, POBLACION, PERSONAS
Y ENTIDADES INTERESADAS O AFINES AL OBJETO DE CORPORACION AVC - CIUDAD VISUAL, Y EN
ESTE SENTIDO, CELEBRAR CONTRATOS CON INSTITUCIONES DE TODO TIPO. 5.11 PROMOVER LA
CREACION, EL DESAROLO Y LA TRANSMISION DEL CONOCIMIENTO EN TODAS SUS FORMAS Y
EXPRESIONES Y, PROPICIAR SU UTILIZACION EN TODOS LOS CAMPOS. 5,12 PRESTAR ASESORLA A
ORGANIZACIONES O ENTIDADES GUBERNAMENTALES, ESTATALES, PRIVADAS O SEMIPRIVADAS,
NACIONALES O EXTRANJERAS EN EL DESARROLLO DE PLANES, PROYECTOS Y/O EJECUCIONES,
RELACIONADOS CON EL OBJETO DE LA CORPORACION. 5.13 PROMOVER PROCESOS DE RESPONSABILDAD
SOCIAL EMPRESARIAL QUE FOMENTEN Y FORTALEZCAN PROYECTOS, EMPRENDIMIENTOS E INDUSTRIAS
DE CARACTER CULTURAL 5.14 COTRATAR CON ENTIDADES PUBLICAS Y PRIVADAS Y LAS DEMAS QUE
EVENTUALMENTE SURJAN Y RESULTEN CONVENIENTES PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS DE
LA CORPORACION AVC. 5.15 LAS DEMAS ACTIVIDADES QUE CONTITUYAN A CUMPLIR LOS OBJETIVOS
ACORDES CON EL ESPIRITU DE ESTOS ESTATUTOS.

CERTIFICA - PATRIMONIO
PATRIMONIO : $ 5,000,000.00
CERTIFICA
JUNTA DIRECTIVA - PRINCIPALES
POR ACTA DEL 16 DE ABRIL DE 2021 DE ASAMBLEA GENERAL DE ASOCIADOS EXTRAORDINARIA,
REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 227395 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE

ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 09 DE JUNIO DE 2021, FUERON NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA ORTEGA VALENCIA DIANA LORENA CC 25,181,710

POR ACTA DEL 16 DE ABRIL DE 2021 DE ASAMBLEA GENERAL DE ASOCIADOS EXTRAORDINARIA,
REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 227395 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE
ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 09 DE JUNIO DE 2021, FUERON NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA GOMEZ OSSA MAURICIO cc 10,020,148
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CORPORACION AVC - CIUDAD VISUAL

Cémara
9 Eé}gi}‘; Fecha expedicion: 2021/06/24 - 08:56:16 **** Recibo No. S001162752 **** Num. Operacion. 99-USUPUBXX-20210624-0016

CODIGO DE VERIFICACION xpeTxQ8FYK

POR ACTA DEL 16 DE ABRIL DE 2021 DE ASAMBLEA GENERAL DE ASOCIADOS EXTRAORDINARIA,
REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 227395 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE
ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 09 DE JUNIO DE 2021, FUERON NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA ESGUERRA CARDENAS JENNIFER CAROLINA CC 1,088,326,672
CERTIFICA

REPRESENTANTES LEGALES - PRINCIPALES

POR ACTA DEL 16 DE ABRIL DE 2021 DE ASAMBLEA GENERAL DE ASOCIADOS EXTRAORDINARIA,
REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 227396 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE
ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 09 DE JUNIO DE 2021, FUERON NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
REPRESENTANTE LEGAL ORTEGA VALENCIA DIANA LORENA CC 25,181,710
CERTIFICA

REPRESENTANTES LEGALES SUPLENTES

POR ACTA DEL 16 DE ABRIL DE 2021 DE ASAMBLEA GENERAL DE ASOCIADOS EXTRAORDINARIA,
REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 227396 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE
ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 09 DE JUNIO DE 2021, FUERON NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
REPRESENTANTE LEGAL GOMEZ OSSA MAURICIO cCc 10,020,148
SUPLENTE

CERTIFICA - FACULTADES Y LIMITACIONES

REPRESENTACION LEGAL: FUNCIONES Y ATRIBUTOS DEL PRESIDENTE DE LA JUNTA DRECTIVA. EL
PRESIDENTE DEBE SER ASOCIADO. PROPENDE PORQUE LA CORPORACION MANTENGA VIGENTE EL
ESPIRITU CON EL QUE FUE CREADA, EXPRESADO EN SU VISION, MISION Y OBJETIVOS, Y TRAZA UN
DIRECCIONAMIENTO GENERAL PARA REALIZADO. TIENE LAS SIGUIENTES DEBERES Y ATRIBUCIONES:
24.1 DIRIGIR EN UN SENTIDO AMPLIO LA CORPORACION, DE ACUERDO CON SUS ESTATUTOS, LAS
DETERMINACIONES DE LA ASAMBLEA GENERAL Y DE LA JUNTA DIRECTIVA, Y CON LAS DELEGACIONES
ESPECIFICAS QUE SE HAYAN HECHO Y LOS PODERES CONFERIDOS EN CADA CASO. 24.2
PREFERIBLEMENTE ASUMIR SIMULTANEAMENTE EL CARGO DE DIRECTOR EJECUTIVO DE LA
CORPORACION AVC - CIUDAD VISUAL, A NO SER QUE LA JUNTA DIRECTIVA, CONSIDERE QUE LAS
CIRCUNSTANCIAS DE OPERACION DE LA CORPORACION, AMERITAN QUE ESTE CARGO SEA EJERCIDO
POR OTRA PERSONA. 24.3 SER EL REPRESENTANTE LEGAL DE LA CORPORACION. 24.4 COMO
REPRESENTANTE LEGAL, FIRMAR LOS CONTRATOS Y LA CORRESPONDENCIA LEGAL. 24.5 CUMPLIR
HACER CUMPLIR LAS POLITICAS Y FILOSOFIAS TRAZADAS POR LA ASAMBLEA GENERAL. 24.6 SER EL
REPRESENTANTE DE EN TODOS LOS ACTOS PUBLICOS, ACADEMICOS, CULTURALES, SOCIALES,
LEGALES Y OTROS EN LOS CUALES SE DEBA TENER UNA REPRESENTACION OFICIAL. 24.7
ESTABLECER Y MANTENER LAS RELACIONES ENTRE LA FUNDACION Y LAS ENTIDADES AFINES E
INSTITUCIONES PUBLICAS Y PRIVADAS, A NIVEL REGIONAL, NACIONAL O INTERNACIONAL, 24.8
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SUPERVISAR QUE LOS MIEMBROS CUMPLAN SUS FUNCIONES Y OBLIGACIONES EN EL MARCO DE LOS
PRESENTES ESTATUTOS. 24,9 CONVOCAR, PRESIDIR Y MODERAR LAS REUNIONES DE LA JUNTA
DIRECTIVA, Y, LAS DE ASAMBLEAS GENERAL ORDINARIA Y EXTRAORDINARIA. 24,10 EN CASO DE
QUE UNA VOTACION QUEDE EMPATADA POR DOS VECES CONSECUTIVAS, SU VOTO SERVIRA PARA
DIRIMIR DICHO EMPATE. 24.11 DAR DIRECTRICES GENERALES PARA QUE EL DIRECTOR EJECUTIVO
ELABORE LOS PLANES DE DESARROLLO, PLANES EJECUTIVOS Y FINANCIEROS Y PRESENTARTOS ANTE
LA JUNTA PARA SU APROBACION Y EJECUCION. 2412 PRESENTAR UN INFORME DE ACTIVIDADES
REALIZADAS DURANTE EL PERIODO PARA EL QUE FUE ELEGIDO, EL CUAL DEBE SER APROBADO POR
LA ASAMBLEA GENERAL. 24.13 RESPONDER CON APOYO DE DIRECCION EJECUTIVA, POR LA
PRESENTACION ANTE LA AUTORIDAD TRIBUTARIA COMPETENTE DE LAS EXIGENCIAS LEGALES EN ESTA
MATERIA. 24.14 RESPONDER SOLIDARIAMENTE POR EL ADECUADO MANEJO DEL PATRIMONIO Y BIENES
DE LA CORPORACION. 24.15 LAS DEMAS QUE LE CORRESPONDAN POR LA INDOLE DE SU CARGO.
PARAGRAFO PRIMERO: EN TODA FALTA TEMPORAL O DEFINITIVA, EL PRESIDENTE SERA REEMPLAZADO
POR EL SECRETARIO MIENTRAS LA ASAMBLEA TOME UNA NUEVA DECISION.

INFORMA - TAMANO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y
la Resolucidén 2225 de 2019 del DANE el tamafio de la empresa es MICRO EMPRESA

Lo anterior de acuerdo a la informacidén reportada por el matriculado o inscrito en el
formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria : $1
Actividad econdémica por la que percibid mayores ingresos en el periodo — CIIU : S9499

IMPORTANTE

LA PERSONA JURIDICA DE QUE TRATA ESTE CERTIFICADO SE ENCUENTRA SUJETA A LA INSPECCION,
VIGILANCIA Y CONTROL DE LAS AUTORIDADES QUE EJERCEN ESTA FUNCION, POR LO TANTO DEBERA
PRESENTAR ANTE LA AUTORIDAD CORRESPONDIENTE, EL CERTIFICADO DE REGISTRO RESPECTIVO,
EXPEDIDO POR LA CAMARA DE COMERCIO, DENTRO DE LOS 10 DIAS HABILES SIGUIENTES A LA
FECHA DE INSCRIPCION, MAS EL TERMINO DE LA DISTANCIA CUANDO EL DOMICILIO DE LA PERSONA
JURIDICA SIN ANIMO DE LUCRO QUE SE REGISTRA ES DIFERENTE AL DE LA CAMARA DE COMERCIO
QUE LE CORRESPONDE. EN EL CASO DE REFORMAS ESTATUTARIAS ADEMAS SE ALLEGARA COPIA DE
LOS ESTATUTOS.TODA AUTORIZACION, PERMISO, LICENCIA O RECONOCIMIENTO DE CARACTER
OFICIAL, SE TRAMITARA CON POSTERIORIDAD A LA INSCRIPCION DE LAS PERSONAS JURIDICAS SIN
ANIMO DE LUCRO EN LA RESPECTIVA CAMARA DE COMERCIO

CERTIFICA

LA INFORMACION ANTERIOR HA SIDO TOMADA DIRECTAMENTE DEL FORMULARIO DE MATRICULA Y
RENOVACION DILIGENCIADO POR EL COMERCIANTE

INFORMA - MIGRACION DE INFORMACION
LA CAMARA DE COMERCIO HA EFECTUADO MIGRACION DE LA INFORMACION DE LOS REGISTROS

PUBLICOS A UN NUEVO SISTEMA REGISTRAL, LO CUAL PUEDE OCASIONAR OMISIONES O ERRORES EN
LA INFORMACION CERTIFICADA, POR LO CUAL EN CASO DE ENCONTRAR ALGUNA OBSERVACION EN EL
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CERTIFICADO, VERIFICAREMOS LA INFORMACION Y PROCEDEREMOS A SU CORRECCION.
CERTIFICA

DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL CODIGO DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO Y DE LO
CONTENCIOSO Y DE LA LEY 962 DE 2005, LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE REGISTRO AQUI CERTIFICADOS
QUEDAN EN FIRME DIEZ (10) DIAS HABILES DESPUES DE LA FECHA DE INSCRIPCION, SIEMPRE QUE NO SEAN
OBJETO DE RECURSOS. EL DIA SABADO NO SE DEBE CONTAR COMO DIA HABIL.

VALOR DEL CERTIFICADO : $6,200

CERTIFICADO EXPEDIDO A TRAVES DEL PORTAL DE SERVICIOS VIRTUALES (Sll)

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERCIO DE PEREIRA contenida en este certificado electrénico se encuentra emitida por una
entidad de certificacion abierta autorizada y vigilada por la Superintendencia de Industria y Comercio, de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de

1999 para validez juridica y probatoria de los documentos electrénicos.

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompana este documento la podra verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf.

No obstante, si usted va a imprimir este certificado, lo puede hacer desde su computador, con la certeza de que el mismo fue expedido a través del canal virtual de la
camara de comercio y que la persona o entidad a la que usted le va a entregar el certificado impreso, puede verificar por una sola vez el contenido del mismo,
ingresando al enlace https://siipereira.confecamaras.co/cv.php seleccionando la cdmara de comercio e indicando el cédigo de verificacion xpe TxQ8FYK

Al realizar la verificacion podra visualizar (y descargar) una imagen exacta del certificado que fue entregado al usuario en el momento que se realizé la transaccion.

La firma mecéanica que se muestra a continuacion es la representacion gréafica de la firma del secretario juridico (o de quien haga sus veces) de la Camara de Comercio
quien avala este certificado. La firma mecanica no reemplaza la firma digital en los documentos electrénicos.

*** FINAL DEL CERTIFICADO ***
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Reunién Junta Directiva

Acta N°._1

CORPORACION AVC. CIUDAD VISUAL
NIT 900348636-3

Hoy lunes 23 de junio del 2021, siendo las_ 9 am, se ha reunido la junta directiva de_LA
CORPORACION AVC. CIUDAD VISUAL por convocatoria que hiciera su
representante legal mediante (carta, correo electronico, fax, etc.) y a la cual todos los
miembros de la junta directiva asistieron, en la cual se tratar4d Unicamente la
autorizacion al representante legal para la celebracion de un contrato en calidad de
contratista de la sociedad.

Orden del dia

1. Llamado a lista de los miembros de la junta directiva.

2. Nombramiento del presidente y secretario para esta junta.

3. Exposicion del representante legal de los motivos de la junta
directiva.

4. Deliberacion y decisiones de la junta directiva.

5. Lecturay aprobacion del acta.

Al primer punto

El representante legal hace un llamado y verificacion de los miembros de la
junta directiva de la sociedad CORPORACION AVC CIUDAD VISUAL, de
los cuales Diana Lorena Ortega Valencia, Mauricio Gémez Ossa y Jennifer
Carolina esguerra estan presentes, que representan el 100% de directivos,
verificAndose de esta manera el quérum del 100% para poder deliberar y
decidir.

Al punto segundo

Los miembros de la junta directiva postulan como presidente y secretario de
esta junta extraordinaria a los sefiores, Diana Lorena Ortega Valencia, Mauricio
Gomez Ossa respectivamente, los cuales estando presentes aceptan tal
designacion.

Al punto tercero

En este punto el representante legal manifiesta que la Corporacion AVC
Ciudad Visual__através de su representante Diana Lorena Ortega Valencia__
, ha solicitado a la sociedad que leautorice la contratacion por prestacion
deservicios segun las caracteristicas y condiciones que explica a los miembros
dela junta directiva.



El representante legal de la Corporacién AVC Ciudad Visual solamente esta
autorizado por estatutos a suscribir contratos de tal manera que solicita ala
junta directiva, 6rgano competente, para que lo autorice a suscribir
contratos por prestacion de servicios antes mencionado.

Al punto cuarto

Escuchada la exposicién del representante legal, los miembros de la junta
directiva discuten el tema y deciden autorizar al representante legal suscribir
Contratos por prestacion de servicios.

Al punto quinto

En este momento la secretaria hace lectura del acta, la cual es aprobada en su
integridad por todos los miembros de la junta directiva presente.

Hasta aqui el acta.

Dado el 23 de junio del 2021 a las 11 am.

Presidente
Diana Lorena Ortega valencia

Mauricio Gomez Ossa

.

rolina Esguerra Cardenas

e

Asistente




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA
PERSONA JURIDICA

(LEY 190 DE 1995 Y LEY 443 DE 1998)
RESOLUCION 580 DEL 19 DE AGOSTO DE 1999

INSTRUCTIVO DE DILIGENCIAMIENTO

COBERTURA: Este Formato Unico de Hoja de Vida debe ser diligenciado por toda persona juridica, aspirante a celebrar un
contrato de prestacion de servicios con la administracion, independientemente de su término de duracion.

INSTRUCCIONES GENERALES:

Antes de comenzar a diligenciar este formato tenga en cuenta las siguientes instrucciones :

- Escriba en letra imprenta y en tinta Gnicamente de color negro.

- Las fechas deben ir en nimeros arabigos.

- Sirequiere ampliar la relacién de los contratos de prestacion de servicios, utilice una hoja en blanco.

INSTRUCCIONES ESPECIFICAS:

I. Identificacion:
En el caso de que la entidad o sociedad sea publica, especifique:

ORDEN: Marque con “X” si es del orden nacional (NAL), departamental (DPTL), distrital (DIST), municipal (MPL) u otro
(OTRO). Simarca esta Ultima, aclare a qué otro orden corresponde.

TIPO: Escriba el cédigo de la entidad o sociedad, de acuerdo con la siguiente tabla:

cODIGO TIPO
01 MINISTERIO O DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
02 SUPERINTENDENCIA O UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
03 ESTABLECIMIENTO PUBLICO
04 ENTE UNIVERSITARIO AUTONOMO O EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
05 EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTADO
06 SOCIEDAD DE ECONOMIA MIXTA
08 OTRO

En el caso de que la entidad o sociedad sea privada, escriba la CLASE a que pertenece, de acuerdo con la siguiente tabla:

cODIGO CLASE
11 SOCIEDADES COMERCIALES E INSTITUCIONES FINANCIERAS
12 SOCIEDADES SIN ANIMO DE LUCRO
13 SOCIEDADES CIVILES
14 ORGANISMOS NO GUBERNAMENTALES
15 SOCIEDADES EXTRANJERAS (SUCURSALES Y FILIALES)
16 OTRA
Il. Servicios:

Relacione los principales servicios que ofrece su entidad o sociedad, de acuerdo con el objeto social.

Ill. Experienciay Situacion Actual:

En orden cronoldgico establezca los contratos de prestacion de servicios que su entidad o sociedad ha realizado, escribiendo
el nombre de la entidad contratante, si es publica o no, indicando su numero telefénico, la fecha de terminacion o conclusion
del servicio y el valor del contrato, en pesos colombianos.

IV. Representante Legal o Apoderado:

Relacione el nombre y la identificacion del Representante Legal o Apoderado. Establezca su capacidad de contratacion
aprobada por estatutos. Marque con X “si” 0 “no” esta incurso, como representante legal o apoderado, dentro de las causales
de inhabilidad o incompatibilidad existentes. Firme este formato para que la informacién declarada en él tenga validez. Re-

cuerde anexar los documentos que respaldan su contenido, incluyendo el Certificado de Representacion Legal o de Apoderado.

LINEA GRATUITA NACIONAL 01800917770 FORMA FUHVPJ001



FORMATO UNICO ENTIDAD RECEPTORA
HOJA DE VIDA

PERSONA JURIDICA

/|
Libertod y Orden (LEYES 190 DE 1995 Y 443 DE 1998)
RESOLUCION 580 DEL 19 DE AGOSTO DE 1999
LIDENTIFICACION

RAZON SOCIAL O DENOMINACION CORPORACION AVC CIUDAD VISUAL

SIGLA | NIT No. 900348636-3
PARA ENTIDAD O SOCIEDAD PUBLICA, DETERMINE ORDEN Y TIPO : PARA ENTIDAD O SOCIEDAD PRIVADA, DETERMINE CLASE :
ORDEN TIPO

| NAL|X | DPT\I. | DIST.| | MPL| | OTRP ¢CUAL? |T2| (VER AL RESPALDO) CLASE |ﬂ (VER AL RESPALDO)
DOMICILIO PARA CORRESPONDENGIA | PAIS COLOMBIA DEPARTAMENTO. RISARALDA
EDF FAVI CAR 30 N° 11-89 _ _

MUNICIPIO PEREIRA DIRECCION CARRERA 13 N° 15-50 IGLESIA SAN JOSE

TELEFONOS. 300 2466956 FAX | APARTADO AEREQ

IIl. SERVICIOS

RELACIONE LOS PRINCIPALES SERVICIOS QUE OFRECE SU ENTIDAD O SOCIEDAD
1. SISTEMATIZACION Y ARCHIVO. 4. INVESTIGACION

2. FORMACION
3. PRODUCCION Y PROMOCION

. EXPERIENCIAY SITUACION ACTUAL
RELACIONE LOS CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS QUE HA CELEBRADO, EMPEZANDO POR EL ACTUAL O ULTIMO :

ENTIDAD CONTRATANTE PUB | PRIV TELEFONO FECHA TERMINACION VALOR
MINISTERIO DE CULTURA X 31/10/2020 17.000.000
MINISTERIO DE CULTURA X 15/10/2020 20.500.000

IV. REPRESENTANTELEGAL O APODERADO

PRIMER APELLIDO: ORTEGA SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) VALENCIA NOMBRE DIANA LORENA
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION NUMERO 125181710 ACTUA EN CARACTER DE : CAPACIDAD DE CONTRATACION
C.C. X. C.E. PASAPORTE Representante Legal. X.  Apoderado $

ACTUANDO EN CALIDAD DE REPRESENTANTE LEGAL O APODERADO, MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE : Sl NO. X. MEENCUENTRO INCURSO DENTRO DE LAS

CAUSALES DE INHABILIDAD O INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL PARA CELEBRAR UN CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS (ART. 1o. LEY 190 DE 1995).

UBSERVAUIUNES — M
L1 L1

PARATODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS, EN EL PRESENTE FORMATO SON VERACES (ART. 50. LEY 190 DE 1995).

3@@2 FECHA DE DILIGENCIAMIENTO
FIRMA

21 DE JUNIO DEL 2021

V.OBSERVACIONES DELA ENTIDAD CONTRATANTE

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE LA ENTIDAD O SOCIEDAD HA PRESENTADO COMO SOPORTE (ART. 4o. LEY 190 DE 1995).
NOMBRE, CARGO Y FIRMA DEL RESPONSABLE DIANA LORENA ORTEGA VALENCIA CIUDAD Y FECHA

)
%Q 21 DE JUNIO DEL 2021 en Pereira, Risaralda

CONTRATANTE FORMA FUHVPJO01



Carparacian

Ciudad
Latente

HIT B16006154-3
Pereira, 8 de marzo de 2021

Sres. Secretaria de cultura
Asunto:
Certificacion de trayectoria

La Corporacion Ciudad Latente
Hit. 816.006.154-3

CERTIFICA QUE:

Entre las actividades que hemos desamollado con la Corporacién AVC — Ciudad
Visual, con NIT 900348636-3, se encuentran la creacion de contenidos culturales y la
construccion de un banco de imagenes que ha nutrido de manera significativa
nuestras publicaciones y propuestas creativas. En tal sentido, damos constancia de
la idoneidad y criterio de esta entidad y su equipo de trabajo.

Para constancia se firma a los 8 dias del mes de marzo de 2021

Atentamente,

S

CC. 10020148
Director Corporacion Cultural Ciudad Latente
Cel. 300 2466956

www.cindadcultural.co  /f www.civdadlatente.com // proyectosi@ciudadlatente.com
Carrera 13 [Awvenida Circunvalar) Mr. 15 - 50— Oficina 5. /f  Cel 300 2466956, Tel (6)3250520 // Pereira — Colombia




A QUIEN CORRESPONDA

La CORPORACION LUZ DE LUNA EDITORES
Nit: 90121749-7

CERTIFICA QUE

CQue la CORPORACION AVC CIUDAD VISUAL con NIT. 900348636-3 tuvo relacidn laboral con
nuestra corporacion durante el afio 2020, particularmente en la confratacion de nuestros servicios
de disefio grafico v editorial para llevar a cabo sus actividades de gestion y promocion cuttural.
Los proyectos se realizaron de manera satisfactoria, cumpliendo con los acuerdos frazados
desde el inicio.

Para constancia se firma a los 08 dias del mes de marzo de 2021

il |-"\] P
Y
Ty od
W - ! v
REPRESENTANTE LEGAL

CORPORACION LUZ DE LUNA EDITORES
C.C.1.126.594.036

Tel: 250 540 3383
E-mail: hzdelunasditoresigmail.com { wee luzdelunaaditores com



Fundacion
Cultura

para el Desarrollo
NIT 200428287

La Representante Legal de la
FUNDACION CULTURA PARA EL DESARROLLO Y SU NOMBRE ABREVIADO SERA CULTURA PARA
EL DESARROLLO NIT 900428287
Juliana Aguirre Hurtado, CC. 1088330057 de Pereira,

CERTIFICA QUE:

La enfidad:
CORFPORACION AVC CIUDAD VISUAL
Identificada con NIT. $00348434-3

Es una entidad de reconocida trayectoria en la produccion de contenidos comunicativos,
educativos y culturales, prestando sus servicios con idoneidad y a plena safisfaccidn. Entre
los proyectos en los gue hemos frabajade conjuntamente se encuentran el desarrclle de
C5: Laboratorio ltinerante de Creacion, Convergencia y Circulacion de Contenidos
Culturales”, aprobado en la Convocatoria 2020 del Programa Nacional de
Concertacién Cultural y del AVC Album de la Memoria Visual.

Para constancia, se firma en Pereira. marzo 8 2021

gt

Juliana Aguirre Hurtado
CC. 1088330057 de Pereira.
Representante Legal FUNDACION CULTURA PARA EL DESARROLLO

frulturalparaledesarol mail.com
Carrera 13 Nr. 15-50, Oficina 4. Teléfono 3230320, Pereira, Colombia




POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto [0 | 2| Actualizacién

4. NUumero de formulario

1248998

14765667954

147656679

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
9 003 486 3 6 3 Impuestos y Aduanas de Pereira 1 6
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion 27. Fecha expedicion
Persona juridica 1
— Z, L L
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento 30-Ciudad/Municipio
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Ctios nombres
35. Razén social ~
CORPORACION AVC - CIUDAD VISUAL
36. Nombre comercial 37-Sigia
A\
UBICACION
38. Pais 39, Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Risaralda 6 6 | Pereira 001
41. Direccion principal
CR 13 15 50 P 2 AV CIRCUNVALAR
42. Correo electrénico ciudadlatente@gmail.com
43. Codigo postal 44, Teléfore-1 3 2 5 0 5 2 0|45. Teléfono 2 30024660956
CLASIFICACION
Actividad econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. Nimero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codige 49. Fechainicio dctividad 50. Cédigo 1 2 51. Codigo establecimientos
[9499[[2010,031 0] i N7 | |- | | |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 L] 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
i S N I N N O I
scodo|5 [7 14164 2] | AN
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar
07- Retencion en la fuente a titulo de rent
14- Informante de exogena
16- Obligacién facturar por ingresos bienes
42- Obligado a llevar contabilidad
Obligadios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
‘ | | | | | | | | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57. Modo |
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| [ | | | | [o.cre |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcion en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

59. Anexos

[] wo[x]

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: Ijl

61.Fecha [2021-06-24/12:09: 23 |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcidn, actualizacion, suspension
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), deberé ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso.

Paragrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

084. Nombre ESGUERRA CARDENAS JENNIFER CAROLINA

985. Cargo Representante legal Certificado

Fecha generacion documento PDF: 24-06-2021 12:10:07PM



:) I \ N Formulario del Registro Unico Tributario
POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA
Pagina 2 de 4 Hoja 2
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 14765667954
1248998 147656679
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
9 003 486 3 6 3 Impuestos y Aduanas de Pereira 1 6
Caracteristicas y formas de las organizaciones
o 64. Entidades o institutos de ‘derecho publico de orden nacional, departamental,
62. Naturaleza 2 63. Formas asociativas municipal y descentralizados s P
65. Fondos 66. Cooperativas gztrgzgsiﬂsades y organismos
68. Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 8 70. Benéficia 2
Constitucion, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion 2. Reforma
71. Clase 01 0 4 82. Nacional 0 %
72. Nimero
73. Fecha 20100205 20 1.2 _()_? 11 1 83. Nacional publico 0. 0 %
74. Nimero de notaria N SN
75. Entidad de registro 0 3 0 3_ 84. Nacional privado 0. 0 %
76. Fecha de registro 201003214 | 2 1.2-0°9 2 0
L L | N\
77. No. Matricula mercantil S 050416 3 2 5.6 5 3
78. Departamento 6 6 ‘
79. Ciudad/Municipio 2 7 | 2 T 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico 0. 0 %
CEA AT
80. Desde 20100205 | ) )
81. Hasta 20991231 i . . 87. Extranjero privado 0. 0 %
e — — —— |
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Gobernacién 9
Estado y Beneficio
Item 89. Estado actual 90. Fecha cambio de estado 91. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV
1 8 0 |20 16,0860 1] -
|
2 D ] -
3 ' | -
I 1 1
s | ] -
5 | ] :

Vinculacién econémica

93é£2%%?g;‘3” 94. Nombre del grupo econémico y/o empresarial ﬁ’,.sat?.‘zug‘%rgn‘ffofgﬁ'g'mc'°n Tributaria (NIT)defa g6 py.

97. Nombre o razon social de la matriz o controlante

170. Numero de identificacion tributaria | 171. Pais 172. Numero de identificacion tributaria
otorgado en el exterior sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacion documento PDF: 24-06-2021 12:10:07PM



POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario
Representacion

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

1248998

de 4

Pagina

Hoja 3
14765667954

147656679

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
9 003 486 3 6 3 Impuestos y Aduanas de Pereira 1 6
Representacion
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacion
REPRS LEGAL PRIN 18 2019040 1|
1 1 L
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 402-DV [103-Numero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani 1 3 |2 5 1 8 1 7 1 0 |
1 a NN
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
ORTEGA |VALENCIA DIANA |LORENA
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacidon
REPRS LEGAL SUPL 19 12 6.1.9,04 0 1]
. — S S| 1
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadan 1 3 |1 0 0 2 0 1 4 8 |
2 /A S N £y
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primernambre 107. Otros nombres
GOMEZ |OSSA IMAURICIO
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon/sociat.representante legal
98. Representacion 99. Eecha inicio ejerciciesepreseritacion
—— N 1 1 |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
. L L |
104. Primer apellido 105. Sggundo apellidd 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 180.BV soeial representante legal
98. Representacion | . Focha inicio ejercicio representacion
| ]
100. Tipo de documento 101. Numero de ijentificacun 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
. N |
104. Primer apellido 105:Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributariz’ (M) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacion
1 1 |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
; |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal

Fecha generacion documento PDF: 24-06-2021 12:10:07PM



) I , N Formulario del Registro Unico Tributario
568 UNK COLOMBIA RAS HONESTA Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones
Pagina 4 de 4 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 14765667954
1248998 147656679
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
9 00 3486 3 6|3 Impuestos y Aduanas de Pereira 1 6
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 113. DV | 114. Nacignaiidad
CéduladeCiudada 1 3 (4 5 1 2 2 6 6 COLOMBIA 16 9
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118-0Otros nombres
YANDY PENA |IVAN JDARIO
1 -
119. Razon social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion | 124 Fecha de/ingreso 123. Fecha de retiro
A—120071 2,009,2 0] 20190401
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 443. BV | 114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 |1 0 0 2 0 1 4 8 : COLOMBIA 16 9
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117/ Primgr riombre 118. Otros nombres
GOMEZ OSSA iMAURICIO
2 /A S £y
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 142,/ Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
201209.20] L
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 113. DV | 114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 (1 0 8 8 3 2 6 B6L7 2 | COLOMBIA 16 9
115. Primer apellido 116. Segund¢ apeilido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
ESGUERRA |CARDENAS JENNIFER CAROLINA
3 —r L
119. Razén social
120. Valor capital del socio 124-% Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
2019040 1] o
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacién 113. DV | 114. Nacionalidad
CéduladeCiudadanq 3 (4 1 9 4 2.0 0 2 | COLOMBIA 16 9
115. Primer apellido 116( Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
GUARIN IMEDINA JOHANA
4 P N
119. Razon social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
2019040 1] o
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 113. DV | 114. Nacionalidad
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
5
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
| 1 1 | 1 1

Fecha generacion documento PDF: 24-06-2021 12:10:07PM



CERTIFICADO DE PARAFISCALES
AVC7isial

corporacion

CERTIFICACION PARA ACREDITAR QUE NO TIENE PERSONAL VINCULADO POR
PLANTA.

Yo, DIANA LORENA ORTEGA VALENCIA identificado con cédula de ciudadania No.
25181710, en mi condicion de Representante Legal de la entidad AVC CIUDAD VISUAL con Nit:
900348636-3, me permito certificar que esta no tiene personal vinculado por planta, razén
por la cual no estd obligada frente a los Sistemas de Salud, Riesgos Profesionales,
Pensiones y aportes

Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 vy el
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Dada en Pereira, a los 24 dias del mes de junio de 2021

t 3 _'_’ll/-,l .l Vi l/'l.’ /’;.
||:I (/) /‘; J ’." ‘ Il ;a:
/ / | .-__.,."--‘
DIANA LORENA ORTEGA VALENCIA DIEGOLEQ‘N#ARRA BATING
CC. 25.181.710 de Pereira o iagg = AT AL /
Contador

Representante legal|

CC. 1.087.486.208
TP 174460-T
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ADMIMNISTRATIVA

oo JUNTA CENTRAL @1
=seec. DE CONTADORES

Certificado No:

DFEaZREEDED@E@E@DODD

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador plblico DIEGO LEON PARRA PATINO identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 1087486208 de BELEN DE UMBRIA (RISARALDA) Y Tarjeta Profesional No
174460-T Sl tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de
Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * % % % & % % % % % & & & & Kk &k * % % % % & % % %

EE R R S S R I O A I A I I I R I A A A

R S I S

Dado en BOGOTA a los 3 dias del mes de Mayo de 2021 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

T

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado


http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:0F85A3ED9D444D1D

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

17:23:59
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 170677053

Bogota DC, 06 de julio del 2021

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) DIANA LORENA ORTEGA VALENCIA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 25181710:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca laley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
gue presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

MANUEL ANTONIO ESPINOSA FIGUEREDO
Jefe Division Centro de Atencion al Publico (CAP) (E)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division Centro de Atencion al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

[m]z3x ]
S
=
WEB

11:22:34
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 169460026

Bogota DC, 20 de junio del 2021

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) sefior(a) LA CORPORACION CULTURAL OJO POR OJO PARA EL ALBUM DE LA MEMORIA VISUAL

identificado(a) con NIT nimero
9003486363:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca laley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
gue presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

MANUEL ANTONIO ESPINOSA FIGUEREDO
Jefe Division Centro de Atencion al Publico (CAP) (E)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division Centro de Atencion al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 06 de
julio de 2021, a las 17:25:38, el numero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento CC
No. Identificacién 25181710
Caodigo de Verificacion 25181710210706172538

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Corgprm
SN (=83
SORAYA VARGAS PULIDO
— CONTRALORA DELEGADA

Digitd y Revisd: WEB

CGE, m—

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
e Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy domingo 20 de
junio de 2021, alas 14:52:39, el nimero de identificacién de la Persona Juridica, relacionado a continuacién, NO SE
ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento NIT
No. Identificacién 900348636
Caodigo de Verificacion 900348636210620145239

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Corgprm
SN (=83
SORAYA VARGAS PULIDO
— CONTRALORA DELEGADA

Digitd y Revisd: WEB

CGE, m—

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
e Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



Policia Nacional de Colombia https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes....

H@PBDOG+Y f

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 05:26:52 PM horas del 06/07/2021, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 25181710
Apellidos y Nombres: ORTEGA VALENCIA DIANA LORENA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripciéon de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres,
correspondan con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio
colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Calle 18A # 69F—45

S Zona Industrial, barrio
» ’ 3 57 ) % @ @ Montevideo. Bogota D.C.
‘ I i : Atencion administrativa: lunes a
R J & 1509001 | | 150 14001 27001 viernes 7:00 am a 1:00 pmy

Gleontec | @yicontec K 2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencidn al ciudadano:
5759700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000 910 112
E-mail:

1de2 6/07/2021, 17:27



Policia Nacional de Colombia https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes....

lineadirecta@policia.gov.co

Portal Unico Rﬂﬂ Gobierno en
Babiepno on ines

Ministerio de

de la Republica Defensa Nacional de Contratacion Linea

Todos los derechos reservados.

2de?2 6/07/2021, 17:27



Consulta https://srvenpe.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx

@ Policia Nacional de Colombia

{2 (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 06/07/2021 05:28:47 p. m. para el N° de Expediente o Comparendo N°. 25181710

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 24118639 . La persona interesada
podra verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional
digitando https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el
documento de identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y
cuando el nimero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda ‘ B Imprimir

Informacion 5159000

Policia Nacional de Colombia
Direccién General - Cra. 59 No. 26 - 21
Centro Administrativo Nacional (CAN) Bogota D.C.
Linea de atencién: 018000-910112

www.policia.gov.co

1del 6/07/2021, 17:28



CIUDAD

av VISUAL

corporacion

ORGANIGRAMA

VERSION: 001

FECHA: 30/08/2020

Estructura organizativa Fundacién Cultura para el Desarrollo

Asamblea General
de Asociados

[ Junta directiva |

Director

Secretaria

Contabilidad

I
Coordinador 1

Coordinador 2

1
Coordinador 3

Equipo de gestion
y produccion

Equipo de promocion
y formacion cultural

Equipo de emprendimiento
y acompanamiento

para el desarrollo

Unidad de apoyo

Unidad de apoyo

Proyectos Proyectos

A su vez, del area de gestion y produccion, se deprende la siguiente unidad de apoyo, cuyos
funciones se describen a continuacion:

Direccion General

del Proyecto

CONTADOR X .
----- Asistente Administrativo

y Financiero
Area de Area de Comunicaciény
Formacién Promocién
Desarrollo y Formacion de Agentes para la Publicacion
Soporte Web Sistematizacion del Patrimonio

Sistematizacion y Interpretacion del Patrimonioy Produccion
Archivo Gestion de Pablicos Grafica

Area de Investigacion

Area de Exposiciones
y Sistematizacion

Gestion Curatorial y
Artistica

1

Investigacion y Desarrollo de
Contenidos

Coordinador area de investigacion y sistematizacion: Encargado del proceso
investigativo y de sistematizacion de archivo.



ORGANIGRAMA

VERSION: 001

AV CSlynar FECHA: 30/08/2020

corporacion

Coordinador pedagogico &rea de formacion: Coordina la parte de formacion del
proyecto.

Coordinador comunicaciones y promocion: Encargados de disefiar las estrategias
comunicativas del proyecto y las piezas graficas de difusion de las diferentes actividades.

Coordinador exposiciones: Responsable de las actividades de produccion, curaduria y
montaje de las exposiciones propuestas en el proyecto.

Investigacion: Grupo de investigacion Cultura Visual.

Direccion general / coordinador del proyecto: Persona encargada de coordinar todos
los procesos tanto a nivel interno como externo. Verifica el cumplimiento de metas y
alcances.

Contador: Persona encargada de llevar el registro contable del proyecto. Profesional en
contaduria.

Asistente administrativo y financiero: Encargada de apoyar la gestion. Y llevar los
procesos de contratacion y elaboracion de informes.
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Colombio Compra Eiciente

FORMATO DE INDICADORES ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO
Diligencie este formato, guardelo en formato PDF y carguelo al SECOP Il siguiendo los pasos

explicados en el “Manual de Proveedores para el uso del SECOP II”.

Indicadores de eficiencia de la Entidad sin animo de lucro

$49.604.676
$188.038

= 26380,13%

Indicadores de origen de los recursos de la entidad sin animo de lucro

$188.038: 18.99%
990.006

Incluya la firmd, nombre y documento de identificacién del representante legal y el revisor
fiscal o contg@dor publico titglado.

Firma: C M l

NombreBIEGO LEON P RR%ATINO
/ |

Revisor fiscal X Representante legal
Documento de identificacion: 1087486208
Nombre y firma del revisor fiscal o contador publico.

Firma:

Nombre:

Documento de identificacion:

. TODOS PORUN
® GOBIERNO DE COLOMBIA mm

Tel. (+57 1) 795 6600 = Carrera 7 No. 26 - 20 Piso 17 = Bogota - Colombia

I"""III'I www.colombiacompra.gov.co




CORPORACION AVC - CIUDAD VISUAL - Nit 900348636-3

ESTADO DEL RESULTADO INTEGRAL
PARA EL 31 DE DICIEMBRE DEL 2020
(Cifras expresadas en pesos colombianos)

Notas dic-20
Ingresos de actividades ordinarias 48.700.000
Gastos por actividades Ordinanrias (49.604.676)
Excedente Actividades Ordinarias - 904.676
Depreciacion -
Total Depreciacion y Amortizaciones -
Excedente Operacional Despues de Depreciacic (904.676)
Otros Ingresos 990.006
Otros Gastos (188.038)
Excedente Neto Actividaes No Ordinarias 801.968
Total Excedente Antes de Impuestos - 102.708
Gasto por impuesto a la renta
Total excedente Neto - 102.708
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CORPORACION AVC - CIUDAD VISUAL - Nit 900348636-3
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

PARA EL 31 DE DICIEMBRE DEL 2020
(Cifras expresadas en pesos colombianos)

ACTIVOS

Activos corrientes

Efectivo y equivalentes de efectivo 540.573
Activos financieros -
Deudores comerciales y otros 3.525.000
Pagos anticipados -
Total activos corrientes 4.065.573

Activos no corrientes

Propiedades de inversion -
Propiedades, planta y equipo -
Activos intangibles -
Total activos no corrientes

Total activos 4.065.573

PASIVOS Y PATRIMONIO

Pasivos corrientes

Cuentas por pagar 4.100.276
Impuestos corrientes por pagar

Obligaciones laborales

Anticipos y avances recibidos -
Total pasivos corrientes 4.100.276

Pasivos no corrientes
Obligaciones financieras -

Provisiones -
Total pasivos corrientes -
Total pasivos 4.100.276
Patrimonio

Aportes sociales 68.006
Reservas -
Excendete del ejercicio - 102.708
Total patrimonio de los accionistas - 34.702
Total pasivos y patrimonio de los accionistas 4.065.574
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LOS SUSCRITOS REPRESENTANTE LEGAL Y CONTADOR PUBLICO DE LA
CORPORACION AVC - CIUDAD VISUAL

CERTIFICAN QUE:

Ha cumplido durante el afio gravable 2021 con todos los requisitos a los
que hace Referencia el numeral 13 del paragrafo 2 del articulo 364-5 del
Estatuto Tributario, asi como con las demas disposiciones establecidas en
el Titulo VI del Libro Primero del Estatuto Tributario y sus decretos
reglamentarios.

La presente certificacion se expide en Pereira, a los 22 dias del mes de
Junio del 2021, por solicitud de la corporacion con destino a la Novena
Convocatoria de Apoyo a Programas Concertados 2021 Y no podra ser
utilizada para ningun otro
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CAPACIDAD TECNICA, ADMINISTRATIVA'Y
OPERACIONAL

Yo DIANA LORENA ORTEGA VALENCIA, identificada como aparece al pie de mi firma,

obrando en calidad de Representante legal de la CORPORACION AVC
CIUDAD VISUAL ME PERMITO CERTIFICAR QUE CONTAMOS con la

infraestructura fisica, capacidad suficiente de recursos técnicos, administrativos y

operacionales para contratar el proyecto ganador de Novena Convocatoria de Concertacion
Municipal de la Secretaria de Cultura.
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Representante Legal proponente_ DIANA LORENA ORTEGA VALENCIA

Nombre: CORPORACION AVC CIUDAD VISUAL
Documento ldentidad: 25.181710




CERTIFICACION DE PERSONAS POLITICAMENTE EXPUESTAS

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE LA ENTIDAD SIN ANIMO DE
LUCRO CORPORACION AVC CIUDAD VISUAL, en cumplimiento de lo establecido
en el Decreto 1674 del 21 de octubre de 2016, en el Decreto 092 de2017 y en la
Guia para contratacion con ESAL y de reconocida idoneidad expedida por Colombia
Compra Eficiente, manifiesta bajo la gravedad de juramento que de acuerdo con el
listado de personas politicamente expuestas los Miembros del Consejo Directivo
(sefialar el érgano directivo de la ESAL), el representante legal y demés miembros de
la entidad SI_NO _x_ hacen parte del listado.

En el caso de hacer parte del listado se certifica que no estan en una situacion de
conflicto de interés con el cumplimiento de sus funciones y del objeto del contrato.

LISTA DE PERSONAS POLITICAMENTE EXPUESTAS:

Conforme al Articulo 2.1.4.2.3. del Decreto 1674, son Personas Expuestas
Politicamente. Las siguientes:

Durante los dos (2) afios siguientes a su dejacion, renuncia, despido o declaracion
insubsistencia del nombramiento, o de cualquier otra forma desvinculacién, se
consideraran como Personas Expuestas Politicamente las siguientes:

1. Presidente de la Republica, vicepresidente de la Republica, altos consejeros,
director del Departamento Administrativo de la Presidencia la Republica,
mMinistros y viceministros.

2. Secretarios Generales, Tesoreros, Directores Financieros de los Ministerios,
los Departamentos Administrativos y las Superintendencias.

3. Presidentes, Directores, Gerentes, Secretarios Generales, Tesoreros y

Directores Financieros de (i) los Establecimientos Publicos, , (ii) las Unidades

Administrativas Especiales, (iii) las Empresas Publicas de Servicios .Publicos

Domiciliarios, (iv) las Empresas Sociales del Estado, (v) las Empresas

Industriales y Comerciales del Estado y (vi) las Sociedades de Economia

Mixta.

Superintendentes y Superintendentes delegados.

Generales de las Fuerzas Militares y de la Policia Nacional e inspectores de

la Policia Nacional.

6. Gobernadores, Alcaldes, Diputados, Concejales, Tesoreros, Directores
Financieros y Secretarios Generales de gobernaciones, alcaldias, concejos
municipales y distritales y asambleas departamentales.

7. Senadores, Representantes a la Camara, Secretarios Generales,
secretarios de las comisiones constitucionales permanentes del Congreso de
la Republica y Directores Administrativos del Senado y la Camara de
Representantes.

8. Gerente y Codirectores del Banco de la Republica.

9. Directores de las Corporaciones Autonomas Regionales.
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10. Comisionados Nacionales del Servicio Civil, Comisionados de la Autoridad
Nacional de Televisién, de la Comision de Regulacion de Energia y Gas, de
la Comision de Regulacién de Agua Potable y Saneamiento Béasico y de la
Comision de Regulacion de Comunicaciones.

11. Magistrados, Magistrados Auxiliares y Consejeros de Tribunales y Altas
Cortes, Jueces de la Republica, Fiscal General de la Nacion, Vice - Fiscal
General dé la Nacion, director de Fiscalias Nacionales,. Director Nacional
de Seccionales y Seguridad Ciudadana.

12. Contralor General de la Republica, Vicecontralor, contralores delegados,
Contralores territoriales, Contador general, Procurador General de la Nacion,
Viceprocurador, Procuradores Delegados, Defensor del Pueblo, Vice-
Defensor del Pueblo, Defensores delegados y Auditor General de la
Republica.

13. Consejeros del Consejo Nacional Electoral, Registrador Nacional del Estado
Civil y Registradores Delegados.

14. Representantes legales, presidentes, directores y tesoreros de partidos y
movimientos politicos, y de ¢tras formas de asociacion politica reconocidas
por la ley.

15. Directores y tesoreros de patrimonios autonomos o fideicomisos que
administren recursos publicos

Para constancia firmo en la ciudad de Pereira Departamento de Risaralda a los
24 dias del mes de junio del afio 2021.
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Sefiores:
CONVOCATORIAS SECRETARIA DE CULTURA
Pereira

El motivo de la presente carta es comunicarles el cambio del representante legal de la
CORPORACION AVC CIUDAD VISUAL con Nit 900348636-3

Por medio de acta de la asamblea general de socios registrada en camara de comercio bajo
el namero 227395 DEL LIBRO | DEL REGISTRO DE
ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 09 DE JUNIO DE 2021. Se registré como
nueva representante Legal a la Sefiorita Diana Lorena Ortega Valencia identificada con
cedula de ciudadania 25.181.710 expedida en la ciudad de Pereira.

Asi pues, a partir del 10 de junio de 2021 el nuevo representante legal de la corporacion
es la persona antes indicada, la cual tendra poder de negociar y firmar contratos, asi como
adquirir compromisos en nombre de la. CORPORACION AVC CIUDAD VISUAL.

Sin otro particular, reciban un fuerte abrazo.

Atentamente,

DIANA ORENA ORTEGA VALENCIA
Representante legal
CC. 25.181.710



